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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfért en
kvalitetsgranskning pa Berzeliusskolan enhet 4 avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna
klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att nd de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller
motsvarande styrdokument som géller for utbildningen.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av huvudmannen. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begér inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Berzeliusskolan enhet
4 i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men ett utvecklingsarbete
behoéver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla systematiken i uppféljningen av undervisningens
genomfdrande samt hur vardegrundsarbetet integreras i undervisningen.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men ett utvecklingsarbete behover inledas inom
foljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna utveckla undervisningen sa att
alla elever méter en undervisning som ar strukturerad.
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Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen préglas av trygghet och studiero sa
att eleverna kan agna sig at skolarbete, men ett utvecklingsarbete behéver inledas
inom féljande del:

e Rektorn och ldrarna behéver tillsammans utveckla och tillampa
gemensamma forhallningssatt i arbetet med att skapa och bibehalla
studiero.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och betyg ges i flera
delar, men ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla uppfoljningen och analysen av relationen mellan
betyg och resultat pa nationella prov samt i de amnen dar nationella prov
inte genomfors.

Uppfoljning
Huvudmannen ska senast den 25 september 2025 redovisa till Skolinspektionen

vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade
utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till
skolinspektionen.linkoping@skolinspektionen.se, eller per post till,

Skolinspektionen, Box 330, 581 03 Linkdping. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for granskningen (dnr Sl 2024:7547) i de handlingar som sands in.

Skolinspektfionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4—7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans ut-
veckling, men utvecklingsomraden finns. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till
beddmningen utifran vad som framkommit i intervjuer med rektorn, larare, elever och
elevhalsa, samt inkommen dokumentation.

Rektorns uppfoéljning och analys

Rektorn foljer kontinuerligt och pa olika satt upp och analyserar skolans kunskapsre-
sultat samt larares forutsattningar. Daremot foljer rektorn med begransad systematik
upp undervisningens genomférande och hur vardegrundsarbetet integreras i undervis-
ningen. Rektorn gor en uppfoljning av kunskapsresultaten i alla amnen som omfattar
betyg och resultat fran nationella prov och granskar i vilken utstrackning hela betygs-
skalan anvénds i olika amnen. Huvudsakligt fokus ar dock pa kdrndmnena och att ele-
ver ska na betyget E. Rektorn skaffar sig en bild av undervisningen genom att folja upp
lararnas individuella utvecklingsmal och deras forutsattningar att bedriva undervis-
ningen pa medarbetarsamtalen, det sker dock ingen 6vrig systematisk uppfoljning av
undervisningens kvalitet. Rektorn foljer varken upp att vardegrundsarbetet ar integre-
rat i lararnas lektionsplaneringar eller dr en del av undervisningens innehall.

Rektorns analys fokuserar pa elevernas kunskapsresultat och sker kontinuerligt och i
dialog med rektorerna for arskurserna 8 och 9. | analysen diskuteras kunskapsresultat i
alla @mnen, med huvudsakligt fokus pa kdrnédmnena men rektorn tar del av lararnas
analyser av 6vriga amnen. Darutover gor rektorn, tillsammans med de andra rekto-
rerna pa hogstadiet, en dvergripande analys av hégstadiets samlade resultat dar dven
relationen mellan olika resultat ingar, exempelvis relationen mellan studieresultat och
hur hela betygsskalan anvands. Rektorn drar tydliga slutsatser och séker férklaringar
till olika resultat. Exempelvis har rektorn identifierat att orsaken till att manga elever
var underkanda i engelska lag i att undervisningen inte lyckades méta behoven i am-
nena svenska och engelska hos elever med annat modersmal. Rektorn har vid analys
av kunskapsresultat ocksa identifierat ett samband mellan bristande kunskapsresultat i
svenska och motsvarande resultat i andra amnen. Rektorn har dven noterat att en-
heten har larare som behdver stod i pedagogiskt ledarskap och bedémningsarbete.

Utifran de behov rektorn identifierar fattar rektorn beslut om utvecklingsinsatser och
resursférdelning. Rektorn baserar sina beslut kring resurser pa bland annat huruvida
eleverna har svenska som andrasprak, medicinska diagnoser och funktionsnedsatt-
ningar. Eftersom manga elever inte nddde malen i svenska som andrasprak delades
klasserna upp sa att amnena svenska och svenska som andrasprak lastes var for sig
samt att samt att i svenska som andrasprak ska det finnas fler larare. Vidare arbetar
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skolenheten med ett sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt da manga elever be-
hover stod i saval sprak som kunskapsinlarning. Effekterna av insatserna féljs upp ge-
nom analysen av kunskapsresultaten, liksom genom aterkoppling fran larare. For att
fordela resurser foljer rektorn upp elevernas progression minst tre ganger per lasar ar
for att utvardera detta med elevhialsan, elevlankar och ansvariga larare. Utvarderingen
visar sedan vilka resurser som behover omfordelas sa att de anvands pa ett effektivt
satt. Resurser fordelas dven om pa daglig basis utifran personal- och elevsituation.

Rektorns ledning av skolans jamstalldhetsarbete

Rektorn leder inte ett strategiskt jamstéllhetsarbete pa skolan. Enheten arbetar utifran
malsattningen att undervisningen ska vara likvardig och behov ska métas utan speci-
fika tankar utifran kon men granskningen visar att omradet jamstalldhet vare sig disku-
teras eller genomsyrar arbetet pa enheten. Rektorns uppféljning utifran ett jamstalld-
hetsperspektiv utgar framst fran kunskapsresultat, skolans attitydundersokning, och
till viss del att krankningsanmalningarna ses ur ett konsperspektiv. | uppfoljningen har
rektorn bland annat sett att pojkarnas kunskapsresultat ligger hogre an flickornas och
landat i analysen att pojkarna har battre férutsattningar avseende studievana, dessa
resultat har dock inte problematiserats av rektorn. Rektorn har inte heller vidtagit
nagra sarskilda atgarder for det strategiska jamstalldhetsarbetet eller planerat eller ge-
nomfort en kompetensutveckling for personalen.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn har skapat en tydlig organisation fér samverkan mellan ldrare och med elev-
halsan och det kollegiala larandet bedrivs utifran beslutade utvecklingsomraden. La-
rarna samverkar regelbundet i &mneslag, och elevhalsan besdker pa roterande basis
lararnas arbetslag. Rektorn beslutar om omraden for kollegialt larande tillsammans
med skolans utvecklingsgrupp, dar rektorerna samt alla forstelarare for arkurs 7-9 del-
tar. | nartid har lararna med stod av forsteldrarna arbetat med temat sprak och kun-
skapsutvecklande arbetssatt. Rektorn foljer upp att det kollegiala larandet ger avtryck i
undervisningen genom lararnas aterkoppling samt resultatuppfoljning.

Gemensamma rutiner och férhallningssatt ar tydliga och finns dokumenterade i sko-
lans digitala system men vissa av dem fdljs inte av all personal. Dessa lyfts upp och pa-
minns om framst vid lasarsstart. Det framgar dock av granskningen att dessa rutiner
och forhallningssatt inte foljs av alla larare exempelvis franvarorutinen. Det finns nagra
fa larare som undervisar obehorigt i sina @mnen och dessa far stod av @mneskollegor
men inte ett strukturerat stdd fran rektorn. Pa enheten har alla larare sin lararlegiti-
mation.
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Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behodver utveckla systematiken i uppféljningen av undervisningens
genomfdrande samt hur vardegrundsarbetet integreras i undervisningen.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att rektorn inte systematiskt har foljt upp
undervisningen kvalitet eller hur vardegrundsarbetet integreras i undervisningen.
Detta riskerar att medfora att undervisningen inte blir likvardig avseende skolans upp-
drag kring normer och varden i undervisningen. Att undervisningen inte f6ljs upp sys-
tematiskt riskerar innebéra att rektorn inte far en tydlig bild av hur den bedrivs liksom
om det finns icke identifierade utvecklingsbehov i undervisningen. Det ar vidare av
vikt att larare far aterkoppling pa sin undervisning.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn skapar strukturer fér regelbun-
den uppféljning av undervisningen i alla amnen med ett tydligt fokus. For att skapa
systematik i uppféljningen kan den exempelvis utga fran specifika och aterkommande
teman som rér undervisningens kvalitet inklusive hur vardegrundsuppdraget gestaltas
i undervisningen. En systematisk uppféljning av hur undervisningen genomfors och
hur val den fungerar behévs som underlag for beslut om utvecklingsatgarder. Tillsam-
mans med uppfdljning av elevernas maluppfyllelse och forutsattningar for undervis-
ningen far rektorn en bredare nuldgesbild av verksamheten som kan ligga till grund
for att identifiera saval styrkor i undervisningen men ocksa omraden dar det kan fin-
nas behov av utveckling.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
maijligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men utvecklings-
omraden finns. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémning utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elever och elevhdlsa samt inkom-
men dokumentation
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Malfokus, struktur och variation

Undervisningen ar till viss del varierad och utgar fran laroplanens mal. Lararna arbetar
dock olika med att skapa en tydlig lektionsstruktur. Eleverna far i vissa @mnen maijlig-
heter att arbeta pa olika satt men i andra @mnen &r variationen begransad. De far vi-
dare fa mojligheter att arbeta i olika konstellationer sdsom parvis och i grupp. Gransk-
ningen visar att elever ofta arbetar enskilt med sina uppgifter. De flesta lektioner inne-
haller en tydlig start med att telefoner samlas in i dérren samt att lararen dven skriver
pa tavlan vad som kommer att handa under lektionerna. Vidare visar granskningen att
anvandningen av en tydlig struktur varierar mellan @mnen och larare. Det forekommer
i flera fall att lektioner avslutas utan att lektionsinnehallet sammanfattas eller att ele-
verna ges mojlighet att reflektera 6ver vad de har lart sig. Fokus ligger framst pa att in-
leda med att samla in telefoner samt avslutningsvis se till att det ar tyst innan klassen
lamnar salen.

Stimulans och anpassningar utifran elevers behov och férutsattningar

Lararna anpassar pa ett tydligt satt undervisningen utifran elevernas behov och férut-
sattningar. Specialpedagogerna ger ocksa lararna handledning i att differentiera
undervisningen for elever som behover mer stod. For elever som kommit langt i sin
kunskapsutveckling finns extra material, ibland dven pa gymnasieniva, att tillga. Ofta
ger lararna eleverna samma uppgift men eleverna har majlighet att |6sa uppgiften pa
olika nivaer. Det finns dven extrauppgifter i de flesta fall fér de elever som snabbt blir
klara alternativt att elever far méjlighet att géra en fordjupning kring ett amne eller
fragestallning.

Lararna arbetar till viss del med att starka elevernas sjalvfortroende och motivation.
Det framgar av granskningen att skolenhetens gemensamma arbete med positiv for-
starkning endast tillampas till viss del bland lararna. Exempelvis uppmuntrar ldrarna
genom att ge kommentarer till eleverna vid ett gott genomfort arbete eller arbetsin-
sats. Granskningen visar dven att elever inte alltid far ett aktivt lararstéd och att viss
del av undervisningen saknar inslag med syfte att motivera eleverna. Av granskningen
framgar att det saknas en samsyn kring hur skolenhetens gemensamma arbete med
relationsbyggande arbetssatt samt bygga ett tillatande klassrumsklimat dar eleverna
vagar gora fel. Lararna pratar med eleverna om vikten av att anvanda ett sprakbruk
och bete sig respektfullt mot varandra nar de interagerar med varandra i klassrummet.

Elevers delaktighet i undervisningen och sitt eget larande

Lararna ger eleverna fa mojligheter att paverka samt utvardera hur undervisningen be-
drivs. Eleverna svarar pa en enkat infor utvecklingssamtalen om undervisningen men
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da framst utifran elevens egen prestation. Granskningen visar att eleverna far mojlig-
het att under utvecklingssamtalet fa uttrycka sina dsikter om exempelvis undervis-
ningen. Det forekommer att nagra fa larare anvander sig av utvarderingar efter ett ar-
betsomrade, dock inte efter varje omrade. Eleverna kan till viss del dven fa paverka
undervisningen genom att exempelvis fa rosta pa, av lararen framtagna, alternativ.

Lararna arbetar till viss del med att lara eleverna studieteknik for att ge eleverna
okade mojligheter att ta ansvar for sitt larande. Detta sker framst inom det @mne som
har det i sitt centrala innehall. Granskningen visar att det finns larare som kan ge ele-
verna exempelvis reflektionspapper infor ett prov eller projicera larobokstexten pa
tavlan, prata om strategier for att man ska vara beredd pa lasning, hur man forstar
kursivering och laser rubriker. Detta sker emellertid inte inom samtliga amnen.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover tillsammans med ldrarna utveckla undervisningen sa att alla
elever moter en undervisning som ar strukturerad.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att det varierar i vilken grad undervisningen ar
strukturerad sa att syfte och mal ar tydliga for eleverna. For att skapa goda forutsatt-
ningar for elevernas larande sa bor undervisningen planeras och genomforas pa ett sa-
dant satt att eleverna tydligt forstar hur lektionen ar upplagd samt vad de ska géra och
lara sig. Brist pa struktur i undervisningen riskerar att fa som effekt att elever tappar
intresset for skolarbetet och att elever inte far mojlighet att na sin fulla potential.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn leder och styr arbetet sa att kolle-
giala diskussioner fors bland lararna for att utveckla arbetet med att strukturera under-
visningen och att denna struktur tillampas. En viktig del i en strukturerad undervisning
ar en tydlig lektionsstart for att tydliggora for eleverna vilket syfte och mal lektionen har
samt en avslutning med tydlig koppling till ldrandet och progressionen under lartillfallet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionen bedomer féljande: Skolan arbetar i flera delar s3 att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns. Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen
utifran vad som framkommit i intervjuer med rektorn, larare, elever och elevhalsa,
samt inkommen dokumentation.

Arbetet for studiero och lugn miljé

Personalen bedriver inte ett samlat arbete for att framja studiero pa skolan vid gransk-
ningens genomfoérande. Granskningen visar att det finns gemensamma riktlinjer om
att exempelvis samla in mobiltelefoner, inte ha ytterklader pa sig och ha fasta place-
ringar i klassrummen men detta efterféljs inte av all personal. Av granskningen fram-
gar att enheten lagger stor vikt vid att studieron i klassrummet paverkas av vad som
sker innan lektionsstart, dar funktionen skolvard har en barande roll. Emellertid ar
denna funktion vakant i enhet 4 i nulaget vilket innebar att det inte finns en organise-
rad verksamhet utanfor klassrummet. Enheten arbetar med ett relationsbyggande ar-
bete dar ldrarna i vissa grupper diskuterar, lyssnar pa férelasningar och har workshops
kring hur de elevgrupper dar studieron inte fungerar ska hanteras. Vidare saknas ett
gemensamt forhallningssatt kring lektionsstruktur vilket ocksa paverkar studieron ne-
gativt.

Skolans arbete att framja studiero utgar fran kommunens attitydundersékning som se-
dan ska utvecklas genom fokusfragor till eleverna. Detta har dock inte genomforts vid
tiden for granskningen. Granskningen visar att eleverna inte deltar i att bestdmma
klassrumsregler. Vidare utformar lararna individuella strategier for att aterstalla ord-
ningen, sa som att lata eleverna ta pauser, siga ifran eller anvinda mojligheten att
satta franvaro pa elever som inte har med material eller [imnar klassrummet av annan
anledning. Av granskningen framgar att lararnas atgarder i huvudsak ar reaktiva.

Arbetet for trygghet

Personalen arbetar, under ledning av rektorn, medvetet for att skapa trygghet, men
det saknas ett medvetet arbete rérande trygghet pa natet. Det framjande trygghetsar-
betet pa skolan omfattar aktiviteter och insatser pa olika nivaer. Skolan har ett trygg-
hetsteam, dar skolvardar, elevcoacher och representanter fran elevhéalsan deltar, som
arbetar med att bland annat arbeta fram ett arshjul med aktiviteter som ska 6ka pa
skolans vi-tank. | skolan finns omraden med skolvardar som kan erbjuda olika aktivite-
ter pa raster och haltimmar som bjuder in till lugn och ro exempelvis genom att spela
bradspel men dven uppmuntras att lagga bort mobiler for att i stallet 1asa. Andra
trygghetsframjande atgarder ar att det ska finnas vuxna i korridorer, vid omkladnings-
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rum samt i matsalen. Vidare visar granskningen att férebyggande arbete och atgéard-
ande insatser utgar fran uppféljning och analys av tryggheten pa skolan. Trygghetstea-
met har i uppdrag att veckovis traffas och analysera vad som har hant och diskutera
hur kritiska situationer inte ska upprepas. Eleverna besvarar en attitydundersokning
fran huvudmannen och fran dessa resultat kan klasser fa svara pa nagra fokusfragor
som trygghetsteamet valjer ut for att exempelvis synliggdra otrygga platser pa skolan.
Eleverna beskriver att de har ndgon vuxen att vinda sig till om nagot intraffar. Dare-
mot deltar inte eleverna i att skapa regler pa skolan och av granskningen framgar att
det ar oklart bland elever vilka regler som finns samt att resultat fran enkéater inte de-
las med eleverna. Gillande tryggheten pa natet ar det inget som enheten arbetar med
i arskurs 7 utan det uppges komma i de hogre aldrarna, det saknas darmed saval fore-
byggande som atgadrdande insatser kopplade till krdnkningar pa natet.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn och lararna behdéver tillsammans utveckla och tillampa gemensamma
forhallningssatt i arbetet med att skapa och bibehalla studiero.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att det visserligen finns vissa éverenskomna
metoder for att skapa och bibehalla studiero men det varierar i vilken utstrackning som
dessa tillampas av lararna. Genom att tillimpa ett gemensamt forhallningssatt okar
mojligheterna att skapa och bibehalla studiero

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att utveckla arbetet med att skapa och
uppratthalla studiero. Rektorn behdver gemensamt med larare, 6vrig skolpersonal samt
elever skapa en samsyn kring vilka arbets- och férhallningssatt som ska gélla. Rektorn
behover leda samtal och diskussioner med personalen kring att dverenskomna arbets-
och forhallningssatt kring studiero tillampas pa enheten. Vidare behover rektorn regel-
bundet och systematiskt foélja upp hur de gemensamma foérhallningssatten och atgar-
derna efterlevs i syfte att tillforsakra eleverna en skolmiljo som praglas av studiero.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omdémen och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns. Nedan foljer
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Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran vad som framkommit i inter-
vjuer med rektorn, larare och elevhilsa, samt inkommen dokumentation.

Rektorns analys av omddmen och betyg

Rektorn foljer endast i begransad omfattning upp larares bedémning och betygssatt-
ning i syfte att identifiera eventuella avvikelser. Uppféljningen begransas till att rek-
torn tillsammans med larare och utvecklingsgrupp endast analyserar avvikelser mellan
resultat pa nationella prov och betyg dar ett lagre slutbetyg forekommit, inte vid ett
hogre slutbetyg. Vidare har inte rektorn identifierat att det &r en relativt konstant avvi-
kelse mellan pojkar och flickors resultat pa skolenheten. Rektorn uppger dock att hen
exempelvis ser 6ver att hela betygsskalan anvands och jamfor betygsattningen mellan
klasser. Rektorn har inte fort nagra diskussioner med lararna om avvikelser mellan de
nationella proven och slutbetyg férutom i det amne dar ett lagre slutbetyg sattes, trots
att avvikelsen mot ett hogre slutbetyg var procentuellt likvardigt i flera &mnen.

Kvalitetssdkring av bedémningar, omddmen och betyg

Rektorn ger lararna goda forutsattningar att samverka kring bedémningsfragor. La-
rarna traffas regelbundet saval i arbetslagen som inom dmneslaget pa aktuell enhet
samt i amneslag pa de andra enheterna gallande arskurs 8 och 9 dér det i bada métes-
formerna sker diskussioner kring bedémning, tolkning av styrdokumenten och elevpre-
stationer. Det senare i syfte att bade hamna likvardigt i sina bedémningar och pa
grund av att det finns ldrare som delar klasser. Rektorn styr i vissa fall vilka fragor som
ska diskuteras och da via sina forstelarare men kan aven vid behov delta i amnesdis-
kussioner. Det har dven varit tillfdllen till kollegial kompetensutveckling som syftar till
att framija likvardiga bedémningar och da med material fran Skolverket. Larare har
samverkat kring bedomningar men da har det i huvudsak skett utifran larares egna ini-
tiativ dar de exempelvis diskuterat gemensamma prov.

Rektorn ser dven till att ldrarna anvander sig av olika metoder for att gora likvardiga
beddmningar. De nationella proven sambeddms i olika konstellationer och inte endast
i den enhet som gallande ar har arskurs 9. Det finns vidare ett samarbete inom kom-
munen i amnet svenska som andrasprak kring likvardig undervisning och bedémning
som varit en kommunovergripande satsning. Vidare arbetar lararna med att skapa en
gemensam bedomningspraktik exempelvis genom att de larare som undervisar i
samma amne for diskussioner kring vad som kravs for att utveckla en gemensam be-
domningspraktik. Exempelvis arbetar ldrare som undervisar i samma damnen kring vad
som kravs for olika betygsnivaer och skapar uppgifter och provunderlag i enlighet med
dessa diskussioner.
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Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

e Rektorn behover utveckla uppféljningen och analysen av relationen mellan
betyg och resultat pa nationella prov samt i de @mnen dar nationella prov inte
genomfors.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att rektorn saknar en analys av lararnas be-
domningar gallande nar ett hogre slutbetyg ar satt an vad de nationella proven visar.
Vidare behover rektorn problematisera 6vriga resultat som omfattar saval skillnader
mellan amnen som arskurser. Analyserna som gors ar allmanna och kartlagger inte or-
saker till h6ga respektive laga omdoémen.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn identifierar avvikelser och att nar
avvikelser identifierats behover rektorn analysera orsakerna till dessa. Vidare bor rek-
torn diskutera skillnader och avvikelser med lararna for att sakerstalla att dessa inte
beror pa att larare gor olika beddmningar. Detta ska gélla resultat som avviker bade
uppat och nedat i skalan.

o P3 Skolinspektionens vagnar

X Christoffer Martinelle

Beslutsfattare
Signerat av: Christoffer Martinelle

X Ann-Charlotte Ehn

Foredragande
Signerat av: Ann-Charlotte Ehn

| handlaggningen av drendet har daven Mats Pellbring medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e 6 lektionsobservationer.

e 2 gruppintervjuer med elever.

e 2 gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan, dels den officiella statistik som finns att tillgda om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdckning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sékerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omddémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 29-30 januari 2025. Intervjun med rektorn
genomfordes pa skolenheten 30 januari samt slutligen via videoldnk den 3 februari.
Besoket genomfordes av Ann-Charlotte Ehn, Mats Pellbring, Daniel Bladh och Jenny
Appelkvist. Skolan ar en kommunal skola beldgen i Linképings kommun. Skolenhet 4
har elever i arskurs 7 och vid granskningstillfallet gar 247 elever i arskurs 7. Skolan leds

av en rektor.



