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Uppfoljningsbeslut

efter planerad kvalitetsgranskning vid Kungsholmens
friskola i Stockholms kommun

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Telefon: 08-586 080 00
www.skolinspektionen.se
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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Kungsholmens friskola. Granskningen genomférdes under 12-13 december
2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten och huvudmannen som angetts i
beslut den 25 januari 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Kungsholmens friskola
senast den 31 januari 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder
som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Kungsholmens
friskola ekonomisk férening har inkommit med en sddan redovisning den
27 januari 2025.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pdboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Bedomning och betygssattning

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Huvudmannens styrning och stod

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Attrektorn tillsammans med lararna och elevhélsan genomfor en
strukturerad uppféljning och férdjupad analys av skolans resultat,
som leder till adekvata utvecklingsatgarder.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn, tillsammans med
skolans personal utvecklat arbetets utformning avseende struktur och
analys av skolans resultat och analysens koppling till utvecklingsatgarder.
Uppfdljningen av skolans resultat har utvecklats och strukturerats upp
genom flertalet atgiarder. Rektorn har bland annat skapat forutsattning for
uppféljning och analys genom att strukturera upp férvantningar pa arbetet,
fortydligat rutiner och avsatt tid for personalen for uppfdljning och analys.
En stor del av skolans arbete har fokuserat pa att bygga gemensamma
strukturer och arbetssitt for att tydliggora forvantningarna pa all personals
delaktighet och ansvar avseende uppfoljning och analys. For att fordjupa
och hoja analysens kvalitet har analysexempel tagits fram och instruktioner
som klargor att analysen ska omfatta savél positiva som negativa resultat.
Vidare beskriver huvudmannen att fokusomradena lépande f6ljs upp och
analyseras och kompletteras med nya delmal utifran analys. Av
redovisningen framgar dven att skolan har for avsikt att fortsatta
utvecklingsarbetet under kommande lisar genom att se 6ver
fragestillningar och arbetssitt kopplat till elevenkater samt att
specialpedagogen anmalts till en kompetensutvecklingsinsats for att
utveckla det systematiska kvalitetsarbetet utifran specialpedagogisk
kompetens.

Av huvudmannens redovisning framgar daremot inte att skolan genomfort
en strukturerad uppfé6ljning och férdjupad analys som utmynnat i adekvata
utvecklingsatgérder eller en beskrivning av vilka utvecklingsatgiarder som
identifierats.
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Mot bakgrund av ovanstdende bedomer Skolinspektionen att
huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.
Bedomning och betygssattning

Forfattningsstod

1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen

9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddomning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutsattningar for att sikerstalla likvardigheten i
omddmen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas
inom f6ljande del:

e Attrektorn systematiskt foljer upp och analyserar lararnas
beddmningar for att identifiera eventuella avvikelser och skillnader
i omdomen och betygsattning, samt vid behov vidtar atgarder for
att oka likvardigheten.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn foljer upp och
analyserar lararnas beddomningar genom att delta i
beddmningsdiskussioner och sambedémning. Vidare framkommer att
ledningen analyserat skriftliga omdémen utifrdn malsattningen att 6ka
likvardigheten i hur de presenteras for vardnadshavare samt att rektorn
tittat pa avvikelser mellan nationella prov och betyg. Det framgar dven att
rektorn identifierat ett fall dar resultatet av det nationella provet avvek fran
betyget och vad det berodde pa.

Av huvudmannens redovisning framgar daremot inte att rektorn
systematiskt har foljt upp och analyserat lararnas omdoémen eller
betygsattning i &mnen utan nationella prov, utifran malsattningen att
identifiera eventuella skillnader och avvikelser och vad dessa i sa fall beror
pa.

Mot bakgrund av ovanstdende bedémer Skolinspektionen att
huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.
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Huvudmannens styrning och stod
Forfattningsstod
2 kap. 2,8 4a, 13,18 och 34-35 §§, 4 kap. 3 och 7-8 §§ skollagen
3 kap. 1 och 4 §§, 5 kap. 1 § kommunallagen

Lgr22, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Huvudmannen styr och stodjer i flera delar skolenhetens
arbete med att ge eleverna en god och likvardig utbildning. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Att huvudmannen, som en del av sitt uppféljnings- och analysarbete
av skolans resultat, dven kritiskt granskar skolenhetens
kvalitetsarbete for att sdkerstélla att adekvata utvecklingsatgarder
har beslutats.

Av huvudmannens redovisning framkommer att rektorn alaggs att
aterkommande redovisa sin uppfoljning och analys for styrelsen. Vidare
framgar att styrelsen aven tillsatt en arbetsgrupp for att granska rektorns
uppfoljning och analys.

Mot bakgrund av ovanstdende bedémer Skolinspektionen att
huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Pa Skolinspektionens vagnar

Beslutet har fattats av enhetschef Sara Carlsson.

Utredare Henrik Fredriksson har varit foredragande i drendet.



