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Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning pa Vad skola avseende verksamhetens
kvalitet i forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska
belysa hur val skolorna Kklarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar
att na de nationella malen. Malen och riktlinjerna framgar framfér allt av
den laroplan och de kursplaner eller motsvarande styrdokument som géller
for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom
varje omrade beddoms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i 1dg utstrackning. Om
en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lIag utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksd av
huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begar inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framéatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Vad skola
i foljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.

Undervisning
Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero
Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedomning och betygsséittning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdémen och betyg
ges i hog utstrackning.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Rektorn leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling. Nedan fdljer Skolinspektionens motivering
till beddmningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektorn,
larare och elevhadlsa samt av inkommen dokumentation.

Rektorns uppfoljning och analys

Rektorn har god kinnedom om nuldget pa skolan genom att
kunskapsresultat, undervisningens genomférande, hur vardegrundsarbetet
integreras i undervisningen samt larares forutsattningar kontinuerligt och
pa olika satt f6ljs upp samlat fér skolenheten. Uppfoljningen sker
systematiskt pa Kklass- och individniva samt uppdelat pa flickor och pojkar
utifran olika enkatresultat, kartlaggningsmaterial och kunskapsresultat
men ocksa lopande i sammanhang som dagliga samtal och lektionsbesok
samt via regelbundna mdten med larare och elevhilsoteam. Rektorn ser till
att befinna sig mycket ute i verksamheten och féljer pa sa satt upp saval
undervisningen, vardegrundsarbetet som lararnas forutsattningar. Rektorn
gor spontana lektionsbesok och ger aterkoppling till lararna.

Utifran den uppfoljning som gors analyserar rektorn resultaten och
beslutar om utvecklingsinsatser samt hur resurser ska férdelas.
Analysarbetet sker 16pande och systematiskt pa flera nivaer och i olika
konstellationer, exempelvis i samband med kartldggningar, enkiter,
nationella prov och arlig resultatuppféljning. Personalen involveras i
analysarbetet och utifrdn vad som framkommer i analyserna fattar rektorn
beslut om specifika insatser, till exempel specialpedagogiska insatser samt
utvecklingsomraden. Skolan arbetar med flera utvecklingsomraden som
bottnar i sdval huvudmannens som skolenhetens analys.
Utvecklingsomraden, exempelvis arbete med franvaro samt sarskilt
begdvade barn, utgar fran identifierade behov utifran resultat och samtal
med personal. Kommunovergripande arbeten, exempelvis kring motivation
samt neuropsykiatriska funktionsnedsattningar (NPF), anpassas till vad
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som ar relevant for skolenheten. Analyser gors dven utifran ett
helhetsperspektiv kring elever fran forskola till arskurs 9, i vilka elevers
sjunkande lasniva uppméarksammats och resulterat i en plan for och ett
aktivt arbete med lasning i alla arskurser. Vidare fattar rektorn beslut om
hur resurser ska fordelas utifran identifierade behov vilket bland annat
handlar om férdelning av ldrare och resurspersoner. Resurser fordelas
utifran en god kinnedom om eleverna och gors bade langsiktigt i form av
till exempel tvalararsystem som mojliggér manga anpassningar och
gruppindelningar, och kortsiktigt genom omfordelning av personal utifran
uppkomna behov.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet utifran ett tydligt
fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Rektorn skapar
forutsattningar for lararna att samverka genom en tydlig motesstruktur
med bland annat regelbundna moéten i arbetslaget, med elevhéalsan och
moten for samverkan med larare pa andra stadier i en narliggande skola.
Lararna traffas ocksa varje morgon och gar gemensamt igenom dagen och
aktuella fragor kring elever eller undervisning. Det Kollegiala larandet
bedrivs systematiskt utifran beslutade utvecklingsomraden via planerade
traffar inom saval skolenheten som tillsammans med larare fran en annan
skolenhet. Exempelvis har samtliga larare arbetat kollegialt med NPF-
anpassningar vilket rektorn kan se effekter av i undervisningen i form av
god struktur och anpassad larmiljo. Vidare ar skolans arbets- och
forhallningssatt tydliga bland annat genom att det ar en liten skola med en
nara dialog mellan larare, elevhélsa och skolledning. Det finns en planerad
introduktion for nya larare med genomgang av till exempel rutiner och
roller. Nya larare, sdval behoriga som obehoriga, far en mentor oavsett
tidigare erfarenhet.

Rektorns ledning av skolans jamstilldhetsarbete

Rektorn sdkerstiller att alla elever far forutsattningar att utvecklas oavsett
konstillhorighet. I sitt uppféljnings- och analysarbete ar rektorns
utgangspunkt att god undervisning for alla r ett satt att ge alla lika
mojligheter. Kunskapsresultat, trygghetsresultat och
krankningsanmalningar fdljs upp och analyseras utifran ett konsperspektiv.
Inga stora skillnader i kunskapsresultat har dock identifierats under senare
ar, inte heller utifran krankningsanmaélningar. Ett arbete har dock gjorts
utifran att det framkom att det var ett tufft klimat pa fotbollsplanen pa
raster och att flickorna inte kdnde trygghet i att delta. Tillsammans med
eleverna organiserades ett schema som resulterade i att det blev fler flickor
som deltog i aktiviteten. Tidigare har ett kollegialt arbete genomforts kring
pojkars resultat, hur fragor stalls och hur lararna kan fa pojkar mer
engagerade, vilket enligt rektorn gett effekt. Genom arbetet utifran skolans
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plan for studie- och yrkesvagledning synliggors olika yrken och att bade
kvinnor och mén arbetar inom olika yrken och det finns en diskussion med
eleverna om att alla ska fa vara den de vill. Darutdver arbetar lararna i
undervisningen medvetet genom att fordela ordet, gora olika
gruppindelningar och samtala om normer, till exempel om det finns
forvantningar pa hur flickor respektive pojkar ska bete sig.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
beddémningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod

1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i hog
utstrackning elevernas mojligheter att nd laroplanens mal avseende
kunskaper och varden. Nedan f6ljer Skolinspektionens motivering till
bedémningen utifrdn vad som framkommit vid intervjuer med rektorn,
larare, elevhalsa och elever samt observationer och avinkommen
dokumentation.

Malfokus, variation och lararstod

Lararna ger eleverna en varierad och stimulerande undervisning med ett
aktivt lararstdd. Det finns 6verlag en god variation och balans mellan olika
arbetsuppgifter och mellan olika satt att arbeta pa. Till exempel varvas
gemensamma genomgangar, arbete i grupp, par och enskilt med praktiska
och teoretiska moment sdsom film, arbete i larobdcker samt med inslag
kopplade till elevers intressen. Eleverna far ett aktivt lararstod i att forsta
uppgiften, att komma igdng med arbetet och att bibehalla sitt engagemang.
Lararna ger tydliga beskrivningar och férklaringar till undervisningens
innehall, for en dialog med eleverna om ord och begrepp samt uppmuntrar
eleverna i arbetet. Variationen och lararstodet understdds av det
valfungerande tvaldrarsystemet dar ldrarna ar samplanerade kring
undervisningen.

Lararna strukturerar dverlag sin undervisning pa ett sitt som innebdr att
innehallet och syftet med de olika aktiviteterna tydliggors for eleverna och
att lektionen innehaller en intressevackande start. Vid lektionens eller
arbetsomradets inledning tydliggor lararna malet med innehallet pa ett for
eleverna dldersanpassat sitt och vicker elevers intresse genom att
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exempelvis berdtta, anvanda bilder eller saker for att skapa nyfikenhet.
Valkéanda rutiner finns for bade uppstart och avslut av dagen och lararna
anvander bildstod och text for att tydliggora de olika aktiviteterna, bade till
innehall och arbetssitt. Instruktioner ges muntligt saval som skriftligt och i
dialog med eleverna vilket gor det tydligt for eleverna vad de ska arbeta
med och vad mélet med uppgiften ar. Lektionernas avslut ar i de flesta fall
tydliga och innehaller ibland en kort sammanfattning, feedback till eleverna
eller information om vad som hinder nésta lektion.

Stimulans och anpassningar utifran elevers behov och forutsittningar

Lararna arbetar for att starka elevernas sjalvfortroende och motivation och
visar pa olika satt att de har hoga férvantningar pa eleverna.
Undervisningen har naturliga inslag som stirker elevernas sjalvfortroende
och motivation att lara, till exempel berémmer lararna elevernas insats pa
ett naturligt satt under arbetets gang, bade enskilt och i grupp nér eleverna
lyckas. Lararna skapar ett tilldtande klassrumsklimat genom att arbeta
relationellt. Genom skolans arbete med att varje termin inventera vilka
relationer eleverna har till varandra och till vuxna pa skolan, kinner lararna
till eleverna val och vet vad de har for intressen, vilket ldrarna kan dra nytta
av i det motivationsskapande arbetet. Vidare ger larare dterkoppling pa
uppgifter och berdémmer elevernas framsteg. Lararna forstarker det
positiva och uppmuntrar elever att vaga fraga om de inte forstar och att
sdga hur de tanker, genom att lyssna p3, bekrifta och fortydliga det
eleverna har att saga.

Lararna anpassar undervisningens innehall och arbetssétt s att arbetet
stimulerar och utmanar eleverna oavsett hur langt de har kommit i sin
kunskapsutveckling. Lararna arbetar med riktade anpassningar for elever
som kommit olika langt i sin kunskapsutveckling och gor saval individuella
som generella anpassningar sdsom starthjalp och anvindandet av bildstod,
tidsverktyg och skarmar. Utifran elevgruppens behov arbetar lararna
medvetet med placeringar i klassrummet och indelning i grupper. Vidare
finns anpassat material och uppgifter, bade for elever som behéver enklare
uppgifter och for elever som beh6ver utmaningar. Utmaningar ges bland
annat genom att ldrarna varierar arbetssétt och innehall, att de ger
uppgifter pa flera nivaer och att elever far fordjupande uppgifter eller
bocker.

Elevers delaktighet i undervisningen och i sitt eget lairande

Lararna utformar undervisningen sa att eleverna ges mojligheter att
reflektera 6ver och ta ansvar for sitt eget larande. Eleverna moéter tillfallen i
undervisningen nar de far reflektera kring fragor utan givet svar. Lararna
stéller 6ppna fragor, resonerar med eleverna och uppmuntrar till olika satt
att tdnka och att 16sa uppgifter pa. Lararna samtalar med eleverna i det
dagliga arbetet om vad de tycker ar svart, men ger ocksa dterkoppling till
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eleverna dar progressionen tydliggors, till exempel kring elevens formaga
att skriva fullstindiga meningar eller att ldshastighet har 6kat. Vidare far
elever reflektera 6ver nar de 1ar sig bast, detta for att eleverna ska hitta
strategier for sitt eget larande. Lararna och specialpedagogen diskuterar
olika strategier med eleverna avseende till exempel minne, ordning och
struktur, olika matematikuppstallningar och lasning. Vidare reflekterar
eleverna over sitt eget larande infor och under utvecklingssamtal genom att
gora en sjalvskattning hur de upplever olika &mnen.

Eleverna involveras pa olika satt i planering och utvirdering av
undervisningen. Lararna ger eleverna inflytande pa det kommande arbetet
utifran dlder och mognad till exempel genom att eleverna far 6nska och
paverka innehadll och arbetssatt. Lararna styr och planerar undervisningen
men 6ppnar upp for elevernas delaktighet genom att lyssna in och fanga
upp elevers intressen och synpunkter, bland annat genom att efterfraga
elevernas tankar och asikter direkt pa lektionen eller via regelbundna
klassrad. Det framkommer till exempel att elever vill arbeta med sarskilt
innehall pa teman och paverka vilka stationer som ska finnas pa skolans
temadagar. Eleverna kan darutoéver paverka bland annat ordningsfoljd i
uppgifter och att utifran intresse vilja innehall inom ett arbetsomrade.
Eleverna tranas ocksa i att vara delaktiga och paverka via elevradet dar
undervisningen tas upp.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen beddomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig
at skolarbete. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen
utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elevhalsa
och elever samt observationer och avinkommen dokumentation.

Arbete for trygghet

Det finns ett medvetet arbete med att skapa trygghet pa skolan som bygger
pa en analys av elevernas upplevelse av trygghet samt personalens
gemensamma forhallningssatt. Kartlaggningar av hur eleverna upplever
tryggheten gors till exempel via enkdter, elevsamtal och inventering av
relationer. Otrygga platser identifieras av trygghetsteamet utifran skolans



SKOLINSPEKTIONEN Sida 8 (12)

system for krankningar och utifran trygghetsvandringar med elever, men
ocksa genom ldrarnas dagliga moten och avstamning kring elevers maende
och eventuella handelser. De olika satten att félja upp tryggheten resulterar
sammantaget i saval fraimjande och forebyggande arbete som atgiardande
insatser. Till exempel genomfdrs rastaktiviteter, vuxennarvaron starks upp
pa raster vid skogsdelen av skolgarden liksom vid fotbollsplanen och vuxna
ar med och ser till att 6vergangar fungerar mellan rast, lektion och
forflyttningar till matsal. Vidare tryggas elevernas forflyttning till
lektionerna i ndgra praktisk-estetiska &mnen som genomfdrs pa en annan
skola, genom att personal alltid dker med i bussen till den andra skolan.
Skolans héga vuxenndrvaro tillsammans med tydliga och kdnda regler ger
goda forutsattningar for elevernas trygghet. Lararna involverar eleverna i
att gora regler och 6verenskommelser kring exempelvis raster och
fotbollsplanen. Vidare genomfors vanskapsdagar som ar inriktade pa
vardegrund och som framjar att eleverna lar kdnna varandra och leker
aldersovergripande pa raster.

Arbete for studiero och lugn miljoé

Det finns ett gemensamt forebyggande arbete for att skapa studiero och
lararna vidtar &ndamalsenliga atgarder for att uppratthalla en lugn miljo.
Det forebyggande arbetet innehaller gemensamma strategier kring bland
annat vuxenndrvaro och samtal med eleverna om studiero samt
gemensamma beslut kring exempelvis klassrumsregler. Darutéver har
eleverna fasta placeringar och skoldagen har en tydlig uppstart sa att
eleverna vet vad som hdnder under dagen och vad de ska gora pa
lektionerna vilket bidrar till ett lugn i klassrummet. Lararna arbetar i par
och varierar medvetet bade innehallet pa lektioner och gruppindelning for
att skapa en lugn miljo med gott resultat. Medvetenheten kring studiero,
tydligheten i struktur och rutiner samt vuxennarvaron bidrar sammantaget
till den goda studieron pa skolan.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla
likvardigheten i omdémen och betyg ges i hog utstrackning. Nedan foljer
Skolinspektionens motivering till beddmningen utifran vad som
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framkommit vid intervjuer med rektorn, larare och elevhilsa samt av
inkommen dokumentation.

Rektorns analys avomdémen

Granskningen visar att rektorn regelbundet foljer upp och analyserar
larares bedémningar i arskurser och dmnen i syfte att identifiera eventuella
avvikelser. Rektorn utgar i sin uppféljning bland annat fran
kartlaggningsmaterial, nationella provresultat och omddmen. Rektorn har i
sin analys identifierat att lararna var sdkra pa att satta omdémen som var
mer an godként i &mnena matematik och svenska, men inte i samma
omfattning i samhalls- och naturorienterande 4mnen. Rektorn initierade da
ett arbete for att beddmningen i alla &mnen skulle goras i alla steg. Rektorn
ser en god dverensstimmelse mellan nationella provresultat och omdémen.
Amnet svenska avvek ndgot i senaste uppfoljningen, men orsakerna var
andra an sjidlva beddmningen. Vid avvikelser har rektorn dialog med alla
berdrda larare och specialpedagog.

Kvalitetssakring av bedomningar och omdémen

Rektorn ger lararna forutsattningar att samverka i bedémningsfragor samt
ser till att lararna anvander olika metoder for att kvalitetssdkra sina
beddémningar och omdémen. Forutsattningar finns i form av avsatt tid for
samverkan mellan larare samt med specialpedagog vid behov.
Tvalararsystemet ger ocksa forutsattning for lararna att kvalitetssdkra
bedémningar i och med att lararna hela tiden samplanerar undervisningen
och sambeddmer i par. Ett gemensamt arbete har genomforts kring vad
som bedodms i olika arskurser och diskussioner fors runt skolans olika
teman och vad som bedéms inom samhallsorienterande- och
naturorienterande dmnen i respektive tema. For att sakra en likvardig
beddmning anvander ldrarna samma laromedel och har valt ett material
dar det finns mycket att utga fran nar det galler bedémning. Utéver
Skolverkets beddmningsstod anvénder lararna olika kartlaggningsmaterial
vilka gors i samverkan med specialpedagog. Vid bedomning av nationella
prov organiserar rektorn s att samtliga larare oavsett arskurs involveras i
rattning och beddmningsarbete samt att lararna deltar i en
kommungemensam sambeddmning.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet.

Beslutet har fattats av Christina Wallin, utredare.

I den slutliga handlaggningen har Eva Lindgren, utredare (foredragande)
och Anneli Flygare Rydell, utredare, medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

e Fyra lektionsobservationer.

e En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhalsa.
e En intervju med rektor.

* Dokumentstudier av de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den offentliga statistik som finns att tillgd om den aktuella
skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for mojlighet till yttrande.

Som underlag fér bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden
som utredarna ska granska vid besok pa skolenheter.
Beddmningsunderlagen dr uppdelade i beddomningsomraden. Respektive
bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans
styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedomningsomraden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedomningsomrade 1: [ vilken utstrackning leder rektorn lararnas
utveckling av undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god
utbildning oavsett konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur
rektor arbetar med uppf6ljning och analys, hur skolans arbete med
jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar skolans
arbete.

Beddmningsomrade 2: [ vilken utstrackning far eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper
och viarden? I detta omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad,
varierad och innehaller aktivt ldrarstdd, om eleverna stimuleras och
utmanas i undervisningen utifran sina behov och forutsattningar, samt om
eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.
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Bedémningsomrade 3: [ vilken utstrackning arbetar skolan s3 att
utbildningen praglas av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at
skolarbete? I detta omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en
lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddomningsomrade 4: [ vilken utstrackning ges lararna férutsittningar att
sdkerstalla likvardighet i omd6émen och betyg? I detta omrade granskas hur
skolan arbetar med diskussion, analys och kvalitetssdkring i arbetet med
omdoémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 4 och 5 mars 2025. Besoket
genomfordes av Eva Lindgren och Anneli Flygare Rydell.

Vad skola dr en kommunal skola beldgen i Smedjebackens kommun, med
huvudmannen Smedjebackens kommun. Skolan har elever i férskoleklass
och drskurserna 1-3. Forskoleklassen ingdr inte i granskningen. Vid
granskningstillfallet gar 81 elever i arskurserna 1-3.



