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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Kastellskolan. Granskningen genomférdes under varterminen 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten och huvudmannen som angetts i
beslut den 19 juni 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Kastellskolan senast den
24 januari 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Kastellskolans ideella
férening har inkommit med en sddan redovisning den 17 januari 2025.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer redovisade atgirder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning

Huvudmannen har pdborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Huvudmannens styrning och stod
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Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och vérden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

o Rektorn behover utveckla ett strategiskt jamstalldhetsarbete s3 att alla
elever oavsett konstillhorighet ges samma férutsattningar att lara och
utvecklas.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Atgirderna har dock annu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har pabérjat arbetet
med att utveckla det strategiska jamstalldhetsarbetet sa att alla elever
oavsett konstillhorighet ges samma forutsattningar att lara och utvecklas.
Rektorn har diskuterat utvecklingsomrddet med savél skolledningen som
elevhalsoteamet och personalen for att utarbeta relevanta atgarder.
Skolledningen ska exempelvis folja upp jamstélldhetsarbetet vid
medarbetarsamtalen. Vidare framgar att rektorn analyserar beddmningar
och betyg utifran bland annat ett jimstalldhetsperspektiv.

Huvudmannen uppger att de kommer att folja upp effekterna av de
vidtagna atgirderna vid medarbetarsamtalen, vid utviarderingen av
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verksamheten vid terminsslut samt vid analysen av verksamheten vid
lasarsslutet.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

e Lararna behover utveckla undervisningen sa att syftet med lektionen
eller olika arbetsmoment blir tydligt for eleverna i samtliga arskurser.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paborjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Atgirderna har dock annu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn och lararna har
paborjat arbetet med att utveckla undervisningen sa att syftet med
lektionen eller olika arbetsmoment blir tydligt fér eleverna i samtliga
arskurser. Rektorn har planerat ett utvecklingsarbete kring undervisning
med syfte att fraimja elevernas mojligheter att i hogre utstrackning na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Utvecklingsarbetet
genomfordes under hostterminen 2024. Lararna diskuterade vid tre
tillfallen i sina arbetslag bland annat tydliggérande av syfte, arbetsmetoder,
beddmningsgrunder samt utformade en gemensam mall for planering av
undervisning. Vidare framgar att lararna dven fick tid for enskilt arbete
inom utvecklingsomradet for att planera undervisningen samt tydliggora
syftet med lektioner och arbetsmoment. Under vecka 44 foljdes insatsen
upp och lararna planerade dven det fortsatta arbetet kring
utvecklingsomradet.

[ huvudmannens redovisning framkommer att verksamhetens kvalitet 6kat
avseende utvecklingsomradet. Huvudmannen uppger att ldrarna numera
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tydliggor lektionernas syfte och innehall for eleverna. Larare som
undervisar i drskurs 7-9 publicerar dven sina lektionsplaneringar pa
skolans digitala plattform dar de finns tillgangliga for elever och
vardnadshavare. Vidare framgar att ldrarna delar sina lektionsplaneringar
med varandra som inspiration i utvecklingsarbetet.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2§, 5kap. 30och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstdelse och medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

o Rektorn behover arbeta strategiskt tillsammans med skolans personal
och elever for att gemensamma férhallningssatt och strategier for
studiero uppratthalls i klassrummen.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedomning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Atgirderna har dock annu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tillsammans med
personal och elever har paborjat ett strategiskt arbete for att gemensamma
forhallningssatt och strategier for studiero ska uppratthallas i
klassrummen. Rektorn har tillsammans med lararna paborjat ett
gemensamt arbete for att tydliggora strukturen pa lektioner och i
skolarbetet vilket forvantas ge battre studiero i klassrummen. Vidare
framgar att rektorn och ldrarna har reviderat rutinen fér insamling av
mobiler i samband med lektionsstart samt infért en konsekvenstrappa
kopplad till rutinen som anvands vid misskotsel. Huvudmannen uppger att
skolans personal och elever kdnner till rutinen och att samtliga larare
numera foljer arbetsgdngen. Lararna samlar i enlighet med rutinen in
mobilen i borjan av lektionen och aterlimnar den i samband med
lektionens slut.



SKOLINSPEKTIONEN Sida 6 (8)

[ huvudmannens redovisning framkommer att verksamhetens kvalitet 6kat
avseende utvecklingsomradet. Huvudmannen uppger att lararnas
gemensamma arbete for att tydliggora lektionernas innehall och struktur
bidrar till studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Vidare
framgar att eleverna numera har ett 6kat fokus i klassrummen bland annat
eftersom de lamnar in sina mobiler.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutséattningar for att sidkerstilla likvardigheten i
omddmen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas
inom f6ljande del:

o Rektor behover se till att ldrare i samtliga &mnen ges forutsattningar att
kvalitetssédkra sin betygssattning pa olika satt och med hjdlp av andra
larare, bade inom och mellan skolor.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedomning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Atgirderna har dock annu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har pabérjat arbetet
med att se till att larare i samtliga amnen ges forutsattningar att
kvalitetssdkra sin betygssattning pa olika satt och med hjalp av andra
larare. Rektorn har tillsammans med forsteldrarna planerat traffar dar
lararna dmnesvis kan diskutera bedémning och betygssattning for att
sikerstélla likvardighet i omdéomen och betyg. Vidare framgér att samtliga
larare dven deltar i en av Skolverkets digitala fortbildningar kring betyg och
beddmning. Forsteldrarna och lararna ar indelade i tre grupper som
diskuterar de reflektioner och fragestallningar som uppstar. Huvudmannen
uppger att de kommer att folja upp de vidtagna atgarderna genom
exempelvis Skolenkiten som genomfors varterminen 2025.

Av huvudmannens redovisning framgar att ytterligare atgarder ar
planerade. Rektorn har tillsammans med Specialpedagogiska
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skolmyndigheten, SPSM, planerat ytterligare en kompetenshoéjande insats
for lararna pa hogstadiet som inleds under varterminen 2025. Av
redovisningen framgar att syftet med insatsen bland annat ar att starka
lararnas kompetens kring formativa beddomningsformer.

Huvudmannens styrning och stéd
Forfattningsstod
2 kap. 2,8 a, 13, 18 och 34-35 §§, 4 kap. 3 och 7-8 §§ skollagen

3 kap. 1 och 4 §§, 5 kap. 1 § kommunallagen
Lgr22, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Huvudmannen styr och stodjer i flera delar skolenhetens
arbete med att ge eleverna en god och likvardig utbildning. Ett
utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

e Huvudmannen behover kritiskt granska och gora sjalvstandiga
beddmningar av utbildningens kvalitet i syfte att identifiera
framgangsfaktorer och utvecklingsbehov.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paborjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens beddmning av vad som behévs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Atgirderna har dock annu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Av redovisningen framgar att huvudmannen har paborjat arbetet med att
utveckla de sjalvstandiga bedomningar och kritiska granskningar som de
genomfor av utbildningens kvalitet i syfte att identifiera framgangsfaktorer
och utvecklingsbehov. Huvudmannen deltog under slutet pa varterminen
2024 i kvalitetsdialog med Skolverket och Specialpedagogiska
skolmyndigheten, SPSM, med fokus pa utveckling av det systematiska
kvalitetsarbetet. Huvudmannen uppger att de bland annat forde
diskussioner kring verksamhetens forutsattningar och mojligheter, det
nationella kvalitetssystemet samt malsdttningar och indikatorer for vad
som skapar den bésta skolan. Vidare framgar att styrelsen har uppdaterat
arshjulet for att pa ett battre satt inhdmta underlag for att kunna fatta
beslut som ger eleverna forutsattningar for en god och likvardig utbildning.

[ huvudmannens redovisning framkommer att styrelsens medvetenhet
avseende utvecklingsomradet har 6kat. Huvudmannen uppger att de
kommer att f6lja upp effekterna av de vidtagna atgarderna exempelvis
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genom analys av rapporter fran skolledningen samt genom uppféljning pa
styrelsemoten.

Av huvudmannens redovisning framgar att ytterligare atgarder ar
planerade. Huvudmannen uppger att introduktionen av nyinvalda
styrelseledamoter kommer att forbattras sé att styrelsen snabbt ska bli
handlingskraftig. Vidare framgar att huvudmannen ser 6ver mojligheter for
ytterligare kompetenshojande utbildningar pa huvudmannaniva.

Pa Skolinspektionens vagnar

Beslutet har fattats av undervisningsradet Veronica Bonivart Safstrom.

I handlaggningen av drendet har utredaren Jessica Kristoffersson
(foredragande) medverkat.



