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Inledning

Skolverket har granskat verksamheten i1 och besokt Hyllingeskolan den 7-8
november och Hjulstaskolan den 9—10 november 2006. I slutet av denna rap-
port framgar vilka som varit ansvariga for utbildningsinspektionen.

Inspektionen avser att visa hur verksamheten genomfors samt dess fOrutsitt-
ningar och resultat. Bedémningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten
uppfyller statens krav gors utifran skollagen, liroplanen och 6vriga forfattningar
for det offentliga skolvisendet. Information om inspektionen finns i separata
material och pa Skolverkets webbplats (www.skolverket.se/ Inspektion).

Kommunen har ansvar for att de brister inspektérerna lyfter fram 1 den sam-
manfattande bedémningen atgirdas. Atgirderna skall redovisas till Skolverket
inom tre manader vilket framgar av Skolverkets beslut. Skolverket f6ljer ocksa
upp effekterna av inspektionen vid kommande inspektionstillfille.

Denna skriftliga rapport kompletteras med muntlig aterrapportering av de an-
svariga inspektorerna.

Underlag

Underlaget for inspektorernas bedomning ér dels dokument fran Stockholms
kommun samt Hyllingeskolan och Hjulstaskolan, dels den information som
samlats in under besoket. Rapporten grundas dven pa annan information om
kommunen och skolan frin exempelvis Skolverkets nationella uppfoljningssy-
stem.

I Hyllingeskolan och Hjulstaskolan intervjuades elever, personal och rektorn
samt fordldrar med barn i olika arskurser. Inspektorerna besckte lektioner i
forskoleklass, arskurs 2, 6 och 9. Aven andra iakttagelser i skolmiljén och studi-
er av dokument som finns pa skolan utgér underlag 61 kvalitetsbedomningen.

Rektorn har tagit del av och givits méjlighet att limna synpunkter pa sakuppgif-
ter 1 rapporten.
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Beskrivning av skolan/rektorsomradet/verksamheten

Hyllingeskolan Antal barn/elever
Skolbarnsomsorg 152
Forskoleklass 50
Grundskola 283
Hjulstaskolan Antal barn/elever
Grundskola 358
Obligatorisk sarskola 8

Hyllingeskolan och Hjulstaskolan bildar tillsammans ett rektorsomriade som
kallas Hjulsta skolor. Hyllingeskolan och Hjulstaskolan tillhér Spanga—Tensta
stadsdelsnamnd.

I Hjulsta skolor har ca 98 procent av eleverna utlindsk bakgrund. Skolorna
priglas starkt av hog in- och utflyttning i omradet och manga elever anlinder
till Sverige sent i sin skolgang. I Hjulsta skolor finns sex s.k. forberedelseklasser
for elever som dr nyanlinda till Sverige. Ett antal elever kan ocksa ha en spora-
disk skolging i sitt hemland bakom sig. I Hjulstaskolan finns en s.k. regional
basgrupp som tar emot elever som har bristfilliga skolkunskaper och som inte
heller kan lisa och skriva pa sitt modersmal. Ett antal elever ir asylsckande.

Sedan hostterminen 2006 finns en grupp elever mottagna i obligatorisk sirskola
1 arskurs 7—10 1 Hjulstaskolan.

Hjulstaskolan har naturvetenskap och milj6 samt musik och dans som profil. I
skolan kallas profilerna program. Eleverna kan soka till matematik och no-
programmet, basketprogrammet, fotbollsprogrammet samt talangprogrammet.
Det senare erbjuder f6rdjupning i musik, dans, bild och sl6jd.

I anslutning till skolan finns fritidshem. Verksamheten i skolbarnsomsorgen
ingér inte 1 denna rapport utan bedéms 1 kommunrapporten.

Elever och skolans personal dr organiserade i arbetslag. For rektorsomradet
finns en rektor och tre bitradande rektorer.

Sammanfattande bedomning

Bedomningarna av kvaliteten 1 utbildningen vid Hyllingeskolan och Hjulstasko-
lan och av hur val verksamheten uppfyller statens krav gors utifrin skollagen,
liroplanen och 6vriga skolforfattningar.

Inspektorerna har i Hjulsta skolor métt en verksamhet som 1 manga stycken
priglas av stor variation och mangfald i arbetssitt och i arbetsformer. I skolot-
na finns skickliga pedagoger som bade stimulerar och utmanar sina elever. Det
finns ocksa verksamheter som bedéms vara av mycket god kvalitet sa som de
s.k. Anglarnas arbete och formerna fér samverkan med elevernas virdnadsha-
vare.

Det finns dock brister och behov av forbattringsinsatser pa flera omraden. Sko-
lorna uppvisar en lig maluppfyllelse, och maste vidta atgirder for att 6ka mal-
uppfyllelsen, sirskilt Hjulstaskolan. Skolorna bor forbittra undervisningen 1
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svenska som andrasprik och skolans andra dmnen samt underlitta elevers in-
lirning genom att 1 hogre utstrickning ge studichandledning pa modersmal.
Detta for att sa snabbt som moijligt ge eleverna foérutsittningar att tillgodogora
sig undervisningen.

Enligt liroplanen har rektorn som pedagogisk ledare det 6vergripande ansvaret
for att verksamheten som helhet inriktas mot att nd de nationella malen. Rek-
torn skall ocksd ansvara for att resultat foljs upp och utvarderas. Det dr viktigt
att uppfoljningar inte enbart inriktar sig pa resultat 1 arskurs 9, utan att arbetet
med uppfoljningar bedrivs med ett helhetsperspektiv fran forskoleklass till
arskurs 9.

Inspektorerna bedomer att nedan angivna brister snarast maste atgardas.

- Hjulstaskolan ger inte tillrickliga forutsittningar for alla elever att nda malen
for utbildningen i arskurs 9 (2 kap. 6 § grundskoleférordningen samt avsnitt
2.2 Kunskaper i liroplanen for det obligatoriska skolvisendet, forskoleklas-
sen och fritidshemmet Lpo 94).

- Skolorna gor ingen systematisk uppféljning och utvirdering av elevernas
kunskaper 1 férhéllande till de nationella mélen 1 samtliga dmnen i arskurs 5
och 9 (4 kap. 1 § skollagen, 2 kap. 6 § grundskoleférordningen samt avsnitt
2. 8 1 ldroplanen for det obligatoriska skolvasendet, férskoleklassen och fri-
tidshemmet Lpo 94).

- Skolornas likabehandlingsplan uppfyller inte de krav som stills pa en sadan
plan (6 § lagen om férbud mot diskriminering och annan krinkande be-
handling av barn och elever).

- Rektorn ingar inte som ledamot av elevvirdskonferensen (3 kap § 4 grund-
skoleférordningen).

- Beslut om placering i sirskild undervisningsgrupp saknas for elever i sa
kallad forberedelseklass och i sa kallad regional basgrupp (5 kap. 5 § grund-
skoleférordningen).

- Beslut om anpassad studieging saknas for elever i sa kallad regional bas-
grupp (5 kap. 10 § grundskoleférordningen).

- Hjulstaskolan upprittar inte atgirdsprogram for alla elever som behover
sarskilt stod (5 kap. 1 § grundskoleférordningen).

- Hjulstaskolan upprittar inte individuella utvecklingsplaner for alla elever (7
kap. 2 § grundskoleférordningen).

- Skolorna uppfyller inte forfattningarnas krav pa delaktighet vid upprittan-
det av kvalitetsredovisningen (4 § forordningen om kvalitetsredovisning
inom skolvasendet m.m)

- Elever i behov av studiehandledning pa modersmalet far inte detta stodbe-
hov tillgodosett (5 kap. 2 § grundskoleférordningen).

- Undervisning 1 svenska som andrasprak anordnas inte i enlighet med for-
fattningarna (2 kap. 15-16 §§ grundskoleférordningen).

Inspektorerna bedoémer att det finns behov av forbattringsinsatser pa skolan
inom féljande omraden.

- Skolorna bor arbeta for att forbattra resultaten av normer och virden sia att
alla elever kan kianna sig trygga och kan trivas i skolorna.
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- Skolornas arbete med att ge eleverna inflytande Gver det egna lirandet bor
torbattras. Skolorna bor ocksa utarbeta en gemensam strategi for hur infly-
tandet 6ver det egna lirandet successivt skall 6ka med elevernas alder och
mognad.

- Kuvaliteten pa atgirdsprogrammen i Hjulstaskolan bor forbittras.

- Koyaliteten pa de individuella utvecklingsplanerna i Hyllingeskolan bor fo1-
battras.

- Skolornas arbete med stod bor forbattras.
- Skolornas kunskap om de nationella malen bor oka.

- Skolorna bor utveckla sitt arbete med att bedéma kunskapsutvecklingen hos
elever med annat modersmal 4n svenska.

- Hjulstaskolan bor utveckla sitt arbete med att sikerstilla likvardigheten i
bedémning och betygssittning.

- Skolorna bor forbittra sitt kvalitetsarbete. Kvalitetsredovisningen bor i hog-
re utstrickning anvindas 1 skolornas kvalitetsarbete.

- Rektorn bor ta ett storre ansvar for skolans pedagogiska ledning. Rektorns
fortrogenhet med den dagliga verksamheten bor ocksa forbittras.

- Skolornas kompetens i svenska som andrasprik bor oka.

Bedomning av resultaten

Inspektorerna har granskat hur vil skolans elever utvecklar kunskaper, normer
och virden enligt de nationella malen for lirandet sirskilt angivna i skollagen,
liroplanen, de nationella kursplanerna och programmalen.

Kunskaper

I Hyllingeskolan finns fem forskoleklasser. Personaltitheten dr hog och fler-
sprakig personal finns i grupperna. Inspektérerna far intrycket att det i ndgra
arbetslag finns en stor flexibilitet i samarbetet mellan forskoleklass och arskurs
1, och 1 nagot fall arskurs 2, for att mota elevers olika behov och forutsittning-
ar. Detta giller savil arbetet med sprakutveckling och lisning som med mate-
matik. Inspektorerna bedémer att forskoleklassen ger goda méjligheter till ut-
veckling och lirande och en grund till fortsatt skolgang.

I Stockholms kommun finns ett beslut att alla skolor skall anvinda sig av lasut-
vecklingsschema (LUS) for att folja upp elevernas lasutveckling. For forskole-
klass, arskurs 3 och 6 finns mal uppsatta utifran vilket steg eleverna bor ha natt
1 dessa skolar. I 2005 ars kvalitetsredovisning f6r Hjulsta skolor redovisas andel
elever som nitt det uppsatta malet for arskurserna. Ar 2004 nidde 33 procent
av eleverna i arskurs 3 malet att kunna lasa, ar 2005 nadde 68 procent detta mal.

Inspektorerna har tagit del av Hyllingeskolans sammanstillningar av resultat pa
de nationella dmnesproven i drskurs 5. Av sammanstillningarna framgar att alla
elever inte deltagit i proven. Av tabellen nedan framgar att andelen elever som
natt mélen pa proven i svenska/svenska som andrasprik (SVAS) minskat 6ver
tid. Detsamma giller andelen elever som natt malen pa proven i matematik.
Andelen elever som natt malen pa proven i engelska har 6ver tid varierat. Upp-
foljningar och analyser av resultat i andra amnen saknas.
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Tabell 1 Nationella iamnesprov i arskurs 5!

2003 2004 2005° 2006°
Andel (%) som natt malen i 80,5 82,0 75,0 53,0
svenska/SVAS
Andel (%) som natt malen i 71,8 77,0 65,7 63,0
matematik
Andel (%) som natt malen i 78,3 88,0 77,7 86,0
engelska

Maluppfyllelsen i Hjulstaskolan kan beskrivas pa olika sitt. Genomsnittligt me-
ritvirde dr ett, men ocksd andelen elever som uppnatt malen i samtliga dmnen
samt andelen elever som idr behoriga sékande till gymnasieskolan. Av tabell 2
framgar att resultaten i alla avseenden understiger resultaten for riket. Ar 2006
forbittras dock skolans resultat. Andelen elever med fullstindiga betyg maste
inda betraktas som mycket lagt.

Tabell 2 Slutbetyg enligt Skolverkets statistik

Skolan Kommunen Riket
2004 | 2005 | 2006 | 2004 | 2005 | 2006 | 2004 | 2005 | 2006

Meritvarde 154,8|144,9(162,1|221,0|221,3|221,9|206,9 | 206,3 | 206,8

Andel (%) som
uppnatt malen i 42,1 | 30,5 | 36,2 | 75,6 | 75,7 | 75,1 | 75,9 | 75,5 | 76,0
samtliga amnen

Andel (%) behdri-
ga till nationella 56,1 | 52,4 | 64,6 | 89,8 | 89,2 | 90,0 | 89,6 | 89,2 | 89,5
program

I tabell 3 redovisas meritvirde for flickor och pojkar var for sig. Under perio-
den 2003-2005 sjunker meritvirdet for bade flickor och pojkar. Meritvirdet
6kar dock 2006 tor bade flickor och pojkar. Nationell statistik visar att flickor
uppvisar battre resultat, mitt med olika betygsmatt, jamfért med pojkar. En
jamforelse mellan flickors och pojkars resultat visar att ocksa 1 Hjulstaskolan ar
flickors resultat bittre dn pojkars. Vissa ar dr skillnaderna mellan flickors och
pojkars resultat mycket stora.

Tabell 3 Slutbetyg enligt Skolverkets statistik

2003 2004 2005 2006
Meritvarde 170,7 154,8 1449 162,0
Flickor 176,6 169,4 163,9 169,3
Pojkar 164,7 1411 124,7 153,5
Elever med utlandsk bak- 168,8 4 146,2 162,6
grund
Flickor 174,1 168,5 164,7 173,6
Pojkar 163,6 141,8 126,5 149,4

! Uppgifter har hamtats fran skolan.
236 av 39 elever har deltagit i proven.
% 43 av 45 elever har deltagit i proven.
* Uppgift saknas.
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For att fa en mera nyanserad bild av en skolas resultat 4n enbart faktiska betygs-
resultat kan SALSA anvindas. SALSA ir ett analysverktyg som presenterar sko-
lors betygsresultat nar hinsyn tagits till bakgrundsfaktorer som féraldrars ut-
bildningsniva, andel elever med utlindsk bakgrund och andelen flickor och
pojkar. Enligt SALSA har det faktiska virdet for elever som uppnatt mélen 1
samtliga dmnen och det genomsnittliga meritvirdet varit ligre 4n det modellbe-
riknade virdet under perioden 2003—20006.

I intervjuer framkommer att skolornas resultat diskuteras i arbetslag och 1 am-
nesgrupper. Resultaten anvinds ocksa som underlag i arbetet med elever som
riskerar att inte na malen. I 2005 ars kvalitetsredovisning f6r Hjulsta skolor
kommenteras resultaten pa de nationella iamnesproven 1 ar 5. Som foérklaring till
den sjunkande maluppfyllelsen i arskurs 5 anges lirares sjukdom och variationer
1 7elevgruppernas sammansittning” mellan ar. I kvalitetsredovisningen finns
ocksa en sammanstillning 6ver bakgrundsfaktorer som forklaring till varfor
elever 1 arskurs 9 inte nitt malen i de behorighetsgivande dmnena svenska, ma-
tematik och engelska. Bland de bakgrundsfaktorer som redovisas finns bla.
andel elever i forberedelseklass i arskurs 9, andel elever i sirskilda undervis-
ningsgrupper samt andel elever med anpassad studiegang.

I skollagen slas fast att alla barn och ungdomar, oberoende av kon, geografisk
hemvist samt sociala och ekonomiska férhéallanden, skall ha tillging till utbild-
ning i det offentliga skolvisendet. Utbildningen skall inom varje skolform vara
likvirdig. Detta innebir ocksa att skolan aktivt och medvetet skall frimja flick-
ors och pojkars lika ritt och moijligheter och att skolan har ett ansvar for att
motverka traditionella konsmonster. Det ar inte acceptabelt att sa méanga elever
inte nar malen foér utbildningen. Inspektérernas samlade bedémning ér att verk-
samheten 1 skolorna bor forbittras sd att fler elever ges mojlighet att nd malen
och att Hjulstaskolan maste vidta kraftfulla atgirder for att 6ka maluppfyllelse.
Systematiska uppfoljningar, utvirdering och analys av elevernas kunskaper i
forhallande till kursplanemal i samtliga amnen 1 arskurs 5 och 9 saknas. Detta ar
en brist som maste dtgirdas.

Normer och varden

I Hjulsta skolor genomfors regelbundet enkiter med fragor om elevernas
trygghet, trivsel och inflytande. Enligt 2005 ars kvalitetsredovisning uppger de
flesta elever att de trivs och kinner sig trygga i skolan. Nigra fa elever uppger
dock att de blivit utsatta for krinkningar eller mobbning. Detta resultat bekraf-
tas i den brukarundersokning om elevers néjdhet med sin skola som genomfors
vartannat ar i Spanga—Tensta stadsdel i arskurserna 3, 6 och 9. Dir framgir att
en del elever inte alls trivs i1 skolorna. Hur skolorna arbetar for att forbittra
verksamheten for de elever som inte trivs framgar inte av kvalitetsredovisning-
en. Inspektorerna bedémer att skolorna bor arbeta for att forbittra resultaten
av normer och virden sa att alla elever kan kdnna sig trygga och kan trivas i
skolorna.

I Hjulsta skolor genomférs ocksa arligen uppfoljningar av elevernas inflytande
genom att ett brev med fragor skickas hem till eleverna ett ar efter att de slutat
arskurs 9. Enligt kvalitetsredovisningen f6r 2005 svarar eleverna att de anser sig
ha haft inflytande 6ver utbildningen under sin skolging 1 Hjulsta skolor. Samti-
digt beskrivs elevinflytande som ett utvecklingsomrade f6r skolorna i kvalitets-
redovisningen. Intervjuade elever dr néjda med det inflytande de har 6ver verk-
samheten genom klassrad och elevrad. Detta giller sirskilt eleverna i Hjulsta-
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skolan som anser sig ha stort inflytande genom elevradet och de menar att rek-
torns delaktighet och engagemang i elevradets arbete har stor betydelse f6r hur
elevernas forslag forankras och realiseras i skolan. Enligt liroplanen skall un-
dervisningen bedrivas i demokratiska arbetsformer och forbereda eleverna for
att aktivt delta 1 samhaillslivet. Hjulstaskolans arbete med elevrad kan ses som
ett gott exempel pa hur tilltro till elevers férmaga att utveckla och forbittra
ocksa leder till ett reellt inflytande 6ver verksamheten. For att elever skall ut-
veckla sin férmaga att utéva inflytande och vilja att ta ansvar maste de ocksa ges
mojlighet att prova detta i den dagliga undervisningen. Inspektorerna har tagit
del av goda exempel pa att elever pa olika sitt gors delaktiga i planering och
utvirdering av arbetsomraden, men uppfattar att inflytandet ar kopplat till en-
staka ldrare i nagra fa amnen. Inspektorerna instimmer i slutsatsen i kvalitetsre-
dovisningen och bedémer att elevernas inflytande 6ver det egna lirandet bor
6ka i Hjulsta skolor. Skolorna bor ocksa utarbeta en gemensam strategi f6r hur
inflytandet 6ver det egna lirandet successivt skall 6ka med elevernas dlder och
mognad.

Bedomning av genomforandet

Inspektorerna har granskat arbetet med arbetsmiljon, férdldrarnas och elevernas
delaktighet, innehall, organisation och arbetssitt i undervisningen, individan-
passning och stéd, utvirdering av lirandet, bedémning och betygssattning, kva-
litetssikring och forbittringsarbete, skolledning och intern kommunikation.
Nationella riktlinjer for arbetet finns i skollagen, liroplanen och i andra forfatt-
ningar for respektive skolform.

Arbetet med arbetsmiljé och delaktighet

I Hjulsta skolor har arbetet med elevernas arbetsmiljé en hoég prioritet. Inspek-
tOrerna uppfattar att ett medvetet och systematiskt arbete bedrivs som ocksa
leder till resultat. I arskurs 6 och 9 finns en verksamhet med kamratstodjare
med namnet Anglarna. Syftet med verksamheten ir att Anglarna skall fungera
som goda kamrater och férebilder. De skall ocksa aktivt arbeta for att férebygga
mobbning och vald samtidigt som de skall bidra till ett gott arbets- och um-
gingesklimat i skolorna. Anglarna viljs pa forslag av personal, elever samt ele-
ver som dr pa vig att limna sitt uppdrag som angel. De far utbildning och kon-
tinuerlig handledning av skolans personal. Anglarna ir vil synliga i skolorna
genom Anglarnas eget emblem pi jackor och tréjor. I intervjuer med elever
finns en samstimmighet i att Anglarna i hég utstrickning bidrar till en god ar-
betsmilj6 och att de har en stor legitimitet bland sina kamrater. Detta giller
framfor allt Anglarna i arskurs 9. Inspektorerna bedémer arbetet med elevernas
arbetsmiljé som bra. Anglarnas verksamhet bedéms som mycket bra.

Fran och med den 1 april 2006 rader ett uttryckligt f6rbud mot diskriminering
och annan krinkande behandling av barn och elever. Den nya lagens (SFS
2006:67) dndamal dr att frimja barns och elevers lika rittigheter oavsett kon,
etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell liggning eller
funktionshinder samt att foérebygga och forhindra trakasserier och annan krin-
kande behandling. Vid inspektionsbeséket hade Hjulsta skolor en likabehand-
lingsplan. I planen beskrivs bade det forebyggande arbetet samt hur skolorna
arbetar fOr att uppticka, utreda och atgirda fall av krinkande behandling. Pla-
nen omfattar dock inte samtliga diskrimineringsgrunder. Planen saknar beskriv-
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ningar av vilka insatser som skall pab6rjas och genomfors under det kommande
aret samt hur dessa skall f6ljas upp. Vuxen—elevperspektivet vad avser alla for-
mer av krinkande behandling saknas ocksa. Inspektorerna bedomer att skolans
likabehandlingsplan inte uppfyller de krav som stills pa en sadan plan. Detta ar
en brist som maste atgirdas.

Inspektorerna vill uppmirksamma skolorna pa att den 15 oktober 2006 tridde
nya bestimmelser i kraft som innebar att likabehandlingsplanen skall upprittas,
foljas upp och ses 6ver under medverkan av barnen eller eleverna vid den verk-
samhet for vilken planen giller. Utformningen och omfattningen av barnens
eller elevernas deltagande skall anpassas efter deras alder och mognad. Uppf6lj-
ningen av likabehandlingsplanen skall redovisas i skolornas kvalitetsredovisning.

Bade Hyllingeskolan och Hjulstaskolan har traditionella férildraméten och for-
dldramoten pa olika sprak. Dessa kompletteras med andra motesformer t.ex.
torvaltningsrad och foérildraforum. Forildraforum dr 6ppna méten som ordnas
en gang per manad dit forildrar kan komma fOr att triffa rektorn och samtala
om skolan. Skolorna ordnar ocksa kurser for forildrar 1 syfte att samlas kring en
gemensam aktivitet t.ex. matlagning. Inspektorerna ser att det 1 skolorna finns
en hog medvetenhet om att ett gott samarbete med forildrar dr en mycket vik-
tig forutsattning for hur eleverna lyckas med sina studier. Varje ar publiceras en
lisarsberittelse som med stolthet beskriver skolans arbete under aret i bild och
text. Skolorna har ocksa en mycket informativ hemsida. Inspektérerna bedémer
skolornas samarbete med elevernas vardnadshavare som mycket bra.

Individanpassning och stod

I Hjulsta skolor finns ett elevhilsoteam vilket bestar av rektorn och de tre bi-
tridande rektorerna, skolpsykolog, kurator, studie- och yrkesvigledare, skolsko-
terska speciallirare samt specialpedagog. Elevhilsans viktigaste uppgifter ar,
enligt skolornas elevhilsoplan, att arbeta utredande, stodjande och behandlande
med de elever som har svarigheter i skolan. Enligt denna plan ér rektorn ytterst
ansvarig for skolans elevhilsa, men de bitridande rektorerna har delegerats
elevhilsoansvaret for sina arbetslag och har rapporteringsskyldighet infor rek-
torn. Rektorn deltar i arbetet med elevhilsoirenden nir sa krivs. Enligt skolor-
nas elevhilsoplan vilar arbetet med stod i férsta hand pa enskild lirare att till-
sammans med elev, viardnadshavare, arbetslaget eller annan personal finna pa
l6sningar for att ge stod. Nar arbetslaget bedomer att de egna resurserna inte
leder till nagon forbattring goérs en anmalan till elevhalsoteamet. Inspektorerna
bedomer utifran elevhilsoplanen att vil utarbetade rutiner finns for hur skolans
arbete med elever i behov av sirskilt stod skall fungera.

I Hyllingeskolan finns en specialldrare och en specialpedagog. I Hjulstaskolan
finns en specialldrare. En ambition har varit att specialpedagogens kompetens
skulle kunna utnyttjas av bada skolorna, men hennes insatser har kommit att
koncentreras till Hyllingeskolan. I olika intervjuutsagor framkommer att i Hyl-
lingeskolan ar bade specialldrarens och specialpedagogens arbete vil forankrat
hos personalen och framférallt specialpedagogen uppfattas ha legitimitet att
handleda personal i att anpassa undervisningen eller lirandemiljon efter elever-
nas behov. I Hjulstaskolan framkommer 1 intervjuutsagor att personalens kin-
nedom om speciallirarens arbete ar lig.

I Hjulsta skolor erbjuds elever stéd utanfor skoltid i form av lixldsningstid; 1
Hyllingeskolan en dag per vecka, i Hjulstaskolan mandag till fredag. Under lix-
lisningstiden finns bade skolpersonal och ideellt arbetande personal tillganglig.
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En kostnadsfri lovskola finns ocksa dir eleverna i de senare skolaren under
sportlov, pasklov och sommarlov i férsta hand kan fa stéd 1 svenska, matematik
och engelska. Laxlasningstiden uppskattas av elever framférallt i de senare skol-
aren. De beskriver att under laxlasningstiden finns lugn och ro att arbeta och att
det ocksd dr didr som man kan fa hjilp. Elever tycker att det ér lattare att fa stod
och hjilp pa lixlasningstiden dn i undervisningen. Detta menar elever leder till
att de inte anvander undervisningstiden effektivt och att de sitter av’” lektioner.
Personal 4r medveten om att elever inte fullt ut utnyttjar lektionstiden. Eleverna
menar dnda att de far mycket hjilp av sina lirare men att denna hjilp finns pa
annan tid dn lektionstid. Att Hjulstaskolan 1 hoég utstrickning anvinder lixlas-
ningstiden som stodatgird framgar av atgardsprogram som inspektorerna tagit
del av. Dir framgar att stort ansvar liggs pa eleven da foreslagna atgirder ute-
slutande innebir att uppmana elever till att trina mera och att ga pa laxldsning-
en efter skolans slut. Ambitionen att ge elever méjlighet att fa hjilp och upp-
backning 1 sina studier efter skoldagens slut ar lovvird, inte minst fér de elever
som saknar studiero 1 hemmet eller inte kan fa hjilp med lixor. Inspektérerna
vill dock papeka att lixlasningstiden inte kan ersitta stod utan endast kan fun-
gera som komplement till andra stédinsatser.

Om det framkommer att en elev kan beh6va sirskilda stodatgarder skall rektorn
se till att behovet utreds. Om utredningen visar att eleven behover sirskilt stod,
skall rektorn se till att ett atgdrdsprogram upprittas Vid inspektionsbesoket
fanns inte atgirdsprogram for alla elever i behov av sirskilt stod. Att dtgirds-
program inte upprattas for elever i behov av sdrskilt stod dr en brist som snarast
maste atgardas. Som beskrivits ovan lidggs stort ansvar pa eleverna i de atgirds-
program som upprittas i Hjulstaskolan. Det ér viktigt att det i ett atgirdspro-
gram forutom langsiktiga mal, ocksa finns konkreta kortsiktiga mal som dr moj-
liga att f6lja upp. Det bor ocksd framga tydligt vilka dtgirder skolan vidtar for
att eleven skall na uppsatta mal. Inspektorerna bedémer att kvaliteten pa at-
girdsprogrammen i Hjulstaskolan bor forbittras.

I Hjulsta skolor har ansvaret for elevvirden i arbetslagen fordelats mellan de tre
bitrddande rektorerna. Detta innebir att i elevvardskonferenser deltar den bi-
tridande rektor som ansvarar for det arbetslag som eleven tillhoér. Konferenser-
na protokollférs. Inspektorerna vill gora skolans ledning uppmirksam pé att
rektorn skall ingd som ledamot i elevvardkonferensen. I Hjulsta skolor dr detta
ansvar delegerat till de bitridande rektorerna vilket dr en brist som snarast skall
atgirdas.

Sdrskilt stod skall 1 forsta hand ges inom den klass eller grupp som eleven till-
hér. Om det finns sarskilda skal, far sadant stod 1 stéllet ges 1 en sdrskild under-
visningsgrupp. Styrelsen, eller den styrelsen delegerat beslutet till, fattar efter
samriad med eleven och elevens viardnadshavare beslut om placering i sirskild
undervisningsgrupp. Beslutet kan 6verklagas hos Skolvisendets 6verklagande-
nimnd. Elever som dr nyanlidnda till Sverige far i Hjulsta skolor undervisning i
sex s.k. forberedelseklasser. I dessa grupper far eleverna undervisning i skiftan-
de omfattning och lingd beroende pa forkunskaper, dlder och andra forutsatt-
ningar. Elever tas emot i dessa grupper fran och med arskurs 1. Eleverna integ-
reras 1 de ordinarie klasserna successivt efter bedomning av deras méjlighet att
folja undervisningen. I Hjulstaskolan finns ocksa en s.k. regional basgrupp for
elever med bristfallig skolbakgrund och som inte heller kan ldsa och skriva pa
sitt modersmal. Denna grupp tar, férutom elever som tillhér Hjulstaskolan,
ocksa emot elever frin andra skolor i stadsdelen, ibland 4dven frin andra stads-
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delar. Ett antal av skolornas elever ir asylsbkande. For eleverna i forberedelse-
klass och regional basgrupp saknas beslut. Detta dr en brist som maste atgirdas.
For vissa elever innebir placering i regional basgrupp att de inte foljer timpla-
nen och dirmed har en anpassad studieging. Beslut om anpassad studieging
saknas vilket dr en brist som maste atgirdas. For elever i forberedelseklass och
regional basgrupp skall ocksa atgirdsprogram skrivas for de olika stédatgirder
som eleverna har. Inspektorerna papekar vikten av att skolan har rutiner for
kunskapsuppfoljning sa att de bedémningar som gbrs nir en elev dr redo att
folja klassens undervisning grundar sig pa god kunskap om vad eleven kan och
att denna kunskap kan kommuniceras med savil elev och vardnadshavare, som
Ovriga larare. Inspektorerna vill ocksa gora skolan uppmirksam pa att f6r asyl-
sokande elever giller inte samma krav pd beslut avseende sirskild undervis-
ningsgrupp och anpassad studieging eftersom dessa elever inte ar skolpliktiga.

Frin och med den 1 januari 2006 stills krav pa upprittandet av en individuell
utvecklingsplan for varje enskild elev vid utvecklingssamtalet. Planen skall vara
ett framatsyftande maldokument dar viktiga utvecklingsomraden lyfts fram. Vid
utvecklingssamtalet skall liraren 1 en individuell utvecklingsplan skriftligen
sammanfatta vilka insatser som beh6vs £0r att eleven skall na malen och i 6vrigt
utvecklas sa langts som mojligt inom ramen for liroplanen och kursplanerna. Se
vidare 1 Skolverkets Allmanna rad foér individuella utvecklingsplaner, SKOLFS
2006:10. Vid inspektionsbeséket hade inte Hjulstaskolan upprittat individuella
utvecklingsplaner for alla elever vilket dr en brist som snarast skall atgardas. I
Hyllingeskolan ir elever delaktiga 1 upprittandet av en individuell utvecklings-
plan genom att sitta upp mal inom omraden som eleven vill utveckla. Detta ér
lovvirt men dessa mal tenderar endast att ange ett omrade som eleven vill ut-
veckla och inte mal som beskriver vilka kvaliteter inom omradet som eleverna
skall utveckla. Mélen ar inte heller relaterade till vare sig mal att striva mot eller
mal att uppna. Inspektorerna bedomer att kvaliteten pa de individuella utveck-
lingsplanerna i Hyllingeskolan bor forbittras.

Studiehandledning pa modersmalet édr en stédatgird som elever med annat mo-
dersmal 4n svenska har ritt till. Behovet av denna stédatgird bedéms av rek-
torn. I Hjulsta skolor ges studiehandledning 1 viss utstrickning, foretridesvis till
elever i forberedelseklass. Elever som dirutdver dr i behov av studiehandled-
ning fir inte det. Inspektorerna bedomer det som en brist att alla elever som
behover studiehandledning pa modersmal inte fir denna stodatgird tillgodo-

sedd.

I inspektionen framtrider en bild av att det 1 Hjulsta skolor finns en stor varia-
tion 1 hur undervisningen utformas for att moéta elever med olika behov och
forutsattningar. Inspektorerna har mott skickliga pedagoger som bedriver en
undervisning som bade stimulerar och utmanar samtidigt som individanpass-
ning sker. Detta giller ocksa elever mottagna i obligatorisk sirskola. Men det
finns ocksa exempel pa undervisning som i hég grad styrs av lirobokens pro-
gression och dir individanpassningen inskranks till att eleverna far arbeta i en
liten grupp. Det finns ocksd en stor variation i kvaliteten pa hur arbetet med
stod utformas. I mangt och mycket bygger stodet pa enskilda lirares, ibland
ideella, insatser for att mota olika stodbehov. Detta leder till att manga lirare
uppfattar arbetet som trottsamt och att det dr svirt att se resultat av arbetet.
Stort ansvar liggs ocksa pa eleven att sjalv ta ansvar for att fa stéd. Det finns
ocksa brister i verksamheten som bade har med tillgang till st6d att gora, vilka
formella beslut som skall fattas kring olika stodatgirder samt brister som ror
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dokumentation av elevers utveckling. Mot denna bakgrund bedémer inspekto-
rerna att Hjulsta skolors arbete med st6d bor forbittras.

Utvéardering av larandet, bedémning och betygsséttning

Intervjuad personal uppfattar att uppfoljning av elevernas kunskapsutveckling
sker fran forskoleklass till arskurs 9. Inspektorerna far dock intrycket att upp-
foljningarna saknar systematik da olika metoder anvinds och avléser varandra
under skolaren. Lirare initierar olika metoder for uppfoljningar men arbetet
tenderar sedan att stanna av da metoden Overges till f6rman fér annan metod.
Kinnedom om vilka metoder och material som anvinds av lirarna, bide inom
skolan och mellan de tvi skolorna, uppfattar inspektorerna som lag. Det ar inte
heller ovanligt att uppfoljningar Gverges i samband med Overgangar. Ett sidant
exempel dr arbetet med portfolio som med nagra undantag 6verges i samband
med 6vergang mellan drskurs 6 och 7. I forskoleklass till arskurs 9 utgar till viss
del uppfoljningen av elevernas kunskapsutveckling fran mal att uppnd, men
inspektorerna far intrycket att medvetenheten om syftet med mal att striva mot
ar lag. I nagra klasser anvinds ett material som kan beskrivas som en ”’checklis-
ta” pa vilka kunskaper eleverna har i svenska, matematik och engelska. Inspek-
torerna ser risker med att skolan okritiskt anammar ett system for bedémning
som bygger pa avprickning av moment och inte heller reflekterar 6ver om be-
démningspunkterna i materialet relaterats till de nationella mélen. Inspektorerna
bed6émer att skolornas kunskap om de nationella malen bor 6ka.

De metoder f6r bedomning av elevers lis-, skriv- och sprakutveckling som an-
vinds, t.ex. LUS och de lis- och ordférstaelsetest som anvands i drskurs 7 och
9, har utarbetats for elever med svenska som modersmal. Det finns en medve-
tenhet om att elever som har ett annat modersmal dn svenska och som har vis-
tats kort tid 1 Sverige forvintas fa svirigheter med de tester som genomfors i
arskurs 7 och 9. Likvil anvinds dessa tester for att identifiera stédbehov. In-
spektérerna ser risker med att anvinda metoder utarbetade for elever med
svenska som modersmal for att bedoma elever med annat modersmal dn svens-
ka. En for tidig anvindning denna typ av tester kan leda till misslyckanden for
elever och forhastade slutsatser att dessa elever har sviart att lira sig. En annan
risk dr att skolorna inte kan skilja pa spraksvarigheter och andra sirskilda st6d-
behov, vilket kan leda till att elever inte far det stod de har ritt till. Enligt ldro-
planen skall skolan i arbetet med eleverna utga frin varje individs behov, férut-
sattningar, erfarenheter och tinkande. Skolan skall ocksa stirka elevernas vilja
att lira och elevens tillit til den egna férmagan. I kvalitetsredovisningen for
2005 finns under rubriken "Bedémning och betyg” en analys av svarigheter att
bedéma kunskaper hos elever med annat modersmal 4n svenska. ”Det ir inte
litt for lararna att avgéra om det ar spraksvarigheter, annorlunda referensramar
eller brist pa kunskap eller férstaelse som gora att en elev inte limnar de férvin-
tade svaren.” Direfter slds fast att elever maste fd visa sitt kunnande pa olika
sitt. Intervjuade elever berittar att prov dr det vanligaste sattet att redovisa och
att de ibland far vilja mellan att ha muntligt eller skriftligt prov. Det dr dock
inte tillrackligt att anpassa redovisningsformerna efter elevernas férutsittningar.
Det krivs ocksa en systematisk uppfoljning av savil elevernas sprikutveckling
som kunskapsutveckling i skolans dmnen for att kunna planera och anpassa
undervisningen efter flersprakiga elevers behov och férutsittningar. Inspekto-
rerna bedémer att skolorna bor utveckla sitt arbete med att bedéma kunskaps-
utvecklingen hos elever med annat modersmal dn svenska.
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Enligt grundskoleférordningen skall ett utvecklingssamtal minst en gang per
termin genomfoéras 1 syfte att informera eleven och elevens vardnadshavare om
elevens skolging. Denna information bor grunda sig pa en utvardering av ele-
vens utveckling i relation till malen i liroplanen och kursplanerna. Utvecklings-
samtal genomfo6rs 1 Hjulsta skolor. Elever och foéraldrar dr ndjda med samtalen,
men personal i Hjulstaskolan uppger att den dokumentation om elevernas kun-
skapsutveckling i skolans dmnen som anvinds som underlag for samtalen
ibland saknas. Inspektorerna papekar vikten av att skolans personal samarbetar
kring dokumentationen av elevernas kunskapsutveckling sa att elever och vard-
nadshavare fortlpande kan informeras om studieresultat och utvecklingsbe-
hov. Elever anser att betygssattningen inte ar rittvis 1 Hjustaskolan. Detta tar
sig uttryck i att elever uppfattar att bedomningen av elevers kunskaper dndras i
samband med lirarbyten. Elever tycker att de maste “b6rja om” med att visa
sina kunskaper ndr de fir en ny lirare. Samtal om betyg och betygsittning fore-
kommer ofta mellan elever och lirare. Inspektorerna far dock intrycket att des-
sa samtal inte tar sin utgangspunkt i en gemensam planering av undervisningen
ddr ocksa diskussioner finns kring vad som kommer att bedémas nir betygens
sitts, utan mera har karaktiren av férhandling mellan elev och lirare om vilket
betyg eleven vill ha. Inspektorerna bedomer att Hjulstaskolan bor utveckla sitt
arbete med att sakerstilla likvirdigheten i bedomning och betygssittning. De
kollegiala samtalen mellan lirare, bide inom och mellan skolor, r viktiga f6r en
rittvis betygssittning. Att sadana samtal kommer till stind har rektorn ett sir-
skilt ansvar for.

Kvalitetssakring och férbattringsarbete

En skolas kvalitetsarbete skall syfta till att kontinuerligt identifiera vilka forut-
siattningar som ar nodvindiga for arbetet mot de nationella malen, att utveckla
arbetsprocesser, att bedéma resultat och maluppfyllelse samt att vidta limpliga
atgirder. For att forbittringar skall besta och kvaliteten héjas behover utveck-
lingen foljas 6ver tid. Fér Hjulsta skolor finns en verksamhetsplan som till sin
disposition utgar fran verksamhetsplanen for Spinga—Tensta stadsdelsnimnd.
Under varje Overgripande mal finns mal uppsatta f6r Hjulsta skolor. Direfter
beskrivs hur skolorna skall arbeta f6r att na malen.

Vid inspektionsbesoket pagick flera utvecklingsarbeten. Flera av dessa insatser
handlar om ett sprakutvecklande arbete. Inspektérerna konstaterar att hos per-
sonal saknas medvetenhet om vad insatserna for ett forindrat arbetssitt har lett
till. Personal ger ocksa uttryck for en mittnad, att ytterligare insatser pa omra-
det inte leder till utveckling. Enligt inspektorerna har personal svart att definiera
vad ett sprikutvecklande arbete ir, samtidigt som de ur den egna klassrums-
praktiken kan ge exempel pa just sprakutvecklande arbete. Inspektérerna drar
slutsatsen att da systematiska uppfoljningar av insatta atgirder inte férekommer,
ar det svart for skolan att veta vad som faktiskt sker i arbetet med eleverna och
vilka ytterligare insatser for forbittring som kravs. Inspektorerna bedémer att
Hjulsta skolor bor forbittra sitt kvalitetsarbete. Skolorna bor i hégre utstrack-
ningar gbra systematiska uppféljningar av sina resultat och da analysera sam-
bandet mellan de forutsittningar skolorna har, det pedagogiska arbetet och
maluppfyllelsen.

Kvalitetsredovisningen dr det verktyg som skolan har for att regelbundet stim-
ma av hur lingt den kommit i sitt forbittringsarbete. Inspektorerna har tagit del
av skolans kvalitetsredovisning f6r ar 2005. Denna ér ett omfattande dokument
som beskriver forutsittningar, mal samt atgarder for utveckling. I manga styck-
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en uppfyller kvalitetsredovisningen férordningens krav. Utifrin de uppsatta
malen beskrivs det arbete som bedrivits. I dessa beskrivningar finns analyser
som leder fram till att forbittringsomraden identifieras. Inspektorerna kan kon-
statera att rektorn i mangt och mycket har god kinnedom om vad skolan bor
forbittra. De utvecklingsbehov som rektorn lyfter fram Gverensstimmer till
stor del med de som Skolverkets inspektion och andra tidigare inspektioner
visar. Det finns dock en diskrepans mellan ord och praktisk handling. Vare sig
verksamhetsplan eller kvalitetsredovisning ar reella verktyg i skolornas forbitt-
ringsarbete. Verksamhetsplan och kvalitetsredovisning tillmits liten betydelse
av personal och ir f6ga kind bland férildrar och elever. Inspektérerna bedo-
mer att kvalitetsredovisningen i hégre utstrickning bor anvindas i skolornas
kvalitetsarbete. Personal ges mojlighet att komma med synpunkter pa kvalitets-
redovisningen i samband med att den fardigstills. Elever har dock inte deltagit 1
arbetet med kvalitetsredovisningen. Inspektérerna bedomer detta som en brist
som maste atgirdas.

Ledning och intern kommunikation

Skolornas ledning bestir av rektorn samt tre bitridande rektorer. Enligt den
ansvarsfordelning som inspektérerna tagit del av for skolledningen ladsaret
2006/2007 har ett stort matt av ansvar delegerats till de bitridande rektorerna. I
rektorns ansvarsomrade finns fragor av Gvergripande karaktir t.ex. att fungera
som skolans officiella foretradare samt att ha resultatansvar for arskurs 9.

I inspektionen framtrider motstridiga bilder av hur fortrogen rektorn dr med
den dagliga verksamheten. Foraldrar och elever har stort fortroende for rektorn
och uppskattar rektorns delaktighet och nirvaro i arbetet med elevradet och de
olika forum f6r samverkan med foraldrar som finns, t.ex. foridldraforum och
forvaltningsrad. Personal diremot uppfattar att rektorn inte ar foértrogen med
vad som hinder i det dagliga arbetet. Personal uppfattar att det inte finns fora
for pedagogiska diskussioner, varken inom skolan eller mellan de tva skolorna,
ddr rektorns pedagogiska ledarskap kan framtrida tydligt.

For att leda verksamheten 1 en mal- och resultatstyrd skola krivs en tydlig an-
svarsfordelning inom ledningen, synliga beslutsvagar och en effektiv uppfolj-
ning av de resultat som uppnatts. Inspektérerna uppfattar att det i Hjulsta sko-
lor finns en tydlig ansvarsfordelning inom skolans ledning och att stort ansvar
delegerats till de bitridande rektorerna. Effektiv uppfoljning av de resultat som
uppnitts saknas dock. Diarmed saknas en samlad bild av verksamhetens mal-
uppfyllelse. Inspektérerna har i Hjulsta skolor mott stor variation i undervis-
ningen, val av metoder och sitt att arbeta. Inspektorerna uppfattar att det ocksa
finns en vilja att arbetslag, amnen och enskilda lirare skall pa préva olika sitt att
utforma undervisningen. Variation och mangfald kan kianneteckna en verksam-
het av god kvalitet, men blir skillnaderna for stora finns risker att likvirdigheten
1 utbildningen gar foérlorad. Enligt liroplanen har rektorn som pedagogisk ledare
det 6vergripande ansvaret fOr att verksamheten som helhet inriktas mot att né
de nationella mélen och rektorn skall ocksa ansvara for att resultat f6ljs upp och
utvirderas. Pedagogisk ledning utdvas i ett ndra ledarskap dir rektorn genom
t.ex. iakttagelser 1 den undervisning som padgar, samtal och diskussioner far un-
derlag for att pa olika sitt stodja personalen 1 sitt arbete. Inspektérerna bedo-
mer att rektorn bor ta ett storre ansvar for skolans pedagogiska ledning. Vidare
bedémer inspektorerna att rektorns fértrogenhet med den dagliga verksamhe-
ten bor forbittras.
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Bedomning av forutsattningarna

Skolverket tar i inspektionen upp féljande forutsittningar for utbildningen;
tillgang till den utbildning som skall erbjudas, information om utbildningen,
personalens kompetens samt tillgang till liromedel, pedagogiska material och
utrustning. Nationella bestimmelser finns bl.a. i skollagen.

Tillgang till utbildning och information om utbildning

I Hjulsta skolor deltar nistan alla elever som har ritt till modersmalsundervis-
ning i denna. Flera lirare i modersmal finns anstillda pa skolorna. Vid inspek-
tionsbesoket genomférdes olika kompetensutvecklingsinsatser i samarbete med
Myndigheten fér skolutveckling for att modersmalslirare ocksa skall kunna
undervisa 1 matematik pa modersmal. Inspektérerna bedomer att skolorna har
goda rutiner for att ta reda pa elevernas behov av modersmalsundervisning.
Tillgangen till modersmalsundervisningen bedéms ocksa som god.

Svenska som andrasprak dr ett eget amne med en egen kursplan och egna be-
tygskriterier. Utbildningen i svenska som andrasprik syftar till att elever med
annat modersmal dn svenska skall uppna forstaspraksniva i svenska. Dirmed
ges de forutsittningar att leva och verka i det svenska samhillet pa samma vill-
kor som elever med svenska som modersmal. Rektorn fattar beslut om en elev
behover undervisning i svenska som andrasprak, vilken da ersitter undervis-
ningen i svenska. Elever som liser svenska som andrasprak skall ocksa ges be-
tyg 1 detta dmne. I Hjulsta skolor har nistan alla elever utlindsk bakgrund. I
torberedelseklass foljer alla elever kursplanen i svenska som andrasprak. Den
bild inspektorerna far av undervisningen i svenska som andrasprak utéver for-
beredelseklass dr dock mycket oklar. Enligt rektorn utgir all undervisning i
svenska spraket fran kursplanen i svenska som andrasprik. Elever som bedoms
nd malen i dmnet svenska bedéms utifran kursplanen i svenska. Detta innebar,
enligt rektorn, att liraren differentierar undervisningen och bedémningarna
inom klassens ram. Inom undervisningsgruppen far vissa elever betyg i svenska,
andra i svenska som andrasprak. Rektorn tillstar dock att svenska som andra-
sprak har ldgre status dn dmnet svenska, vilket leder till att skolan har svart att
motivera elever att ldsa svenska som andrasprik och fa betyg i dmnet. I inter-
vjuer i Hjulsta skola framkommer att det funnits en negativ syn pa svenska som
andrasprak dven bland personal. En 6kning av andelen elever med stort behov
av stod 1 sin sprakutveckling har dock tvingat personalen att borja omvirdera
sin syn pa damnet. Det medvetna och konsekventa val i arbetssitt och arbets-
former som rektorn menar finns, har inspektérerna svirt att se i skolornas prak-
tiker. Medvetenheten om skillnader 1 kursplanerna i svenska och svenska som
andrasprak uppfattar inspektérerna som lag. Skolans arbete med kunskapsbe-
domning hos elever med annat modersmal dn svenska har tidigare beskrivits i
rapporten. Det ar viktigt svenska som andrasprak anordnas efter individuella
bedémningar av elevens behov och inte ges generellt till alla elever. Det ir ock-
sa viktigt att beslutet om vilken kursplan som eleven skall lisa efter fattas av
rektorn och inte 6verlats till eleven eller elevens vardnadshavare. Inspektorerna
bedomer att undervisningen i svenska som andrasprak ar bristfallig och maste
atgirdas.
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SKOLVERKET

Personal

I Hjulsta skolor finns god tillgang till personal. Vuxentitheten i undervisnings-
grupperna ar hog och foretradesvis i de tidiga skolaren bedrivs undervisningen i
sma undervisningsgrupper. Lirarna som arbetar 1 Hjulsta skolor har pedagogisk
hégskoleutbildning och har, med ndgra undantag, ling erfarenhet av att under-
visa. En hog andel lirare har arbetet i Hjulsta skolor i manga ar. Tillgdng till
flersprikig personal finns. Skolorna tar ocksa emot s.k. plusjobbare som ytterli-
gare Okar vuxentitheten i skolorna.

Inspektorerna konstaterar att i Hjulsta skolor finns ett stort behov av kompe-
tens for att kunna mota flersprakiga elevers behov av stod. Manga av dessa ele-
ver har en sporadisk skolging bakom sig och anlinder till Sverige sent i sin
skolgang. Samtidigt uppger rektorn att det dr svart att rekrytera personal med
specialpedagogisk kompetens. Inspektorerna papekar vikten av att skolorna
intensifierar sitt arbete med rekrytera personal med sadan kompetens som krivs
for att mota alla elevers behov och forutsittningar.

I Hjulsta skolor finns flera s.k. forberedelseklasser och dessutom finns en s.k.
regional basgrupp. En forutsittning for att eleverna skall fa en god undervis-
ning ir tillgangen till god lirarkompetens. I Hjulsta skolor har fa lirare kompe-
tens 1 att undervisa i svenska som andrasprak. Inspektorerna bedémer att sko-
lornas kompetens i svenska som andrasprak bor 6ka. Det dr ocksa viktigt att
skolornas far nédvandiga insikter i de foreskrifter som giller f6r detta dmne.

Materiella resurser

Inspektorerna bedomer att tillgangen till liromedel, datorer och andra hjilpme-
del f6r att bedriva en tidsenlig utbildning dr god. I bade Hyllingeskolan och
Hjulstaskolan finns skolbibliotek. Bibliotekarier finns som arbetar med olika
lisstimulerande insatser. I Hyllingeskolans bibliotek bjuds eleverna en spiannan-
de milj6 som skall locka till bade lisande och skrivande. I Hjulstaskolan var vid
inspektionsbesoket ett infotek under uppbyggnad som ocksd kan utnyttjas un-
der laxldsningstid.

Datum Ort
2007-06-20 Stockholm

Kerstin Levin

Sara Westlund
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