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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Hyllinge skola. Granskningen genomfordes under hosten 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden/ett utvecklingsomrade for Hyllinge skola som angetts i
beslut den 2024-11-22.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Hyllinge skola senast den
2025-05-23 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits
utifran identifierade utvecklingsbehov. Astorps kommun har inkommit med
en sadan redovisning den 2025-04-01.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning
Ytterligare kvalitetsh6jande insatser behovs.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod

1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover starka samverkan mellan stadierna kopplat till skolans
utvecklingsomraden och tydligare folja upp att det kollegiala larandet ger
avsedda effekter.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder, formulerade i
punktform, framgar att insatser genomforts for att starka samverkan
mellan stadierna som rér undervisningens kvalité och skolans
vardegrundsarbete. Rektorn har sett till att avsatta tid for samverkan
mellan skolans forsteldrare och trygghetsteam géllande planering av det
systematiska kvalitetsarbetet rorande skolans utvecklingsomraden. For att
starka samverkan mellan skolans olika stadier har rektorn gett lararna i
uppgift att dela med sig av sin didaktiska och pedagogiska kunskap fran
tidigare stadier i samband med stadiedvergangar. Detta har enligt
huvudmannens redovisning resulterat i att samverkan mellan skolstadierna
har starkts, bidragit till en tydligare réd trad i undervisningen och lett till
battre 6vergangar mellan de olika stadierna. Vidare uppger huvudmannen
att lararna samverkar for att motivera eleverna genom att gemensamt
tydliggora syftet med undervisningen. Av huvudmannens redovisning
framgar ocksa att utvecklingsomradet kring vardegrundsarbete har
tydliggjorts genom ett arshjul enligt vilket respektive arbetslag
aterkommande ska redovisa hur de gemensamt arbetar for att 6ka trivsel
och trygghet pa skolan.

Huvudmannen utvarderar arbetet med hjalp av enkater gillande trygghet,
trivsel och valkompetens, och elevernas enkiter anvands som underlag
infor utvecklingssamtal. Det som framkommit i elevenkaterna dterkopplas
sedan till lararnas arbetslag i syfte att fortlopande bedriva ett arbete for att
forbattra kvalitén. Eleverna involveras ocksa i uppfdljningsarbetet genom
att elevrepresentanter medverkar vid lokal samverkan (Losam).
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Skolledningen f6ljer dven regelbundet upp arbetet tillsammans med
forstelararna under terminen, anpassat for varje skolstadium. Detta arbete
kommer enligt huvudmannen att vidareutvecklas genom skolans satsning
pa forbattrade 6vergangar mellan de tre skolstadierna.

Mot bakgrund av ovanstdende gor Skolinspektionen bedémningen att
huvudmannen paboérjat ett arbete for att hoja kvaliteten pa skolenheten.
Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ansvar for att
utvecklingsarbetet fortskrider och foljer upp att vidtagna atgéarder far
onskad effekt.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
moijligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behdover se till att lararna erbjuder elever som ligger langt fram i
sin kunskapsutveckling tillracklig utmaning och stimulans i
undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn gett lararna i uppdrag
att inom sina arbetslag diskutera hur de kan utmana och stimulera alla
elever. Huvudmannen skriver att malet med dessa diskussioner ar att
lararna ska dela erfarenheter med varandra och planera undervisningen sa
att samtliga elever far stimulans samtidigt som de beaktar att vissa elever
behover extra fordjupning. Enligt huvudmannen kommer diskussioner om
hur man bast stodjer elever som ligger langt fram i sin kunskapsutveckling
att fortsatta inom arbetslagen. Huvudmannen uppger att de kommer att
utvardera effekten av arbetet med hjalp av elevundersokningar. Av
huvudmannens redovisning framgar dock inte pa vilket satt lararna konkret
forandrat sitt arbete for att erbjuda elever som ligger langt fram i sin
kunskapsutveckling tillracklig utmaning och stimulans i undervisningen.
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Mot bakgrund av ovanstaende gor Skolinspektionen bedéomningen att
ytterligare kvalitetshéjande insatser behovs. Skolinspektionen forutsatter
att huvudmannen fortlépande f6ljer upp arbetet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Bedémningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover starka samsynen bland skolans personal i arbetet med
att skapa studiero samt se till att larare vidtar andamalsenliga atgéarder i
samtliga arskurser for att skapa en lugn studiemil;jo.

Av huvudmannens redovisning framgar att ett arbete paborjats for att
starka samsynen bland skolans personal for att skapa studiero. En av
atgarderna ar att lararna samverkar kring en gemensam lektionsstruktur
och en balans i lektionsuppldgg mellan krav, omtanke och gladje, vilket
enligt huvudmannens redovisning leder till forbattrad studiero eftersom
eleverna da kdnner igen sig i de olika klassrummen. Vidare uppger
huvudmannen att lararna sett 6ver anvandningen av digitala enheter i
undervisningen. Anvandningen av digitala verktyg har minskat eftersom
man ansett att dessa leder till distraktioner i undervisningen. Det finns dven
ett generellt forbud mot att anvianda mobiltelefoner pa skolan. Det framgar
dock inte av huvudmannens redovisning pa vilket satt larare i samtliga
arskurser vidtar andamalsenliga atgarder for att skapa en lugn studiemiljo i
samband med undervisningen utéver dessa exempel.

Huvudmannen ger dock olika exempel pd insatser for att 6ka tryggheten pa
skolan, vilka i sig kan bidra till en lugnare studiemiljo. Exempelvis har
bibliotekets och fritidsgardens placering dndrats, vilket gor att fler vuxna
kan vistas bland eleverna och 6ka tryggheten utanfor lektionstid. Vidare har
huvudmannen skapat aktiviteter i samband med raster, exempelvis har en
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slojdrast inrattats och fritidsgarden 6ppnats for elever i arskurs 4-6 under
lunchrasten. Det framgar ocksa av huvudmannens redovisning att skolans

socialpedagog fatt i uppdrag att arbeta bade forebyggande och atgardande
med sociala mal for de elever som omfattas av atgardstrappan.

Enligt huvudmannens redovisning har elevundersokningar som genomforts
via enkéter och utvecklingssamtal lett till att eleverna upplever en
forbattrad kvalitet och 6kad trygghet i undervisningen. Som tidigare
ndmnts ges eleverna mojlighet att ge sina synpunkter genom enkéter om
trygghet, trivsel och valkompetens samt infor utvecklingssamtal, och deras
asikter aterkopplas sedan till arbetslagen.

Mot bakgrund av ovanstaende gor Skolinspektionen bedémningen att
huvudmannen paboérjat ett arbete for att hoja kvaliteten pa skolenheten.
Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ansvar for att
utvecklingsarbetet fortskrider och foljer upp att vidtagna atgarder far
onskad effekt.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Tomas Karlsson

Foredragande
Signerat av: Tomas Karlsson

X Carolin Levinsson

Beslutsfattare
Signerat av: Carolin Levinsson



