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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning pa Jormvattnets skola avseende
verksamhetens kvalitet i forhallande till mal och andra riktlinjer.
Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt uppdrag att ge
varje elev forutsiattningar att na de nationella mélen. Malen och riktlinjerna
framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen beddémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom
varje omrade bedéms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i 1dg utstrackning. Om
en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i l1dg utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begérs ocksa av
huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begar inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att kvalitetskriterierna uppfylls vid
Jormvattnets skola i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men ett
utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

« Rektorn behdver initiera ett strategiskt jamstalldhetsarbete for
att alla elever oavsett konstillhorighet ska ges samma
forutsattningar att lara och utvecklas.

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas méjligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i h6g utstrackning for att utbildningen ska praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.
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Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omddmen och betyg
ges i flera delar men ett utvecklingsarbete behéver inledas inom fdljande
del:

o Rektorn behover skapa battre mojligheter for lararna att
samverka kring bedomningsfragor, gdrna med andra skolor.

Uppfoljning
Huvudmannen ska senast den 16 januari 2026 redovisa till

Skolinspektionen vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de
identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till
skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se eller per post till,
Skolinspektionen, Box 3177, 90304 Umea. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for granskningen (dnr 2025:1146) i de handlingar som
sands in.
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Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar
skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Nedan f6ljer Skolinspektionens motivering till beddomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektor, larare och elevhilsa samt av
inkommen dokumentation och offentlig statistik.

Rektorns uppfoljning och analys

Rektorn foljer upp och analyserar skolans kunskapsresultat och
vardegrundsarbete pa ett satt som skapar goda forutsattningar for att
utveckla verksamheten. Dartill foljer rektorn dven upp lararnas
forutsattningar och till viss del &ven undervisningens genomférande.
Rektorns uppf6ljning av kunskapsresultaten innefattar bland annat
kartlaggningar, omdomen och nationella prov. Utifran analysen vidtar
rektorn utvecklingsatgarder och fordelar resurser. I sin uppf6ljning har
rektorn bland annat identifierat att det finns ett behov av att ge skolans
klasslarare storre mojligheter till kollegialt samarbete med andra larare
som verkar i dldersintegrerade klasser samt att starka elevernas
problemldsningsférmaga i &mnet matematik och utveckla den matematiska
medvetenheten. Rektorn ser ocksa att skolan behover fortsatta arbetet med
ledarskap i klassrummet och lektionsdesign for att ytterligare utveckla
metoder i forebyggande syfte for trygghet, forutsdgbarhet och studiero pa
gruppniva. Rektorn foljer &ven upp och analyserar hur skolans
vardegrundsarbete genomfors, bland annat genom elevenkater,
utvecklingssamtal och medarbetarnas resultatdialog.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet utifran ett tydligt
fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Rektorn ger i viss

man lararna forutsattningar att samverka och lara av varandra. Rektorn

foljer aven till viss del upp att det kollegiala larandet ger avtryck i
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undervisningen. For att ta tillvara och dela kompetenser mellan
verksamheterna, da det endast finns tva undervisande larare pa skolan, har
fran och med pagdende lasar ett storarbetslag bildats tillsammans med en
forskola som finns i samma lokal. Klassldararen pa Jormvattnets skola ingar
aven i ett arbetslag med larare pa narliggande Frostviksskolan.
Jormvattnets skola och Frostviksskolan har en gemensam rektor och bada
skolenheterna deltar i Umea Universitets Glesbygdsskolenatverk. Rektorn
med personal har under de senaste ldsaren genomfort flera
utvecklingsinsatser pa skolniva kring exempelvis lektionsdesign och
ledarskap i klassrummet. Skolans arbets- och férhallningssétt ar kdnda
bland skolans personal. Sdvil obehoriga som nyanstéllda larare ges en
planerad introduktion.

Rektorns ledning av skolans jimstilldhetsarbete

Rektorn bedriver ett visst jamstalldhetsarbete, men ledningen och
styrningen av arbetet ar otydlig. Det finns en lokal studie- och
yrkesvagledningsplan som inkluderar ett arbete med yrkesval utifran ett
jamstdlldhetsperspektiv. Men, vid sidan av detta arbete, ar rektorns
styrning i fragor om skolans jamstalldhetsarbete inte sarskilt tydlig och
strategisk. Aven om det finns en medvetenhet kring fragor gillande
jamstalldhet hos lararna sa saknas en tydlig struktur for arbetet som
sakerstiller att alla elever oavsett konstillhorighet ges samma mojligheter
att lara.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande
del:

o Rektorn behover initiera ett strategiskt jimstalldhetsarbete for att alla
elever oavsett konstillhorighet ska ges samma forutsattningar att lara
och utvecklas.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att det saknas ett systematiskt
jamstélldhetsarbete pa skolan. Det kan medfoéra en risk att flickor och
pojkar inte far samma férutsattningar att lyckas i sitt skolarbete.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att tillsammans med
lararna och elevhélsan diskutera och planera for hur de gemensamt kan
arbeta med jamstalldhet pa skolan. Rektorn behdver ocksa folja upp att de
mojligheter som finns for att undervisa om jamstalldhet inom ramen for
kursplanernas centrala innehall tas tillvara och att denna undervisning
bedrivs pa ett sddant sitt att eleverna stimuleras att omfatta dessa varden.
Rektorn behdver dven forsiakra sig om att varje larare och all personal pa
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skolan verkar for att jamstalldhetsperspektivet genomsyrar skolans
undervisning och arbete. Det gar exempelvis att se 6ver och forsikra sig om
att laromedel speglar erfarenheter utifran olika konstillhorigheter. For att
jamstalldhetsarbetet ska fungera val behover rektorn ocksa ta ansvar for att
tydliggora vikten av att detta arbete bedrivs, sdkerstadlla att forutsattningar
finns for samverkan och gemensamma diskussioner samt fdlja upp det
arbete som bedrivs pa omradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i hog
utstrackning elevernas mojligheter att nd laroplanens mal avseende
kunskaper och varden.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med elever, larare, elevhélsa och rektor
samt vid lektionsobservationer och avinkommen dokumentation samt
offentlig statistik.

Mailfokusering, varierad undervisning och aktivt lirarstod

Undervisningen ar genomgaende strukturerad och varierad. Eleverna ges
ett aktivt lararstod sa att de kommer i gang med och bibehaller sitt
engagemang for skolarbetet. Undervisningen har en tydlig struktur och ett
logiskt flode mellan olika typer av aktiviteter, sdsom att se film, hoglasning,
grupparbete vid olika stationer och rérelsepaus. Undervisningen ar
varierad sd att eleverna far arbeta med olika typer av uppgifter och
arbetssatt. Eleverna ges majlighet att arbeta saval enskilt som i par och i
grupp. Under lektionerna ar lararen aktiv och ror sig i klassrummet for att
stotta och hjilpa eleverna.

Stimulans och anpassningar utifran elevernas behov och
forutsattningar

Lararna har hoga féorvantningar pa eleverna och arbetar aktivt med att
stimulera och stirka deras motivation. Undervisningen ar éverlag
stimulerande och differentierad och innehaller dterkommande inslag som
utmanar eleverna utifran den niva de befinner sig pa. Undervisningen pa
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skolan sker i dldersblandade grupper, nagot som lararna anser medfor vissa
svarigheter med att kunna moéta de olika behov som elever kan ha. Lararna
har olika strategier for att stimulera eleverna och for att moéta eleverna pa
den niva de befinner sig pa. Lararna forsoker exempelvis utga fran
elevernas intressen vid utformning av uppgifter och upplagg. Skolan har en
utomhuspedagogisk inriktning och forlagger darfor en del av
undervisningen utomhus.

Elevers delaktighet i undervisningen och sitt eget lirande

Eleverna ges mojlighet att, utifran dlder och mognad, delta i utvardering
och planering av undervisningen. Det framgar att eleverna bland annat far
utvardera undervisningen efter avslutat moment och att de far komma med
onskemal om vad de ska arbeta med. Undervisningen diskuteras ocksa vid
elevrad dar eleverna kan bidra med synpunkter pa vad som kan férandras.
Eleverna ges ocksa vissa mdjligheter att pa olika satt reflektera 6ver och ta
ansvar for sitt larande. I saval korta avstamningar under lektioner som i
aterkommande utvecklingssamtal fors diskussioner med eleverna om hur
de bast lar sig och vad som gar att gora for att de ska nd langre i sin
kunskapsutveckling.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstaelse och medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen beddomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa
att utbildningen préglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna
sig at skolarbete.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med elever, larare, elevhélsa och rektor
samt vid lektionsobservationer och av inkommen dokumentation samt
offentlig statistik.

Skolans arbete med att skapa studiero

Det finns ett samlat arbete pa skolan for att skapa och uppratthalla studiero
och eleverna gors delaktiga i detta arbete. Lirarna har gemensamma
metoder och arbetssatt for att skapa en lugn milj6 pa lektionerna.
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Exempelvis arbetar lararna aktivt med klassrumsmiljoerna,
lektionsupplagg, elevernas placeringar i klassrummen och
gruppsammansattningar, for att frimja studiero. Det dr h6g vuxennarvaro
under lektionerna, vilket bidrar till att elever som kan ha svart att fokusera
pa skolarbetet snabbt far hjalp och stod. Eleverna gors delaktiga i arbetet
med att frimja studiero genom elevrad samt i det dagliga arbetet.

Skolans arbete med att skapa trygghet

Pa skolan bedrivs ett medvetet arbete for att skapa och uppratthalla
trygghet. Tryggheten pa skolan upplevs god och skolans personal har ett
gemensamt forhallningssatt nar det kommer till att skapa och uppratthalla
trygghet. Arbetet bygger pa en analys av elevernas upplevda trygghet.
Skolan genomfor arliga kartlaggningar i form av enkdtundersokningar dar
eleverna bland annat far besvara fragor om sin upplevda trygghet. Dartill
diskuteras elevernas trygghet och trivsel vid utvecklingssamtal och
hélsosamtal. Trygghetsresultaten sammanstélls, analyseras och diskuteras
varefter skolan planerar och genomfor atgarder for att starka tryggheten.
Skolan har bland annat utékat vuxenndrvaron under rasterna for att 6ka
tryggheten.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionen bedémer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla
likvardigheten i omdomen och betyg ges i flera delar, men
utvecklingsomraden finns.

Nedan f6ljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med larare, elevhilsa och rektor samt av
inkommen dokumentation och offentlig statistik.

Rektorns analys av omdémen och betyg

Rektorn foljer till viss del upp och analyserar lararnas bedémningar.
Rektorn jamfor resultat pa nationella prov och de omdémen som gors samt
aven resultat av screeningar. Pa grund av det 1aga elevantalet ar det svart
for rektorn att gora 6vergripande jamforelser, vilket innebéar att de analyser
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som gors mestadels ar pa individniva. Rektorn har inte sett nagra
oforklarliga avvikelser mellan omdémen och prov.

Kvalitetssikring av bedémningar, omdémen och betyg

Det finns vissa forutsattningar for lararna att kvalitetssdkra sina
beddémningar. For att underlatta for lararna att gora likvardiga
beddmningar ser rektorn till att lararna anvander sig av olika typer av
beddmningsstod och kartlaggningsmaterial. Klassldraren pa Jormvattnets
skola ingdr i ett arbetslag pa narliggande Frostviksskolan dar det finns vissa
moijligheter att diskutera bedomningar och omdémen. Det sker dock
framforallt i slutet av ldsaret och forutsattningarna for att samverka kring
bedémning I6pande under aret dr begrasande. Vidare framgar att det inte
finns upparbetade samarbeten for lararna att traffas och sambedéma
nationella prov for arskurs 3. Larare pa skolan tar vid behov och pa eget
initiativ kontakt med larare pa Frostviksskolan for att diskutera
bedomningsfragor. Det saknas dock en tydlighet och en plan for hur ett
systematiskt arbete med att kvalitetssdkra bedomningar ska genomforas.
Varterminen 2024 hade skolan ett utbyte av erfarenheter med flera av
kommunens mindre skolor gillande bland annat bedémning, nagot som
rektorn arbetar for ska bli ett bestdende inslag i verksamheten.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande
del:

e Rektorn behdver skapa battre mojligheter for lararna att samverka
kring bedomningsfragor, girna med andra skolor.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att rektorn inte ger lararna
tillrackliga forutsattningar att kvalitetssdkra sina beddmningar. Trots att
det till viss del finns vissa formella strukturer for samverkan i
bedomningsfragor finns ytterligare behov av att ge ldrarna stottning och
vagledning Kring fragor som rér bedomning. Det kan annars medféra en
risk att bedomningar inte blir likvardiga.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att ge lararna goda
forutsattningar att kvalitetssdkra sin bedomning pa olika satt och med hjalp
av till exempel larare pa andra skolor. I Skolverkets allmadnna rad
podngteras att larares samsyn har stor betydelse for arbetet med
rattvisande och likvardig beddmning och betygssattning samt att rektorn
har en betydelsefull roll for att underlatta larares arbete med rattvisa och
likvardiga betyg. Rektorns roll innebar att sdkerstélla att larare far tid och
mojlighet att tillsammans med kollegor diskutera hur de allsidigt kan
utvardera elevernas kunskaper vid betygssattningen, hur de kan utforma
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andamalsenliga bedomningssituationer och hur de kan bedéma olika
elevprestationer. Rektorn behover ta reda pa vad lararna har for behov och
ge larare tid och mdojlighet att tillsammans med kollegor diskutera hur de
allsidigt kan utvardera elevernas kunskaper vid beddmning samt hur de
kan utforma dndamalsenliga bedomningssituationer.

Pa Skolinspektionens vignar
Beslutet har fattats av undervisningsradet Veronica Bonivart Safstrom.

I handldggningen av drendet har &ven utredarna Johanna Salomonsson
(foredragande) och Anders Haglund samt undervisningsrddet Agnetha
Burstrém medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

o Tre lektionsobservationer.

o En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

o En gruppintervju med skolans elevhalsa.
o Enintervju med rektor.

o Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen,
dels den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket och darmed fatt mojlighet att yttra sig 6ver
innehallet.

Som underlag for beddmningarna har Skolinspektionens utredare anvant
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Bedémningsunderlagen beskriver de omraden
som utredarna ska granska vid besok pa skolenheter.
Bedémningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden. Respektive
bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans
styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedomningsomraden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedomningsomrade 1: [ vilken utstrackning leder rektorn lararnas
utveckling av undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god
utbildning oavsett konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur
rektorn arbetar med uppfoljning och analys, hur skolans arbete med
jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar skolans
arbete.

Bedomningsomrade 2: [ vilken utstrackning far eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att nd laroplanens mél avseende kunskaper
och varden? I detta omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad,
varierad och innehaller aktivt lararstod, om eleverna stimuleras och
utmanas i undervisningen utifran sina behov och forutsattningar, samt om
eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget ldrande.
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Bedomningsomrade 3: [ vilken utstrackning arbetar skolan for att
utbildningen ska praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna
sig at skolarbete? I detta omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa
en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: [ vilken utstrackning ges lararna férutsattningar att
sdkerstalla likvardighet i omdémen och betyg? I detta omrade granskas hur
skolan arbetar med diskussion, analys och kvalitetssdkring i arbetet med
omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 6 maj 2025. Besoket
genomfordes av Johanna Salomonsson och Anders Haglund. Intervju med
representanter for elevhalsan och rektorn genomfordes via videoldnk 8 maj
2025.

Jormvattnets skola ar en F-3 skola beldgen i Stromsunds kommun.
Huvudmannen ar Stromsunds kommun. Vid granskningstillfillet har skolan
6 elever i drskurserna 1-3 som ar de arskurser som ar foremal for denna
granskning. Skolan leds av en rektor.



