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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning pa Taby Friskola Enhagen avseende
verksamhetens kvalitet i forhallande till mal och andra riktlinjer.
Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt uppdrag att ge
varje elev forutsittningar att nd de nationella malen. Malen och riktlinjerna
framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom
varje omrade beddoms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i 1dg utstrackning. Om
en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksd av
huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begar inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framéatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Taby
Friskola Enhagen i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.

Undervisning
Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas maojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedomning och betygsséattning

Forutsattningar for att sdakerstalla likvardigheten i omdémen och betyg
ges i hog utstrackning.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Skolinspektionen beddomer foljande: Rektorn leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elever och elevhéalsa
samt av inkommen dokumentation och offentlig statistik.

Rektorns uppféljning och analys

Rektorn foljer regelbundet upp och analyserar elevernas kunskapsresultat,
undervisningens kvalitet och larares forutsattningar samt hur
vardegrundsarbetet integreras i undervisningen. Rektorn gor en bred
uppfoljning av kunskapsresultaten som omfattar termins- och slutbetyg i
alla amnen och arskurser, resultat pa nationella prov och individuella
beddmningar kring enskilda elever. Genom regelbundna
lektionsobservationer med en tydlig agenda, resultat av elevenkéter kring
undervisning och vardegrund samt samtal med larare och elevhalsan i olika
forum, far rektorn en tydlig bild av undervisningens kvalitet bade géllande
styrkor och utmaningar och de férutsattningar lararna har for sin
undervisning. Rektorn bedriver ett valfungerande analysarbete som utférs
pa olika nivaer. Lararna gor till exempel, vid fyra tillfallen per lasar, en
utvdrdering av sin undervisning utifran en given mall med olika
analysfragor, bade individuellt och i Amneslag. Elevhalsan gor ocksa
l6pande uppfoljningar och analyser kring exempelvis incidentrapporter.
Lararnas och elevhilsans analyser ingar i den breda uppféljningen som
rektorn sedan utgar ifran i sin egen dvergripande analys som sammanstélls
i en kvalitetsrapport. Rektorn ser vidare till att virdegrundsarbetet
integreras i lararnas undervisning. Bland annat genom att elevhélsan
upprattat en gemensam lektionsbank kring viardegrundsfragor som ldrarna
utgdr ifran och som rektorn sedan féljer upp genom att samtala med
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lararna och elever i olika forum samt genom att ta del av lararnas
dokumentation.

Utifran uppfoljning och analys soker rektorn forklaringar till olika resultat,
drar tydliga slutsatser, beslutar om insatser samt fordelar resurser utifran
behoven. Rektorn har till exempel identifierat ett behov av att 6ka
likvardigheten i lararnas planering och bedémning i alla &mnen och
arskurser samt minska elevers och medarbetares stress. Skolans
prioriterade utvecklingsomraden handlar darfér om att skapa en rod trad i
alla amnen samt att skapa en hallbar utveckling gillande elevers och larares
stress. Forsteldrare och elevhalsan hjalper rektorn att leda och utveckla
arbetet. Arbetet kommer att f6ljas upp vid lasarsslut och ska dven
fortskrida kommande ldsar. Rektorn har vidare identifierat att elevernas
meritvarde i arskurs 9 sjonk foregdende lasar jamfort mot tidigare ar och
har i sin analys kommit fram till att det berodde pa problematisk
skolfradnvaro hos enstaka elever. For att battre mota elever med
problematisk skolfrdnvaro har rektorn fattat beslut om insatser och
resursfordelning. Rektorn har bland annat uppréttat en sa kallad studio pa
skolan. Studion fungerar som en brygga mellan hem och skola och ar ett
stod for elever med saval problematisk skolfranvaro som andra stodbehov.
Studion bemannas med specialpedagog eller speciallarare varje dag.
Rektorn kan se att den resursfordelningen gett ett positivt resultat for
eleverna i och med att elevernas narvaro i skolan okat.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn leder det pedagogiska arbetet pa skolan utifran ett tydligt fokus pa
skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag och ser till att det sker ett
larande i kollegiet som ger avtryck i undervisningen. Rektorn har skapat en
tydlig organisation for samverkan mellan ldrare samt mellan larare och
elevhilsa. Det kollegiala larandet bedrivs utifran identifierade behov och
har koppling till prioriterade utvecklingsomraden. Arets arbete har dnnu
inte utvirderats i sin helhet men {6ljs anda upp av rektorn genom
regelbundna avstimningar med personalen. Ett exempel pa ett arbete som
tidigare genomforts kollegialt for att forbattra undervisningen och som
visat sig ge bestdende avtryck i undervisningen ar att skolan utformat en
gemensam struktur for en lektion. Dar kan rektorn tydligt se att ldrarna
anvander den gemensamt beslutade strukturen i sin undervisning, vilket
aven bekraftas av Skolinspektionens granskning. Vidare tydliggér rektorn
skolans arbets- och forhallningssétt genom upprattandet av skriftliga
dokument sdsom exempelvis lathundar och rutiner samt genom att ta upp
dessa i olika forum. Obehoriga och nya larare far en planerad introduktion
av rektorn och tilldelas en mentor.



SKOLINSPEKTIONEN Sida 5 (13)

Rektorns ledning av skolans jimstilldhetsarbete

Rektorn leder och styr ett medvetet och systematiskt jamstalldhetsarbete
och vidtar vid behov atgarder sa att alla elever ska fa samma
forutsattningar att lara och utvecklas. Rektorn far en nuldgesbild av hur
flickor och pojkar bemoéts och bedéms genom att regelbundet folja upp
saval kunskapsresultat som elevers upplevelse av trygghet uppdelat pa kon.
Vidare gor rektorn en analys av resultaten for att forsta bakomliggande
orsaker. Bland annat har rektorn i samverkan med lararna identifierat att
det finns en skillnad mellan flickors och pojkars forutsattningar avseende
motivation och resultat pa vissa bedomningsuppgifter da flickor ar mer
motiverade till skolarbete och lyckas béattre an pojkar pa
beddmningsuppgifter som innehaller resonemangsfragor. Utifran
skillnaden mellan flickors och pojkars resultat har ldrarna fatt diskutera
och komma fram till arbetssatt som ska gora att pojkar kommer mer till sin
ratt i undervisningen. Rektorn har vidare organiserat undervisningen med
mindre undervisningsgrupper i flera &mnen vilket 6kat mojligheten att
utfora olika praktiska moment ndgot som, enligt rektorn, sarskilt gynnat
pojkarna. Rektorn uppger vidare att skillnader och orsaker kring olika
resultat utifrdn kon inte alltid ar helt enkla att férsta och for att skapa
ytterligare forstaelse kring olika resultat tar rektorn dven hjalp av
elevradet. Jamstalldhetsfragor ingar vidare inom ramen for undervisningen
och i skolans gemensamma virdegrundsarbete. Darutéver har skolans
kurator ett dterkommande arbete kring normer i samtliga arskurser dar
jamstalldhet ingar. Vidare har representanter fran elevhalsan, pa eget
initiativ, sammanstallt insatser kring elever for att se om det sKkiljer sig at
mellan kdnen och i sa fall ta reda pa varfor. Kartliggningen har startat det
har lasaret. Elever uppger vidare att lararna samtalar om jamstalldhet i
undervisningen men att de inte varit delaktiga i samtal kring skillnader
mellan kdnen utifran resultat fran elevenkater.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
bedomningsomradet men vill patala vikten av att skolan fortsatter f6lja upp
och analysera resultat utifran kon och aven involverar eleverna i arbetet.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner




SKOLINSPEKTIONEN Sida 6 (13)

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i hog
utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende
kunskaper och varden.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elever och elevhéalsa
samt av inkommen dokumentation, lektionsobservationer och offentlig
statistik.

Malfokus, variation och aktivt lirarstod

Lararna ger eleverna en varierad och stimulerande undervisning med ett
aktivt lararstdd. Det finns en variation och balans mellan olika satt att
arbeta pa samt mellan olika arbetsuppgifter. Eleverna far omvéxlande
arbeta enskilt eller i grupp och lararna varvar det med olika arbetsmoment,
exempelvis med genomgangar dér elever far vara aktiva, digitalt eller
analogt arbete eller med praktiska inslag sisom laborationer. Eleverna far
pa olika satt stod i att forstd uppgiften, att komma i gdng med arbetet och
att bibehalla sitt engagemang genom att lararna ger tydliga beskrivningar
och ror sig aktivt runt bland eleverna for att uppmuntra och stotta eleverna
i deras arbete.

Lararna strukturerar sin undervisning med en tydlig start, ett logiskt flode i
uppgifterna och ett tydligt avslut. Vid lektionens inledning presenterar de
flesta lararna syfte och méal med lektionen genom att skriva upp det pa
tavlan eller redogora muntligt for eleverna. Larare vicker elevers intresse
genom att koppla dagens lektion till foregdende lektion i samma dmne eller
genom att g igenom innehall for dagens lektion dar ett moment i slutet av
lektionen kan vara ndgot som vacker elevers intresse lite extra, som
exempelvis en fragesport. Lararna tydliggér tidsramarna for lektionen
genom att ange tiden skriftligt pa tavlan. Lektionernas avslut ar tydliga och
flera lektioner inkluderar en kort sammanfattning av lektionens innehall
eller vad eleverna lart sig. Larare ger aven dterkoppling till eleverna om hur
det gatt och information om vad som hander nésta lektion.

Stimulans och anpassningar utifran elevers behov och forutsittningar

Lararna arbetar for att starka elevernas sjalvfortroende och motivation
genom att pa olika satt visa att de har hoga forvantningar pa eleverna. Till
exempel berdommer ldrarna elevernas insats pa ett naturligt satt, bade
enskilt och i grupp nér eleverna lyckas och férmedlar att de tror att
eleverna kan Kklara olika uppgifter &ven om de ar svara. Lararna formedlar
vidare att eleverna ar i skolan for att lara och att fokus ska vara pa
kunskaper. Lararna skapar ocksa framgéangsrikt goda relationer till
eleverna och uppréttar ett tilldtande klassrumsklimat. Det gor de
exempelvis genom att engagera sig i eleverna for att forsta deras situation
samt genom att lyssna p3, bekréfta och fortydliga det eleverna har att siga.
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Lararna anpassar undervisningens innehdll och arbetssatt sa att arbetet
stimulerar och utmanar alla elever oavsett hur langt de kommit i sin
kunskapsutveckling. Till exempel sker det i form av anpassat material och
uppgifter, bade for elever som behover lite enklare uppgifter och for elever
som behover svarare och mer fordjupande uppgifter. Elever som behover
individuellt stdd i undervisningen far det, vilket samordnas genom tit
samverkan mellan larare och elevhalsa. Elever som har kommit langt i sin
kunskapsutveckling uppmuntras av lararna att klara ytterligare en niva och
erbjuds fordjupande uppgifter i samtliga &mnen. Till exempel finns det
elever som fatt arbeta med laromedel och uppgifter avsett for ggmnasiet
och elever erbjuds spetsutbildning inom nagot &mne.

Elevers delaktighet i undervisningen och i sitt eget lirande

Lararnas undervisning ger utrymme for eleverna att reflektera fritt och
over sitt eget larande. Eleverna moter tillfillen i undervisningen nar de far
reflektera kring fragor utan ett givet svar och dven finna strategier for sitt
eget larande. Till exempel stéller lararna 6ppna fragor till eleverna och later
dem fa uttrycka en egen asikt. Lararna later dven elever reflektera dver sitt
eget larande och utveckla strategier for sitt larande exempelvis genom att
lara eleverna olika las- och skrivstrategier samt genom att undervisa
eleverna om studieteknik. Det senare har dven skolans kurator och
specialpedagog utbildningar med eleverna kring, i syfte att minska elevers
stress kopplat till elevers hoga krav pa sin egen prestation.

Lararna ger eleverna inflytande i planering och utvirdering av
undervisningen. Visserligen har eleverna skattat elevinflytande lagt i
Skolinspektionens enkét varen 2024 men lararnas analys av resultatet visar
bland annat att eleverna inte alltid forstar nér de har inflytande och lararna
arbetar darfor med att tydliggora det for eleverna. Det framkommer dven
av granskningen att eleverna far reellt inflytande i undervisningen. Till
exempel erbjuder ldrarna eleverna att valja material, arbetssatt eller
redovisningsformer och vid planeringen av undervisningen tar lararna dven
hénsyn till det som framkommit i elevernas utvarderingar och adndrar till
viss del sin undervisning utifran det. Eleverna far vidare regelbundet
utvdrdera undervisningen pa olika satt, till exempel genom en gemensam
amnesutvirdering med fem fragor som genomfors i alla Amnen en gang om
aret. Fragorna handlar bland annat om i vilken utstrackning eleverna tycker
att lararen vacker deras intresse for amnet samt om eleverna tycker att de
far den hjalp och de utmaningar de behover. Darutover far eleverna
utvirdera bade undervisningen och sin egen insats pa olika satt utifran
enskilda larares valda metoder.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen beddémer f6ljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig
at skolarbete.

Nedan fdljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifrdn vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elever och elevhélsa
samt av inkommen dokumentation och lektionsobservationer.

Arbetet for trygghet

Det finns ett medvetet arbete med att skapa trygghet pa skolan som bygger
pa en analys av elevernas upplevelse av trygghet och personalens
gemensamma forhallningssatt. En del i skolans framjande trygghetsarbete
handlar om att skolan ska kdnnas familjar och trygg vilket exempelvis visar
sig genom gemensamt beslutade trivselregler och att personalen arbetar for
att skapa goda relationer till eleverna. Darutéver anvands den gemensamt
framtagna lektionsbanken kring vardegrunden i samtliga arskurser for att
skapa trygghet. Analyser av elevernas upplevelse av trygghet gors utifran
kartlaggningar via elevenkéter och samtal med eleverna i olika forum. Det
forebyggande arbetet och atgirdande insatser utgar fran uppfoljningen och
analysen av tryggheten pa skolan. Bland annat har skolan identifierat att
resor till och fran 4mnena sl6jd samt hem- och konsumentkunskap varit
otryggt for elever i arskurs 6 och rektorn har darfor som en atgard latit en
vuxen folja med pa resorna. Ett annat identifierat riskomrade ar
lokalisering av eleverna i drskurs 6 dar personalen kommit fram till att det
ar battre att sprida ut eleverna pa olika vaningsplan istéllet for att samla
alla de yngre eleverna pa samma vaningsplan. Darutover finns larare,
elevhalsans personal, administrativ personal och skolledningen tillgangliga
och utspridda pa skolan s att eleverna har mdnga vuxna att prata med om
det skulle uppsta otrygga situationer. Vidare finns en tydlig arbetsgang
kring incidentrapporter och krankningar och personalen arbetar aven
forebyggande samt atgidrdande kring krankningar pa natet. Personalen har
ett gemensamt forhallningssétt i arbetet med att skapa trygghet. Till
exempel genom att personalen alltid hilsar pa varandra och eleverna i
skolan, tar ett gemensamt ansvar for att trivselregler {éljs, samverkar med
varandra och agerar direkt om det skulle uppsta otrygga situationer.
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Arbetet for studiero och lugn miljo

Granskningen visar att det finns ett samlat arbete for att skapa studiero och
att lararna vidtar &ndamalsenliga atgarder for att uppratthalla en lugn
miljo. Det forebyggande arbetet innehdller gemensamma strategier sdsom
en gemensam lektionsstruktur, fasta placeringar och insamling av
mobiltelefoner. Eleverna involveras i arbetet genom att bland annat svara
pa enkater om studiero samt genom samtal kring vilka regler som géller i
klassrummet och varfor reglerna finns. Lararna anvander olika strategier
for att uppratthalla studieron sdsom tydliga och hdga férvantningar pa hur
eleverna ska bete sig i klassrummet, goda relationer till eleverna och samtal
med varandra om hur de ska bemota olika elever for att lyckas. Lararnas
arbete med tydlighet och variation i uppgifter frimjar ocksa studieron.
Atgarder kring studiero anpassas efter situation och problem pa grupp-
eller individniva. Vid behov involveras elevhilsan och samverkan sker da
mellan larare och elevhélsa.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
beddémningsomradet.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionen beddomer foljande: Forutsattningar for att sakerstélla
likvardigheten i omddmen och betyg ges i hog utstrackning,

Nedan fo6ljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare samt avinkommen
dokumentation och offentlig statistik.

Rektorns analys av bedémningar och betyg

Granskningen visar att rektorn regelbundet féljer upp och analyserar
larares betyg i alla arskurser och amnen i syfte att identifiera eventuella
avvikelser i lararnas betygssattning. Rektorn utgar bland annat fran
betygsstatistik och nationella provresultat och gor en analys utifran en
gemensamt utformad policy. [ analysen har rektorn identifierat enstaka
avvikelser mellan nationella prov och betyg i ndgra &mnen och har haft
samtal med betygssattande ldrare kring det. Rektorns ambition ar att
lararna varken ska ge for hoga eller for laga betyg och halla sig i linje med
nationell niva. Skolinspektionen har i offentlig statistik frdn varterminen
2024 uppmarksammat att det finns en avvikelse mellan betyg och
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nationella prov i arskurs 9 i ett &mne dar betygen ar lagre an resultatet pa
nationella proven. Rektorn har ocksa identifierat denna avvikelse och har
haft samtal med berdrda larare for att fa tydliga forklaringar. Vid
tidpunkten for granskningen ar rektorn inte ar helt néjd med de
forklaringar som framkommit och fortsatter darfér samtalen med ldrarna
for att utreda avvikelsen vidare.

Kvalitetssakring av bedomningar och betyg

Rektorn ser till att lararna anvander sig av olika metoder for att gora
likvardiga beddmningar och skapar goda forutsattningar for lararna att
samverka kring beddmning och betygssattning. Lararna anvander
Skolverkets bedomningsstod, nationella prov och gemensamt utformade
beddmningsuppgifter som underlag for sina beddomningar. Utéver det har
lararna dven arbetat med sjalvrattande prov samt anonymiserade prov och
uppgifter. Samtliga larare traffas regelbundet i amneslag och dar finns
mojlighet for ldrarna att bAde samplanera, samtala om bedémningar och
sambed6ma med kollegor. Rektorn har organiserat och avsatt tid s att alla
larare har mojlighet att kvalitetssdkra sin bedomning och betygssattning. I
de fall dar det saknas en amneskollega pa skolan deltar larare i
amnestraffar inom koncernen. Skolan har aven ett pagadende arbete inom
koncernen dar de samverkar kring bedomning av nationella prov.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet.

Beslutet har fattats av Eva Lindgren, utredare.

[ handldggningen av drendet har utredare Christina Wallin (féredragande)
och Sara Lidegran, utredare, medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddomning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

e Fem lektionsobservationer.

e En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhalsa.
e En intervju med rektor.

* Dokumentstudier av de dokument som begérts in frdn huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella
skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for mojlighet till yttrande.

Som underlag fér bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden
som utredarna ska granska vid besok pa skolenheter.
Beddmningsunderlagen dr uppdelade i beddomningsomraden. Respektive
bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans
styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedomningsomraden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedomningsomrade 1: [ vilken utstrackning leder rektorn lararnas
utveckling av undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god
utbildning oavsett konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur
rektor arbetar med uppf6ljning och analys, hur skolans arbete med
jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar skolans
arbete.

Beddmningsomrade 2: [ vilken utstrackning far eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper
och viarden? I detta omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad,
varierad och innehaller aktivt ldrarstdd, om eleverna stimuleras och
utmanas i undervisningen utifran sina behov och forutsattningar, samt om
eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.
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Bedémningsomrade 3: [ vilken utstrackning arbetar skolan s3 att
utbildningen praglas av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at
skolarbete? I detta omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en
lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddomningsomrade 4: [ vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att
sdkerstalla likvardighet i omd6émen och betyg? I detta omrade granskas hur
skolan arbetar med diskussion, analys och kvalitetssdkring i arbetet med
omdoémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 13 maj 2025. Intervju med
representanter for elevhalsa och rektorn genomfordes digitalt den 14 maj
2025. Besoket genomfordes av utredare Sara Lidegran och Christina Wallin.

Taby friskola Enhagen ar en fristdende skola beldgen i Taby kommun med
huvudman Téaby friskola Aktiebolag. Skolan ar en grundskola med elever i
arskurserna 6-9. Vid granskningstillfallet gar 397 elever pa skolan.



