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Huvudman
Örebro kommun
kommun@orebro.se

Ärendet
Tillsyn av förskoleklass och grundskolan Änglandaskolan F-3 i Örebro 
kommun; nu fråga om uppföljning av beslut den 28 mars 2025

___________________

Beslut
Skolinspektionen avslutar ärendet.

Om ärendet
Skolinspektionen har våren 2025 genomfört en tillsyn av Änglandaskolan 
F-3 i Örebro kommun. Tillsynen har omfattat bestämmelser gällande 
skolenhetens arbete med trygghet och studiero.

Skolinspektionen har den 28 mars 2025 beslutat att förelägga Örebro 
kommun att senast den 5 juni 2025 vidta åtgärder för att avhjälpa brister 
rörande anmälan av kränkande behandling. 

Örebro kommun har den 4 juni 2025 inkommit med en redovisning av 
vidtagna åtgärder med anledning av föreläggandet. 

Skolinspektionen har i nu aktuellt ärende tagit ställning till om Örebro 
kommun har följt föreläggandet samt om påtalade brister har avhjälpts. 

Motivering av beslutet

Anmäla kränkande behandling

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 
Skolinspektionen bedömde i beslut den 28 mars 2025 att Örebro kommuns 
verksamhet vid Änglandaskolan F-3 inte uppfyllde författningarnas krav 
gällande kränkande behandling. Utredningen visade att samtliga fall av 
kränkande behandling inte anmäldes. Huvudmannen skulle klargöra 
skyldigheten för all skolpersonal att göra en anmälan till rektorn om de får 
kännedom om att en elev upplever sig utsatt för kränkande behandling. 
Huvudmannen skulle dokumentera hur och när informationen har 
förmedlats i samband med huvudmannens redovisning. Huvudmannen 
skulle också inkomma med information om hur många anmälningar om 
kränkande behandling som har inkommit under perioden 3 februari 2025 – 



SKOLINSPEKTIONEN Sida 2 (3)

23 maj 2025 samt inkomma med fem kränkningsanmälaningar med 
efterföljande utredningar om sådana finns.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna åtgärder framgår i huvudsak 
följande. Skolenhetens och fritidshemmets personal gavs information om 
sina skyldigheter vid kännedom om att en elev upplever sig utsatt för 
kränkande behandling samt skolenhetens rutiner för detta den 22 april och 
den 24 april 2025. Huvudmannen har inkommit med fem anmälningar om 
kränkande behandling med tillhörande utredning.

Rättslig reglering
Av skollagen framgår att huvudmannen ska se till att personalen som har 
hand om utbildningen i den verksamhet som huvudmannen har ansvar för 
enligt denna lag ges möjligheter till kompetensutveckling. Huvudmannen 
ska se till att all personal i den verksamhet som huvudmannen har ansvar 
för enligt denna lag har nödvändiga insikter i de föreskrifter som gäller för 
skolväsendet. (2 kap. 34 § skollagen) 

Av skollagen framgår att huvudmannen ansvarar för att personalen fullgör 
de skyldigheter som anges i detta kapitel, när den handlar i tjänsten eller 
inom ramen för uppdraget. (6 kap. 5 § skollagen) 

Av skollagen framgår att en lärare, förskollärare eller annan personal som 
får kännedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt för 
kränkande behandling i samband med verksamheten är skyldig att anmäla 
detta till rektorn. En rektor som får kännedom om att ett barn eller en elev 
anser sig ha blivit utsatt för kränkande behandling i samband med 
verksamheten är skyldig att anmäla detta till huvudmannen. Huvudmannen 
är skyldig att skyndsamt utreda omständigheterna kring de uppgivna 
kränkningarna och i förekommande fall vidta de åtgärder som skäligen kan 
krävas för att förhindra kränkande behandling i framtiden. (6 kap. 10 § 
skollagen)

Skolinspektionens bedömning
Av ovan redovisade omständigheter framkommer inte annat än att 
verksamheten uppfyller författningarnas krav inom detta område. Ärendet 
ska därför avslutas i denna del. 
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     X Christina Hjalmarsson

Beslutsfattare
Signerat av: Christina Hjalmarsson

X Josefina Engdahl

Föredragande
Signerat av: Josefina Engdahl


