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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning pa Ralsen AB i Viby avseende
verksamhetens kvalitet i forhallande till mal och andra riktlinjer.
Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt uppdrag att ge
varje elev forutsittningar att nd de nationella malen. Malen och riktlinjerna
framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssitt inom fyra omraden. Inom
varje omrade beddoms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i 1dg utstrackning. Om
en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksd av
huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begar inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Rdlsen AB
i Viby i f6ljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.
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Beddomning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdomen och betyg
ges i hog utstrackning.

Skolinspektionen avslutar hdrmed granskningen av Rélsen AB i Viby.
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Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Skolinspektionen beddomer foljande: Rektorn leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare och elevhilsa samt av
inkommen dokumentation.

Rektorns uppfoljning och analys

Rektorn skapar en god grund for utveckling av undervisningen genom att
folja upp kunskapsresultat och att vardegrundsarbetet integreras i
undervisningen samt de forutsattningar larare givits. Rektorns breda
uppféljning av kunskapsresultaten omfattar sdval omdomen, resultat fran
nationella prov och statistik fran flera aterkommande kartlaggningar samt
hur undervisningen genomfors. Uppfdljningen genomfdrs pa varierade satt
och en av rektorns metoder for uppféljning ar att genomfdra
lektionsobservationer. Vidare for rektorn kontinuerliga samtal med elever,
larare och elevhilsan samt foljer upp franvarostatistik.

Utifran uppfoljningarna analyserar rektorn resultaten samt beslutar om
utvecklingsatgdrder och hur resurser ska fordelas. Detta analysarbete ar
schemalagt i olika forum och sker tillsammans med lararna exempelvis i
skolans ledningsgrupp. Rektorn har i sin analys bland annat identifierat att
en liten andel pojkar dnnu inte natt malen i 1asforstielse samt att elevernas
maluppfyllelsen i &mnet matematik kan 6ka. Utifran dessa identifierade
behov har rektorn bland annat fattat beslut om riktade insatser med
intensivlasning i mindre grupper, byte av laromedel i amnet matematik och
i organiseringen av stodinsatser. Likasa har skolan arbetat fram en
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tydligare lektionsstruktur i vissa amneslag och lararna genomfodr kollegiala
observationer som foljts upp med en gemensam reflektion.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet med ett tydligt fokus
pa kunskaps- och vardegrundsuppdragen. Rektorn skapar mojligheter for
samverkan mellan larare och med elevhilsan genom en tydlig
motesstruktur med bland annat elevhalsotraffar, regelbundna
arbetslagsmoten, en strategigrupp for skolutveckling samt kollegiala forum
bade inom skolan och med andra skolor inom huvudmannens koncern. Det
finns mal for varje forum och de leds av olika utsedda personer. I syfte att
oka elevers maluppfyllelse i &mnet matematik leder rektorn ett kollegialt
arbete med ldrarna, bland annat genom samverkan med ldrare i andra
skolor.

Vidare tydliggor rektorn skolans arbets- och férhallningssatt for all
personal regelbundet vid olika méten. Rektorn ser till att olika
personalgrupper och funktioner har tydliga roller och att de samarbetar
med varandra for att frimja undervisningen och elevernas larande.
Nyanstéllda larare far en introduktion av rektorn och stéd av kollegor
exempelvis genom att de tilldelas en mentor kopplat till skolans arbetssatt
att ofta vara tva larare tillsammans i undervisningen.

Rektorns ledning av skolans jamstilldhetsarbete

Rektorn leder ett strategiskt jaimstalldhetsarbete och sdkerstéller att alla
elever oavsett konstillhorighet ges samma forutsattningar att lara och
utvecklas. Med olika metoder far rektorn en nuldgesbild av hur flickor och
pojkar bemots och beddms. Rektorn foljer upp bade kunskapsresultat och
vardegrundsresultat uppdelat pd kon samt enkatresultat samt genomfor
lektionsbesok. P4 sa satt identifierar rektorn skillnader i flickors och
pojkars upplevelser. Utifran att skolan har en 1ag andel flickor sakerstaller
rektorn att larare synliggdr dven flickors talutrymme och att de har tilltro
till vuxna. Jamstélldhetsperspektivet beaktas ocksa vid val av laromedel och
hoglasningsbocker for att inkludera alla elever och for att viacka
diskussioner bland elever om kdnsroller och olikheter. Elevernas
upplevelse ar att flickor och pojkar far ett lika stort inflytande éver och
utrymme i undervisningen och att elever av olika kon aktivt leker
tillsammans pa rasterna.
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Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
Undervisning

Forfattningsstod

1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i hog
utstrackning elevernas moijligheter att na laroplanens mal avseende
kunskaper och varden.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elever och elevhéilsa
samt av observationer och inkommen dokumentation.

Malfokus, variation och aktivt lirarstod

Undervisningen ar strukturerad och varierad och innehaller ett aktivt
lararstod. Lektioner innehdller en tydlig inledning med en gemensam
introduktion som sedan pa ett balanserat sitt 6vergar i att eleverna arbetar
enskilt, i par eller i grupp. Lararna ser till att det ar tydligt for eleverna vad
de forvantas gora och inledningsvis presenteras savél skoldagens flode som
den specifika lektionens innehall och aktiviteter kompletterat med bildstod
pa tavlan. Larare ger elever mdjlighet att uppratthalla sitt engagemang och
intresse under hela lektionen exempelvis genom att variera elevers eget
arbete med till exempel korta rorelsepauser. Larare ger elever mojlighet att
slutféra paborjade processer och samtalar tillsammans med eleverna om
undervisningens olika delar i slutet av lektionerna. Lararna tar ansvar
genom att aktivt leda och styra processerna i undervisningen och
genomforandet sker med ett aktivt lararstod. Ett exempel dr att en larare
under elevers skrivande gar runt och ger elever individanpassade rad eller
skriver inledningen pa en mening pa elevens larplatta.

Stimulans och anpassningar utifran elevers behov och forutsittningar
Undervisningen innehéller naturliga inslag som starker elevernas
sjalvfortroende och motivation att lara. Larare motiverar eleverna genom
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att erbjuda valmajligheter i arbetssatt och uttrycksformer. Exempelvis
erbjuder en larare eleverna att vilja om de vill skriva en uppgift for hand
eller pa sin larplatta. Larare formedlar hoga forvantningar pa eleverna
genom att berédtta att de tror att eleverna ska klara av att géra uppgifterna
som de far och visar hur eleven kan ta nasta steg. Ett exempel ar att elever
pa lagstadiet under en musiklektion sjunger sanger samtidigt som lararen
anvander visuellt stod och deltar aktivt i genomférandet tillsammans med
elevassistenten.

Undervisningens innehall och arbetssatt ar anpassat till elevgruppen sa att
arbetet stimulerar och utmanar alla elever. Larare tar reda pa elevernas
behov genom flera regelbundna kartldggningar och erbjuder eleverna
anpassade utmaningar genom att lata dem vélja pa olika satt att arbeta och
varierade redovisningsformer. Ett exempel ar att elever under lararens
tydliga ledning, utifran sina egna forutsattningar och pa det satt eleven vill,
ovar pa att framfora presentationer eller leda bokredovisningar infor en
grupp. For elever som kommit langt i sin kunskapsutveckling ger larare
utmaningar i undervisningen i form av mer avancerade uppgifter eller
sarskilda larobocker.

Elevers delaktighet i undervisningen och i sitt eget lirande

[ undervisningen ingar varierade metoder for att planera och utviardera
undervisningen tillsammans med eleverna. Bland annat far elever i
temaarbeten delta i planeringen av arbetssatt och presentationsformer.
Utvarderingen av undervisningen sker pa flera vis. Tva exempel ar att
enkater och dterkommande samtal med lararna om undervisningen ger
elever mojlighet att framféra olika asikter. Elever far ocksa utvardera
lektioners innehall pa varierade sitt, exempelvis genom att visa med
tummar, genom att sdga vad som varit positivt och negativt eller att ta upp
fragor om undervisningen pa regelbundna klassrad och elevrad.

Vidare visar granskningen att undervisningen innehaller tillfallen dar
eleverna far goda mojligheter att reflektera kring fragor utan ett givet svar.
Ett exempel ar att elever genom rollspel far gestalta olika kénslor. Eleverna
far dven utrymme att reflektera over strategier for sitt eget larande.
Exempelvis far elever aterkommande i samrad med larare siatta egna mal
och dven utvardera mal som eleven satt upp tidigare.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer f6ljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig
at skolarbete.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elever och elevhilsa
samt av observationer, inkommen dokumentation och offentlig statistik.

Arbete for trygghet

Skolan har ett medvetet arbete for att skapa trygghet och arbetet har sin
grund i analyser av elevernas upplevelse av trygghet samt personalens
gemensamma forhallningssétt. Ett av skolans utvecklingsmal ar att varje
elev visar respekt for och tar hdnsyn till andra elever och skolans personal, i
syfte att framja positiva relationer och uppmuntra goda beteenden. Utifran
skolans gemensamma arbetssatt med att vara tva larare i manga
undervisningsgrupper skapar lararna goda férutsattningar for en trygg
larandemiljo. Trygghetsresultat f6ljs upp med olika metoder, exempelvis
genom trygghetsenkater varje termin samt att elever far markera otrygga
platser i skolans yttre milj6. Trygghetsarbetet bygger pa analyser av
situationen saval i klassrummen som pa rasterna. Vid den senaste analysen
av tryggheten framkom att antalet konflikter elever emellan elever emellan
har minskat tack vare ett arbete med konflikthantering med eleverna.
Samtidigt visar analyser att ett fortsatt arbete behdver genomforas i en
grupp bland skolans yngre pojkar for att trana pa kommunikation. Mélet
med detta trygghetsarbete ar att ge eleverna en 6kad forstaelse for hur det
som sdgs kan uppfattas av mottagaren. Darutover presenterar sig skolans
trygghetsgrupp varje termin och trygghetsgruppens brevlada finns
tillgdnglig i skolans entré for alla elever.

Arbete for studiero och lugn miljoé
Pa skolan finns ett gemensamt arbete for att skapa studiero dar dven elever
ar delaktiga i arbetet. Lararna, som ofta arbetar i par i klassrummen, vidtar
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andamalsenliga atgarder for att uppratthalla en lugn milj6 och for att vid
behov aterstilla ordningen. I arbetet for att skapa studiero finns
gemensamma strategier kring undervisningens genomférande. Skolans
arbete med att alla elever ska vilja och vaga prata infor klassen har givit
positiva effekter bland annat genom att fler elever nu ar delaktiga under
genomgangar samt att elever har fatt 6va pa att vara en god publik.
Studieron f6ljs upp bland annat genom att rektorn genomfor saval spontana
som planerade lektionsbesok, exempelvis med fokus pa elevers talutrymme
i undervisningen. Regelbundna diskussioner fors tillsammans med eleverna
om studiero och eleverna framfor asikter och deltar frekvent i arbetet via
klassrad och elevrad.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom

beddmningsomradet.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Forutsattningar for att sdkerstalla
likvardigheten i omdémen och bedémningar ges i hog utstrackning.

Nedan fdljer Skolinspektionens motivering till beddmningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare och elevhilsa samt av
inkommen dokumentation.

Rektorns analys avomdémen

Rektorn foljer pa flera sitt upp och analyserar eventuella skillnader i
lararnas omdomen i syfte att ta reda pa om dessa dr motiverade ur ett
likvardighetsperspektiv. Rektorn har rutiner for uppféljningar av lararnas
omddmen och har férdjupat ett arbete for att alla larare tydligt ska
dokumentera beddmningar i skolans digitala plattform. Syftet dr bland
annat att rektorn ska fa ett battre analysunderlag. Genom uppfdljningarna
skapar sig rektorn dndamalsenliga forutsittningar att se helheten pa skolan
utifran att resultat sammanstills pd individniva, klassniva samt uppdelat
per dmne och kon. Rektorn har i sin analys funnit férklaringar till de
avvikelser som uppmarksammats.
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Kvalitetssikring av bedémningar och omdémen

Rektorn ger lararna goda forutsattningar att kvalitetssdkra bedémningar
och omddmen. Lirarna har avsatt tid i regelbundna forum for att arbeta
tillsammans med bedémningsfragor. Lararna anvander olika metoder och
flera kartlaggningsverktyg samt Skolverkets bedémningsstdd regelbundet
under hela lasaret for att géora andamalsenliga bedomningar. I samband
med de nationella proven diskuterar lararna de beddmningar som anses
osakra, i syfte att verka for likvardighet.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
omradet.

Beslutet har fattats av Sara Carlsson, enhetschef.

I den slutliga handlaggningen har Ake Isaksson, utredare (foredragande)
och Maria Levin, utredare medverkat.



SKOLINSPEKTIONEN Sida 11 (13)

Bilaga 1: Underlag for beddomning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

* Tre lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhalsa.
e En intervju med rektorn.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen
och skolan, dels den offentliga statistik som finns att tillgd om den
aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket och dar med fatt mojlighet att yttra sig 6ver
innehallet.

Som underlag fér bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden
som utredarna ska granska vid besok pa skolenheter.
Beddmningsunderlagen dr uppdelade i bedomningsomraden. Respektive
beddmningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans
styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedomningsomraden
Inom respektive omrade granskas foéljande delar:

Bedomningsomrade 1: I vilken utstrdackning leder rektorn lararnas
utveckling av undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god
utbildning oavsett konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur
rektor arbetar med uppf6ljning och analys, hur skolans arbete med
jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar skolans
arbete.

Beddmningsomrade 2: I vilken utstrackning far eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper
och viarden? I detta omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad,
varierad och innehaller aktivt ldrarstdd, om eleverna stimuleras och
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utmanas i undervisningen utifran sina behov och foérutsattningar, samt om
eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.

Bedémningsomrade 3: [ vilken utstrackning arbetar skolan s3 att
utbildningen praglas av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at
skolarbete? I detta omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en
lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedémningsomrade 4: [ vilken utstrackning ges lararna férutsattningar att
sikerstalla likvardighet i omdémen och betyg? I detta omrade granskas hur
skolan arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med
omdo6men och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 27-28 maj 2025. Besoket
genomfordes av Ake Isaksson och Maria Levin.

Rélsen AB i Viby &r en fristdende skola beldgen i Sollentuna kommun, med
huvudman Rélsen AB. Skolan har elever i forskoleklass och grundskola
arskurserna 1-5. Forskoleklassen ingdr inte i granskningen. Vid
granskningstillfillet gar 59 elever i arskurs 1-5.



