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Beslut 

Datum 2025-06-19 

1 (9) 

Dnr  SI 2025:341 

Sida 1 (9) 

Huvudman 
Stockholms Idrottsgymnasium AB (org.nr 556737-9226) 

Att. verner.gerholm@idrottsgymnasiet.se 

Ärendet 
Etableringskontroll i samband med utökning av verksamheten vid 
Stockholms Idrottsgymnasium AB i Stockholms kommun. 
Etableringskontrollen har omfattat nationellt godkänd idrottsutbildning för 
idrotten judo. 

___________________ 

Beslut 
Föreläggande 
Skolinspektionen förelägger med stöd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) 
Stockholms Idrottsgymnasium AB att senast den 11 augusti 2025 ha 
vidtagit nedan angivna åtgärder avseende brister rörande anställning av 
lärare och tillgång till elevhälsa.  De vidtagna åtgärderna ska senast samma 
dag skriftligen redovisas till Skolinspektionen. 

Om Stockholms Idrottsgymnasium AB inte följer detta föreläggande kan 
mer ingripande sanktioner komma att aktualiseras. 

Beslutet om föreläggande gäller omedelbart enligt 26 kap. 10 § tredje 
stycket skollagen. Beslutet om föreläggande får enligt 28 kap. 2 och 18 §§ 
skollagen inte överklagas. 

 

Stockholms Idrottsgymnasium AB ska vidta följande åtgärder 

Förutsättningar att starta utbildningen 

Anställning av lärare 

1. Se till att upphöra med nuvarande entreprenadförhållande avseende 
den tränare som är anlitad för undervisning i specialidrott (judo). 
Undervisningen i specialidrott (judo) ska istället bedrivas av lärare 
anställda av huvudmannen (23 kap. 2 och 13 §§ skollagen). 
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2. Se till att vidta ansträngningar för att rekrytera legitimerad och behörig 
lärare för undervisning i ämnet specialidrott. Huvudmannen ska 
annonsera i externa kanaler efter legitimerade lärare med behörighet i 
ämnet specialidrott. Inkom med en redogörelse för hur annonserna har 
utformats och var annonsering har skett (2 kap. 13 § skollagen).  

 
3. Se till att anställa lärare som har legitimation och är behörig för 

undervisning i ämnet specialidrott. Huvudmannen ska i samband med 
redovisningen av vidtagna åtgärder inkomma med uppgifter om vilken 
lärare som har anställts och underlag som styrker dennes legitimation 
och behörighet (2 kap. 13 § samt 23 kap. 2 och 13 §§ skollagen).  

 
4. För det fall huvudmannen efter annonsering anställer lärare utan 

legitimation och behörighet för undervisning i specialidrott, inkom med 
underlag från rekryteringen som visar vilken lärare som har anställts 
(anställningsavtal) och underlag som styrker dennes erfarenhet och 
utbildning samt vilka sökanden som inte har fått tjänsten och deras 
erfarenhet och utbildning. Inkom vidare med en motivering till varför 
aktuell lärare är lämplig att bedriva undervisningen och i så stor 
utsträckning som möjligt har en utbildning som motsvarar den 
utbildning som är behörighetsgivande (2 kap. 18 § skollagen). 

 
 
Tillgång till elevhälsa 

5. Se till att inkomma med anställningsavtal alternativt uppdragsavtal för 
den skolläkare och den specialpedagog som huvudmannen avser 
anställa eller anlita för medicinska respektive specialpedagogiska 
insatser inom elevhälsan. Av avtalen ska omfattning av tjänst eller 
uppdrag framgå med en beskrivning av tjänstens eller uppdragets 
innehåll (2 kap. 25 § skollagen). 
 

6. Se till att inkomma med anställningsavtal alternativt uppdragsavtal 
samt kopia på yrkeslegitimation för den eller de psykologer som 
huvudmannen avser anlita för psykologiska insatser inom elevhälsan. 
Av avtalen ska omfattning av tjänst eller uppdrag framgå med en 
beskrivning av tjänstens eller uppdragets innehåll (2 kap. 25 § 
skollagen). 

Redovisning av åtgärder  
Redovisning av de vidtagna a tga rderna skickas via e-post till 
skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se, eller per post till 
Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Umea . Ha nvisa till Skolinspektionens 
diarienummer fo r a rendet (dnr SI 2025:341) i de handlingar som sa nds in. 
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Områden utan konstaterade brister 
Skolinspektionen avslutar ärendet i de delar som avser lokaler och 
utrustning samt samråd med lägeskommunen. 

Om ärendet 
Skolinspektionen har inlett en etableringskontroll i samband med utökning 
av Stockholms Idrottsgymnasium i Stockholms kommun.  

Etableringskontrollen har omfattat nationellt godkänd idrottsutbildning för 
idrotten judo, enligt Skolinspektionens beslut om godkännande (dnr SI 
2024:1039). 

Etableringskontrollen har genomförts genom ett samtal med den 
biträdande rektorn samt rektorn, tillika representant för huvudmannen. 
Som en del av kontrollen har även dokumentation inhämtad från 
huvudmannen granskats. 

Huvudmannen har getts tillfälle att yttra sig över allt material av betydelse 
för beslutet. 

Kontrollen har omfattat en prövning av huvudmannens förutsättningar att 
starta utbildningen.  

En ägar- och ledningsprövning har gjorts i ett annat ärende, se beslut 
daterat den 30 september 2025 dnr SI 2024:1039. 

Motivering av beslutet 
Skolinspektionen redogör först för de omständigheter som framkommit i 
tillsynsutredningen och som ligger till grund för myndighetens bedömning, 
därefter anges de bestämmelser som tillämpas och slutligen redovisar 
Skolinspektionen sin bedömning i det här fallet. 

Huvudmannen ansvarar för att utbildningen genomförs i enlighet med 
bestämmelserna i skollagen, föreskrifter som har meddelats med stöd av 
skollagen och de bestämmelser för utbildningen som kan finnas i andra 
författningar (2 kap. 8 § skollagen). Vidare ska huvudmannen se till att 
nödvändiga åtgärder vidtas om det framkommer att det finns brister i 
verksamheten (4 kap. 7 § skollagen). 

Föreläggande 

Förutsättningar att starta utbildningen 

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen  

Anställning av lärare 
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Skolinspektionen har i denna del utrett om huvudmannen har anställt 
behörig och legitimerad lärare för undervisning i ämnet specialidrott (judo) 
som ingår i den idrottsutbildning som huvudmannen avser starta. Inför 
uppstarten av etableringskontrollen inkom huvudmannen till 
Skolinspektionen med uppgifter om att det pågick en rekrytering av lärare 
för undervisning i ämnet specialidrott (judo). I ett senare samtal uppgav 
rektorn, tillika representant för huvudmannen samt biträdande rektorn att 
det inte påbörjats någon rekrytering av lärare då de istället valt att anställa 
tränare som är verksamma vid Stockholms Judoklubb, för undervisningen.  

Huvudmannen har därefter inkommit med ett samarbetsavtal där det 
framgår att huvudmannen avser använda en tränare som är anställd vid 
Stockholms judoklubb för att undervisa eleverna vid Stockholms 
Idrottsgymnasium i ämnet specialidrott  (judo). Enligt avtalet utgår 
timersättning för denna tränare vilket Stockholms Idrottsgymnasium AB 
kommer erlägga till Stockholms Judoklubb för den tid som undervisningen 
äger rum. Av avtalet framgår att tränaren ska planera och leda 
undervisningen. 

Tillgång till elevhälsa 

Huvudmannen har inför uppstarten av etableringskontrollen informerat 
Skolinspektionen om att skolenheten har tillgång till samtliga kompetenser 
inom elevhälsan. Skolinspektionen har begärt in avtal för dessa 
kompetenser samt dokumentation som visar på att de har relevant 
kompetens och behörighet för respektive uppdrag.  

Av utredningen framgår att huvudmannen har en anställd skolsköterska vid 
skolenheten. Huvudmannen har inkommit med ett aktuellt 
anställningsavtal samt en kopia på skolsköterskans yrkeslegitimation. 
Huvudmannen har därtill inkommit med ett anställningsavtal för en 
kurator på skolenheten samt dokumentation över kuratorns 
utbildningsbakgrund.  

Vad gäller skolläkare saknas det för närvarande ett giltigt avtal som visar 
att skolan har tillgång till en sådan kompetens. En representant för 
huvudmannen uppger att skolläkaren anlitas via ett externt företag, men att 
det inte finns något aktuellt avtal med det aktuella företaget. Huvudmannen 
har varit i kontakt med det aktuella företaget om avtalsförnyelse vilket dock 
kommer dra ut på tiden. Huvudmannen har inkommit med en kopia av 
yrkeslegitimation för en skolläkare som man avser att anlita.   

Vidare har huvudmannen inkommit med handlingar som visar på relevant 
utbildning för en specialpedagog som huvudmannen avser att anlita som 
specialpedagogisk kompetens inom elevhälsan. Huvudmannen har däremot 
inte inkommit med anställningsavtal eller uppdragsavtal som visar att 
skolan har tillgång till denna profession. 
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Huvudmannen har även inkommit med ett avtal med extern aktör som 
visar att skolan har anlitat kompetensen psykolog. Vilken eller vilka 
personer som ska utföra uppdraget som psykolog inom skolans elevhälsa   
är inte specificerat i avtalet. Huvudmannen har inte heller inkommit med 
dokumentation som visar att den eller de psykologer som ska ingå i 
elevhälsan har relevant kompetens och behörighet för sitt uppdrag.  

Rättslig reglering 

Enligt 2 kap. 13 § skollagen får endast den som har legitimation som lärare 
eller förskollärare och är behörig för viss undervisning bedriva 
undervisningen.  

Av 2 kap. 17–18 §§ skollagen framgår undantag från bestämmelsen i 2 kap. 
13 §. Enligt 2 kap. 18 § skollagen får en annan lärare eller förskollärare 
bedriva undervisningen om det inte finns någon att tillgå inom 
huvudmannens organisation som uppfyller kraven enligt 13 § eller om det 
finns något annat särskilt skäl med hänsyn till eleverna eller barnen. En 
sådan lärare eller förskollärare ska vara lämplig att bedriva undervisningen 
och i så stor utsträckning som möjligt ha en utbildning som motsvarar den 
utbildning som är behörighetsgivande. En sådan person får bedriva 
undervisning under högst ett år i sänder. 

Av förarbetena till skollagen framgår bland annat följande avseende 
rekrytering av lärare. Handlar det om nyrekrytering bör huvudmannen 
naturligtvis så långt möjligt anställa lärare och förskollärare med en 
utbildning avsedd för den undervisning läraren ska bedriva (se prop. 
2010/11:20 s. 269).  

Enligt 2 kap. 20 § skollagen får enligt huvudregeln endast den som har 
legitimation anställas som lärare eller förskollärare i skolväsendet utan 
tidsbegränsning.  

Av 23 kap. 2 § skollag framgår följande. Med entreprenad avses i denna lag 
att en huvudman sluter avtal med någon annan om att denne ska utföra 
uppgifter inom utbildning eller annan verksamhet som huvudmannen 
ansvarar för enligt denna lag. Huvudmannen behåller huvudmannaskapet 
för uppgifter som utförs på entreprenad. Ett avtal om entreprenad får 
endast slutas under de förutsättningar som anges i detta kapitel. 

Av 23 kap. 13 § skollagen framgår följande. Uppgifter som avser 
undervisning i karaktärsämnen som har en yrkesinriktad eller estetisk 
profil får överlämnas till en enskild fysisk eller juridisk person på 
entreprenad inom bland annat gymnasieskolan.  
 
Enligt 2 kap. 25 § skollagen ska det för eleverna i gymnasieskolan finnas 
elevhälsa. Elevhälsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala 
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och specialpedagogiska insatser. Elevhälsan ska främst vara förebyggande 
och hälsofrämjande. Elevernas utveckling mot utbildningens mål ska 
stödjas. Elevhälsans arbete ska bedrivas på individ-, grupp- och 
skolenhetsnivå och ske i samverkan med lärare och övrig personal. 
Elevhälsan ska vara en del av skolans kvalitetsarbete. Vid behov ska 
elevhälsan samverka med hälso- och sjukvården och socialtjänsten. För 
medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser ska 
det finnas tillgång till skolläkare, skolsköterska, psykolog, kurator och 
specialpedagog eller speciallärare.  

Skolinspektionens bedömning 

Skolinspektionen bedömer att huvudmannen inte uppfyller 
författningarnas krav avseende att anställa en lärare som är legitimerad och 
behörig i det ämne läraren ska bedriva undervisning i. Av utredningen 
framkommer att huvudmannen inte anställt någon lärare i egen regi för 
undervisning i specialidrott (judo) inför den planerade utbildningen. 
Huvudmannen har heller inte annonserat efter legitimerade och behöriga 
lärare för den aktuella undervisningen. Huvudmannen måste, för 
undervisningen i det aktuella ämnet, försöka rekrytera lärare med 
legitimation och rätt behörighet samt anställa en lärare i egen regi. 

Enligt skollagen är huvudregeln att endast en lärare som är legitimerad och 
behörig för viss undervisning får bedriva undervisningen. Först när 
huvudmannen gjort ansträngningar för att rekrytera legitimerad och 
behörig lärare och inte lyckats att anställa en sådan kan undantagsreglerna 
för att använda lärare som saknar legitimation och behörighet tillämpas.  

Skolinspektionen bedömer vidare att huvudmannen inte följer skollagens 
bestämmelser om vad som får överlämnas på entreprenad.  Av utredningen 
framkommer att huvudmannen upprättat ett samarbetsavtal avseende den 
tränare som är verksam vid Stockholms Judoklubb för undervisning i judo 
och därigenom lagt ut undervisningen på entreprenad. Undervisning i 
specialidrott är inte en uppgift som enligt bestämmelserna i skollagen kan 
läggas ut på entreprenad. Det samarbetsavtal som Stockholms 
Idrottsgymnasium upprättat tillsammans med Stockholms Judoklubb 
avseende undervisningen i judo måste därför sägas upp i denna del.  

Skolinspektionen kan även konstatera att huvudmannen inte kunnat visa 
att skolenheten har tillgång till alla kompetenser som ska finnas i 
elevhälsan. Huvudmannen har, trots Skolinspektionens begäran, inte 
uppvisat handlingar som visar att skolan har tillgång till skolläkare, 
specialpedagog och psykolog med rätt kompetens.  

Vad gäller skolläkare har huvudmannen inkommit med en kopia av en 
yrkeslegitimation men inte inkommit med något anställningsavtal eller 
uppdragsavtal för den skolläkare som de avser anlita.  
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Huvudmannen har vidare inkommit med dokumentation över relevant 
utbildning för en specialpedagog men inte inkommit med något 
anställningsavtal eller uppdragsavtal för denna specialpedagog.  

Av utredningen framkommer att huvudmannen har ett uppdragsavtal för 
kompetensen psykolog men det framgår däremot inte vilken eller vilka 
psykologer som ska inneha uppdraget mot skolenheten. Det saknas därtill 
dokumentation i form av kopia på yrkeslegitimation avseende denna eller 
dessa psykologer. 

Skolinspektionen bedömer att huvudmannen har visat att skolan har 
tillgång till skolsköterska och kurator genom att ha inkommit med 
anställningsavtal och dokumentation som visar att de har rätt behörighet 
och kompetens för sin yrkesutövning. 

Val av ingripande 

Skolinspektionen får förelägga en huvudman som står under dess tillsyn att 
fullgöra sina skyldigheter, om verksamheten inte uppfyller de krav som 
följer av de föreskrifter som gäller för verksamheten (26 kap. 10 § 
skollagen).  

Stockholms Idrottsgymnasium AB:s verksamhet vid Stockholms 
Idrottsgymnasium uppfyller inte författningarnas krav vad gäller 
anställning av lärare och tillgång till elevhälsa. Det finns därför skäl att 
förelägga Stockholms Idrottsgymnasium AB att fullgöra sina skyldigheter 
och vidta åtgärder för att avhjälpa bristerna. 

Områden utan konstaterade brister 

Förutsättningar att starta utbildningen 

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 

 

Godkännande för utbildningen 

Av inkommen dokumentation och av samtal med representant för 
huvudmannen och biträdande rektorn framgår att den planerade 
utbildningen omfattar nationellt godkänd idrottsutbildning för idrotten 
judo. Den teoretiska undervisningen kommer bedrivas på skolans ordinarie 
adress, Roslagstullsbacken 35, i Stockholms kommun. Den praktiska 
undervisningen i idrotten judo kommer bedrivas i Tellusborgshallen på 
Herbariegränd 15. Huvudmannen avser att starta utbildningen 
höstterminen 2025, vilket är i enlighet med godkännandet. 
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Samråd med lägeskommunen 

Huvudmannen har genom skriftlig dokumentation visat att samråd med 
lägeskommunen Stockholms kommun har ägt rum den 7 maj 2025. 

Lokaler och utrustning 

Av utredningen framkommer att Stockholms Idrottsgymnasium har 
upprättat ett samarbetsavtal med Stockholms Judoklubb avseende de 
lokaler där undervisningen i judo kommer äga rum. Lokalerna för 
Stockholms Judoklubb är belägna vid Tellusborgshallen, Herbariegränd 15 
medan Stockholms Idrottsgymnasium har sina ordinarie lokaler på 
adressen Roslagstullsbacken 35 vid Tekniska högskolan. Biträdande 
rektorn och rektorn, tillika representant för huvudmannen, uppger i samtal 
att eleverna kommer ta sig mellan skolans och judoklubbens lokaler med 
tunnelbanan. Lektionerna i specialidrott är de första lektionerna för dagen 
och som äger rum innan lunch varför det finns tid för ombyte, restid och 
lunch i schemat.   

Av samarbetsavtalet mellan Stockholms Idrottsgymnasium AB och 
Stockholms Judoklubb och i samtal med biträdande rektorn och rektorn 
framkommer också att judoklubben tillhandahåller relevant utrustning för 
undervisning i specialidrott (judo).  

Huvudmannen har inkommit med dokumentation av den senast 
genomförda egenkontroll som utförts den 3 mars 2025 avseende 
brandskydd för lokalerna på Herbariegränd 15. 

Rättslig reglering 

Enligt 2 kap. 5 § skollagen får enskilda, efter ansökan, godkännas som 
huvudmän för bland annat gymnasieskola. Ett godkännande ska avse viss 
utbildning vid en viss skolenhet.  

Enligt 2 kap. 35 § skollagen ska det för utbildningen finnas de lokaler och 
den utrustning som behövs för att syftet med utbildningen ska kunna 
uppfyllas.  

Av 2 kap. 6 a § skollagen följer att huvudmannen ska ha genomfört samråd 
med den kommun där utbildningen ska bedrivas. 

Skolinspektionens bedömning 

Av ovan redovisad utredning framkommer inte annat än att verksamheten 
vid Stockholms Idrottsgymnasium AB inom områdena godkännande för 
utbildningen, samråd med lägeskommunen samt lokaler och utrustning, har 
förutsättningar att starta utbildning i enlighet med författningarnas krav. 
Ärendet ska därför avslutas i dessa delar. 
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Beslutet har fattats av utredaren Stina Johansson. 

Utredare Cecilia Skog har varit föredragande i ärendet. 

 


