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innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Katedralskolan 3. Granskningen genomfordes under hostterminen 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten och huvudmannen som angetts i
beslut den 20 december 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Katedralskolan 3 senast
den 20 juni 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Vixjo kommun har
inkommit med en sddan redovisning den 16 juni 2025.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pdborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pdborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Beddomning och betygssattning

Ytterligare kvalitetshojande insatser behovs.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning,
Kunskaper och larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete beh6vde inledas inom féljande del:

o Rektorn behover utveckla ett strategiskt jamstalldhetsarbete och
forsakra sig om att alla skolans elever, oavsett konstillhorighet, ges
samma forutsattningar att lara och utvecklas.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak féljande: I arbetet med
att utveckla ett strategiskt jamstalldhetsarbete har rektorn under
varterminen 2025 organiserat diskussioner i personalgruppen utifran ett
jamstélldhetsperspektiv i undervisningen. Exempelvis gillande betydelsen
av att larare fordelar talutrymme mellan kon i klassrummet, att undvika
stereotypa konsroller som exempel i undervisningen samt en medvetenhet
kring vilka material som anvands i undervisningen. Det framgar ocksa att
rektorn foljt upp jamstélldhetsarbetet med savil elever som larare genom
fokusgruppsintervjuer med elever och klassrumsbesék samt pa
programmoten med larare. Rektorn har ocksa foljt upp elevernas
enkatresultat under varterminen och konstaterar att resultaten angaende
elevernas upplevelse av att bli behandlade likvardigt oavsett kon har 6kat
pa skolenheten sedan forra lasaret. Vidare framgar att det finns en
planering for lasaret 2025/26 med aktiviteter kopplat till
jamstalldhetsfragor, ett fortsatt analysarbete av enkdtunderlag samt att
jamstalldhet kommer att vara en stdende punkt pa elevernas klassrad.

Mot denna bakgrund bedomer Skolinspektionen att huvudmannen har
paborjat ett utvecklingsarbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.
Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen ansvarar for att
utvecklingsarbetet fortsatter implementeras och att eleverna involveras
enligt den plan som huvudmannen beskrivit.

Undervisning
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Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 3 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieforordningen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4
Gymnasiegemensamma dmnen

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att nd laroplanens mal avseende kunskaper och vérden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Lararna behover, under rektorns ledning, arbeta for att skapa variation
och vaxling mellan arbetsformer och arbetssatt i undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak foljande: I arbetet med
att skapa variation och vaxling mellan arbetsformer och arbetssatt i
undervisningen framgar att rektorn genomfort lektionsbesok under
varterminen 2025 och att larare pa programmoten lyft goda exempel pa
lektionsplaneringar som framjar en variation i undervisningen. Larare har
under varterminen i hogre grad genomfort studiebesok och bjudit in
gastforelasare som en del i arbetet att skapa variation i undervisningen.
Rektorn har ocksa foljt upp elevernas upplevelse av variation i
undervisningen genom enkatresultat samt pa klassrad och i
fokusgruppsintervjuer. En lokaléversyn ar ocksa inledd pa skolan for att se
over bristen pa grupprum som delvis begransar undervisningens variation.
Det framgar ocksa att utvecklingsomradet med variation i undervisningen
kommer vara ett fokusomrdde under kommande lasér. Rektorn planerar for
att anstdlla en forsteldrare som ska leda ett arbete inom
utvecklingsomradet dar larare bland annat ska genomfora auskultationer
mellan och inom dmnen.

Mot bakgrund mot det som framkommer i huvudmannens redovisning
bedomer Skolinspektionen att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten i arbetet i denna del. Skolinspektionen forutsatter att
utvecklingsarbetet fortsatter enligt den planering som huvudmannen
redovisat och foljer upp att arbetet ger avsedd effekt i undervisningen.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod
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3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans viardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter,
2.1 Kunskaper, 2.2 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

o Rektorn behover stirka samsynen och forankra gemensamma
forhallningssatt i arbetet med att skapa studiero.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak foljande: I arbetet med
att starka samsynen och férankra gemensamma forhallningssatt har
rektorn under varterminen 2025 f6ljt upp enkatresultat av elevernas
upplevelse av studiero samt gjort verksamhetsbesdk och
fokusgruppsintervjuer med elever. Riktade samtal kring studiero har ocksa
forts mellan larare och elever pd mentorstider. Vidare framgar att
skolenhetens ordningsregler uppdaterats och fortydligats samt att
diskussioner har forts i personalgruppen om vikten av larares likvardighet
vad galler insamling och elevernas anviandning av mobiltelefoner pa
lektionstid, att ldrare rapporterar sena ankomster och
klassrumsplaceringarnas betydelse for att framja studiero.
Utvecklingsarbetet planeras att fortsdtta kommande lasar pa
uppstartsdagarna och foljas upp l6pande under lasaret.

Mot bakgrund av det som framkommer i huvudmannens redovisning
bedomer Skolinspektionen att huvudmannen har pabérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedéomning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten i arbetet i denna del. Skolinspektionen forutsatter att
huvudmannen tar ansvar for att utvecklingsarbetet fortsatter enligt den
planering som huvudmannen redovisat.



SKOLINSPEKTIONEN Sida 6 (7)

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25 a §§ skollagen
8 kap. 2-3 och 3 f §§ gymnasieforordningen

Gy11, 2.5 Bedémning och betyg, 3. Examensmal for alla nationella
program, 4. Gymnasiegemensamma dmnen

Beddmningen var: Forutsattningar for att sékerstélla likvardigheten i
betygssattningen ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdévde inledas
inom foljande del:

o Rektorn behover gora en fordjupad analys av eventuella avvikelser i
betyg i syfte att hitta forklaringar och forsdkra sig om att det sker en
likvardig betygssattning mellan larare pa skolenheten.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak féljande: I arbetet med
att utveckla en férdjupad analys av eventuella avvikelser i betyg har
rektorn foljt upp larares bedémningsarbete i olika &mneslag samt i
amnesgrupper under maj vid bedémning av nationella prov. Vidare
framkommer att rektorn planerar for analysarbetet av betygsunderlagen
under juni och augusti 2025 i syfte att analysera eventuella avvikelser
utifran kon, Amnen, larare samt mellan betyg och nationella provresultat.
Daremot har inget analysarbete av foregaende lasars betygsresultat kopplat
till larares bedomningskompetens genomforts.

Mot denna bakgrund bedomer Skolinspektionen att ytterligare
kvalitetshdjande insatser behdovs.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Therese Nilsson

Beslutsfattare
Signerat av: Therese Nilsson
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X Mans Holmstedt

Foéredragande

Signerat av: Mans Holmstedt



