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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Sankt
Olofs skola. Granskningen genomférdes under 27 november - 3 december
2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for Sankt Olofs skola som angetts i beslut den 19
december 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Sankt Olofs skola senast
den 18 juni 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Simrishamns kommun har
inkommit med en sddan redovisning den 31 maj 2025.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgiarder pa foljande satt:

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Bedomning och betygsséattning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Undervisning
Forfattningsstod

1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
moijligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Lararna behover, under ledning av rektorn, fortsitta att utveckla arbetet
med att anpassa undervisningen sa att innehall och arbetssitt anpassas
till aktuell elevgrupp.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak att rektorn har styrt
skolans kompetensutveckling med fokus pa differentierad undervisning
kopplat till forskning. Lararna har inom denna kompetensutveckling
planerat, genomfort och f6ljt upp moment i sin undervisning utifran att
anpassa arbetssatt och innehall till aktuell elevgrupp. Lararna har darefter
diskuterat framgangar och utvecklingsomraden i sin undervisning i mindre
grupper. Vidare framgar av huvudmannens redovisning att rektorn har sett
att verksamhetens kvalitet forbattrats genom klassrumsbesok och utifran
elevers resultat i screeningtester. Rektorn har dven identifierat att lararna
har mer 6ppna diskussioner inom arbetslaget och att lararna i storre
utstrackning tar stod av skolans elevhalsoteam med fokus pad att alla elever
ska ha 6kad méijlighet att na laroplanens mal. Vidare atgarder som
huvudmannen har planerat ar att under lasaret 2025/2026 kommer
lararna att auskultera hos varandra och belysa framgangsfaktorer hos
respektive larare.

Mot denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedomning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten i arbetet med att anpassa
undervisningen sa att innehall och arbetssatt anpassas till aktuell
elevgrupp. Skolinspektionen forutsatter att utvecklingsarbetet fortskrider
enligt den planering som huvudmannen redovisat och féljer upp att det ger
effekt.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
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Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutsattningar for att sidkerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behoévde inledas
inom foljande del:

e Rektorn behover organisera och forsakra sig om att samtliga larare
regelbundet diskuterar och kvalitetssdakrar bedémning och
betygssattning.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak att rektorn har styrt
riktad tid inom skolans arshjul, dar rektorn i forum tillsammans med
samtliga larare strukturerat diskuterar beddmning och betyg. Det framgar
dock inte av huvudmannens redovisning ndgon narmre beskrivning av
innehallet i diskussionerna. Det framgar inte heller tydligt vilka
utvarderingsmetoder som huvudmannen anvant sig av kopplat till
utvecklingsarbetet men huvudmannen konstaterar dock att det har lett till
en 0kad samsyn i kollegiet kring bedémning och betygsattning.

Mot denna bakgrund bedomer Skolinspektionen att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten i utvecklingsarbetet.
Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen fortsatter att ta ansvar for
och foljer upp att arbetet ger avsedd effekt.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Sandra Andersson

Foéredragande

Signerat av: Sandra Andersson

X Johanna Oskarsson Abraha...

Beslutsfattare

Signerat av: Johanna Oskarsson Abrahamsson

[ handlaggningen av drendet har dven Ingrid Jacobsson medverkat.



