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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Vargbroskolan. Granskningen genomférdes under hostterminen 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for Vargbroskolan som angetts i beslut den 15
november 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Vargbroskolan senast
den 16 juni 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Storfors kommun har
inkommit med en sddan redovisning den 13 juni 2025.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer redovisade atgirder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
péa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Beddomning och betygssattning
Ytterligare kvalitetsh6jande insatser behovs.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

o Rektorn behover systematiskt f6lja upp undervisningens genomforande
for att darefter gora en bedomning av dess kvalitet och besluta om
eventuella forbattringsatgarder.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har genomfort flera
atgarder i syfte att systematiskt félja upp undervisningens genomforande.
Exempelvis har rektorn och specialldrare genomfort
klassrumsobservationer med efterféljande dialoger med undervisande
larare samt amnesméten dar vikten av undervisningens genomférande for
elevernas kunskapsinhdmtning har diskuterats. Vidare framgar att ett
utvecklingsarbete med Skolverkets kvalitetsdialoger paborjades under
varterminen 2025. Rektorn har utvarderat arbetet och har konstaterat att
maluppfyllelsen okat i flera elevgrupper och att skolenheten har en hogre
andel elever i arskurs 9 som innevarande ldsar ndtt gymnasiebehorighet.
Utvarderingar har dven visat att undervisningen behéver utvecklas bland
annat vad galler variation och strategier for larande. Av huvudmannens
redovisning framgar vidare att undervisningen under kommande lasar
kommer att vara ett prioriterat utvecklingsomrade vars arbete kommer att
drivas av rektor, elevhilsa och forstelarare.

Skolinspektion bedémer utifran ovanstadende att huvudmannen har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet
Rektors ledarskap.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att nd laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behoévde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna utveckla arbetet med att
anpassa undervisningen efter elevernas olika forutsittningar och behov.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn och lararna har
paborjat ett arbete med att anpassa undervisningen efter elevernas olika
forutsattningar och behov, men det framgar inte tydligt av redovisningen
om undervisningen faktiskt utformas sa att den stimulerar alla elever. En
insats som har paborjats ar att en nyligen anstélld speciallarare har
observerat lektioner och handlett ldrarna i arbetet med anpassningar. En
annan insats ar en forelasning om bland annat differentierad undervisning
och studieteknik som ledde till tankar och reflektioner bland lararna.
Darutover innehaller inte huvudmannens redovisning nagra konkreta
insatser som har gjorts i undervisningen for att anpassa efter elevernas
olika forutsattningar och behov. Rektorn har i elevutvarderingar av
undervisningen konstaterat att resultaten kring fragor om anpassningar
och om eleverna far den hjalp som de behover under lektionerna har
forbattrats. Dock framgar inte tydligt av redovisningen om undervisningen
har forbattrats aven for de elever som behover stimulans och utmaningar.
Vidare framgar av huvudmannens redovisning att ytterligare atgarder som
planeras ar till exempel en utveckling av handledningen mellan
specialldrare och larare i syfte att anpassa undervisningen.

Skolinspektionen bedémer utifran ovanstaende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedomning av
vad som behdvs for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet
Undervisning. Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att
planerade atgirder dven tydligare kommer att inkludera de elever som har
natt 1angt i sin kunskapsutveckling.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstdelse och medmansklighet, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar
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Bedomningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna utveckla arbetet med att
skapa samsyn och gemensamma forhallningssatt i arbetet med studiero
pa skolan.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tillsammans med
lararna har arbetat pa flera nivaer med att skapa samsyn och gemensamma
forhallningssatt i arbetet med studiero pa skolan. Det innebaér till exempel
att eleverna kontinuerligt involveras genom att studiero ar en stiende
punkt pa Klass- och elevrad dar exempelvis inneborden av studiero tas upp.
Eleverna far dven medverka vid skapandet av ordningsregler. For
personalens del har trygghet och studiero 16pande diskuterats vid
konferenser. Exempelvis har rektorn tillsammans med personalen
diskuterat uppkomna situationer kopplade till brist pa studiero, hur de kan
agera samt vad som fungerar i olika elevgrupper. I det sammanhanget har
rektorn ocksa tagit upp vikten av att lararna anvander skolenhetens
blankett Stérande av arbetsro och lamnar in den till elevhilsoteamet.
Rektorn har utvarderat insatserna genom att ta del av till exempel klass-
och elevradsprotokoll och resultat av trygghetsenkaten. Det framgar vidare
av huvudmannens redovisning att verksamhetens kvalitet avseende
utvecklingsomradet har forbattrats sedan atgiarderna har vidtagits.
Exempelvis har personalens samsyn blivit battre och resultaten i
trygghetsenkiten pavisar att studieron under lektionerna har ékat.
Blanketten Stérande av arbetsro har ocksa lett till att rektorn och elevhélsan
har fatt en stérre kunskap om studieron i klasserna och darmed kunnat
sitta in adekvata atgarder.

Skolinspektion beddomer utifran ovanstaende att huvudmannen har vidtagit
tillrackliga dtgarder for att hoja kvaliteten inom bedomningsomradet
Trygghet och studiero.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddomning och betyg, 5 Kursplaner
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Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omddmen och betyg ges i ldg utstrdckning. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom f6ljande del:

e Rektorn behover analysera larares bedémningar utifran ett
likvardighetsperspektiv dven i de &mnen dar nationella prov inte
genomfors.

Av huvudmannens redovisning framgar att det skapats forum for
uppféljning och analyser av elevers kunskapsresultat. Det framgar dock inte
lika tydligt hur rektorn systematiskt analyserar eventuella skillnader i
lararnas bedomningar utifran ett likvardighetsperspektiv. De utvecklade
forumen for att diskutera elevers kunskapsresultat kan férvisso hjilpa
rektorn i att identifiera eventuella avvikelser men det framgar inte i
huvudmannens redovisning hur detta arbete ska ga till. Vidare framgar av
huvudmannens redovisning att rektorn planerar for ytterligare insatser i
samband med terminsslut varterminen 2025. Rektorn kommer exempelvis
att folja upp och gora en analys av maluppfyllelsen i samtliga &mnen. Det
saknas emellertid en beskrivning av vilka jamférelser som rektorn kommer
att gora for att fa fatt i eventuella skillnader i bedomningar och betyg
mellan till exempel larare, &mnen och arskurser.

Skolinspektionen beddmer utifran ovanstaende att ytterligare
kvalitetshdjande insatser beh6vs inom bedémningsomradet Bedomning
och betygssattning.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Maja Beckman X Helena Forsberg

Beslutsfattare Féredragande
Signerat av: Maja Beckman Sianerat av: Helena Forsberg



