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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Husbygardsskolan F-9. Granskningen genomférdes under 1 och 2 oktober
med efterfoljande digital intervju med rektor 3 oktober 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 12 november
2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Husbygardsskolan F-9
senast den 15 augusti 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka
atgarder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov.
Huvudmannen har inkommit med en sddan redovisning den 11 augusti
2025.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pdboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och virden, 2.3
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Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvdrlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover organisera, leda och f6lja upp ett systematiskt
jamstalldhetsarbete som involverar all personal och ingér i undervisning
och skolans verksamhet i 6vrigt.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har vidtagit ett flertal
atgirder for att organisera, leda och f6lja upp ett systematiskt
jamstalldhetsarbete pa skolan. Kompetensutveckling for lararna under
ledning av rektor har genomforts kring jamstalldhet, normkritiskt
forhallningssatt och hedersrelaterat vald och fortryck. Vidare har
forsteldrarna arbetat med arbets- och amneslag och tagit fram mal,
arbetssitt och omraden att arbeta vidare med lasaret 25/26. Under aret har
bitradande rektor lett diskussioner med eleverna i elevradet i fragor som
ror jamstalldhet och pa sd satt har elevernas asikter tagits med i arbetet.
Rektorn har hunnit utviardera en del av arbetet som har genomforts fraimst
genom diskussioner i arbets- och amneslag och 16pande diskussioner med
elever. Av huvudmannens redovisning framgar att det finns en storre
medvetenhet pa hela skolan vad galler vikten av att fora in ett
jamstalldhetsperspektiv i verksamheten. Det handlar bland annat om
bemotande av flickor respektive pojkar och talutrymme. Dock saknas niagon
typ av kvalitativ utvardering av arbetet.

Rektorn planerar for fortsatt utvecklingsarbete inom omradet jamstélldhet,
bland annat med kompetensutveckling fér personal och riktat
vardegrundsarbete med tydliga mal och material for varje arskurs.

Skolinspektionen bedémer utifran ovanstaende att rektorn har paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att hoja kvaliteten inom beddmningsomradet. Skolinspektionen
forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de fortsatta
atgarderna utvarderas.
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Undervisning
Forfattningsstod

1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna utveckla varierade metoder sa
att eleverna regelbundet deltar i planering och utvardering av
undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tillsammans med
lararna utvecklat varierade metoder for elevers deltagande i planering och
utvardering av undervisningen, men att arbetet inte hunnit utvarderats fullt
ut dnnu. Vid en uppstartsdag i borjan av 2025, sa diskuterades
elevdelaktighet och planering av fortsatt arbete gjordes. Olika arbetslag
inventerade nuvarande arbetssatt och diskuterade sedan utveckling av
arbetet framat, med ytterligare metoder i arbetet. Alla arbetslag tog sedan
del av varandras forslag. Vidare har arbetet med elev- och klassrad
utvecklats pa skolan och mat- och fritidsrad har skapats. Eleverna har ocksa
varit med i att utveckla rastverksamheten pa skolan.

Utvardering av det hittills genomfdrda arbetet har gjorts i arbetslag. Av
huvudmannens redovisning framgar att det systematiska arbetssattet som
implementerats gjort lararna mer medvetna om vikten av delaktighet och
aven bidragit till en utveckling av gemensamma metoder for
elevdelaktighet. En elevenkit har dven genomforts, med uppféljning i
elevradet, men det framgar inte nagon tydlig information om utfallet av den
enkaten. Det framgar inte heller nagot utfall av de utvarderingar av
undervisningen som genomforts.

Av huvudmannens redovisning framgar att arbetet med elevdelaktighet
kommer att fortsatta framover med utgangspunkt frimst i en av de fyra
principer for undervisningsutveckling som skolan nyligen utarbetat;
"Varierade metoder for att starka elevers delaktighet i undervisningen”.
Skolledning och forstelarare kommer att genomfora lektionsobservationer
for att folja upp arbetet framover.
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Skolinspektionen bedémer utifran ovanstaende att rektorn tillsammans
med ldrarna har paborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
inom bedomningsomradet. Skolinspektionen forutsatter att arbetet
fortsatter och att resultatet av de fortsatta dtgarderna utvarderas.

Beslutet har fattats av Malin Jern, enhetschef.

Utredare Asa Pleiner har varit foredragande i drendet.



