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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Dejeskolan 7-9. Granskningen genomférdes under varterminen 2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for huvudmannen som angetts i beslut den 31 januari
2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Dejeskolan 7-9 senast
den 29 augusti 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka dtgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Huvudmannen har
inkommit med en sddan redovisning den 28 augusti 2025.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer redovisade atgirder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover leda och styra ett strategiskt jamstéalldhetsarbete som
sdkerstaller att alla elever ges samma forutsattningar, oberoende av
konstillhorighet.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn for Dejeskolan har inlett
ett strategiskt jamstélldhetsarbete pa skolenheten som innefattar analys,
planering och uppf6ljning. Av huvudmannens redovisning framkommer att
rektorns inledande arbete kring analys av resultat har 6kat personalens
medvetenhet om att det finns kénsskillnader gillande elevers upplevelse av
trygghet, maluppfyllelse och franvaro samt vikten av att identifiera och
problematisera konsmoénster, bland annat kring trygghet. Exempelvis visar
analysen att flickor upplever sig i hogre grad otrygga i miljoer som
omkladningsrum, medan pojkar dr 6verrepresenterade i drenden som ror
utsatthet och ordningsstérande beteenden. Rektorns arbete har bidragit till
en 6kad samsyn mellan skolledning, larare och elevhalsa kring betydelsen
av konsmedvetna insatser utifran analys. Detta arbete grundar sig i att
Forshaga kommun har inlett ett jimstélldhetsarbete genom Sveriges
kommuner och regioner och deras "Modellkoncept for jamstélldhet”, dar
Dejeskolan ar en av de enheter som ingdr. Av redovisningen framgar att
arbetet kring jamstalldhet foljer en tydlig struktur med bland annat en
arbetsgrupp pa forvaltningsniva, dar malet ar att synliggora konsrelaterade
skillnader genom exempelvis statistik samt att identifiera bakomliggande
orsaker till dessa skillnader. Rektorn kommer i sin uppfoljning anvinda
bade kvantitativa och kvalitativa verktyg och metoder sdsom studieresultat,
resultat fran nationella prov, trygghetsenkiter samt elevintervjuer. En
forsta uppfoljning kommer att ske hosten 2025 som en del i det
systematiska kvalitetsarbetet. Rektorn planerar ytterligare insatser,
exempelvis utbildning for personal kring normmedveten pedagogik samt
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ett fortsatt arbete med att integrera jamstalldhetsanalys i det systematiska
kvalitetsarbetet.

Skolinspektionen beddmer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom beddmningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Lgr22, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framijar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behoévde inledas inom foljande del:

e Rektorn och lararna behover tillsammans utveckla arbetet med att
tydliggora syftet med undervisningen sa att eleverna far mojlighet att
forsta vad de forvantas lara sig och varfor.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn och lararna har inlett
ett strukturerat utvecklingsarbete med tydligt fokus pa undervisningens
syfte, mal samt struktur. Rektorn har skapat forutsattningar for en
langsiktig kompetensutvecklingsinsats, under ledning av elevhalsan, kring
lektionsstruktur med fokus pa syfte och tydlighet for att darigenom skapa
en gemensam lektionsstruktur. Dessutom dr pedagogiska samtal kring
undervisning en stdende punkt vid skolans arbetslagstraffar. I
huvudmannens redovisning finns exempel pa insatser som syftar till att 6ka
lararnas samsyn kring arbetet med undervisningens syfte och mal.
Exempelvis har lararna genomfort sa kallade Amnesprioriteringsveckor
inom dmnena svenska, matematik och engelska. I syfte att skapa samsyn i
kollegiet planerade lararna undervisningen utifran tydliga mal och en tydlig
struktur. Enligt rektorn har detta arbete lett till fordjupade pedagogiska
samtal lararna emellan samt en 6kad samsyn kring syfte och struktur.
Rektorn har i sin uppféljning sett att kvaliteten i undervisningen har starkts
genom lararnas tydlighet kring undervisningens syfte. Exempelvis visar
elevutvarderingar att majoriteten av eleverna numer upplever storre
forstdelse for undervisningens syfte och mal och vad som kréavs av dem for
att na dit. Rektorn har dven uppmarksammat att lararna upplever att
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elevernas fokus och studiero 6kar vid lektioner dar syftet ar tydligt. Vidare
uppges i redovisningen att elevhilsans mojlighet att samarbeta med lararna
har breddats vilket har lett till en forbattrad larmilj6 for eleverna. Rektorn
avser att fordjupa uppfoljningen av detta arbete genom bland annat
fortsatta elevutvarderingar samt lektionsobservationer av elevhalsan och
rektorn. Effekterna av arbetet med undervisningsstruktur ska analyseras
genom betygsstatistik fore och efter genomférda insatser.

Skolinspektionen beddémer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom bedomningsomradet.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2§, 5kap. 3 0och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden,
Forstdelse och medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Skolan arbetar i Idg utstrédckning sa att utbildningen
préglas av trygghet och studiero sd att eleverna kan dgna sig at skolarbete.
Ett utvecklingsarbete beh6vde inledas inom féljande del:

o Rektorn och lararna behover arbeta fraimjande och forebyggande for att
skapa en trygg skolmiljo samt skapa gemensamma férhallningssatt kring
studiero, och lata eleverna vara delaktiga.

Av huvudmannen redovisning framgar att det under rektorns ledning
genomforts ett flertal framjande och férebyggande insatser for att skapa en
trygg skolmiljo, vilket ocksa har lett till att elevernas upplevelse av trygghet
har 6kat. Exempel pa detta ar att elevernas delaktighet i arbetet for trygghet
har stirkts genom att det numer finns elevrepresentanter i skolans
trygghetsgrupp. Dessutom har skolans ordningsregler diskuterats och
reviderats i elevradet tillsammans med elever fran samtliga klasser.
Eleverna har dven varit delaktiga kring férnyelsen av skolans cafeteria dar
eleverna fatt vara delaktiga gillande koncept och inredning. Rektorn har
aven starkt vuxenndrvaron i undervisningen samt skapat forutsagbarhet
for eleverna under raster och lektionsbyten. Rektorn har féljt upp
genomforda insatser, dir det framkommer att elevernas upplevelse av
trygghet har 6kat samt att eleverna upplever att deras delaktighet har
starkts da de har fatt vara med i skolans arbete for 6kad trygghet. Vidare
uppger rektorn att det ar farre elevkonflikter, sarskilt vid lektionsbyten
samt under raster. Dessutom har cafeterian blivit en lugn zon under
skoldagen. Rektorn har i sin uppf6ljning anvant saval kvalitativa som
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kvantitativa verktyg och metoder sdsom enkater, systematisk
dokumentation och uppf6ljning av krankningsarenden, regelbundna
avstamningar i trygghetsgruppen, dialoger vid klassrad och elevrad samt
observationer, vilka har genomforts av bade rektorn och representanter for
elevhalsan. Under rektorns ledning kommer ytterligare insatser att
genomforas, exempelvis kommer trygghetsgruppens uppdrag att breddas
genom tatare traffar, fortbildning samt ett tydligt uppféljningsansvar.
Vidare kommer elevhilsans samverkan kring undervisningen oka for att
darigenom kunna utveckla det framjande arbetet kring trygghet och
studiero. Dessutom kommer elevinflytande vara ett fortsatt prioriterat
omrade bland annat kring utformning av klassrumsmiljoer samt i arbetet
med vardegrund och trivsel.

Skolinspektionen beddmer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom beddmningsomradet.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Kaiwan Adl Zarabi

Beslutsfattare
Signerat av: Kaiwan Ad| Zarabi

X Ann-Kristin Hammersberg

Foredragande

Signerat av: Ann-Kristin Hammersberg



