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Inledning

Skolinspektionen har med stdéd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning pa Tuna skola avseende verksamhetens
kvalitet i forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska
belysa hur vil skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev férutsattningar
att na de nationella malen. Malen och riktlinjerna framgar framfor allt av
den laroplan och de kursplaner eller motsvarande styrdokument som géller
for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom
varje omrade bedoms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i 1dg utstrackning. Om
en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i Iag utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksd av
huvudmannen. Om en skola beddms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begéir inte Skolinspektionen ndgon redovisning men kan ge framatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Tuna
skola i f6ljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men ett
utvecklingsarbete behdver inledas inom f6ljande del.

e Rektorn behover utveckla forutsattningarna for lararnas samverkan
genom att organisera forum for pedagogiska samtal som dven ger
utrymme fér samtal om dmnesundervisning.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och viarden, men ett
utvecklingsarbete behdver inledas inom f6ljande del.

¢ Rektorn och lararna behover tillsammans utveckla undervisningen sa
att den dven stimulerar elever som har natt langt i sin
kunskapsutveckling.
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Trygghet och studiero

Skolan arbetar hog utstrackning for att utbildningen ska praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omddmen och betyg
ges i hog utstrackning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 18 maj 2026 redovisa till
Skolinspektionen vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de
identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till
skolinspektionen.linkoping@skolinspektionen.se, eller per post till,
Skolinspektionen, Skolinspektionen, Box 330, 581 03. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen SI 2025:5786 i de
handlingar som sands in.
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Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens beddmning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans viardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Rektorn leder och styr i flera delar
skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare och elevhilsa samt av
inkommen dokumentation och officiell statistik.

Rektorns uppféljning och analys

Rektorn foljer, regelbundet och pa olika satt, upp och analyserar
skolenhetens kunskapsresultat, undervisningens genomférande, hur
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen samt larares
forutsattningar. Rektorn gor en bred uppféljning av kunskapsresultaten
som omfattar sdval omdémen och betyg som resultat av nationella prov.
Uppféljningen omfattar alla &mnen och arskurser samt en uppdelning av
flickors och pojkars resultat. Lararna ar delaktiga i arbetet med att félja upp
kunskapsresultaten vid terminsslut men dven I6pande under lasaret. En
gang per termin genomfor lararna sa kallade elevgenomgangar av
omdo6men pa individniva. [ dessa elevgenomgéngar ar dven rektorn
involverad och resultaten av genomgangarna f6ljs ocksa upp av elevhalsan.
Vidare foljer rektorn upp undervisningens genomférande och hur
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen genom bade planerade
och spontana lektionsobservationer samt vid resultat- och
utvecklingssamtal med ldararna. Rektorns bild av styrkor och
utvecklingsbehov i undervisningen formas dven av diskussioner i olika
motesforum tillsammans med lararna och elevhélsans personal. Rektorn
foljer aven systematiskt upp lararnas forutsattningar att bedriva
undervisningen gillande saval behov av stod och kompetensutveckling som
tillgang till material och andra typer av resurser.
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Rektorn bedriver ett valfungerande analysarbete pa olika nivaer och
utvecklingsatgirder och resursfordelning har en tydlig koppling till detta.
Rektorn involverar lararna i analysen av resultaten, utreder bakomliggande
orsaker och sitter resultaten i relation till undervisningens innehall och
genomforande. I analysen ingar dven en jaimforelse med rektorns andra
skolenhet samt andra skolenheter i kommunen. Amnet matematik ir ett av
lasarets utvecklingsomraden och har dven varit det tidigare. Rektorns
analys visar att de flesta elevgrupper har utmaningar i &mnet matematik
och att det finns ett behov av att utveckla didaktiken i undervisningen i
amnet. De insatser som hittills genomforts sdsom nytt laromedel och
kompetensutveckling genom Specialpedagogiska myndighetens modul
gillande matematiksvarigheter har dnnu inte gett nagra effekter pa
kunskapsresultaten och rektorn avser darfor att fortsatta arbetet. Vidare
gor rektorn vid behov forandringar i organisationen, sdsom férdelning av
resurser, utifran den uppfoéljning och analys som hen genomfor. Bland
annat utgor elevgenomgangarna ett underlag for resursférdelningen. Saval
resurser som insatser kopplade till enskilda elever liksom till elevgrupper
fordelas, utvarderas och revideras vid behov under lasaret av rektorn i
samrad med specialpedagog.

Rektorns ledning av skolans jamstilldhetsarbete

Rektorn leder till viss del ett strategiskt jamstélldhetsarbete pa skolenheten
och vidtar vid behov atgarder for att alla elever oavsett konstillhorighet ska
fa samma forutsattningar att utvecklas. Rektorns uppfoljning utifran ett
jamstalldhetsperspektiv dr bred och innefattar saval kunskapsresultat,
resultat av enkater, krankningsanmalningar som undervisningens
genomforande. Det 6vergripande jamstélldhetsarbetet struktureras bland
annat genom skolans likabehandlingsplan. Rektorn har i sin analys inte
kunnat identifiera ndgra generella konsmonster 6ver tid men har
observerat att en ojamn konsfordelning i en arskurs kan paverka eleverna
oavsett om det ar flickor eller pojkar i majoritet. Pa grund av det laga
elevantalet ligger rektorns och lararnas fokus mer pa enskilda elever sdsom
individer snarare dn pa gruppniva avseende kon.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn leder det pedagogiska arbetet utifran skolans kunskaps- och
vardegrundsuppdrag men ldrarnas mojligheter att samverka ar begransade.
Rektorn har skapat vissa forutsattningar for samverkan mellan ldrare och
mellan larare och elevhalsopersonal, och det kollegiala larandet bedrivs
utifran beslutade utvecklingsatgéarder. For att 6ka kompetensen i att mota
elever utifran deras individuella férutsattningar har lararna exempelvis
arbetat med specialpedagogiska myndighetens studiepaket angaende
neuropsykistriska funktionsnedsattningar inom ramen for det kollegiala
larandet. Samverkan och kollegialt ldrande sker kontinuerligt och
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strukturerat i olika typer av forum och i delar gemensamt med larare fran
rektorns andra skolenhet. Rektorn féljer upp att det kollegiala ldrandet ger
avtryck i undervisningen genom exempelvis lektionsobservationer och
resultat- och utvecklingssamtal med lararna. Rektorn har identifierat att det
kollegiala larandet ger varierande effekt pa undervisningen och
utvecklingsarbetet inom omradet fortsatter darfor. Som en del i detta
kommer rektorn aven initiera ett arbete dar lararna fordjupar sin analys av
den egna undervisningen. Vidare finns det gemensamma rutiner och
forhallningssatt pa skolenheten gillande exempelvis
krankningsanmalningar och under féregdende lasar ledde
likabehandlingsteamet en insats med syfte att stirka lararna i bedomning
av krankningar och framja en samsyn. Det saknas dock ett strukturerat stod
for larare som undervisar i amnen dér de inte dr behoriga. Vidare saknas
aven forum dar lararna kan samverka med dmneskollegor med fokus pa att
utveckla undervisningen. De forum som finns fokuserar istillet pa kollegialt
larande samt bedomning och betygssattning.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande
del:

e Rektorn behover utveckla forutsattningarna for lararnas
samverkan genom att organisera forum for pedagogiska samtal
som aven ger utrymme for samtal om d&mnesundervisning.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att rektorn visserligen skapat
strukturer for att lararna ska kunna samverka om bedémningsfragor samt
motas i ett dvergripande kollegialt lirande, men dar samverkan med fokus
pa utveckling av amnesundervisningen ar begransad. Da det endast finns
ett fatal larare pa skolenheten ar méjligheten for pedagogiska samtal om
undervisningsutveckling i vardagen begransade. Vidare ar nagra larare
obehoriga i amnen de undervisar i och i ndgra av dessa 4mnen saknar dessa
larare dessutom amneskollegor pa skolenheten. Risken ar att dessa larare
inte far tillrackliga mojligheter till ett professionellt larande som kan
anvandas i undervisningen.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn skapar
organisatoriska forutsattningar som framjar lararnas samverkan i forum
med fokus pa att utbyta erfarenheter i de amnen de undervisar i. Arbetet
kan utga fran de redan utarbetade strukturer som finns med rektorns andra
skolenhet och med 6vriga skolenheter i kommunen sa att ldrarna far
tillgang till fler amneskollegor att utbyta erfarenheter med.
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Undervisning
Forfattningsstod

1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar
elevernas majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och
varden, men utvecklingsomraden finns.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elevhalsa och elever
samt observationer och inkommen dokumentation.

Malfokus, variation och aktivt lirarstod

Undervisningen ar i huvudsak strukturerad och varierad och lararna
formedlar mal och syfte med undervisningen samt ger eleverna det stod de
behover for att vara aktiva i lektionsarbetet. Det varierar dock i vilken grad
lararna gor ett sammanfattande avslut av lektionerna. Lararna inleder
lektionerna med en tydlig start dar de exempelvis gar igenom vad eleverna
ska arbeta med och vad som dr mélet med lektionen. Eleverna moéter en
undervisning dir de far vaxla mellan olika arbetssatt och arbetsformer. Det
innebar exempelvis att eleverna far arbetar enskilt, i par eller i grupp och
att de far ta del av genomgangar, delta i hoglasning, skriva olika typer av
texter och diskutera. Vidare far eleverna ett aktivt stod under lektionerna
och lararna hjélper bade elever som efterfragar hjalp och elever som inte
gor det genom att cirkulera runt i klassrummet och fraga eleverna hur det
gar. Lararna forklarar dven pa olika satt for att hjilpa eleverna vidare i
skolarbetet. Lektionerna avslutas gemensamt men det varierar om
lektionerna inkluderar ndgon summering eller aterkoppling till lektionens
malsittning.

Elevers delaktighet i undervisningen och sitt eget lirande

Eleverna far i undervisningen mojlighet att reflektera over sitt eget larande
och lararna ger till viss del eleverna ett reellt inflytande pa undervisningen.
Eleverna far reflektera kring sitt eget larande och vad de behéver utveckla i
samband med sina utvecklingssamtal men dven vid aterkoppling pa
uppgifter och prov. Darutover ger lararna eleverna méjlighet att prova olika
strategier for inldrning samt studietekniker. Lararna utformar vidare
undervisningen sa att eleverna far mojlighet att reflektera 6ver fragor utan
ett givet svar exempelvis i samband med olika grupp6vningar och
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diskussionsuppgifter men dven i samband med att lararen stéaller fragor i
helklass. Lararna gor genom olika metoder eleverna delaktiga i
undervisningen utifran deras alder och mognad och arbetar pa olika satt for
att involvera eleverna i undervisningen. Det finns dock en variation mellan
larare gillande saval graden av elevernas inflytande 6ver undervisningens
utformning som i hur regelbundet eleverna involveras i utvardering av
undervisningen.

Stimulans och anpassningar utifran elevers behov och férutsattningar

Lararna arbetar aktivt for att stirka elevernas sjalvfértroende och
motivation. Lararna starker elevernas sjalvfortroende genom att
uppmarksamma elevernas framsteg och berémma dessa. Vidare arbetar
lararna ocksa med att stiarka elevernas motivation genom att saga till
eleverna att de tror pa dem dven om uppgifterna ar svara. Dartill skapar
lararna ett klassrumsklimat dar eleverna vagar stilla och svara pa fragor
samt formedlar hoga féorvantningar pa eleverna.

Lararna anpassar delvis undervisningens innehall och arbetssétt for att
stimulera och utmana alla elever, men de elever som har kommit ldngt i sin
kunskapsutveckling och som behover extra utmaningar far det dock i
varierande utstrackning. De extra uppgifter som eleverna far kan vara av
fordjupande karaktar men det forekommer dven att de endast far uppgifter
av samma svarighetsgrad eller som avser ett annat &mne an det innehall
lektionen handlar om. Da eleverna laser aldersintegrerat i arskurserna 1-3
och 4-6 forekommer det att lararna har tre olika genomgangar inom ramen
av en lektion. Detta paverkar sarskilt elever i arskurs 3 respektive arskurs 6
som riskerar att bli understimulerade av att lyssna till genomgangar av
saker de redan kan.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande
del:

e Rektorn och ldrarna behover tillsammans utveckla undervisningen sa att
den dven stimulerar elever som har natt 1angt i sin kunskapsutveckling.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att undervisningen inte alltid ar
anpassad for att utmana elever som kommit langt i sin kunskapsutveckling.
Vidare ar den aldersblandade undervisningen organiserad sa att eleverna
under delar av lektionstid riskerar att inte fa utmaningar pa en
aldersadekvat niva. Det kan leda till att eleverna inte nar sin fulla potential
och att de tappar intresset for skolarbetet.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att skapa forutsattningar
sa att lararna pa ett strukturerat kan diskutera och hitta strategier och
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konkreta arbetssatt for att utveckla undervisningen sa att den motiverar
och stimulerar alla elever, oavsett hur langt de har kommit i sin
kunskapsutveckling. Undervisningen ska med andra ord anpassas utifran
elevernas olika forutsattningar och kunskaper, och samtidigt ha en sadan
svarighetsgrad att den stimulerar och utmanar alla elever att na sin fulla
potential. Det ar till exempel viktigt att elever som ar snabbt klara erbjuds
uppgifter av fordjupande karaktir snarare dn upprepande och att de far
stod i det arbetet. Det ar vidare av vikt att soka l6sningar sa att aldre elever
far uppgifter och genomgéangar som utmanar dem pa deras egen niva dven i
samundervisning med yngre elever. Vid behov kan elevhélsan vara
delaktiga i arbetet.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2§, 5kap. 30och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen beddomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig
at skolarbete.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elevhélsa och elever
samt observationer, inkommen dokumentation och officiell statistik.

Arbetet for trygghet

Personalen arbetar, under ledning av rektorn, medvetet for att skapa en
trygg skolmiljé. Det fraimjande trygghetsarbetet omfattar aktiviteter och
insatser pa olika nivaer. Bland annat framjar ldrarna trygghet genom att
tillampa medvetna strategier for rasterna. Det forebyggande arbetet och
atgardande insatser utgar fran uppféljning och analys av tryggheten pa
skolan. Kartlaggningar av tryggheten sker via exempelvis elevenkéter och
utvecklingssamtal men dven i hilsosamtal med skolskoterskan. Eleverna far
moijlighet att delta i trygghetsarbetet genom klassrad och elevrad. Varje
lasar revideras skolans samt klassernas ordningsregler tillsammans med
eleverna. Vidare inleds lasaret alltid med en gemensam uppstart och de
forsta veckorna ligger fokus pa trygghetsskapande aktiviteter. Elevernas
trygghet pa natet kartlaggs genom enkétfragor och diskuteras dven med
eleverna i undervisningen och med vardnadshavare pa féraldramoten.
Otrygga platser pa skolenheten kartlaggs av ldrarna i samtal med eleverna
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och exempelvis har extra lampor satts upp pa skolgarden da eleverna
upplevde otrygghet nar det var morkt pa vintermorgnarna.

Arbetet for studiero och lugn miljo

Rektorn och personalen bedriver ett medvetet och samlat arbete for att
framja och uppratthalla studiero. Eleverna involveras i arbetet med
studiero pa flera sitt. Eleverna ar bland annat delaktiga i att ta fram
gemensamma klassrumsregler samt ordningsregler for skolenheten.
Rektorn och lararna tar vidare reda pa elevernas upplevelser genom samtal
i vardagen, via klass- och elevrad, utvecklingssamtal samt genom fragor i
skolenhetens enkat. Under foregaende lasar gjorde elevhélsans personal, pa
grund av ett lagre enkdtresultat rorande studiero, en riktad insats i en klass
som bland annat innefattade 6kad vuxennarvaro i klassrummet. Lararna
anvander och provar olika strategier for att hantera ordningsstorningar sa
som att saga till, klappa i hdnderna, att eleverna ska vara tysta nar de gar
over troskeln till klassrummet liksom "trafikljus” som anger den forvantade
samtalsnivan pa lektionen. Studiero praglar 6éverlag lektionerna, men
storningar uppstar nar olika instruktioner for elever i olika arskurser
formedlas samt i samband med forflyttningar i och mellan klassrum.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
omradet, men vill patala vikten av att organiseringen av olika
arskursanpassade aktiviteter och tillhérande forflyttningar inom en och
samma lektion genomfors pa ett sddant satt att 6vriga elever inte stors i sitt
arbete.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionen beddmer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla
likvardigheten i omdémen och betyg ges i hog utstrackning.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare och elevhdlsa samt av
inkommen dokumentation och officiell statistik.

Rektorns analys av omdémen och betyg

Rektorn foljer systematiskt och kontinuerligt upp lararnas omdémen och
betygssattning i syfte att identifiera eventuella avvikelser och finna
forklaringar till dessa. Detta sker genom att rektorn analyserar relationen
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mellan resultat pa nationella prov och betyg i arskurs 6 samt genomgangar
av omdomen i samtliga &mnen och arskurser. De fatal avvikelser som har
noterats de senaste aren, till exempel mellan nationella prov och
terminsbetyg, har analyserats och rektorn har identifierat en
forklaringsgrund till dessa. Nar rektorn noterar avvikelser for hen samtal
med berdrda larare kring beddmningarna i de aktuella fallen och tar da
aven del av underlagen for dessa bedémningar.

Kvalitetssikring av bedémningar, omdémen och betyg

Rektorn ger lararna forutsattningar att samverka kring beddmningsfragor.
Lararna har tid avsatt for samverkan kring beddmning och betygsséttning
var fjarde vecka samt ytterligare fyra tillfallen under lasaret. Dessa tillfallen
genomfors tillsammans med larare fran rektorns andra skolenhet och
arbetet leds av skolenheternas forsteldrare. Det finns dven en upparbetad
struktur for sambedémning och gemensam rattning av nationella prov
tillsammans med flera andra av huvudmannens skolenheter. Rektorn
skapar vidare forutsattningar for lararna att kvalitetssidkra sina
beddmningar. Lararna anvander flera olika metoder for att kvalitetssakra
sina beddmningar sdsom Skolverkets beddmningsstdd, screeningmaterial
och resultaten fran nationella prov. Att rektorn ocksa ansvarar for en annan
skolenhet i kommunen skapar mojligheter for gemensamma diskussioner
utifran ett likvardighetsperspektiv vid bedémning och betygssattning. I det
dagliga arbetet ar mojligheten till samverkan gillande beddmning och
betygssattning dock begrdnsad av det 1aga antalet larare.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet.

Pa Skolinspektionens vignar

X Christoffer Martinelle X Jenny Appelkvist
Beslutsfattare Féredragande
Signerat av: Christoffer Martinelle Signerat av: Jenny Appelkvist

[ handlaggningen av drendet har dven utredaren Mats Pellbring medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

e Fyralektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.
e En intervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in frdn huvudmannen,
dels den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket och darmed fatt mojlighet att yttra sig 6ver
innehallet.

Som underlag for beddmningarna har Skolinspektionens utredare anvant
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden
som utredarna ska granska vid besok pa skolenheter.
Bedomningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden. Respektive
beddmningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans
styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedémningsomraden
Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedomningsomrade 1: [ vilken utstrackning leder rektorn lararnas
utveckling av undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god
utbildning oavsett konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur
rektor arbetar med uppf6ljning och analys, hur skolans arbete med
jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar skolans
arbete.

Bedomningsomrade 2: I vilken utstriackning far eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att nd laroplanens mal avseende kunskaper
och viarden? I detta omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad,
varierad och innehaller aktivt lararstdd, om eleverna stimuleras och
utmanas i undervisningen utifran sina behov och forutséattningar, samt om
eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.
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Bedémningsomrade 3: [ vilken utstrackning arbetar skolan s3 att
utbildningen praglas av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at
skolarbete? I detta omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en
lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: [ vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att
sikerstilla likvardighet i omdémen och betyg? I detta omrade granskas hur
skolan arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med
omddmen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 8-9 oktober 2025. Intervjun
med elevhalsan genomférdes via videoldnk den 7 oktober 2025. Intervjun
med rektor genomfordes via videoldnk den 13 oktober 2025. Besoket
genomfordes av utredarna Jenny Appelkvist och Mats Pellbring.

Tuna skola dr en kommunal skola beldgen i Vimmerby kommun med
Vimmerby kommun som huvudman. Skolan har vid granskningstillfallet 36
elever i arskurserna 1-6. Skolan leds av en rektor.
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