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Genomford utbildningsinspektion i den fristaende grundskolan
DiStra skola City i Stockholm

Skolverket har genomfort inspektion 1 den fristiende grundskolan DiStra skola City
1 Stockholm kommun. Bes6ék gjordes 1 skolan den 16 november 2006.

Vid utbildningsinspektion tar Skolverket stillning till i vad man verksamheten ger
forutsattningar for barn, ungdomar och vuxenstuderande att na de nationella malen
samt om huvudmannen uppfyller de krav som forfattningarna stiller pa verksam-
heten. Inspektionen av fristiende skolor skall férutom att granska utbildningens
kvalitet klargdra om huvudmannens verksamhet uppfyller kraven for att dven fort-
sattningsvis vara godkind som fristiende grundskola och vara berittigad till bidrag
fran barnens och elevernas hemkommuner.

Utbildningsinspektionen behandlar tre omraden, verksamhetens resultat, genomfo-
rande och forutsittningar. Inspektionen syftar dock inte till att skapa en heltickan-
de bild av all skolverksamhet vid den aktuella tidpunkten utan prioriterar sirskilt
starka sidor eller patagliga svagheter i verksamheterna. Overgripande information
och exempel pa kriterier fér bedomningen av respektive granskningsomrade finns
publicerade pa Skolverkets webbplats (www.skolverket.se).

Av bilagd rapport framgar hur inspektionen genomforts samt de bedomningar som
gjorts av inspektorerna.

Detta beslut redovisar dels omraden dar det finns siddana brister i verksamheten att
dessa snarast maste dtgirdas, dels omraden som beh6ver férbittras i ett fortsatt
kvalitetsarbete.

Senast inom tre manader fran beslutsdagen, dvs. den 20 september 2007
skall Distra Utbildnings Center AB redovisa till Skolverket enheten i Linko-
ping vilka atgirder som vidtagits mot de brister som pdtalats i vertksamhe-
ten.

Skolverket avser dven att vid kommande inspektionstillfille félja upp effekterna av
inspektionen.

Skolverkets beslut med anledning av inspektionen

Skolverket bedémer att i DiStra skola City ér resultatet av arbetet med normer och
virden goda. Eleverna trivs och kinner sig trygea. Elevernas utveckling mot malen
presenteras for elever och forildrar pa ett bra sitt och eleverna kinner till vilka mal
de skall arbeta mot. Kunskapsresultaten ar dock pa en anmirkningsvirt lag niva,
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betydligt ligre 4n i kommunen och riket i 6vrigt. Skolan bor vidta kraftfulla atgar-
der for att 6ka maluppfyllelsen. Skolans ekonomi ar inte stabil.

Foljande omraden inom DiStras skola City verksamhet visar sidana brister att de
snarast maste atgardas.

Skolans likabehandlingsplan uppfyller inte de krav som stills pa en sidan plan
(6 § lagen om foérbud mot diskriminering och annan krinkande behandling av
barn och elever).

Skriftliga omdomen ges inte (1 a kap. 7 § férordning om fristaende skolor jam-
tort med 7 kap. 9 § grundskoleférordningen).

Skolan har inte upprittat en kvalitetsredovisning enligt bestimmelserna (3 §
och 4-5 {§ forordningen om kvalitetsredovisning inom skolvisendet m.m.).

Skolan ir inte avgiftsfri (9 kap. 7 § skollagen).

Skolans stabilitet kan inte garanteras (9 kap. 2 § skollagen).

Skolverket bedémer att féljande omraden ar i behov av forbittringsinsatser.

Skolan bor ge tillrickliga forutsittningar for alla elever att na malen for utbild-
ningen 1 arskurs 9.

Skolan bor vidta atgirder for att frimja elevernas f6rmaga och vilja till ansvar

for sin utbildning och méjligheter att utova inflytande 6ver undervisningens in-
nehall.

Elevernas férutsittningar att nd mélen i engelska bor forbittras.

Atgirdsprogrammen bor forbittras sa att de innehaller tydliga mal for det fort-
satta arbetet.

Skolan bor mot bakgrund av kunskapsresultaten f6lja upp elevernas stédbehov
och vid behov vidta adekvata atgarder.

Rektorns pedagogiska ledarskap bor forbittras.

Skolan bér 6ka andelen lirare med utbildning f6r den undervisning de i huvud-
sak bedriver.

Pa Skolverkets vignar

Marie-Hélene Ahnborg
Avdelningschef

Ewa Pettersson
Undervisningsrad
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I drendets slutliga handliggning har ocksia undervisningsraden Christina Sjoberg,
Anette Almdalen, Christina Aro-Ostgren och Claes-Géran Aggebo deltagit.
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Ovriga enligt faststilld sindlista.
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Inledning

Skolverket har granskat verksamheten 1 och besokt DiStra skola City den 16
november 20006. I slutet av denna rapport framgir vilka som varit ansvariga for
utbildningsinspektionen. Detta ar Skolverkets forsta inspektion av skolan sedan
den startade sin verksambhet lisaret 2001 /2002.

Inspektionen avser att visa hur verksamheten genomfors samt dess fOrutsitt-
ningar och resultat. Bedoémningarna av kvaliteten och om verksamheten uppftyl-
ler statens krav gors utifran skollagen, férordningen om fristiende skolor och
Ovriga forfattningar som giller for fristaende skolor.

Inspektionen av fristiende skolor skall ytterst klargéra om huvudmannens verk-
samhet uppfyller kraven for att dven fortsittningsvis vara godkind som frista-
ende skola och dirmed ha ritt till bidrag fran elevernas hemkommuner.

Information om inspektionen finns i separata material och pa Skolverkets
webbplats (www.skolverket.se/Inspektion).

Huvudmannen har ansvar for att de brister som anges i Skolverkets beslut at-
girdas. Atgﬁrderna skall redovisas till Skolverket vid den tidpunkt som framgar
av beslutet. Skolverket foljer ocksa upp effekterna av inspektionen vid kom-
mande inspektionstillfille.

Underlag

Underlaget f6r inspektorernas bedomningar dr dels dokument som huvudman-
nen har limnat till Skolverket, dels den information som samlats in under beso-
ket. Rapporten grundas dven pa annan information om skolan frin exempelvis
Skolverkets nationella uppféljningssystem.
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I skolan intervjuades rektorn, ett urval av lirare, elever respektive foraldrar samt
skolskoterskan och foretridare f6r huvudmannen. Inspektdrerna besdkte ocksa
lektioner i drskurs 6-9. Aven andra iakttagelser i skolmiljén och studier av do-
kument som finns pa skolan utgor underlag f6r bedémningarna.

Huvudmannen f6r DiStra skola City har tagit del av och givits m&jlighet att
limna synpunkter pa sakuppgifter i rapporten.

Skolverket har i samband med inspektionen haft kontakt med Stockholms
kommun angidende kommunens ritt till insyn i skolans verksamhet. Skolverket
har tagit del av den rapport som Stockholms kommuns egna skolinspektorer
upprittat efter besék pa skolan ar 2003’

Beskrivning av skolan

DiStra skola City Antal elever
Grundskola 88

Skolverket godkinde DiStra skola City i Stockholm som en fristaende grund-
skola for arskurserna 6-9 genom beslut (dnr 2000:1207) den 22 november
2000. Enligt godkiannandet har skolan ritt till bidrag samt far anordna provning
och utfirda betyg for skolans egna elever enligt de bestimmelser som giller for
det offentliga skolvisendet. Huvudmannen uppgav i sin ansdkan om godkin-
nande att skolan skall folja liroplanen for det obligatoriska skolvisendet m.m.
och de nationella kursplanerna samt att utbildningens inriktning ar allman.

Huvudman f6r skolan dr Distra Utbildnings Center AB med organisations-
nummer 556606-4209.

Verksamheten vid DiStra skola City startade lasdret 2001/2002 och omfattar
arskurserna 6-9.

Skolan hade vid inspektionsbesoket 88 elever. De flesta eleverna ir folkbokfor-
da i Stockholms kommun, men skolan har dven elever fran Lidingo, Sollentuna,
Solna och Huddinge kommuner.

Skolan ar en av fem enheter inom bolaget. Skolan ar beldgen i stadsdelen So-
dermalm 1 bottenvaningen pa en kontorsbyggnad. Lokalerna bestir av fyra
klassrum samt flera mindre grupprum. I skolan finns lokaler f6r undervisning 1
hem- och konsumentkunskap for eleverna fran samtliga DiStraskolor. Lunch
iter eleverna i en nirbeldgen restaurang. Undervisningen 1 idrott och hilsa,
s16jd, bild, musik och vissa laborationer genomfors i DiStras 6vriga skolor eller
1 av kommunen hyrda lokaler. Eleverna far ett SL-kort f6r att kunna forflytta
sig mellan lokalerna.

Sammanfattande bedomning

Bedomningarna av kvaliteten i utbildningen vid DiStra skola City och om verk-
samheten uppfyller statens krav gors utifran skollagen, férordningen om frista-
ende skolor och 6vriga forfattningar som giller £6r den fristiende skolan.

! Utbildningsforvaltningen i Stockholms stad gor dvergripande uppfdljningar av samtliga
skolformer
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Inspektorerna bedomer att i DiStra skola City ar resultatet av arbetet med nor-
mer och virden goda. Eleverna trivs och kidnner sig trygga. Elevernas utveck-
ling mot malen presenteras for elever och forildrar pa ett bra sitt och eleverna
kanner till vilka mal de skall arbeta mot. Kunskapsresultaten dr dock pa en an-
mirkningsvart lag niva, betydligt ligre an i kommunen och riket i 6vrigt. Skolan
bor vidta kraftfulla atgirder for att 6ka maluppfyllelsen. Skolans ekonomi ar
inte stabil.

Inspektérerna bedomer att nedan angivna brister snarast maste atgardas.

- Skolans likabehandlingsplan uppfyller inte de krav som stills pa en sadan
plan (6 § lagen om férbud mot diskriminering och annan krinkande be-
handling av barn och elever).

- Skriftliga omdomen ges inte (1 a kap. 7 § forordning om fristiende skolor
jamfort med 7 kap. 9 § grundskoleférordningen).

- Skolan har inte upprittat en kvalitetsredovisning enligt bestimmelserna (3 §
och 4-5 {§ forordningen om kvalitetsredovisning inom skolvasendet m.m.).

- Skolan dr inte avgiftsfri (9 kap. 7 § skollagen).
- Skolans stabilitet kan inte garanteras (9 kap. 2 § skollagen).

Det finns enligt inspektorernas bedémning behov av forbattringsinsatser pa
skolan inom fo6ljande omraden:

- Skolan bor ge tillrickliga forutsittningar for alla elever att nd malen for ut-
bildningen i arskurs 9.

- Skolan boér vidta atgirder for att frimja elevernas férmaga och vilja till an-
svar for sin utbildning och méijligheter att utéva inflytande 6ver undervis-
ningens innehall.

- Elevernas forutsittningar att nd malen i1 engelska bor forbittras.

- Atgirdsprogrammen bor férbittras si att de innehaller tydliga mal for det
fortsatta arbetet.

- Skolan bor mot bakgrund av kunskapsresultaten f6lja upp elevernas stod-
behov och vid behov vidta adekvata atgirder.

- Rektorns pedagogiska ledarskap bor forbittras.

- Skolan bor oka andelen lirare med utbildning f6r den undervisning de i
huvudsak bedriver.

Bedémning av resultaten

Inspektorerna har granskat om skolans utbildning ger kunskaper och firdighe-
ter som till art och niva visentligen svarar mot de kunskaper och firdigheter
som skolor i det offentliga skolvisendet skall formedla. Vidare har granskats
om skolan dven i Gvrigt svarar mot de allmidnna mal och den virdegrund som
giller £6r utbildning inom det offentliga skolvisendet.

Kunskaper

I DiStraskolorna ér datorerna arbetsredskapet. I den s.k. skoldatabasen pa sko-
lornas intranit som ir tillgénglig for alla elever och férildrar finns lokala kon-
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kretiseringar av de nationella kursplanerna med mal och betygskriterier. Elever
och forildrar dr informerade om vilka mal eleverna skall arbeta mot i alla 4m-
nen genom den s.k. elevboken som ar upprittad for varje elev i skoldatabasen.

Lirarna foljer elevernas utveckling mot malen i ovanstaende skoldatabas. I varje
enskild elevs elevbok finns en studiebarometer for respektive amne dér resulta-
ten fors in. Resultaten diskuteras tillsammans med rektorn bla. i den s.k. mitt-
terminskonferensen.

En jaimforelse mellan andelen elever som nar Godkind i slutbetyget och de
som nir Godkind pa de nationella dmnesproven 2006 visar en god Overens-
stimmelse 1 dmnena svenska och engelska medan det dr betydligt fler elever
som nir malen nir det giller slutbetyget dn vad provresultaten i matematik vi-
safr.

Tabell 1 Sammanstillning av resultat 1 arskurs 9 vid DiStra skola City jamfort
med samtliga skolor i Stockholms kommun samt riket 2005 och 2006

DiStra Skola City i Stockholms Riket
Stockholm kommun
2005 2006 2005 2006 2005 2006
Meritvarde 187.4 1925 221,3 2219 205,4 206,8

Andel (%) med

fullstandigt slutbe- 55,6 50,0 73,9 75,1 74,8 76,0
tyg

Andel (%) behoriga

till gymnasiesko- 70,4 84,6 87,1 90,0 89,9 89,5
lans nationella

program

Resultaten 2005 och 2006 i DiStra skola City har legat under resultaten for
Stockholms kommun och riket nir det giller meritvirdet, andelen elever med
fullstindiga betyg och andelen elever behoriga till nationella program. For dessa
ar har skolan ligre virden dn de modellberiknade virden som beriknats med
arbetsverktyget SALSA”. I verksamhetsberittelsen har skolan “glidjande kon-
staterat” att alla avgangselever utom en 2006 var behoriga att s6ka nationella
program. Enligt bade den officiella statistiken och skolans betygskatalog har
fyra elever inte natt malen i svenska, vilket gor att andelen elever som ar beho-
rig till nationella program dr 84,6 procent. Inspektorerna uppmarksammar dven
skolan sarskilt pa de mycket laga resultaten nir det galler meritvardet och ande-
len elever med fullstindiga betyg. Rektorn forklarar de laga resultaten med att
skolan har tagit emot elever som har stora svarigheter 1 skolarbetet, vilket de
test som skolan gor vid skolstart i drskurs 7 visar.

I en enkitundersékning som skolan genomfor drligen har eleverna 2006 svarat
att 77 procent tycker att de helt eller delvis lir sig mycket i skolan och 63 pro-
cent att de helt eller delvis nar sina mal. Bade elever och féraldrar uppger dven i
intervjuerna att eleverna lir sig mycket i skolan och eleverna “tror att det skall
ga bra”. Vidare anser eleverna att kraven ar hoga och “det ir svart att fa betyg”.

2 | Skolverkets arbetsverktyg for lokala sambandsanalyser, gérs jamforelser mellan de er-
hallna resultaten uttryckta i betyg och modellberéknade resultat med hansyn till vissa bak-
grundsfaktorer, sasom foraldrarnas uthildningsniva, andelen elever med utlandsk bakgrund
och kon.



SKOLVERKET

Inspektérerna bedémer att skolan uppvisar orovickande laga resultat. Skolan
bor vidta kraftfulla dtgirder for att 6ka maluppfyllelsen.

Normer och véarden

Enligt DiStraskolornas utbildningskoncept skall utbildningen vara lustfylld,
spannande, annorlunda och utmanande samtidigt som respekten for andra och
andras arbete skall vara central 1 skolans undervisning. Ansvar foér och inflytan-
de Gver det egna lirandet dr en annan av skolans s.k. grundstenar. I skolans
verksamhetsberittelse 2005/2006 visar en jamforelse av enkitundersdkningarna
lisiren 2004/2005 och 2005/2006 att samtliga undersokta forhallanden har
forbittrats inom omraden som kan hinforas till normer och virden. Lirarna
har i utvirderingen av resultaten sett att de bl.a. behover utveckla arbetet med
att elever inte skall utsittas for krinkande behandling.

Vid besodket framtrider en bild av att eleverna trivs i skolan och att de kidnner
sig trygga. 1 intervjuer med elever framkommer att det dr “lugnt och en bra
stimning”. Foraldrarna anser att deras ungdomar blir sedda, att de trivs och att
ingen ”mobbning férekommer”. Inspektorerna bedémer att skolan nar goda
resultat nir det giller arbetet med normer och virden.

I skolans arbete med att ge eleverna stort ansvar for utbildningen framkommer
vid besoket att lirarna inte ger eleverna helt tydliga instruktioner och att de be-
héver lingre introduktion om hur arbetet skall ldggas upp eftersom stort ansvar
liggs pé eleverna i skolans s.k. individutformade utbildning. Inspektérerna be-
domer att skolan bor vidta atgirder for att frimja elevernas férmaga och vilja
till ansvar f6r sin utbildning.

Bedomning av genomforandet

Inspektorerna har granskat arbetet med arbetsmiljon, forildrarnas och elevernas
delaktighet i det inre arbetet; innehall, organisation och arbetssitt i undervis-
ningen; individanpassning och stod; utvirdering av lirandet, bedomning och
betygssittning; kvalitetssikring och forbittringsarbete; skolledning och intern
kommunikation.

Dirtill har granskats om elevens ritt till en allsidig och saklig undervisning till-
godoses 1 utbildningen.

Nationella riktlinjer for arbetet finns i skollagen, liroplanerna och andra for-
fattningar som giller for den fristiende skolan.

Nedan foljer en beskrivning av ndgra utvalda omraden, samt av verksamhetens
sarskilt starka och svaga sidor.

Arbetet med arbetsmiljé och delaktighet

Fran och med den 1 april 2006 rader ett utryckligt f6rbud mot diskriminering
och annan krinkande behandling av barn och elever. Den nya lagens (SFS
20006:67) dndamal dr att frimja barn och elevers lika rittigheter oavsett kon,
etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell ligening eller
funktionshinder och att férebygga och foérhindra trakasserier och annan krin-
kande behandling. Huvudmannen ar skyldig att bedriva ett malinriktat arbete
for att frimja dessa dandamal och se till att det upprittas en likabehandlingsplan i
varje skola och forskola. I det malinriktade arbetet ingar dven att vidta atgiarder
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for att forebygga och forhindra att barn och elever utsitts for trakasserier och
annan krinkande behandling liksom att vid behov utreda omstindigheterna och
1 férekommande fall vidta dtgirder for att forhindra fortsatta krinkningar. I
planen skall atgirder redovisas och den skall f6ljas upp varje ar. Se vidare Skol-
verkets allmidnna rad (SKOLFS:2007:7). Den 15 oktober tridde nya bestimmel-
ser 1 kraft som innebir att likabehandlingsplanen skall upprittas, f6ljas upp och
ses over under medverkan av eleverna vid den verksamhet for vilken planen
galler.

For alla DiStraskolorna har en gemensam likabehandlingsplan upprittats av
skolledningen. Planen saknar dock beskrivning av vilka konkreta behov den
enskilda skolan har av insatser eller rutiner for akuta dtgirder. Vidare har inte
elever deltagit i upprittandet av planen. Skolan maste darfér uppritta en likabe-
handlingsplan som uppfyller bestimmelsernas krav.

Det formella inflytandet nir det giller klassrad och elevrad ger eleverna forut-
sittningar att arbeta i demokratiska former. Tva representanter fran varje klass
utgor skolans elevrad och en representant fran varje enhets elevrad traffar bola-
gets bada rektorer for att fa information om och delta i 6verliggningar kring
frigor som dr gemensamma for alla enheter. Enligt eleverna ir det inte utbild-
ningen som diskuteras utan frigor som rér mer praktiska frigor sisom t.ex.
skoltrojor.

Enligt skolans verksamhetsberittelse bor “elevinflytandet i det praktiska skolar-
betet bli battre”. Eleverna uppger att lirarna bestimmer innehall och metoder 1
arbetspassen. Lirarna anser att kurserna i databasen ar styrande och det ger ett
litet utrymme for egna tolkningar. Stravan dr att kurserna skall géras mer 6ppna.
Inspektérerna bedomer att skolan bor forbittra elevernas mojlighet till infly-
tande pa undervisningens innehall. Detta arbete bor kopplas till skolans arbete
med att frimja elevernas ansvarstagande (se avsnittet Normer och varden).

Innehall, organisation och arbetssétt i undervisningen

Verksamheten dr upplagd pa samma sitt i bolagets skolor. Samtliga enheter
foljer liroplanen for det obligatoriska skolvisendet m.m. och de nationella
kursplanerna fér grundskolan. Datorn har en central roll i undervisningen, dels
som ett verktyg for kommunikation, dels f6r att inhdmta kunskap och redovisa
resultat, vilket innebir att elevernas i huvudsak arbetar enskilt.

Inspektorerna stiller sig tveksamma till att organisationen till alla delar framjar
elevernas mojlighet att nd malen. I inspektionen framkommer exempelvis att
eleverna inte ges moijlighet att samtala pa engelska i den utstrickning som kurs-
planerna i detta dmne kriver. Enligt rektorn kommer atgirder att vidtas. In-
spektorerna bedomer att elevernas férutsittningar att na malen i engelska bor
forbittras.

Individanpassning och stéd

Enligt utbildningskonceptet for DiStraskolorna “erbjuds en individutformad
utbildning. Genom den individuella handledningen hittar eleven framgangsrika
strategier for sina mal”. I intervjuerna framkommer att eleverna planerar veck-
ans arbete varje mandag. Alla elever skall under veckan hinna ett visst beting
som dr lika for alla. De som inte klarar sitt arbete pa en vecka far det som s.k.
rest, vilken skall géras under kommande helg eller parallellt med kommande
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veckas arbete. Eleverna kan dven fa hjilpmedel som underlittar inlirning som
t.ex. talsyntes for elever med dyslexi.

Enligt skollagen skall elever som har svarigheter i skolarbetet ges sirskilt stod. 1
DiStraskolorna finns en tydlig och i verksamheterna kind arbetsgang for elev-
vardsarbetet i en handlingsplan. Varje vecka har rektorn och lirarna moten da
studiesvarigheter och otillatna hindelser diskuteras. Rektorn har ansvaret for att
atgirder vidtas och att mentorn kontaktar elev och eventuellt forilder for sam-
tal. For elever i behov av sirskilt stéd halls elevvardskonferenser. Vid dessa
deltar alltid elev och forilder och en handlingsplan upprittas, vilken kan likstal-
las med ett atgirdsprogram. Atgirdsprogrammets rubriker svarar mot den for-
andring 1 férordningen om fristdende skolor som giller frin och med den 1 juli
2006 och som innebdr en skirpning av utredningsansvaret och ett fortydligande
av vad som skall inga i programmet. De atgirdsprogram inspektorerna tagit del
av har emellertid brister i kvaliteten bl.a. genom att inte ange mal for det fort-
satta arbetet saval kort- som langsiktigt. Inspektorerna bedomer att atgardspro-
grammen bor forbittras sa att de innehaller sadana mal. Vidare bor skolan an-
vinda sig av en terminologi som Overensstimmer med bestimmelserna.

Lirarna ger eleverna stéd under arbetets gang och sirskilt vid den s.k. handled-
ningstiden. Elever som ér i behov av sdrskilt stod kan stanna efter skolans slut
och fa stod av lirare for sitt fortsatta arbete mot malen. Stodatgirder for elever
1 arskurs 6 och 7 har enligt rektorn dréjt pa grund av att 6verférande av infor-
mation om elevernas stédbehov fran tidigare skola saknas, vilket dock inte far
vara ett skal att inte sitta in atgarder.

Mot bakgrund av kunskapsresultaten bedémer inspektorerna att skolan bor
folja upp elevernas stédbehov och vid behov vidta adekvata atgirder.

Utvardering av larandet, bedémning och betygssattning

Elevernas studieresultat foljs kontinuerligt upp i den s.k. studiebarometern i
varje elevs digitala elevbok. I staplar visas hur manga procent som klarats av i
de olika dmnenas kurser. Férutom denna kvantitativa uppfoljning far eleverna
en kvalitativ aterkoppling pa sitt arbete genom lirarnas kommentarer till redo-
visningar etc. I elevboken finns dven Overenskommelser fran tidigare utveck-
lingssamtal inférda samt noteringar om s.k. rester.

Elever och férildrar uppger i intervjuerna att de har maoijlighet att folja utveck-
lingen mot malen pd ett bra sitt genom skolans system for utvirdering och
bedémning. Aven i ett mentorssamtal som skall genomféras varje vecka far
eleverna mojlighet att diskutera sina resultat samt folja upp vad de bor arbeta
med for att forbittra sig. Bade elever och forildrar uppger dock att lirarna inte
kontinuerligt f6r in studieresultaten i systemet och att mentorssamtalen missas
for ofta, vilket leder till att eleverna blir osidkra pa hur de klarat av arbetet for att
na malen och hur det kan goras bittre.

Infor utvecklingssamtalen far eleverna sina aktuella resultat for att kunna férbe-
reda sig. Vid utvecklingssamtalet upprittas en handlingsplan for elevens fortsat-
ta arbete med mal samt elevers, foraldrars och skolans dtaganden. Handlings-
planen innehaller bestimmelsernas krav pa en individuell utvecklingsplan. Dock
bér begreppet individuell utvecklingsplan anvindas.

Inspektorerna bedomer att betygssittningen foljer nationella bestimmelser.
Lirarna samverkar om grunderna for en rattvis och likvirdig betygssittning
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genom att 1 respektive dmnesgrupp bestiende av dmnesforetradare fran bola-
gets alla enheter gemensamt konkretisera de nationella kursplanerna och be-
tygskriterierna och kontinuerligt fora diskussioner om provkonstruktioner och
resultat. Enligt eleverna bedéms de utifran hur de genomfort inlimningsuppgif-
ter och vilka resultat de har pa prov.

Om en elev inte nar upp till de mal i ett dmne som enligt kursplanen skall ha
uppnitts 1 slutet av det nionde skolaret skall ett skriftligt omdéme utfirdas.
Omdoémet skall beskriva elevens kunskapsutveckling, innehalla information om
vilka mal som har uppnatts under skoltiden. Vidare kan redovisas vilka stodat-
girder som skolan vidtagit. Elevernas kunskaper skall utgbra utgangspunkt for
beskrivningen. Det skriftliga omdomet skall vara en del av slutbetyget och han-
teras enligt samma principer. I DiStra skola City har sidana omdémen inte ut-
fardats, vilket 4r en brist som maste atgirdas.

Kvalitetssdkring och férbéttringsarbete

Enligt férordningen om kvalitetsredovisning inom skolvasendet m.m. skall sko-
lan arligen f6lja upp och utvirdera sin verksamhet. Kvalitetsredovisningen skall
innehalla en bedémning av i vilken utstrickning de nationella malen f6r utbild-
ningen har férverkligats och en redogorelse for vilka dtgirder skolan avser att
vidta for 6kad maluppfyllelse. Den skall utarbetas under medverkan av lirare,
6vrig personal och elever. Virdnadshavare skall ges mojlighet att delta i arbetet.

Skolan genomfér arligen enkitundersdkningar och elevernas kunskapsresultat
foljs upp regelbundet. Utifrin maluppfyllelsen upprittar skolorna en verksam-
hetsberittelse for lasaret och for kommande lisar en verksamhetsplan.

Verksamhetsberittelse lisaret 2005/2006 som rektorn sdger motsvarar en kvali-
tetsredovisning innehaller prioriterade mal. Av malen 1 verksamhetsberittelsen
kan bl.a. ledning och styrning, arbetet mot malen, uppféljning och utvirdering
av resultat samt delaktighet, ansvar och inflytande hanforas till de nationella
malen. Enligt inspektérerna dr malen inte tydligt formulerade, vilket leder till att
det blir svarigheter att bedéma skolans maluppfyllelse. Skolan har bedémt mal-
uppfyllelsen som god nir det giller kunskaper, vilket visar pa svagheter i analy-
sen av resultaten (se Kunskaper). Eleverna har deltagit i enkdtundersékningen
men for Gvrigt inte medverkat 1 upprittandet av verksamhetsplanen och verk-
samhetsberittelsen. Forildrarna har inte givits mojlighet att delta. Inspektérerna
bedomer att skolan maste uppritta en kvalitetsredovisning - och med denna
benimning - i enlighet med férordningen om kvalitetsredovisning inom skolvi-
sendet m.m. och darvid kan ha st6d av ”Skolverkets allmidnna rad om kvalitets-
redovisning inom skolvisendet m.m.”.

Ledning och intern kommunikation

Huvudmannen for skolan dr Distra Utbildnings Center AB. DiStra skola City ar
en av for ndrvarande fem verksamheter inom bolaget. De tva dgarna ar tillika
rektorer for tva respektive tre skolor. En for hela verksamheten central admi-
nistration och en centralt placerad bitraidande rektor med ansvar f6r bla. sche-
maldggning och tema utgor stodfunktionen till enheterna.

Rektorn for DiStra skola City ar dven rektor for DiStra City Resursenhet och
tor DiStra Resursenhet S6der. Han dr utbildad lirare och har gitt den statliga
rektorsutbildningen. For de l6pande fragorna i skolan finns en enhetschef pa
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delar av sin lirartjanst. Mellan rektorn, bitridande rektorn och enhetschefen
finns en tydlig och dokumenterad ansvarsférdelning.

I de regelbundna méten som rektorn har med lirarna i skolan diskuteras det
fortsatta arbetet. Vid dessa moten far dven lirarna handledning for att kunna
stodja varje enskild elev. Lirarna uppger att rektorn tar ansvar for och dr for-
trogen med verksamheten.

Som framgir av rapporten i sin helhet bedomer inspektorerna att det pedago-
giska ledarskapet bor forbittras bla. nir det giller att forbittra resultat, folja
upp elevernas stédbehov och vidta atgirder, skolans dokumentation och att
skolan inte ar avgiftsfri.

Bedomning av forutsattningarna

Skolverket tar i inspektionen upp féljande forutsittningar for utbildningen:
tillgangen till utbildning som skall erbjudas, 6ppenheten och urvalsregler, per-
sonalens kompetens samt liromedel, pedagogiska material och utrustning.

Inspektionen av fristiende skolor omfattar dven en granskning av eventuella
avgifter samt skolans stabilitet avseende ekonomi och elevunderlag samt hu-
vudmannens forutsittningar att bedriva verksamheten i enlighet med gillande
bestimmelser.

Bestammelser finns i bl.a. skollagen och férordningen om fristiende skolor.

Nedan féljer en beskrivning av nagra utvalda omraden av sirskilt intresse for
skolans foérutsittningar att tillhandahélla en utbildning av god kvalitet.

Tillgang till utbildning och information om utbildning

Skolan dr oppen for alla. Vid fler s6kande till skolan dn det finns platser giller
anmailningsdatum och syskonfértur.

Alla elever disponerar en birbar dator. Eleven/virdnadshavaren har enligt sko-
lans regler ett personligt betalningsansvar vid eventuell skada pa eller forlust av
elevdator med tillhérande utrustning. Skolan rekommenderar dirfér vardnads-
havarna att teckna en hemforsikring och eventuell tilliggsforsikring for ersitt-
ning av annans egendom. Inspektérerna bedémer att forfaringssittet inte ar
torenligt med bestimmelserna om en avgiftsfri skola.

Personal

Enligt bestimmelserna 4r den som har svensk lirarexamen behorig att anstillas
som lirare och den som inte uppfyller kraven far anstillas som lirare f6r hogst
ett ar i sinder. Av skolans fyra heltidstjanster ar tre tillsatta med ldrare som har
formell utbildning och den fjirde har en nastan klar lirarexamen. Lirarna un-
dervisar i huvudsak i de dmnen de har utbildning f6r dock saknas lirare med
utbildning 1 svenska och specialpedagogik. Rektorn som har lang erfarenhet av
elever i behov av sirskilt stod handleder lirarna. Rektorn uppger att det till
kommande ar kommer att anstillas lirare med specialpedagogisk kompetens.
De praktiskt—estetiska dmnena undervisas av lirare som ir anstillda for alla
DiStraskolorna. I amnena bild och sl6jd saknas dock lirare med formell beho-
righet och 1 hem- och konsumentkunskap saknas liarare med utbildning 1 dmnet.
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Andelen lirare var lag lisiret 2005/20006, 5,6 lirare per 100 elever mot Stock-
holms kommun 7.9 lirare och rikets 8,0 larare.

For samtliga DiStraskolor finns en kompetensutvecklingsplan upprattad. Enligt
rektorn och lirarna har denna inte f6ljts pa grund av att det varit manga lirarby-
ten inom bolaget och de lirare som finns dir nu har andra behov. Lirarna i
DiStra skola City uppger att de har mojlighet att fa kompetensutveckling i den
omfattning som de har behov av.

Inspektérerna bedémer att huvudmannen bor 6ka andelen lirare med utbild-
ning fér den undervisning de i huvudsak bedriver.

Stabilitet

Distra Utbildnings Center AB ir ett heldgt dotterbolag till Distans Strateg Swe-
den AB. Bolaget har redovisat en arsredovisning och en revisionsberittelse for
rikenskapsaret 2005-07-01-2006-06-30. Revisionsberittelsen, som ar upprittad
av auktoriserad revisor, ar utan anmarkningar.

Resultatet efter finansiella poster dr negativt, men arets resultat blir pa grund av
en aterforing av periodiseringsfonder positivt. Balansrikningen visar att bolaget
har lag soliditet och lag kassalikviditet. Avkastningen pa totalt kapital och eget
kapital uppvisar en sjunkande trend de senaste aren.

Antalet elever i de fem grundskolorna som ingar i bolaget ar for nirvarande 240
och tillgangliga platser 300. I bolagets tva resursskolor gar 18 elever och verk-
samheten rymmer 40. Huvudmannen redovisar att det till var och en av skolot-
na foregiende lasar sokte 50 elever till 30 platser 1 arskurs 7 respektive 6 och att
det infor lasdret 2007/08 for narvarande stir 20 elever i ko till dessa arskurser.
Mot bakgrund av redovisad ekonomi och berdknat elevunderlag bedémer in-
spektorerna att skolans ekonomi inte dr stabil och att huvudmannen maste re-
dovisa nya uppgifter om skolans elevantal och ekonomiska utveckling.

Datum Ort
2007-06-20 Linképing
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