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epost@praktiska.se

Arendet

Tillsyn av gymnasieskolan Praktiska Gymnasiet Bromma i Stockholms
kommun; nu fraga om uppfdljning av vitesbeslut den 29 april 2025

Beslut

Skolinspektionen avslutar drendet. Skolinspektionen vill dock erinra om att
det i beslutet den 29 april 2025 konstaterades att bristerna utgjorde ett
allvarligt missforhallande. Detta innebar att fragan om aterkallelse kan
aktualiseras om det uppstar nya allvarliga brister i verksamheten inom tva
ar fran den 29 april 2025.

Om arendet

Skolinspektionen genomforde varen 2025 en tillsyn av Praktiska Gymnasiet
Bromma i Stockholms kommun. Tillsynen omfattade bestammelser
gillande arbetsplatsforlagt larande (apl) och undervisning under ledning av
larare.

Skolinspektionen beslutade den 29 april 2025 att foreldgga Praktiska
Utbildning AB att vid vite om 8 500 000 kronor senast den 12 september
2025 vidta atgarder for att avhjélpa brister rorande arbetsplatsforlagt
larande. Skolinspektionen beddmde vidare att bristerna utgjorde ett
allvarligt missforhallande.

Praktiska Utbildning AB har den 12 september 2025 inkommit med en
redovisning av vidtagna atgarder med anledning av férelaggandet.

Skolinspektionen har inom ramen fér nu aktuell uppféljning genomfort
digitala intervjuer med personal i elevhilsan och apl-samordnare den 14
oktober 2025. Vid verksamhetsbesék den 22 oktober 2025 har elever,
larare och rektor intervjuats. Som en del av tillsynen har dven
dokumentation granskats, sa som forteckning dver elevernas apl-platser
och beslut om vilka hela eller delar av kurser som forlagts till
arbetsplatserna. Huvudmannen har yttrat sig 6ver allt material av betydelse
for beslutet.

Skolinspektionen tar i detta drende stéllning till om Praktiska Utbildning AB
foljt foreldggandet samt om patalade brister gillande arbetsplatsforlagt
larande avhjalpts.

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Telefon: 08-586 080 00
www.skolinspektionen.se
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Motivering av beslutet

Skolinspektionen redovisar forst de brister som myndigheten konstaterade
i sitt tidigare beslut, darefter redogors for de omstandigheter som kommit
fram i aktuell uppféljning och som ligger till grund fér myndighetens
beddmning, tillampliga bestammelser och slutligen redovisar
Skolinspektionen sin bedomning i arendet.

Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomfoérs i enlighet med
bestdmmelserna i skollagen, foreskrifter som har meddelats med stéd av
skollagen och de bestimmelser for utbildningen som kan finnas i andra
forfattningar (2 kap. 8 § skollagen). Vidare ska huvudmannen se till att
nodvandiga dtgarder vidtas om det framkommer att det finns brister i
verksamheten (4 kap. 7 § skollagen).

Arbetsplatsforlagt larande

Skolinspektionens tidigare beslut

Skolinspektionen beddmde i det tidigare beslutet att det fanns omfattande
och allvarliga brister i huvudmannens arbete med apl. Utredningen visade
att huvudmannen inte tog ansvar for att skaffa apl-platser till alla elever pa
el- och energiprogrammet samt industritekniska programmet och att ett
stort antal elever vid dessa program saknade apl-plats.

Huvudmannen forelades att se till att skaffa platser for det
arbetsplatsforlagda larandet sa att det infor hostterminen 2025 fanns
platser i en omfattning som motsvarade det antal elever som antagits och
borjat pa el- och energiprogrammet samt industritekniska programmet
lasdret 2025/26. I forelaggandet angavs att huvudmannen skulle traffa
overenskommelser om arbetsplatsforlagt larande med arbetsgivare.

Huvudmannen forelades dven att se till att skaffa platser for det
arbetsplatsforlagda larandet till de elever pa el- och energiprogrammet och
industritekniska programmet som lasaret 2025/26 gar i ar 2 och ar 3 och
som ska ha arbetsplatsforlagt larande. Vidare skulle rektor, efter samrad
med aktuell arbetsplats, fatta beslut om vilka hela eller delar av kurser som
ska forlaggas till dessa arbetsplatser samt hur det arbetsplatsforlagda
larandet ska fordelas dver de terminer som kvarstar i elevernas utbildning,
sa att kraven pa minst 15 veckor arbetsplatsforlagt larande, eller mer dn
hélften av utbildningen for elever som gar utbildningen som larling,

uppfylls.
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Omstidndigheter som ligger till grund féor bedémningen

Apl-platser till elever som antagits till dr 1

Huvudmannen uppger i redovisningen av vidtagna atgarder i huvudsak
foljande. Fran och med lasaret 2025/26 kommer eleverna pa el- och
energiprogrammet och industritekniska programmet att antas till
yrkesprogram med 15 veckor apl och de kommer ha apl forst fran och med
ar 2.1 Eleverna kommer genomféra fem veckor apl ar 2 och tio veckor apl ar
3. Apl-perioderna for elever i ar 2 och ar 3 kommer vara forlagda till olika
veckor under terminerna, i syfte att mojliggora for foretag att ta emot
elever i bade ar 2 och ar 3 under samma lasar. Elever som antagits till el-
och energiprogrammet och industritekniska programmet hostterminen ar
2025 kommer ha sin forsta apl-period under hostterminen ar 2026.

Huvudmannen har dven gett in en forteckning 6ver de elever som borjat vid
de aktuella programmen hostterminen 2025. Av denna framgar att 48
elever antagits till el- och energiprogrammet och att 9 elever antagits till
industritekniska programmet. Rektor uppger dock i intervju att det skett
vissa forandringar och att det for ndrvarande ar 44 elever inskrivna pa el-
och energiprogrammet.

Huvudmannen uppger vidare att det inte har varit mojligt att redan nu inga
skriftliga och formella 6verenskommelser med arbetsgivare om apl-platser
for elever som antagits till ar 1, eftersom dessa elever ska pabérja sin apl
forst under hostterminen 2026. I stdllet har skolan tillsammans med det
lokala programradet under maj manad identifierat en mer langsiktigt
hallbar modell for att sdkerstilla apl-platser. Enligt huvudmannen ar
skolan, representanter fran branscherna och branschorganisationerna av
uppfattningen att det ar mer verkningsfullt att bygga stabila och
aterkommande samarbeten med arbetsplatser for att skapa en struktur dar
foretag kontinuerligt ar villiga att ta emot nya elever pa apl. Saval rektor
som apl-samordnare och larare bekraftar i intervjuer att det ar svart for
foretag att ge definitiva besked om apl-platser langt i forvag, bland annat
eftersom foretagens mojlighet att ta emot elever ar beroende av vilka
framtida projekt foretagen far in.

Vidare uppger huvudmannen att skolan arbetar intensivt och systematiskt
med att etablera kontakter med foretag for att sdkra apl-platser till eleverna
som antagits till utbildningen den hér terminen. I samband med att skolan
har haft kontakt med féretag om innevarande lasars apl-perioder for elever
i ar 2 och 3, har foretagen dven fatt besvara en fraga om de kan tanka sig att
ta emot en elev pa apl under lasaret 2026,/2027. Arbetsplatsernas
enkatsvar har sammanstallts i ett dokument (hdrefter bendmnt

1 Skolinspektionen har darfor inte intervjuat elever som gar ar 1 pa de aktuella programmen.
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"foretagsbanken”), som har getts in till Skolinspektionen. Det framgar av
foretagsbanken vilket program som respektive foretag ar knutet till samt
hur manga elever i ar 2 och ar 3 som innevarande lasar har en apl-plats pa
respektive foretag. I foretagsbanken anges ocksa svar fran respektive
arbetsplats pa fragan om de kan tinka sig att ta emot elever pa apl dven
lasaret 2026/27. Antalet positiva svar pa denna fraga motsvarar totalt 47
apl-platser (pa 33 olika foretag) for el- och energiprogrammet och 6 platser
(pa 3 olika foretag) for industritekniska programmet.?

I redovisningen uppges vidare att huvudmannen, som en del i skolans
arbete med apl-anskaffning, d&ven har tillsatt extra resurser i ett sa kallat
anskaffningsteam. I anskaffningsteamet ingar ett antal apl-samordnare vars
framsta uppgift ar att vara ett stod i arbetet med anskaffning av apl-platser.
Apl-samordnarna uppger i intervju att de kontaktar foretag i syfte att
anskaffa apl-platser och att de da ocksa fragar foretagen om de kan tianka
sig att ta emot en elev aven for laséret 2026/2027. Darefter rapporteras
svaren till skolan som sedan sammanstéller detta i foretagsbanken.

[ intervju uppger apl-samordnare, larare och rektor att arbetet med
foretagsbanken ar standigt pagdende samt att det kontinuerligt tillkommer
nya foretag. Rektor sdger att det tillkommit 18 nya féretag sedan
foretagsbanken skickades in till Skolinspektionen. Apl-samordnare, larare
och rektor uppger dock att det till viss del ar svart att bedéma hur manga
apl-platser foretagens positiva svar motsvarar. Larare uppger att avsikten
ar att de platser som redan ar etablerade ska anvandas till de elever som
paborjat utbildningen lasaret 2025/26, nar de ska ha apl i ar 2, vilket blir
hostterminen 2026. Larare uppger vidare att da elevernaiar 2 och 3
genomfor apl under olika tidsperioder kan samma apl-platser anvéandas till
elever i bade ar 2 och 3. Det innebdr att ett behov av apl-platser for totalt 40
eleveri ar 2 och 3 kan tackas av 20 apl-platser hos foretagen. Saval rektor
som ldrare uppger i intervju att de bedomer att det kommer att finnas apl-
platser i en omfattning som motsvarar det antal elever som hdstterminen
2025 antagits till bade el- och energiprogrammet och industritekniska
programmet.

Apl-platser for elever i dr 2 och 3

Huvudmannen har till sin redovisning bifogat en forteckning dver
respektive elevs apl-plats. En uppdaterad forteckning har darefter getts in.
Av forteckningen framgar vilka elever som har eller har haft en apl-plats
under innevarande lasar.

Skolinspektionen har utgatt ifran att foretagen kan erbjuda lika manga platser som for niarvarande
finns for eleveriar 2 och 3.
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El- och energiprogrammet, ar 2

Samtliga intervjuade elever uppger att de ser en stor forbattring gillande
skolans arbete med att anskaffa apl-platser samt att nastan alla elever i ar 3
haft en apl-plats under héstterminen. Elever i ar 2 berattar dock att vissa
elever saknar apl-plats infor hostens apl-period som ska starta vecka 45
och att de inte vet vad detta beror pa.

Apl-samordnare och larare uppger i intervju att antalet tillgdngliga apl-
platser dverstiger antalet elever som gar i ar 2 och att huvudorsaken till att
vissa elevers apl-platser dnnu inte ar faststillda ar att matchningen av
befintliga apl-platser mot eleverna inte ar klar. Enligt larare, rektor och apl-
samordnare behdver de i matchningen ta hdnsyn till geografiskt avstand till
apl-platserna samt elevernas kunskapsniva och lamplighet i forhallande till
de specifika arbetsplatserna. Bade larare och personal i elevhélsan séger
ocksa att det betrédffande vissa elever finns sarskilda utmaningar med att
hitta lampliga apl-platser, pa grund av exempelvis hog franvaro och
individuellt stodbehov.

Rektor uppger i intervju att det tillkommit apl-platser dven efter att den
uppdaterade forteckningen gavs in och att det fér narvarande ar sju elever
som saknar apl-plats. Saval rektor som larare ar av uppfattningen att
samtliga elever kommer att kunna paborja sin apl under hésten 2025 som
planerat. Lararna sager att de extra resurser som huvudmannen tillsatt i
form av apl-samordnare for anskaffning av apl-platser varit effektiva och
helt avgorande for att anskaffa tillrackligt med apl-platser.

Pa fragor fran Skolinspektionen om de elever som saknar apl-plats enligt
forteckningen, redogor rektor for de individuella forklaringar som finns for
respektive elev. Rektor uppger exempelvis att nidgra av eleverna har hog
franvaro med pagdende franvaroutredningar, en elev ar avstangd och en
annan elev ar inte motiverad att gora praktik inom el-branschen. Rektor
uppger aven att skolan anordnar en form av anpassad apl fér nagra av
dessa elever. Det innebér att eleven genomfor en mer begransad del av det
centrala innehallet pa sin apl-plats. Rektor forklarar vidare att for det fall
man skulle misslyckas med att matcha nidgon av eleverna i ar 2 mot en apl-
plats ar det mojligt att forlagga 18 veckor apl for dessa elever i ar 3. Detta ar
en l6sning som man gjort for de elever som nu gar i ar 3 och som saknade
en apl-platsi ar 2.

El- och energiprogrammet, ar 3

Gallande eleverna i ar 3 uppger rektor, apl-samordnare och larare
samstammigt att de elever som bedémts kunna genomfora apl ocksa har
erbjudits en apl-plats. Enligt rektor och larare har majoriteten av eleverna
varit ute pa apl under hostterminens apl-period. De som inte varit ute pa
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apl har haft motsvarande undervisning i skolans verkstad. Av den
uppdaterade apl-forteckningen framgar att ett fatal elever inte haft ndgon
apl-plats under hostterminen samt saknar apl-plats infér varens apl-period.
Avseende dessa elever har rektor och larare redogjort for individuella
forklaringar sa som pagaende franvaroutredningar och personliga skal.

Industritekniska programmet, ar 2 och 3

Samtliga elever utom en uppger i intervju att de har en apl-plats. Eleven
som saknar apl-plats uppger att det endast kvarstar nagon slutlig kontroll
innan platsen ar helt bekraftad. Eleverna beradttar samstammigt att de ser
en stor forbattring gillande skolans arbete med apl-anskaffning och uppger
att det r uppenbart att apl-samordnarnas arbete med detta gett resultat.

Enligt den uppdaterade apl-forteckningen finns det fyra eleveri ar 2 som
saknar apl-plats. Gillande dessa elever berattar lararna att det endast
kvarstar slutlig dokumentation och verifiering for att bekrafta platserna.
Lararna bedomer att eleverna sannolikt kommer att kunna ga ut pa apl som
planerat vecka 45 men om det blir n6dvandigt kan apl-perioden skjutas
fram nagon vecka.

Gallande eleverna i ar 3 framgar av den uppdaterade apl-forteckningen att
samtliga elever har haft apl-plats under hostterminen.

Beslut om forldggning av kurser till apl

Huvudmannen har inkommit med beslut om vilka hela eller delar av kurser
som ska forlaggas till arbetsplatser samt uppgifter om hur apl ska férdelas
over de terminer som kvarstér i elevernas utbildning. Huvudmannen har
aven inkommit med dokumentation avseende samrad som har hallits med
arbetsplatserna gillande vilket kursinnehall som kan forlaggas till dessa
arbetsplatser.

Rittslig reglering

Ett yrkesprogram ska innehalla arbetsplatsforlagt larande (16 kap. 16 §
skollagen).

Arbetsplatsforlagt larande definieras som larande pa ett program som
genomfors pa en eller flera arbetsplatser utanfor skolan (1 kap. 3 §
gymnasieférordningen).

Arbetsplatsforlagt larande ska forekomma pa alla yrkesprogram i
gymnasieskolan i minst 15 veckor. En elev som gar gymnasial
larlingsutbildning ska i stdllet genomféra mer an hélften av denna
utbildning som arbetsplatsforlagt lirande. Omfattningen ska da raknas fran
och med det lasar som eleven paborjar den gymnasiala
larlingsutbildningen. Huvudmannen ansvarar for att skaffa platser for det
arbetsplatsforlagda larandet och att detta uppfyller de krav som finns for
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utbildningen. Rektorn beslutar om hela eller delar av kurser ska forlaggas
till arbetsplatser och om hur fordelningen 6ver lasaren ska goras (4 kap. 12
§ gymnasieférordningen). 3

Skolinspektionens bedémning

Apl-platser

Utredningen visar att huvudmannen har vidtagit ett flertal atgarder for att
sikerstélla apl-platser till alla elever pa el- och energiprogrammet och
industritekniska programmet; saval till de elever som har antagits till
programmen hostterminen 2025, som till eleverna som innevarande lasar
gariar 2 och 3.

Vad giller apl-platser till eleverna i ar 2 och 3 pa el- och energiprogrammet
och det industritekniska programmet framkommer visserligen i drendet att
det vid tidpunkten for Skolinspektionens verksamhetsbesok fanns ett antal
elever som dnnu inte hade fatt en apl-plats. Av utredningen framgar
emellertid att det finns ett tillrackligt antal apl-platser samt att det for flera
av eleverna som saknade apl-plats endast aterstod visst arbete med att
matcha eleven mot lamplig arbetsplats eller upprétta dokumentation. Det
framgar ocksa att flertalet elever harefter fatt en apl-plats. Betraffande de
elever som fortfarande saknar apl-plats visar utredningen att det finns
individuella forklaringar som exempelvis franvaroproblematik och behov
av stodinsatser. Utredningen visar ocksa att det avseende dessa elever finns
pagaende insatser som exempelvis franvaroutredningar och utredningar
om sarsKilt stdd. Skolan arbetar ocksa aktivt med att ordna anpassade apl-
platser for dessa elever.

Vad giller apl-platser till elever som antagits till programmen hostterminen
2025 visar utredningen att befintliga apl-platser (dar elever i ar 2 och 3 nu
har apl) ska anvandas till dessa elever nar de ska ha apl hostterminen 2026.
Vidare framgar att huvudmannen numera har organiserat apl pa sa satt att
elevernai ar 2 och 3 inte har apl samtidigt, vilket innebér att en och samma
apl-plats kan anvandas till elever i bade ar 2 och 3 samma lasar. Som
framgar ovan visar utredningen att det finns ett tillrackligt antal apl-platser
for nuvarande elever i ar 2 och 3. Vidare framgar att ett stort antal foretag
gett positiva svar avseende mojligheten att erbjuda apl-platser till hosten
2026 och det framkommer att det kontinuerligt tillkommer positiva svar
fran ytterligare foretag som kontaktas av skolan.

3 Bestammelsen i 4 kap. 12 § gymnasieférordningen har ny lydelse fran den 1 januari 2023 genom
forordning 2022:1105. Forordningen tillimpas forsta gangen i frdga om utbildning som pabarjas
héstterminen 2023. Aldre bestimmelser giller fortfarande for utbildning som har pabérjats fore
héstterminen 2023.
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Mot bakgrund av ovanstaende beddmer Skolinspektionen att
huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att sdkerstélla apl-
platser bade for elever som antagits till programmen hostterminen 2025
och for elever som innevarande lasar gar i ar 2 och 3 samt att bristerna ar
avhjalpta.

Beslut om forldggning av kurs till apl

Av underlag som har getts in i drendet framgar vidare att huvudmannen
betraffande eleveriar 2 och 3 pa el-och energiprogrammet och det
industritekniska programmet har fattat beslut om vilka hela eller delar av
kurser som ska forlaggas till arbetsplatserna och hur det
arbetsplatsforlagda larandet ska fordelas 6ver de terminer som kvarstar av
utbildningen. Dokumentation 6ver samrad med arbetsplatser har ocksa
getts in.

Mot bakgrund av ovanstdende bedémer Skolinspektionen att

huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder samt att bristen ar avhjalpt
aven i denna del.

X Sofie Lindén

Beslutsfattare
Signerat av: Sofie Lindén

X Ida Skold Aliefendic

Foredragande
Signerat av: Ida Skold Aliefendic

[ drendets slutliga handldggning har dven regionjurist Maria Nyman samt
utredarna Hanna Lindvall och Mia Lorentz medverkat.



