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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Stureskolan. Granskningen genomférdes under héstterminen 2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal ett
utvecklingsomrade for skolenheten som angetts i beslut den 18 september
2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Stureskolan senast den
13 januari 2026 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Hedemora kommun har
inkommit med en sddan redovisning den 13 januari 2026.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgiarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 a §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete beh6vde inledas inom f6ljande del:

e Rektorn behover tydliggora arbetssatt och forhallningssatt sa att
det blir tydligt for alla larare hur de ska arbeta i klassrummen och
hur de ska samverka i olika motesforum for att hoja
maluppfyllelsen.



SKOLINSPEKTIONEN Sida 3 (4)

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att rektorn
tillsammans med forsteldrarna och lararkollegiet har arbetat for att
sdkerstdlla en gemensam grund for undervisningen. Arbetet har bedrivit
utifran Skolverkets modell Strukturerad undervisning - en modell i sex
steg. Vidare har rektorn gett lararna i uppdrag att svara pa fragor kopplat
till maluppfyllelse och elever i behov av stdd i syfte av att formulera
individuella och gemensamma utvecklingsmal for att 6ka maluppfyllelsen.
For att h6ja maluppfyllelsen har rektorn dven gatt igenom skolans
arbetsgang kopplat till elevhélsan och vidtagit atgarder for att géra
fritidshemmets personal delaktiga. I arbete med att tydliggora arbetssatt
och forhallningssatt i undervisningen har introduktion for nyanstéllda
aktualiserat. Nyanstallda far bland annat en genomgang av skolans rutiner,
system, elevhalsa och forhallningssatt samt en mentor att vinda sig till. En
av skolans forsteldrare introducerar hur skolan arbetar utifran Skolverkets
Strukturerad undervisning. Vidare har huvudmannen organiserat ett
gemensamt kvalitetsarbete for alla grundskolorna i kommunen som
handlar om maluppfyllelse och elever i behov av stdd.

Rektorn har foljt upp arbetet bland annat genom att besdka lektioner i syfte
av att se hur dessa ar upplagda. Bade ldrare och elever har varit delaktiga i
utvdrderingar av undervisningen. Av huvudmannens redovisning framgar
vidare att kvaliteten har forbattrats och att det i forldngning innebar att
skolans personal arbetar likvardigt. Lararna foljer varandra och ger
varandra stod och rad i arbetet. Det kollegiala samarbetet har ocksa gjort
att larare arbetar 6ver klassgranserna och hjilper varandra utifran sina
kompetenser. Aven om elevhilsans omarbetade rutiner dr nya och kommer
att utvarderas framover sa framgar det av huvudmannens redovisning att
en tydlig arbetsgang, med aterkoppling s att alla vet vem som gor vad och
vad som sker har gett ett storre lugn i personalgruppen nar alla foljer
gangse rutiner.

Mot bakgrund av detta bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har
vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Sofia Granberg

Foéredragande

Signerat av: Sofia Granberg
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X Malin Jern

Beslutsfattare

Signerat av: Malin Jern



