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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Vaxtorpsskolan F-6. Granskningen genomférdes under april ménad 2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen fyra utvecklingsomraden
for Vaxtorpsskolan, vilket angetts i beslut den 16 maj 2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen foér Vaxtorpsskolan F-6
senast den 2 februari 2026 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder
som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Laholms kommun har
inkommit med en sddan redovisning den 30 januari 2026.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
péa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning

Ytterligare kvalitetsh6jande insatser behovs.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 a §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

o Rektorn behover ge tydlig ledning i hur det pedagogiska
utvecklingsarbetet ska omsattas i undervisningen samt systematiskt
folja upp hur all undervisning utvecklas utifran det kollegiala larandet.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn leder det pedagogiska
utvecklingsarbetet och har gjort en viss uppfdljning av hur undervisningen
utvecklats utifran det kollegiala larandet. Rektorn har omorganiserat
arbetet s att det omfattar en utvecklingsorganisation och en
arbetsorganisation, bdda med specificerade uppdrag och rollférdelningar.
Rektorn har dven introducerat en modell for att arbeta fram skolans mal
och skapa en vision, som personalen har arbetat med gemensamt. Inom
ramen for utvecklingsorganisationen leder rektorn arbetet via
processledare som dterkopplar till rektorn efter varje utvecklingstraft.
Utifran aterkopplingen planeras eller justeras nista steg efter personalens
behov. Forutom aterkopplingen av processledarna har rektorn undersokt
effekterna av den genomforda organisationsférandringen via en enkét till
personalen. Rektorn har da sett att organisationsférandringen ar tydlig for
personalen och att diskussionsforumen ar uppskattade majligheter till
erfarenhetsutbyte. I redovisningen beskrivs ocksa att utvecklingsarbetet
har bidragit till 6kad likvardighet i lektionsstruktur och mer gemensamma
planeringsprinciper. Dock framgar inte om rektorn tagit reda pa om all
undervisning utvecklats utifran det kollegiala ldrandet. Planerade insatser
under varen ar att rektorn utdver processledarna ocksa ska tréffa
arbetslagsledarna for att folja upp utvecklingsarbetet.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att rektorn har paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att hoja kvaliteten inom bedéomningsomradet Rektors ledarskap.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgirderna utvarderas.
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Undervisning
Forfattningsstod

1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att nd laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Lararna behover, under ledning av rektorn, férsakra sig om att samtliga
elever med regelbundenhet och systematik far utvardera
undervisningen och att ldararna sedan anvander utvarderingarna som
ett satt att utveckla sin undervisning och ge eleverna inflytande.

Av redovisningen framgar att lararna, under ledning av rektorn, har
paborjat ett arbete med att utveckla och testa metoder for att eleverna ska
fa utvardera undervisningen regelbundet och systematiskt, men att arbetet
annu inte fatt fullt genomslag i undervisningen. Lararna traffas regelbundet
under ledning av processledarna och mellan traffarna testar lararna
metoder for utvardering i klassrummet. Rektorn foljer via aterkoppling fran
processledare och dokumentation fran utvecklingsgrupperna upp hur
utvarderingsmetoderna anvands. Darutover har eleverna fatt besvara en
enkat dar utvardering och inflytande ingick. Rektorn har via sin uppféljning
identifierat att arbetet har lett till att fler larare mer systematiskt anvander
olika utvarderingsmetoder i undervisningen men att elevinflytande
varierar mellan olika grupper. Planerade insatser ar att larare under
varterminen kommer att genomfora lektionsobservationer och ge
konstruktiv aterkoppling.

Skolinspektionen bedémer utifran ovanstaende att ldrarna och rektorn har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedéomning av
vad som behdovs for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet
Undervisning. Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att
resultatet av de vidtagna atgarderna utvirderas.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 0och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande virden,
Forstaelse och medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behoévde inledas inom foljande del:

o Rektorn behover tillsammans med skolans personal planera och
genomfora framjande och forebyggande insatser som syftar till att
minska negativt sprakbruk som ett led i att forbattra tryggheten.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn och lararna har
paborjat ett arbete med att planera och genomfora frimjande och
forebyggande insatser som syftar till att minska negativt sprakbruk.
Rektorn har skapat forutsattningar for arbetet genom att avsatta tid for
vardegrundsarbetet dar sprakbruk ingar. Exempelvis har hela skolan
genomfort en temadag med fokus pa trygghet, gemenskap och respektfullt
sprakbruk. Darutéver har ena stadiet en virdegrundslektion pa schemat
varje vecka dar det ingar att arbeta med sprakbruk. Rektorn har dven
organiserat om personalresurserna for att forbattra férutsattningarna for
vardegrundsarbetet. Exempelvis har rektorn genomfért en
organisationsforandring sa att eleverna moter farre antal larare under sin
skoldag; detta i syfte att skapa mer kontinuitet och battre forutsattningar
for trygghet och goda relationer. En klass har ocksa delats upp i tvd mindre
grupper och tilldelats en resursperson per grupp for att mojliggora ett mer
aktivt arbete med sprakbruk och relationer. Rektorn har f6ljt upp arbetet
med trygghet genom moten med elevhélsan, krankningsanmalningar
incidentrapporter och analys av enkiter, men det framgar inte av
redovisningen om rektorn har en bild av om det negativa sprakbruket har
forbattrats efter de genomférda insatserna.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att lararna och rektorn har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hdja kvaliteten inom bedémningsomradet Trygghet
och Studiero. Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att
resultatet av de vidtagna atgarderna utvirderas.
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Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i lag utstrackning. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom fdljande del:

e Rektorn behover leda lararnas beddmningsarbete genom att ge alla
larare forutsattningar att samverka kring bedomningsfragor och se till
att de anvander olika metoder for att géra likvardiga beddmningar.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn visserligen har skapat
vissa forutsattningar féor samverkan kring bedomningsfragor, men att det
endast handlar om enstaka tillfillen och vissa &mnen. Rektorn har avsatt tid
for sambeddomning av nationella prov bade inom skolan och med andra
skolor samt vikt ett arbetslagsmaéte i arskurs 6 for betyg och bedémning.
Utover det har rektorn organiserat &mneslag men endast schemalagt
enstaka tillfallen per termin och bara i vissa dmnen. Via en enkat till lararna
har rektorn undersokt effekterna av organiseringen och sett att
forutsattningarna for bedomningsarbetet ar battre nu, men att mer tid till
strukturerad sambedémning efterfrgas av lararna. Aven om det av
redovisningen framgar att flera larare har borjat testa och diskutera olika
metoder for bedomning, framgar det inte att rektorn ser till att lararna
anvander olika metoder for att gora likvardiga bedomningar.

Skolinspektionen beddmer utifran ovanstaende att ytterligare
kvalitetshdjande insatser behdvs inom bedomningsomradet Bedomning

och Betygssattning. Skolinspektionen forutsitter att arbetet fortsatter och
att resultatet av de vidtagna atgiarderna utvirderas.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Lena Osvaldsson X Kerstin Martinsson

Foredragande Beslutsfattare
Signerat av: Lena Osvaldsson Signerat av: Kerstin Martinsson



