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Arendet

Tillsyn av gymnasieskolan Friskolan Nytorp i Bollnds kommun; nu fraga om
uppfoljning av beslut den 11 november 2025

Beslut

Skolinspektionen avslutar drendet.

Om arendet

Skolinspektionen har hosten 2025 genomfort en tillsyn av Friskolan Nytorp
i Bollnds kommun. Tillsynen har omfattat bestimmelser géllande
arbetsplatsforlagt larande (APL) samt extra anpassningar och sarskilt stdd.

Skolinspektionen har den 11 november 2025 beslutat att forelagga
Friskolan Nytorp AB att senast den 30 januari 2026 vidta atgarder for att
avhjalpa brister rérande arbetsplatsforlagt larande.

Friskolan Nytorp AB har den 29 januari 2026 inkommit med en redovisning
av vidtagna atgarder med anledning av foreldggandet. Huvudmannen har
aven till sin redovisning bifogat huvudmannens beslutade timplan samt
beslutsunderlag for férldggning av undervisning APL.

Skolinspektionen har i nu aktuellt drende tagit stéllning till om Friskolan
Nytorp AB har foljt foreldggandet samt om patalad brist har avhjalpts.

Motivering av beslutet
Arbetsplatsforlagt larande

Omstidndigheter som ligger till grund for bedémningen

Skolinspektionen bedémde i beslut den 11 november 2025 att det var en
brist att rektorn inte fattat beslut om vilka delar av kursernas innehdll som
ska forlaggas till arbetsplatser.

Av huvudmannens redovisning framgar att skolan har tagit fram nya
rutiner for att 6ka tydligheten kring vilka kurser och innehall i dessa som ar
forlagt till arbetsplatser. Det dr rektorn som ansvarar for att antalet timmar
forlagda till arbetsplatser overensstammer med beslutad timplan, samt
beslutar vilka delar av kurser som ska forldggas till en arbetsplats.
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Undervisande larare kontrollerar vilka delar av kursens centrala innehall
som planeras och genomfors under kursens tid som ar forlagt till
arbetsplatser.

Huvudmannen har bifogat dokumentet Beslutsunderlag: férldggning av
undervisning (APL) for respektive kurs/niva av amne. Av beslutsunderlagen
framgar hur undervisningens timmar fordelas pa skolforlagd respektive
arbetsplatsforlagd undervisning. Det framgar dven vilka delar av det
centrala innehallet som forlaggs till arbetsplatser for respektive kurs/niva
av amne. Vidare framgar att det ar rektorn som fattat besluten.

Skolinspektionen har dven fatt ta del av huvudmannens beslutade timplan
dar det framgar hur manga timmar av kurser/nivaer i amnen som ar
skolférlagda respektive arbetsplatsforlagda samt hur dessa ar fordelade
over lasaren for respektive program.

Rittslig reglering

Arbetsplatsforlagt larande ska forekomma pa alla yrkesprogram i
gymnasieskolan i minst 15 veckor. Varje vecka som genomfors pa en
arbetsplats ska for en elev i gymnasieskolan anses motsvara 23 timmars
garanterad undervisningstid. Huvudmannen ansvarar for att skaffa platser
for det arbetsplatsforlagda larandet och att detta uppfyller de krav som
finns for utbildningen. Rektorn beslutar om hela eller delar av
kurser/nivaer av amnen ska forlaggas till arbetsplatser och om hur
fordelningen 6ver lasaren ska goras (4 kap. 12 § gymnasieférordningen
[2010:2039]).

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstindigheter framkommer inte annat dn att
verksamheten uppfyller férfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.
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