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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Angslattskolan. Granskningen genomférdes under hosten 2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for Angslattskolan som angetts i beslut den 10
november 2025.

Skolinspektionen har begirt att huvudmannen for Angslittskolan senast
den 11 maj 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Malmé kommun har
inkommit med en sddan redovisning den 11 maj 2026.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pdborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning

Huvudmannen har pdborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 a §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

o Rektorn behover leda ett strategiskt jamstalldhetsarbete pa skolan for att
forsakra sig om att alla elever oavsett konstillhorighet ges samma
forutsattningar.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn paborjat ett arbete med
att utveckla ett strategiskt jamstélldhetsarbete pa skolenheten. Rektorn har
under innevarande ldsar initierat ett arbete for att fordjupa tidigare
uppfoljning av skillnader och moénster i kunskaps- och vardegrundsresultat
mellan pojkar och flickor pa bade individ- och gruppniva.
Resultatuppféljningen kommer dven att utéver kunskapsresultaten omfatta
elevernas resultat i simning, antal atgardsprogram i respektive arskurs
samt elevers upplevelse av trygghet fordelat pa kon. Den fordjupade
uppfoljningen syftar till att ge rektorn ett battre underlag for analys av
eventuella konsmonster. Vidare har rektorn bland annat lagt till
jamstalldhet som ett sarskilt fokusomrade i skolans befintliga arshjul och
jamstélldhetsperspektivet kommer att lyftas av rektorn i samband med
utvecklingsdagar i juni. Rektorn har ocksa beslutat om ett kommande
utvecklingsarbete kring hedersrelaterat vald och fortryck som ska vara en
del av skolans fraimjande jamstalldhetsarbete under elevhalsans ledning.
Genom de vidtagna dtgdrderna anger huvudmannen att skolan nu har fatt
ett tydligare fokus pa jamstilldhet i utvecklingsarbetet. Atgirderna har
bland annat bidragit till att tydliggoéra hur jamstalldhetsuppdraget ska foljas
upp samt skapat battre forutsattningar for att identifiera och analysera
eventuella konsmonster. Huvudmannen anger dock att det dnnu ar for
tidigt att se vilka langsiktiga effekter arbetet har lett till for eleverna.
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Skolinspektionen bedémer utifran ovanstaende att rektorn har paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet Rektors ledarskap.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgiarderna utvarderas.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

o Rektorn och lararna behover tillsammans utveckla undervisningen sa att
den dven stimulerar elever som har natt 1angt i sin kunskapsutveckling.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn vidtagit atgarder for att
utveckla undervisningen sa att den stimulerar elever som har natt langt i
sin kunskapsutveckling. Rektorn har f6ljt upp dmnen och arskurser for att
analysera eventuella monster kring de hogre betygen pa gruppniva. Utdver
det har rektorn tillsammans med larare kartlagt vilka elever som natt
langre i sin kunskapsutveckling. Larare har darefter 16pande aterkopplat till
dessa elever om mdjligheter till fordjupning och fortsatt
kunskapsutveckling, bland annat genom utvecklingssamtal med elev och
vardnadshavare samt genom dokumentation i skolans digitala larplattform.
[ larplattformen dokumenteras ocksa extra anpassningar for elever som
kommit langt i sin kunskapsutveckling, sd att de ar synliga for elevens
samtliga undervisande larare. Vidare framgar att skolledningen lett ett
arbete dar de tillsammans med lararna tagit fram och implementerat
rutiner for hur de ska arbeta med elever som latt nar malen. Detta har skett
vid dmnestraffar med sarskilt fokus pa ledning och stimulans dar larare
bland annat delat inspirationsmaterial, fordjupningsuppgifter och uppgifter
av problemlésande karaktar for att ge eleverna en mer dndamalsenlig
ledning och stimulans i undervisningen. Rektorn har utvarderat arbetet
genom dialoger med ldrare i olika forum, genom uppféljning och analys av
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kunskapsresultat och betygsfordelning och genom dialog med elever och
vardnadshavare vid utvecklingssamtal. Huvudmannen anger att de
vidtagna atgarderna sammantaget starkt forutsiattningarna att ge
andamalsenlig ledning och stimulans till de elever som kommit ldngt i sin
kunskapsutveckling.

Skolinspektionen bedémer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet
Undervisning.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden,
Forstaelse och medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Bedémningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom fdljande del:

o Rektorn behover tillsammans med lararna starka samsynen och se till att
det finns gemensamma forhallningssatt som efterfoljs i arbetet med att
skapa och uppratthalla studiero.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har pabdérjat ett arbete
tillsammans med ldrarna for att starka samsynen i arbetet med att skapa
och upprétthalla studiero. Rektorn har i gemensamt moéte med all personal
gatt igenom Angslittskolans styrdokument och rutiner for studiero samt
lett kollegiala samtal i syfte att starka samsynen kring gemensamma
forhallningssatt. Utifran analys av tidigare enkétresultat har skolledningen
dven genomfort en fordjupad kartlaggning av elevernas upplevelse av
studiero kopplat till bland annat koén, rskurser, stadier samt tid pa dagen.
Resultaten av kartldggningen har darefter anvants som underlag for
diskussion och analys i arbetslagen. Lararna har ocksa delat erfarenheter
och goda exempel pa arbete for studiero. De vidtagna dtgirderna har foljts
upp genom elevenkit och genom dialog om studiero med elever i elevradet.
Huvudmannen anger att verksamhetens kvalitet har utvecklats bland annat
pa sé satt att samsynen har starkts kring hur personalen ska arbeta med
studiero och att forutsattningarna for att diskutera gemensamma
forhallningssatt har forbattrats. Dock anges att ett mer tillforlitligt underlag
kravs for att kunna bedéma langsiktiga effekter, varfor insatserna kommer
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att foljas upp vid lasarsslut 2026 och genom trygghetskartlaggningar nasta
lasar.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att rektorn har paborjat ett
arbete som ligger i linje med vad som behdovs for att hoja kvaliteten inom
bedomningsomradet Trygghet och studiero. Skolinspektionen forutsatter
att det planerade arbetet fortsitter och att resultaten av de vidtagna
atgirderna utvarderas.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutséattningar for att sidkerstilla likvardigheten i
omddmen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas
inom f6ljande del:

o Rektorn behover tydligare leda och styra lararnas arbete med
kvalitetssékring av bedémningar, omdémen och betyg for att sakerstalla
att alla larare anvander olika metoder for att gora likvardiga
beddmningar.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har paborjat ett arbete
med att tydligare leda och styra lararnas arbete med kvalitetssdkring av
beddmningar for att se till att larare anvdnder olika metoder for att gora
likvardiga bedomningar. Utvecklingsarbetet har framfor allt bedrivits inom
ramen for arbetslags- och dmnestraffar, dir rektorn tydligare organiserat
for kollegiala diskussioner som exempelvis har omfattat olika metoder fér
beddmning, samplanering och sambedémning i det I6pande arbetet och av
nationella prov, samt anvandning av flera olika beddmningsunderlag i syfte
att fa en bredare bild av elevernas kunskaper. Arbetet har f6ljts upp genom
analys av och kollegiala diskussioner kring beddmning, liksom i dialog
mellan skolledning och larare. Huvudmannen beskriver att arbetet med
beddmning har blivit mer systematiskt och starkt forutsiattningarna for
likvardiga omddmen och betyg. Samtidigt konstaterar huvudmannen att
arbetet behover fortsatta for att befdsta gemensamma arbetssitt och
sakerstilla att kvalitetssakringen blir en del av skolans ordinarie
arbetsprocesser. Rektorn har darfor planerat for ett fortsatt arbete med
strukturerade diskussioner kring bedémning. Rektorn har ocksa planerat
for ett fortsatt utvecklingsarbete for att anpassa kvalitetssdkringen av
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beddémningar, omddmen och betyg till kommande férandringar i laroplan
och betygssystem.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att rektorn har paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet Bedomning och
betygssattning. Skolinspektionen forutsétter att det planerade arbetet
fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgirderna utvarderas.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Anna Johansson

Beslutsfattare

Signerat av: Anna Johansson

X Mans Holmstedt

Foredragande

Signerat av: Mans Holmstedt



