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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Kristofferskolan, gymnasium. Granskningen genomférdes under 24 och 25
april 2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 11 juni 2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Kristofferskolan, gy
senast den 18 juni 2026 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder
som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Stiftelsen
Kristofferskolan har inkommit med en sddan redovisning den 17 juni 2026.

For utbildning som pabérjats efter den 30 juni 2025 har &mnesbetyg inforts
i gymnasieskolan (Gy25). Forfattningshanvisningarna aterspeglar detta dar
det ar relevant. Den dldre lydelsen géller fortfarande for utbildning som
paborjats fore den 1 juli 2025.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgiarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Bedomning och betygsséattning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 a §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgy25, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning,
Kunskaper och larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar.
Bestdmmelserna i nu gallande lydelse (Lgy25) tillampas for utbildning
som pabérjas efter den 30 juni 2025. Aldre bestimmelser (Gy11) ska
fortfarande galla i fraga om utbildning som har paborjats fore den 1 juli
2025 (SKOLFS 2024:662).

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover leda ett strategiskt jamstalldhetsarbete som
involverar all personal och ingar i undervisning och skolans
verksamhet i 6vrigt.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har vidtagit atgarder for
att leda ett strategiskt, l1angsiktigt och systematiskt jaimstalldhetsarbete.
Arbetet har omfattat all personal och fokus har legat pa normer, kon,
bemétande och den egna professionella rollen. Fragor som roér jamstalldhet
har regelbundet forts i kollegiet genom analyser, reflektioner och samtal.
Personalen har genomfort kartlaggningar och observationer av bland annat
talutrymme i klassrummet, gruppbildningar, bemdtande, deltagande och
beddmning ur ett jamstalldhetsperspektiv. Samtliga medarbetare har
deltagit i en foreldsning som foljdes av en fordjupad utbildning for ett antal
larare. Darpa bildades en arbetsgrupp for att ansvara for ett trearigt
utvecklingsprojekt om integrerad normmedvetenhet och jamstalldhet i
undervisningen.

Av redovisningen framgar att jamstalldhetsperspektivet dven har
integrerats i skolans systematiska kvalitetsarbete. Samtliga
personalgrupper har deltagit i analyser och diskussioner kring jamstélldhet
och normer. Bitrddande rektor har genomfort klassrumsobservationer med
fokus pa jamstélldhet som f6ljts av aterkopplande samtal med
undervisande larare. Studie- och yrkesviagledare har genomfort
klassrumssamtal kring konsnormers paverkan pa dmnesval, gymnasieval
och yrkesval. Vidare har studie- och yrkesvégledare initierat ett trearigt
samarbete med ldrare i for att integrera normmedveten studie- och
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yrkesvagledning i undervisningen. Elevhilsan har en kontinuerlig dialog
kring normer och stdd ur ett jamstalldhetsperspektiv.

Av huvudmannens redovisning framgar att verksamhetens kvalitet har
utvecklats genom att jamstalldhetsfragorna fatt en tydligare plats i saval
skolans systematiska kvalitetsarbete som i den pedagogiska verksamheten.
Lararna arbetar medvetet med gruppindelningar, talutrymme och
inkludering i undervisningen. Vidare har strukturer, forum och arbetssatt
skapats som ger forutsattningar for ett vidare jamstalldhetsarbete som
integreras i skolans verksamhet och som involverar bade elever och
personal. Arbetet har bidragit till att identifiera omraden dar fortsatt
utvecklingsarbete behdvs. Av huvudmannens redovisning framgar att
skolan beddmer att jamstalldhetsarbetet behéver bedrivas pa lang sikt.
Rektorn har utvarderat och foljt upp arbetet genom
klassrumsobservationer, elevsamtal, dialog med elevkar och
elevskyddsombud, kollegiala analyser, arbetsplatstraffar samt aterkoppling
fran arbetsgruppen for utvecklingsprojektet. Eleverna har fatt beskriva hur
de upplever jamstalldhet i undervisningen samt lamna forslag pa fortsatt
utvecklingsarbete.

Ytterligare atgarder som planeras ar enligt huvudmannens redovisning att
inom ramen for ett tredrigt utvecklingsprojekt genomfora vidare
kompetensutveckling. Man kommer att fortsitta analysera elevernas
upplevelser och resultat ur ett jamstalldhetsperspektiv, utveckla en
normmedveten studie- och yrkesvagledning samt folja upp genom
klassrumsobservationer och elevdialoger.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom beddmningsomradet
Rektors ledarskap.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen. Bestimmelserna i nu
gallande lydelse tillimpas for utbildning som paborjas efter den 30 juni
2025. Aldre bestimmelser ska fortfarande gilla i friga om utbildning
som har paborjats fore den 1 juli 2025 (SFS 2023:654).

Lgy25, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, forordningen (SKOLFS 2010:14) om examensmal
for gymnasieskolans nationella program; férordning (SKOLFS 2023:130)
om dmnesplaner for de gymnasiegemensamma dmnena.
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Bestdmmelserna i nu gillande lydelse (Lgy25) tillimpas for utbildning
som pabadrjas efter den 30 juni 2025. Aldre bestimmelser (Gy11) ska
fortfarande galla i fraga om utbildning som har paboérjats fore den 1 juli
2025 (SKOLFS 2024:662).

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
moijligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna se till att undervisningen
har en tydlig struktur inkluderande inledning, syfte och
sammanfattande avslut.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn och lararna har
utvecklat undervisningen sa att lektionerna har en tydlig struktur med
inledning, syfte och avslut.

Rektorn och lararna har fort samtal om hur undervisningens struktur kan
goras mer tydlig och likvardig mellan larare. Arbetet har resulterat i
gemensamma forhallningssatt och 6verenskommelser kring
undervisningens struktur. Vidare har arbetet bidragit till en 6kad samsyn
kring vikten av att synliggora lektionens syfte, mal och sammanhang for
eleverna samt med att tydliggora for eleverna vad eleverna har arbetat med
och lart sig. Arbetet har foljts upp genom lektionsobservationer av
bitradande rektor med paféljande samtal med lararna kring
lektionsstrukturen.

Ytterligare planerade atgéarder ar fortsatta lektionsobservationer, fortsatt
uppfoljning i kollegiet samt uppfdljning av elevernas upplevelser av
undervisningens struktur. Resultaten kommer att anviandas i kommande
utvecklingsarbete.

Skolinspektionen beddmer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom bedomningsomradet
Undervisning,.

Bedémning och betygssattning
Forfattningsstod

1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25 a §§ skollagen

8 kap. 2-3 och 3 h §§ gymnasieforordningen. Bestimmelserna i nu
gillande lydelse tillimpas for utbildning som paborjas efter den 30 juni
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2025. Aldre bestimmelser ska fortfarande gilla i friga om utbildning
som har paboérjats fore den 1 juli 2025 (SFS 2023:654).

Lgy25, 2.5 Beddmning och betyg, forordningen (SKOLFS 2010:14) om
examensmal for gymnasieskolans nationella program; férordning
(SKOLFS 2023:130) om dmnesplaner fér de gymnasiegemensamma
dmnena. Bestdmmelserna i nu géllande lydelse (Lgy25) tillampas for
utbildning som pabérjas efter den 30 juni 2025. Aldre bestimmelser
(Gy11) ska fortfarande gilla i frdga om utbildning som har paborjats fore
den 1 juli 2025 (SKOLFS 2024:662).

Beddmningen var: Forutsattningar for att sikerstalla likvardigheten i
betygssattningen ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behovde inledas
inom f6ljande del:

e Rektorn behover skapa ytterligare forutsattningar for lararna att
samverka kring bedémning och betygssattning i syfte att
sdkerstalla likvardighet.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har skapat
forutsattningar for lararna att samverka kring bedémning och
betygsattning. Rektorn har organiserat méten med dmneskollegor for
samtliga larare och for de som inte har Amneskollegor pa skolan har
rektorn organiserat samverkan med larare fran andra gymnasieskolor.
Rektorn har tydliggjort forvantningarna pa arbetet samt avsatt tid och
etablerade forum for samverkan. Arbetet har omfattat planering av
undervisning samt diskussioner kring bedomningsunderlag, kunskapskrav
och betygsattning.

Huvudmannen beskriver att verksamhetens kvalitet har utvecklats
satillvida att samverkan kring bedémning och betygssattning har blivit mer
systematisk och likvardig an tidigare. Larare har fatt battre forutsattningar
att diskutera bedomningsfragor, jamfora bedémningar och utveckla en
gemensam forstaelse for kunskapskrav och betygskriterier. Samplanering
och sambeddmning har blivit en naturlig del i lararnas arbete, vilket har
bidragit till 6kad samsyn mellan larare och starkt féorutsattningarna fér en
likvardig beddmning och betygssattning.

Av redovisningen framgar att arbetet har utvirderats genom samtal mellan
amneskollegor samt genom dialog mellan rektor, bitradande rektor och
lararna. Vidare genomfors en skriftlig utvardering av arbetet, dar det dven
uppges vilka utvecklingsomraden som kvarstar. Skolan kommer att utifran
utvardering och uppfoljning fortsatta utveckla det kollegiala arbetet med
samplanering och sambeddmning.
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Skolinspektionen beddémer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom bedomningsomradet
BedOdmning och betygsattning.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Malin Larsson

Beslutsfattare
Signerat av: Malin Larsson

X Sylvia Lindqvist

Féredragande

Signerat av: Sylvia Tutzauer Lindqvist



