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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Smedbergsskolan 4-9. Granskningen genomfordes under hostterminen
2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for Smedbergsskolan 4-9 som angetts i beslut den 3
oktober 2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Smedbergsskolan 4-9
senast den 3 augusti 2026 ska redovisa till Skolinspektionen vilka dtgarder
som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Vansbro kommun har
inkommit med en sddan redovisning den 3 augusti 2026.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Beddmning och betygssattning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod

1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 a §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover avgransa och tydligt leda och styra arbetet kring
skolans prioriterade utvecklingsatgarder vilket innefattar att sétta
upp konkreta mal, tydliggora syfte och innehall, fordela ansvar och
tydliggora hur uppfoljning ska ga till.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tydligare leder och styr
arbetet kring skolans prioriterade utvecklingsatgiarder. Rektorn har
tillsammans med lararna tagit fram en fyradrsplan i syfte att styra arbetet
kring skolans utvecklingsatgarder. Planen som bryts ner lasarsvis
innehaller ett avgransat antal mal med syfte samt vem eller vilka som ska
utféra momenten och nar aktiviteter ska genomféras. Likasa innehaller
planen skrivningar om hur utvecklingsarbetet ska dokumenteras samt
foljas upp. Exempelvis fokuserar ett av malen pa att utveckla
undervisningen och det kollegiala larandet. Utifran detta har rektorn skapat
forutsattningar for lararna att genomfora klassrumsobservationer med
aterkopplande samtal samt ha férdjupande dialoger i respektive arbetslag.
Innehallet i observationerna och samtalen utformas utifran fragestéallningar
som skolans processledare tagit fram.

Av redovisningen fran huvudmannen framgar att skolan utvarderat
forbattringsarbetets effekter genom aterkommande avstimmande samtal i
bade arbetslag och i &mneslag. Dessutom har elever fatt fylla i ett formular i
syfte att framfora sina synpunkter pa metoder som larare utvecklat i
undervisningen. Redovisningen visar att arbetet har bidragit till férdjupade
samtal larare emellan exempelvis kring vikten av att lektionens start och
slut har en tydlig form. Likasd framkommer i utvarderingen att larare
upplever ett behov av att utveckla kunskaper om gruppdynamik samt att en
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gemensam bank av idéer kring undervisningens utformning kan vara till
nytta framoéver. Under hostterminen 2026 planerar rektorn att fordjupa
utvecklingsatgiarderna kring kollegialt larande, exempelvis genom att lata
lararna genomfora lektionsobservationerna riktat inom sina dmneslag.
Likasd kommer ett pabdrjat samarbetet med en nirliggande hogskola att
fortsdtta i syfte att tydligt styra skolans utvecklingsarbete.

Skolinspektionen beddmer utifran ovanstdende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom bedomningsomradet
Rektors ledarskap.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg, 5 Kursplaner

BedOdmningen var: Forutsattningar for att sakerstélla likvardigheten i
omddmen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas
inom f6ljande del:

e Rektorn behover tydligare styra arbetet med likvardig beddmning
och ge samtliga larare forutsattningar att med olika metoder
kvalitetssdkra sina beddmningar och betyg.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tydligare styr arbetet
med likvardig bedémning och har skapat férutsattningar for lararna att
systematiskt félja upp och analysera bedémningar. Rektorn har styrt
arbetet sd att moten dar planering och beddmning ingatt som ett styrt
samtalsdmne har genomforts pa manatlig basis enligt en framtagen plan.
Varje manad har larare i bade arbetslag och amneslag motts for att samtala
utifran i forvag framtagna fragestallningar. Ett exempel &r att alla larare i
amneslagen under oktober manad diskuterat vilka kunskapskrav som ar
svara for elever att uppna samt hur undervisningen behéver anpassas for
att forbattra elevers resultat. Ett annat exempel &r att arbetslagen under
januari manad fort samtal om vilka 4mnesévergripande arbeten som skulle
Oka larares mojligheter att tillsammans bedéma elevers kunskaper.
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Vidare framgar att rektorn utvarderat forbattringsarbetets effekter genom
att lopande fora samtal med larare om de upplever att de fatt
forutsattningar att utveckla kvalitetssdkringen av sina bedémningar och
betyg. Huvudmannens redovisning visar att arbetet har bidragit till att
skolans larare funnit gemensamma metoder for att bedéma elevers
kunskaper. Detta har enligt redovisningen 6kat likvardigheten och i hogre
grad kvalitetssdkrat elevers betyg. Under hostterminen 2026 planerar
rektorn att fortsatta det systematiska arbetet for likvardig bedomning, aven
om nagra mindre justeringar i arbetet kommer att goras efter den mer
ingdende utvarderingen som genomfordes i juni 2026.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet
Bedomning och betygssattning,.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Christina Wallin

Beslutsfattare

Signerat av: Christina Wallin

X Ake Isaksson

Féredragande
Signerat av: Ake Isaksson
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