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Genomford utbildningsinspektion i den fristdende gymnasieskolan
Sjomansskolan i Stockholm

Skolverket har genomfért inspektion i den fristiende Sjomansskolan i Stockholm
kommun. Bes6k gjordes 1 skolan den 14-15 februari 2007.

Vid utbildningsinspektion tar Skolverket stillning till 1 vad mén verksamheten ger
forutsittningar for barn, ungdomar och vuxenstuderande att nd de nationella malen
samt om huvudmannen uppfyller de krav som forfattningarna stiller pa verksam-
heten.

Utbildningsinspektionen behandlar tre omraden, verksamhetens resultat, genomfo-
rande och forutsittningar. Inspektionen syftar dock inte till att skapa en heltickan-
de bild av all skolverksamhet vid den aktuella tidpunkten utan prioriterar sirskilt
starka sidor eller patagliga svagheter i verksamheterna. Overgripande information
och exempel pa kriterier f6r bedomningen av respektive granskningsomrade finns
publicerade pa Skolverkets webbplats (www.skolverket.se).

Av bilagd rapport framgar hur inspektionen genomférts samt de bedémningar som
gjorts av inspektorerna.

Detta beslut redovisar dels omraden dir det finns sidana brister i verksamheten att
dessa snarast maste dtgirdas, dels omraden som behéver forbattras 1 ett fortsatt
kvalitetsarbete.

Senast inom tre mdnader frin beslutsdagen, dvs. den 11 december 2007 skall
Sjomansskolan Stockholm AB redovisa till Skolverket, enheten i Stockholm
vilka atgiarder som vidtagits mot den brist som patalats i verksamheten.

Skolverket avser dven att vid kommande inspektionstillfille f6lja upp effekterna av
inspektionen.

Skolverkets beslut med anledning av inspektionen

Skolverket bedomer att Sjomansskolan, med undantag av nedanstiende omraden,
uppfyller kravet att ge eleverna de kunskaper och fardigheter som till art och niva
motsvarar den offentliga gymnasieskolan. Den yrkesférberedande delen av utbild-
ningen betonas starkt och ér tydlig. Omraden som inspektorerna sarskilt vill lyfta
fram dr den goda arbetsmiljon, stimningen pa skolan, elevernas méjlighet till att fa
en individanpassad utbildning samt den goda relationen mellan elever och pedago-

ger.

Postadress: Box 8018 104 20 Stockholm
Besoksadress: Fleminggatan 20, 5 tr

Telefon: 08-527 332 00 vx Fax: 08-527 335 09
skolverket@skolverket.se www.skolverket.se
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Foljande omraden inom Sjomansskolans verksamhet visar sidana brister att de
snarast maste atgardas.

- Skolan har inte upprittat nagon skriftlig kvalitetsredovisning (1 och 5 §§ for-
ordningen om kvalitetsredovisning inom skolvisendet m.m.).

Skolverket bedomer att f6ljande omraden ér i behov av forbittringsinsatser.

- Upptdljning och utvirdering av elevernas kunskaper i férhallande till de natio-
nella mélen och maluppfyllelsen utifran de nationella betygskriterierna i samitli-
ga amnen bor forbittras. Resultaten bor ytterligare analyseras och utgéra under-
lag for vilka atgarder som kan behovas vidtas f6r en hogre maluppfyllelse.

- Skolan bér forbittra studie- och yrkesvigledningen.

- Skolan bor forbittra schemaldgegningen (organiseringen av undervisningen) sa
att eleverna far de ritta forutsittningarna att uppna malen i kurserna.

- Atgirdsprogrammen bér forbittras si att det framgar vilka behoven ir, hur de
skall tillgodoses samt hur atgirderna skall f6ljas upp.

- Rektorns pedagogiska ledarskap bor bli tydligare.

Pa Skolverkets vignar

Marie-Héléne Ahnborg

Avdelningschef
Marie Wiberg-Svensson
Undervisningsrad

I drendets slutliga handlaggning har ocksa enhetschefen Agneta Sandén samt un-
dervisningsraden Anders Kennberg och Claes-G6ran Aggebo deltagit. I drendets
handligening har vidare Ingela Gullberg deltagit.

Bilaga
Rapport
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Inledning

Skolverket har granskat verksamheten 1 och besokt Sjémansskolan den 14 och
15 februari 2007. I slutet av denna rapport framgar vilka som varit ansvariga for
utbildningsinspektionen.

Detta dr Skolverkets andra inspektion av skolan sedan den startade sin
verksamhet 2000. Den senaste inspektionen av skolan gjordes lasaret 2002/03
(dnr 2002:2567). I Skolverkets beslut konstaterades att Sjomansskolan uppfyllde
villkoren for att vara berittigad till bidrag fran elevernas hemkommuner och std
under statlig tillsyn.

Inspektionen avser att visa hur verksamheten genomférs samt dess
forutsittningar och resultat. Bedomningarna av kvaliteten och om verk-
samheten uppfyller statens krav gors utifrin skollagen, férordningen om
fristiende skolor och Ovriga forfattningar som giller for fristaende skolor.

Inspektionen av fristiende gymnasieskolor skall ytterst klargéra om huvud-
mannens verksamhet uppfyller kraven for att dven fortsittningsvis ha ritt till
bidrag fran elevernas hemkommuner.

Information om inspektionen finns i separata material och pa Skolverkets
webbplats (www.skolverket.se/Inspektion).

Huvudmannen har ansvar for att de brister som anges i Skolverkets beslut
atgirdas. Atgirderna skall redovisas till Skolverket vid den tidpunkt som
framgar av beslutet. Skolverket féljer ocksa upp effekterna av inspektionen vid
kommande inspektionstillfille.
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Underlag

Underlaget f6r inspektorernas bedémningar dr dels dokument som
huvudmannen har limnat till Skolverket, dels den information som samlats in
under besoket. Rapporten grundas dven pa annan information om skolan fran
exempelvis Skolverkets nationella uppfoljningssystem.

I skolan intervjuades elever, ett urval av ldrare, kuratorn, skolskéterskan,
rektorn och féretradare f6r huvudmannen. Foraldrar intervjuades per telefon.
Inspektérerna besékte ocksd lektioner i samtliga Arskurser. Aven andra
iakttagelser i skolmiljén och studier av dokument som finns pa skolan utgér
underlag f6r beddmningarna.

Huvudmannen for Sjémansskolan har tagit del av och givits mojlighet att limna
synpunkter pa sakuppgifter i rapporten.

Skolverket har i samband med inspektionen haft kontakt med Stockholms
kommun angiende kommunens ritt till insyn i skolans verksamhet.
Inspektorerna har tagit del av kommunens rapport frin den granskning som
genomfordes under hosten 2004'. Den visar bla. att samverkan mellan
kirndmnen och karaktirsimnen dr begrinsad och att tydligare strategier for att
striva efter likvirdighet 1 betygssittningen behévs.

Beskrivning av skolan

Sjomansskolan Antal elever
Energiprogrammet inriktning sjofart 114
Individuella programmet 11

Skolverket gav Sjomansskolan 1 Stockholm ritt till bidrag som fristiende
gymnasieskola genom beslut den 22 december 1999 (dnr 99:1081). Beslutet
avser ett program motsvarande energiprogrammet med inriktning sjofarts-
teknik. Utbildningen har i1 bidragshianseende hanforts till motsvarande nationellt
program.

Huvudman f6ér skolan idr Sjomansskolan Stockholm AB med organisations-
nummer 556566-2409.

Gymnasieverksamheten vid Sjomansskolan startade ldsdret 2000/01 och
omfattar arskurserna 1-3. Skolan har dven elever som féljer det individuella
programmet (IV) i olika arskurser.

Sjémansskolans profil dr sjofartsinriktad och infér arskurs 2 viljer eleverna
inriktning, maskin (motorman) eller dick (matros).(Se tabell 1)

! Utbildningsforvaltningen i Stockholms stad gor évergripande uppfoljningar av samtliga
skolformer.



Tabell 1, Elevantal per &rskurs och inriktning lasaret 2006/07.

SKOLVERKET

Energiprogrammet Arskurs 1 Arskurs 2 Arskurs 3 | Summa
48 - - 48
-inriktning maskin - 14 14 28
-inriktning dack - 22 16 38
Individuella programmet 8 0 3 11
Summa elever: 56 36 33 125

Skolan hade vid inspektionsbesoket 125 elever varav 11 elever gir pa det
individuella programmet. Utéver dessa kompletterar fyra elever vissa kurser
dvs. ldser ett fjirde ar. Av samtliga elever pd skolan dr 14 kvinnor. Skolans
elever kommer fran ett drygt trettiotal kommuner. Flertalet av eleverna ar
folkbokforda 1 Stockholms kommun.

Skolan har sina teorilokaler i foére detta Milarvarvets personal- och
kontorsfastighet pa 6stra Langholmen. Lokalerna dr ombyggda for att passa
Sjomansskolans behov. Skolan dger ett skolfartyg M/S Polfors som ligger vid
Norr Milarstrand pa vilket en del av utbildningen sker.

Sammanfattande bedomning

Bedomningarna av kvaliteten 1 utbildningen vid Sjémansskolan och om
verksamheten uppfyller statens krav gors utifrin skollagen, férordningen om
fristaende skolor och Ovriga forfattningar som giller for den fristiende skolan.

Inspektérerna bedomer att Sjomansskolan, med undantag av nedanstiende
omraden, uppfyller kravet att ge eleverna de kunskaper och firdigheter som till
art och niva motsvarar den offentliga gymnasieskolan. Den yrkesforberedande
delen av utbildningen betonas starkt och ir tydlig. Omraden som inspektérerna
sarskilt vill lyfta fram dr den goda arbetsmiljon, stimningen pa skolan, elevernas
mojlighet till att fa en individanpassad utbildning samt den goda relationen
mellan elever och pedagoger.

Inspektérerna bedomer att nedan angivna brister snarast maste atgardas.

- Skolan upprittar ingen skriftlig kvalitetsredovisning (1 och 5 §§ forord-
ningen om kvalitetsredovisning inom skolvisendet m.m.).

Det finns enligt inspektorernas bedomning behov av forbattringsinsatser pa
skolan inom foljande omraden:

- Uppftdljning och utvirdering av elevernas kunskaper i forhallande till de
nationella malen och maluppfyllelsen utifran de nationella betygskriterierna i
samtliga dmnen bor forbittras. Resultaten bor ytterligare analyseras och
utgora underlag for vilka atgirder som kan behdvas vidtas for en hogre
maluppfyllelse.

- Skolan bor forbittra studie- och yrkesvigledningen.
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- Skolan boér forbittra schemalidggningen (organiseringen av undervisningen)
sa att eleverna far de ritta forutsittningarna att uppna malen i kurserna.

- Atgirdsprogrammen bor forbittras sa att det framgir vilka behoven ir, hur
de skall tillgodoses samt hur atgarderna skall féljas upp.

- Rektorns pedagogiska ledarskap bor bli tydligare.

Bedomning av resultaten

Inspektorerna har granskat om skolans utbildning ger kunskaper och fardig-
heter som till art och niva visentligen svarar mot de kunskaper och firdigheter
som skolor i det offentliga skolvisendet skall formedla. Vidare har granskats
om skolan dven i Ovrigt svarar mot de allminna mal och den virdegrund som
giller for utbildning inom det offentliga skolvisendet.

Nationella prov har under lisaret 2005/06 genomforts i Matematik A och B
och Engelska A. Enligt Skolverkets statistik ar 2006 visar resultaten av de
nationella proven i Matematik A att 71 procent av eleverna (10 av 14 elever
totalt) inte uppnadde malen och i Engelska A visar resultatet av de nationella
proven att 17 procent av eleverna inte uppnadde godkindnivan. En bidragande
orsak till de liga kunskapsresultaten dr enligt skolan att cirka en tredjedel av
eleverna har bristande férkunskaper i bl.a. matematik och engelska nir de borjar
pa Sjomansskolan. (Se bedomning nedan).

Enligt Skolverkets statistik hade samtliga avgangselever med slutbetyg vid
Sjomansskolan lisiret 2005/06 uppnitt betyget minst godkint i Matematik A
och Engelska A. Enligt skolan kan eleven lisa kursen/kurserna under hela
gymnasieutbildningen tills de nar minst godkintnivan. I dessa tva dmnen visar
Sjémansskolan att de med sirskilda stédatgirder nar goda kunskapsresultat.

Inspektorerna vill uppmirksamma skolan pa att betyg skall sittas efter varje
avslutad kurs. I gymnasieskolan ir dven Icke godkint ett betyg. En elev som
riskerar att inte na de kunskapsmil som anges i kursplanerna skall ges
stodundervisning (se 2 kap. 7 a § forordningen om fristiende skolor). Om en
elev trots detta inte har fatt betyget minst Godkint pa en kurs har skolan
mojlighet att lata eleven ga om kursen eller genomga provning.

Resultatet av det nationella provet Matematik B varterminen 2006 visar att 40
procent av eleverna (9 av 13 elever) inte uppnadde godkindnivan. Skolans mal
enligt skolans arbetsplan ér att 60 procent av eleverna skall ha uppnatt minst
betyget godkiant i matematik B vilket dr uppnatt. Enligt skolans arbetsplan for
lasdret 2006/07 dr malet att 80 procent av avgangseleverna skall ha en allmin
behorighet till hdgskolan. Enligt sammanstallningen nedan (tabell 2) har skolan
uppnitt det egna satta malet ar 2006 vilket visar pa 84,2 procent.

Tabell 2 visar att skolans elever har en ligre genomsnittlig betygspodng idn riket
och Stockholms kommun jimfért med samtliga program. Tabell 2 visar ocksa
att enbart 69,7 procent av eleverna fullfoljer utbildningen inom fyra ar.

I samband med faktagranskningen har huvudmannen uppgivit att den frimsta
anledningen till det liga resultatet dr att elever inte fullf6ljt den arbets-
platsforlagda utbildningen. Nagra av dessa elever liser ett fjirde ar vid skolan
och nagra kompletterar enstaka kurser.
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Tabell 2, Resultatmatt fran nationell betygsstatistik

Skolan Kommunen Riket
Ar 2004 |2005 |2006 |2004]|2005 |2006|2004]2005 |2006
Genomsnittlig 120 | 11,7 | 117 | 148 148 | 148|141 | 141 | 141
betygspoéng

Andelen (%) med

allman behdrighet till | 706 | 65,4 | 84,2 | 88,6 | 87,2 | 86,3 |89,4 | 88,9 | 89,2
universitets- och

hdgskolestudier

Andel (%) elever

som fullfoljde 59,3 | 72,0 | 69,7 | 75,1 | 76,5 | 72,0 | 75,1 | 76,0 | 74,0
utbildningen inom

fyra ar

I en jaimforelse med fristiende gymnasieskolor i Stockholms kommun och i
riket som erbjuder motsvarande energiprogram men med alla férkommande
inriktningar, visar Skolverkets statistik att Sjomansskolans genomsnittliga
betygspoing ligger i niva med dessa.

Andel elever som erhallit slutbetyg fran utckat program, dvs. innehaller en eller
flera kurser utover fullstindigt program, visar att Sjomansskolan har en hogre
andel elever, 61,5 procent, med utékat program jimfoért med Stockholms
kommun (52,9) och riket (48,0). (Se avsnittet Innehall, organisering och
arbetssitt i undervisningen).

De laga resultaten som de nationella proven visar, frimst i matematik, bor
enligt inspektorerna ytterligare analyseras och utgora underlag for vilka atgarder
som kan behovas vidtas for en hoégre maluppfyllelse. 1 6vrigt uppfyller
Sjémansskolan kravet att ge eleverna de kunskaper och firdigheter som till art
och niva motsvarar den offentliga gymnasieskolan.

Normer och varden

Under inspektionsbesoket framkommer att eleverna trivs och kinner sig trygga
pa skolan. De framhaller skolans litenhet som en viktig och bidragande orsak
till den lugna och trivsamma arbetsmiljon. Personal och elever uppger att
skolan omedelbart vidtar atgirder vid krinkningar vilket dock sillan
férekommer.

Inspektorerna bedémer att skolan nar goda resultat i sitt arbete med
virdegrunden och svarar mot de allminna mal som giller f6r utbildning i det
offentliga skolvisendet.

Bedomning av genomforandet

Inspektorerna har granskat arbetet med arbetsmiljon, férildrarnas och elevernas
delaktighet 1 det inre arbetet; innehall, organisation och arbetssitt i
undervisningen; individanpassning och stéd; utvirdering av ldrandet,
bedomning och betygssittning; kvalitetssikring och forbattringsarbete;
skolledning och intern kommunikation.
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Dirtill har granskats om elevens ritt till en allsidig och saklig undervisning
tillcodoses 1 utbildningen.

Nationella riktlinjer for arbetet finns i skollagen, liroplanerna och andra
forfattningar som giller f6r den fristiende skolan.

Arbetsmiljo och delaktighet

Enligt Sjomansskolans arbetsplan lisaret 2006/07 skall eleverna vara delaktiga i
undervisningen och det skall ske genom klassrdad, elevrdid och
informationsmoten. I elevradet sitter tva representanter fran varje klass. Under
klassradet som fran och med varterminen 2007 4r schemalagt diskuteras bl.a.
elevradsfrigor. Enligt eleverna har de méjligheter att paverka sin arbetsmiljo via
nimnda forum och att det har gett resultat, exempelvis forbittring av
skolmaten och skolans inredning. Samtidigt ansdg elever som inspektorerna
intervjuade att elevradets roll beh6ver stirkas. Det menar att det oftast ar littare
att ta upp fragor direkt med rektorn eller lirare dn att ga via elevradet.

Eleverna tycker att skolan ger dem mojlighet att vara delaktiga i utformningen
av verksamheten men enligt bade lirare och elever finns det ett visst ointresse
hos eleverna att visa sitt deltagande och utnyttja sin formaga att paverka.
Inspektorerna forutsitter att skolan fortsitter sina strivanden att fa eleverna
mer delaktiga.

Skolan har gemensamma ordningsregler, datorpolicy och en alkohol- och
drogpolicy. Drogtester pa skolan kan vara periodvis aterkommande eller
slumpvisa och omfattar elever och all personal pa skolan. Vid provtagning av
elever kriver Sjomansskolan medgivande fran bade elev och vardnadshavare.
Syftet med drogtester dr enligt rektorn att foérbereda skolans elever infér APU-
tiden och infor arbetslivet da det rader speciella avtal till sjOss.

Eleverna har ett sirskilt ansvar for stidningen av skolan. Forutom att lira
eleverna att ta ansvar for arbetsmiljon pa skolan dr det en férberedelse infor
APU- perioderna. Under inspektionsbeséket framkom det tydligt att eleverna
tycker att ordningen pa skolfartyget Polfors dr viktigare dn skolans lokaler. Alla
elever tar heller inte sitt ansvar for stidningen. For att f6rsoka komma tillritta
med detta har skolan inrittat ett poangsystem. Systemet paverkar turordningen
vid val av bat infér APU perioderna. De elever som har skott stidningen och
har en god nirvaro i skolan far fértur att vilja fartyg. Ldrarna och flertalet
elever upplever systemet som bra och rittvist.

Inspektorerna kan konstatera att skolan pa olika sitt forsoker fa eleverna att ta
ett 6kat ansvar for sin arbetsmiljé. Men samtidigt vill inspektérerna papeka
vikten av att dven elevens ansvar och inflytande 6ver utbildningen kan betonas
ytterligare av skolan vilket inte framkommer tillrickligt tydligt under
inspektionsbesoket.

Det rider numera ett utryckligt forbud mot diskriminering och annan
krinkande behandling av barn och elever. Den nya lagens (SES 2006:67)
iandamal ar att frimja barn och elevers lika rattigheter oavsett kon, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell ligening eller
funktionshinder och att forebygga och forhindra trakasserier och annan
krinkande behandling.
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Inspektérerna har vid inspektionstillfillet tagit del av skolans likabe-
handlingsplan for ldsiret 2006/07 som utarbetats i samarbete mellan
elevvirdpersonalen och rektorn inf6r lasaret.

Inspektérerna bedomer att skolans likabehandlingsplan motsvarar lagens krav.
Infér arbetet med kommande ldsars likabehandlingsplan vill inspektorerna
hirmed informera skolan om att en ny férordning tridde ikraft den 15 oktober
2006 (2006:1083) vilken innebdr att elever skall medverka i arbetet med
upprittande, uppfoljning och utformning av likabehandlingsplanen.

Sammantaget bedomer inspektérerna att skolan har system och goda rutiner f6r
arbetet mot krinkande behandling och att virdegrundsarbetet pa skolan
fungerar mycket bra.

Innehall, organisering och arbetssatt i undervisningen

Skolan foljer Liroplanen foér de frivilliga skolformerna (Lpf 94). Efter tre lisar
ar eleverna behoriga som matros (dack) eller motorman (maskin). For att
eleverna skall vara behoriga att soka in till sjobefalsskolan krivs forutom allman
behorighet till hdgskolan minst betyget godkint i Matematik B.

Enligt skolans kvalitetsredovisning ar 2003/04, som ar den senaste, skall
’Sjomansskolan utbilda matroser och motormin genom att ge en tydlig och
god yrkesutbildning samt social kompetens i en trivsam miljé med tydliga
ramar”. Utbildningen har en tydlig fokusering pa yrkeskunskap. Under alla tre
aren far eleverna undervisning i fartygsteknik och kurserna bestar av teoretiska
och praktiska moment. De praktiska momenten utférs till stor del ombord pa
skolfartyget Polfors. Skolan har ett nira samarbete med branschen dels genom
yrkesradet och dels genom den omfattande APU-perioden i arskurs 3.

Sjémansskolan féljer Sjofartsverkets riktlinjer och karaktirsimnesutbildningen
kvalitetssikras systematiskt utifran de krav som finns fran Sjofartsverket och
branschen.

Skolan har tre ”’matbara ambitionsnivaer’:

- Behorighet enligt Sjofartverket for att arbeta som matros eller motorman
vilket innebdr minst godkiant motsvarande 1 900 i ett antal nationella
karaktirsimneskurser, Svenska A och Engelska A.

- Grundliggande hogskolebehorighet, 2 500 gymnasiepoing.

- Behorig att s6ka sjobefilsskolan. Eleven har en matros- eller motormans-
behorighet, har grundliggande hogskolebehorighet samt minst betyget
godkind 1 Matematik B.

Under elevintervjuerna framkom att for flertalet elever dr det frimsta malet att
klara 1 900 gymnasiepoing for att bli behorig som matros respektive motor-
man. Enligt skolledningen slutfér dock flertalet elever sin gymnasieutbildning.

Om en elev frivilligt vill delta i undervisningen i en eller flera kurser som ligger
utanfor elevens fullstindiga program — och eleven kan antas kunna tillgodogora
sig undervisningen pa ett tillfredstillande sitt pa saval fullstindigt program som
den eller de frivilliga kurserna — kan skolledningen besluta om utokat program
for denna elev.
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Ett antal elever pa Sjomansskolan ldser enligt ett utékat program. Det ér
enstaka kurser som skolan erbjuder exempelvis Historia A, Forarintyg
(egen/lokal kurs) som ldses utéver de 2 500 gymnasiepoingen. Inspektorerna
har tagit del av resultaten som i vissa kurser visar pa en lig maluppfyllelse.
Under inspektionsbesoket framgar, vilket kan ha paverkat resultaten, att skolan
lagt nimnda kurser parallellt pa samma schemaposition som en obligatorisk
kurs. Det innebar att eleven pa grund av detta enbart kan delta vid vartannat
undervisningstillfille och kursmalen kan bli svara att na f6r den enskilde eleven.
Inspektérerna bedémer beroende pa ovanstaende att skolans scheman i vissa
kurser paverkar elevens arbetsforhallanden negativt och didrmed inte ger de
ritta forutsittningarna for eleverna att uppnd milen i kurserna. Detta bor
skolan forbittra.

Sjémansskolan har delat in sitt ldsar i tre terminer. Mellan héstterminen och
varterminen ligger isterminen”, som omfattar perioden mellan jullovet och
sportlovet. Skilet till en tredje termin 4r att isen i regel ligger tjock under
perioden och da kan Polfors inte limna kaj. Under isterminen har eleverna
verkstadskurser och underhallsarbeten ombord pa Polfors. Eleverna har dven
mer teoretiska studier under denna period.

Den arbetsplatsforlagda undervisningen (APU) omfattar totalt 18 veckor under
utbildningen. I arskurs 1 har eleverna en tva veckor ling miljépraktik inom
skirgardstrafiken. Arskurs 2 gor vissa resor med skolfartyget Polfors, den
lingsta seglatsen ir till Képenhamn. Under hostterminen i arskurs 3 genomfor
eleverna sin langa praktik, 16 veckor, 1 handelsflottan pa varierande trader frin
nérfart till oceanfart, vilket for vissa elever kan innebira en resa jorden runt.
Sjofartens utbildningsinstitut (SUI) hjilper till vid anskaffande av APU-platser i
handelsflottan.

For att arbeta pd ett fartyg i handelsflottan maste eleverna ha ett giltigt
likarintyg for sjofolk. Samma krav giller nir eleverna skall ut pa praktik.
Skolskoterskan gor tester och utfirdar intyg pa syn, firgseende och horsel
Skolan anlitar en likare som undersdker samtliga elever i drskurs 3 fére APU-
perioden.

Vid inspektionsbescket hade eleverna i1 arskurs 3 precis kommit tillbaka till
skolan efter sin langa APU-period. Inspektérerna fick ta del av deras
upplevelser dels genom en skriftlig rapport, dels genom samtal. I rapporterna
beskriver eleverna speciella hiandelser och livet ombord som praktikant,
exempelvis “Linjedopet” nidr fartyget passerar ekvatorn, ”En grongoling
monstrar pa”, “Det sociala livet ombord”. De flesta eleverna var mycket néjda
med sin praktik och de var uppfyllda av de upplevelser och starka intryck de
varit med om. Rapporterna sammanstalls dérefter 1 en skoltidning som alla pa
skolan kan ta del av.

Under inspektionsbeséket framkommer att flertalet elever dr mycket positiva till
den praktiska utbildningen inom karaktirsimnena. De upplever den som
verklighetsnara och att det 4r god kvalitet 1 utbildningen.
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For varje nationellt program och motsvarande finns mal som formulerar
programmets sammanhallande idé. Programmalets syfte dr att sitta in kurserna i
ett sammanhang och markera att kirn- och karaktirsimnen hoér ithop och
straivar at samma hall. Det finns olika sitt att integrera kdrnimnen och
karaktirsimnen s.k. infirgning.

Lirarna pa Sjomansskolan har i vissa projekt och i vissa kurser en planerad
samverkan mellan kidrndmnen och karaktirsimnen. Det dr exempelvis kursen
"Milj6 och sikerhet” i arskurs 1 da svenska A, samhaillskunskap och
datorkunskap ingar. I Ovrigt uppger lirarna att undervisningen oftast sker
utifran det enskilda amnet. Engelskan, som ir viktig att eleven behidrskar i sitt
blivande yrke, ingir diremot 1 ett flertal karaktirsimnen. Under intervjuer
framkommer att lirargruppen tillsammans har boérjat diskutera programmalet
och liroplanen utifrin samverkan mellan dmnena men det har dnnu inte
paverkat utbildningen ndmnvirt utan dr enligt lirarna ett prioriterat
utvecklingsomrade.

Inspektorerna ser det som positivt att diskussioner har paborjats med syfte att
forbittra och utveckla integreringen av kidrnidmnen och karaktirsimnen.
Inspektorerna vill papeka vikten av att skolan fortsitter detta arbete for att
fraimja lirandet och att helheten i utbildningen blir tydligare for eleverna.

Eleverna pa skolans IV-program var tidigare organiserade i en egen klass men
frin och med lisaret 2006/07 ingér eleverna i olika klasser och drskurser, vilket
har upplevts positivt av bade elever och lirare for att det bla. frimjar lirandet
och det sociala samspelet. Inspektérerna bedomer att eleverna som studerar
inom ramen for det individuella programmet erbjuds en utbildning av god
kvalitet.

Individanpassning, individuell studieplanering och stdd

Enligt rektorn har skolan forhallandevis maénga elever i behov av stod.
Skolledningen har som policy” att ta emot ett visst antal elever pa fri kvot och
clever med studiesvarigheter. Pa skolan finns en specialpedagog som har
undervisning 1 mindre grupper. Skolans elevvardsteam, kurator och
skolskéterska, dr dven en viktig resurs for skolan och eleverna.

Klasserna dr relativt sma, maximalt 25 elever per klass, och undervisningen ér i
vissa dmnen anpassade utifrain eleverna behov. Exempelvis har skolan
nivagruppering i matematik och eleverna kan vilja att lasa Matematik A under
en, tva eller tre terminer. Elever uppger att i andra dmnen kan de alltid friga
liraren och fa hjalp. Skolan erbjuder stod savil individuellt som i grupp, frimst
1 karnamnen.

Under intervjuerna uppger lirarna att de efterfragar nivagruppering aven i
karaktirsimnen da vissa teoretiska delar kriver individanpassning och
individuellt stod till ett antal elever. Lirarna dr i regel medvetna om elevernas
individuella behov men tycker att de ibland kan sakna specialkompetens i
pedagogik for att kunna anpassa undervisningen utifran den specifika eleven.

Inspektionsbesoket visar dven att de praktiska momenten inom vissa
karaktirsimnen dr mer individanpassade och mer situationsanpassade jamfort
med den teoretiska delen i karaktirsimnesundervisningen som ger mindre
utrymme for individualisering.
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Inspektérerna bedomer sammantaget att skolans arbete med individanpassning
och stéd dr av god kvalitet.

Atgiirdsprogram upprittas for de elever som ir i behov av sirskilt stod men for
vissa elever saknas en tydlig handlingsplan for hur eleven skall uppna malen,
vilket lirarna papekat. Detta bekriftas dven av forildrar.

Under inspektionsbeséket uppger elever att de saknar studie- och yrkesvig-
ledning dels infér val av kurser under utbildningen, dels for information,
planering och vigledning infér eftergymnasiala studier. Behovet var sirskilt
stort hos néagra elever som under intervjuer uppgav att de inte kommer att vilja
sjomanslivet efter utbildningen och skulle velat ha foérslag pa alternativa
studievagar.

Med tanke pa att ett antal elever inte fullfljer sin utbildning av olika
anledningar vill inspektorerna papeka vikten av att eleverna far studie- och
yrkesvigledning infér val av kurser, alternativa studievigar och relevant
information om eftergymnasiala studier och yrkesval. Detta bor skolan
forbattra.

Inspektorerna bedomer att alla elever i behov av sirskilt stod 1 far det.
Atgirdsprogrammen bér diremot forbittras si det tydligare framgar vilka
stodbehov eleven har, hur de skall tillgodoses samt hur dtgirderna skall foljas

upp.

Utvardering av larandet, bedémning och betygsattning

Enligt 2 kap. 9 § férordning (1996:1206) om fristiende skolor skall eleverna i en
fristiende gymnasieskola fa betyg eller bevis 6ver utbildningen enligt be-
stimmelserna i 7 kap. 1-13 § § gymnasieférordningen (1992:394).

En gang per termin kallas eleven och for omyndiga elever dven elevens
vardnadshavare till utvecklingssamtal. Elevens individuella studieplan finns pa
skolans hemsida som dven foéraldrar har tillging genom egen access. Hir far de
ocksa information om elevens franvaro. Forildrar uppger for inspektorerna att
de dr ndjda med skolan och med den information de fiar om sitt barns studier
och hur de utvecklas bade kunskapsmissigt och socialt.

De nationella styrdokumenten fér gymnasieskolan ar uppbyggda enligt mal-
styrningens princip dir “mal att striva mot” anger en 6nskad kvalitetsutveckling
1 skolan och ”mal att uppna” uttrycker vad eleverna minst skall ha uppnatt nir
de limnar skolan. Malstyrning kraver att man underséker om man nitt Onskade
mal.

Sjofartsverkets och branschens styrsystem foreskriver vilka moment som skall
genomforas och i viss man hur de skall goras. I fartygskurserna har skolan en
detaljerad kvalitetshandbok som tydligt beskriver rutiner f6r genomférandet.

Lirarna gar igenom kursmal och betygskriterier for samtliga kurser med
eleverna. Den tydliga fokuseringen pa yrkeskunskaper 1 utbildningen visar dock
att eleverna i regel har en bittre kinnedom om kunskapsmalen i karaktirs-
dmnena an i kirndmnena och under elevintervjuer framkommer att de ibland
och i vissa kurser ar osakra pa vilka grunder ett betyg satts.

Vid inspektionsbesoket uppger lirarna att samverkan mellan kirnimnen och
karaktirsimnen inte fungerar tillfredstillande fOr att man hittills oftast planerar
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mer utifran respektive dmne och inte 6ver damnesgrinserna. Enligt lirarna har
de bérjat hitta former for infirgning. Aven diskussioner om malstyrning,
kunskap och lirande har pdborjats. Inom projektarbetslagen samverkar och
diskuterar man med varandra infér betygssittningen. Sirskilt ”fartygslirarna”
diskuterar och jaimfor sina intryck av eleverna innan betyg sitts.

Enligt skolan idr underlagen fér bedémning och betygsittning de nationella
proven, olika kursprov, bedéomningar fran handledarna pa fartygen, APU-
rapporter, praktiska tester, etc. Yrkesbranschen inom respektive program
genomfor ocksa ett kunskapsprov efter avslutad utbildning.

En ging per lisar deltar lirarna i riksstudiedagarna dir de andra skolorna i
landet med motsvarande program och inriktning triffas for att diskutera
gemensamma fragor bl.a. bedomning och betygssittning.

I 6vrigt hade Sjomansskolan vid inspektionsbescket ingen samverkan med
andra skolor for att diskutera beddmning och betygssittning men rektorn har
kontaktat andra skolor och ett férsta mote kommer enligt rektorn att ske under
viren.

Sammanfattningsvis konstaterar inspektorerna att de nationella styrdokumenten
tor skolan och Sjofartsverkets dokumentation beskriver de kunskaper som
eleverna skall uppna pa delvis olika sitt. Inspektorerna vill papeka vikten av att
lirare och rektorn diskuterar vilka konsekvenser detta kan ha for skolans
bedémning och betygssittning av elevernas kunskaper.

Kvalitetssdkring och férbéattringsarbete

Sjémansskolan saknar vid inspektionstillfallet en aktuell kvalitetsredovisning.
Den senaste kvalitetsredovisningen dr upprittad lisiret 2003/04. Skolans lokala
arbetsplan utgar frin denna och reviderades hésten 2006.

Enligt utsagor av elever och lirare upplever de sig inte delaktiga i skolans
kvalitetsarbete som leder till en skriftlig kvalitetsredovisning. Diremot sker
utvirderingar och uppféljningar av verksamheten men inte systematiskt.

Enligt foérordningen (1997:702) om kvalitetsredovisning inom skolvisendet
m.m. skall skolan arligen uppritta en skriftlig kvalitetsredovisning som ett led i
den kontinuerliga uppfoljningen och utvirderingen av verksamheten. Den skall
innehalla en bedémning av i vilken utstrickning de nationella malen for
utbildningen har férverkligats och en redogoérelse for vilka atgarder skolan avser
for okad maluppfyllelse. Kvalitetsredovisningen skall utarbetas under med-
verkan av larare, Gvrig personal och elever.

Inspektorerna vill ocksd patala att uppféljning och utvirdering av skolans
likabehandlingsplan arligen skall redovisas i kvalitetsredovisningar upprittade
fran och med lasaret 2006/07 eller for ar 2007.

Inspektorerna vill gora skolan uppmirksam pa att i arbetet med framtagandet
av en kvalitetsredovisning skall elever medverka och vardnadshavare skall ges
mojligheter att medverka. Inspektorerna bedémer att skolan inte lever upp till
forordningens krav om upprittande av kvalitetsredovisning vilket maste
atgirdas.
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Som stod for skolans arbete hinvisar inspektorerna till Skolverkets Allmanna
rad for kvalitetsredovisning (2006:950). Dir finns rad f6r hur man bygger upp
ett kvalitetsarbete och hur detta utgor underlag f6r kvalitetsredovisningen.

Ledning och intern kommunikation

Rektorn f6r Sjémansskolan har varit rektor f6r skolan sedan ar 2000 da den
blev en fristiende gymnasieskola. Han har tidigare arbetat som gymnasieldrare
pa skolan nir den var i kommunal regi och har en lokal behérighet som larare.
Rektorn har en Sjéingenjorsexamen och har inom yrket en mangarig erfarenhet
som 1: e fartygsingenjor. Rektorn dr deldgare och verkstillande direktor for
Sjomansskolan Stockholm AB och dr didrmed representant f6r huvudmannen. I
skolledningen ingar dven en bitridande rektor, som dr utbildad gymnasieldrare i
engelska och svenska.

Enligt personal, forildrar och elever dr rektorn en engagerad ledare och vil
fortrogen med den dagliga verksamheten. Den interna kommunikationen inom
skolan i savil informella som formella former bedémer inspektorerna fungerar
vil.

Enligt rektorn upptar administrativa uppgifter och kontakten med eleverna
merparten av hans arbetsdag. Intervjuade elever uppger att det ar litt att na
rektorn och att de ofta och girna vander sig direkt till honom i olika fragor.

Av lirarintervjuerna framgar att det oftast dr upp till varje ldrare att besluta och
gora pedagogiska Gverviganden och rektorn uppger att varje lirare har en stor
frihet att inom sina dmnen/kurser fatta sidana beslut som rér pedagogiska
overvaganden under forutsittning att besluten dr i Gverensstimmelse med
skolans gemensamma mal. Intervjuade lirare sdger vidare att de ser rektorn som
pedagogisk ledare for skolan och att de forstar att han hittills haft fokus pa
skolans administration men uppger samtidigt for inspektérerna att de i sin roll
som ldrare 1 storre utstrickning behdver rektors pedagogiska stéd och en
tydligare styrning och ledning i skolans utvecklingsarbete.

Inspektorerna bedomer att ansvarsférdelningen inom skolledningen ar tydlig
och att den interna kommunikationen fungerar bra. Det pedagogiska ledar-
skapet bor dock bli tydligare.

Bedomning av forutsattningarna

Skolverket tar i inspektionen upp féljande foérutsittningar for utbildningen:
tillgdngen till utbildning som skall erbjudas, Sppenheten och urvalsregler,
personalens kompetens samt liromedel, pedagogiska material och utrustning.

Inspektionen av fristiende skolor omfattar dven en granskning av eventuella
avgifter samt skolans stabilitet avseende ekonomi och elevunderlag samt huvud-
mannens forutsittningar att bedriva verksamheten i enlighet med gillande
bestimmelser.

Bestimmelser finns i bl.a. skollagen och férordningen om fristiende skolor.
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Stabilitet

Inspektorerna har tagit del av arsredovisningen for Sjomansskolan Stockholm
AB riakenskapsaret 2004-09-01 till 2005-08-31 samt 2005-09-01 till 2006-08-31.

I édrsredovisningen gors en flerarsjimforelse av bolagets verksamhet for fem
verksamhetsdr fran ar 2001. Av jimforelsen framgér att bolaget redovisat ett
negativt resultat aret 2005 och positiva resultat for 2001, 2002, 2003 och 20006.

Vid inspektionsbescket hade skolan 125 elever varav 11 pa det individuella
programmet. Till hésten 2007 planerar skolan att ha citka 135 elever pa
utbildningen som motsvarar energiprogrammet och planerar dirmed att 6ka
antalet elever. Skolan beriknar 4dven att 12 elever kommer att tas in till det
individuella programmet. Enligt skolan ar det 80 s6kande till hosten 2007.

Inspektérerna bedémer verksamheten som stabil.

Antagning till skolan

Intagningen av elever till skolan utférs av den kommunala gymnasieintagningen
1 Stockholm i enlighet med gymnasieférordningen.

Skolan tar emot elever pa fri kvot motsvarande cirka 10 procent av de intagna
till skolan.

Personal
For undervisningen svarar 12 lirare. Lirartitheten pa Sjomansskolan ar enligt

Skolverkets statistik 8,1 lirare per 100 elever att jimfora med 8,1 lirare per 100
elever i riket lasaret 2005/06.

Utifran den dokumentation som inkommit till Skolverket kan inspektorerna
konstatera att flertalet lirare har utbildning f6r den undervisning de bedriver.
En lirare genomgar parallellt med sitt lirararbete en pedagogisk utbildning

(SAL).

Vidare har personalens och skolledningens tillging till kompetensutveckling
granskats. Enligt skolan ansvarar varje lirare f6r kompetensutveckling inom sin
egen kompetens som bekostas av skolan. Skolan ordnar ddremot kompetens-
utveckling som ber6r samtliga larare.

Inspektorerna bedomer att tillgangen till kompetent personal ar god.

Skolhélsovard

Sjomansskolan har en anstalld skolskoterska som dr pa skolan en dag per vecka.
Skolan har dven avtal med en lakare.

Lokaler och utrustning

Skolans undervisningslokaler ligger pa Langholmen pa soder i Stockholm.
Skolan anvinder dven det egna skolfartyget MS Polfors som undervisnings-
lokaler frimst 1 karaktdrsimnen och som praktikplats vid kaj men dven till sjoss.

Lokalerna limpar sig vil fo6r undervisningsindamal. Vid inspektionstillfallet
haller vissa lokalerna pa att renoveras. Skolan har verkstadslokaler utrustade for
praktisk undervisning pa skolfartyget.
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Eleverna har god tillgang till lirobocker och viss referenslitteratur. Skolan
saknar dock ett eget bibliotek och eleverna hianvisas till niraliggande bibliotek.
Eleverna har dven mojlighet att soka information pa Internet 1 skolans datasal.

Inspektérerna bedomer att Sjomansskolan har lokaler och tillgang till utrustning
som moijliggdr en dndamalsenlig undervisning.

Avgifter
Skolan ir avgiftsfri enligt samtliga intervjugrupper.

Datum Ort
2007-09-11 Stockholm

Marie Wiberg-Svensson, undervisningsrad

Anders Kennberg, undervisningsrad
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