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Inspektion av utbildningen vid den fristaende
gymnasieskolan Kopparlundsgymnasiet i Vasteras

1 Inledning

Utbildningen vid fristiende gymnasieskolor star enligt 9 kap. 13 § skollagen under
tillsyn av Statens skolverk. Skolverket skall ocksa enligt sin instruktion granska kva-
liteten 1 skolvisendet. Med anledning av detta har Skolverket genomfort en inspek-
tion av Kopparlundsgymnasiet i Visteris.

Detta ar Skolverkets forsta inspektion av skolan sedan den startade sin verksamhet
1 augusti ar 2001. Inspektionen har bestatt av dokumentstudier samt besok vid sko-
lan den 8 och 9 december 2005 utfért av undervisningsridet Anette Almdalen och
Ulf Lindberg som ar expertanstilld vid Skolverket. Vid bescket fordes samtal med
rektorn och kuratorn. Intervjuer gjordes ocksa med ett urval av lirare, ett urval av
elever och en férildragrupp. Dessutom granskades lokaler, utrustning och lirome-
del och ett antal lektioner f6ljdes. Besoket avslutades med ett samtal med rektorn
och en representant f6r huvudmannen.

Skolverket har i samband med inspektionen haft kontakt med Visteras kommun
angaende kommunens ritt till insyn i skolans verksamhet. Kommunen och utbild-
ningsférvaltningen har besokt Kopparlundsgymnasiet vid ett par officiella tillfallen.
Ingen dokumentation har upprattats vid besoken. For 6vrigt anger kommunen att
ritten till insyn inte har utnyttjats.

Skolverkets inspektion har inriktats pa att kontrollera om skolans utbildning upp-
tyller kraven for ritt till bidrag enligt 9 kap. 8 § skollagen och 2 kap. férordningen
(1996:1206) om fristiende skolor samt att utbildningen ar avgiftsfri i enlighet med
9 kap. 10 § skollagen. Inspektionens uppgift ar att klargdra om och hur vil en verk-
samhet fungerar i férhallande till bestimmelserna i skollagen och andra forfattning-
ar. Den rittsliga regleringen framgér av bilaga 1.

Alla faktauppgifter 1 rapporten ir, féorutom da annat anges, himtade ur den doku-
mentation som skolan har limnat till Skolverket eller den information som limnats
av ledningen for skolan. Huvudmannen f6r Kopparlundsgymnasiet har givits moj-
lighet att limna synpunkter pa rapportens faktadel.

2 Allmanna forutséattningar for verksamheten

2.1 Skola

I Skolverkets beslut den 24 november 2000 (dnr 2000:1390) forklarades Koppar-
lundsgymnasiet berittigat till bidrag fran elevernas hemkommuner och stilldes un-
der statlig tillsyn frin och med den 1 juli 2001 som en fristaende gymnasieskola i
Visteras kommun. Bidragsritten avser ett specialutformat program med inriktning
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mot media och entreprendrskap. I bidragshinseende hinférdes utbildningen till
Medieprogrammet. Verksamheten pa skolan startade hostterminen 2001.

Skolan bedriver f6r narvarande gymnasieutbildning pa ett specialutformat program,
men eleverna viljer under utbildningens giang en av tre inriktningar. Inriktningarna
ir Design och skapande, Media samt Samhallsvetenskap.

Vid Skolverkets inspektionsbesok var skolans elever (107 kvinnor och 71 min)
térdelade enligt nedan;

Arskurs 1 Arskurs 2 Arskurs 3 Totalt
Antal elever 59 60 59 178
2.2 Huvudmannens rattskapacitet

Huvudman f6r utbildningen vid Kopparlundsgymnasiet ar Vasterds Entreprenors-
gymnasium med organisationsnummer 817605-8942.

Foreningen Visteras Entreprenorsgymnasium, Kopparlundsgymnasiet, édr en ideell
torening med ABF Visteras som medlemsorganisation. ”Féreningen ér en samot-
ganisation fOr organisationer och foretag som har sin grund i demokratins princi-
per, samt vill frimja en pedagogisk och didaktisk utveckling av gymnasieskolan.”
Enligt registreringsbeviset ar féreningens huvudsakliga verksamhet: ”Verksamhet 1
andra intresseorganisationer (¢j yrkesorganisationer, artist- eller férfattarverksam-
het).”

2.3 Stabilitet

Ekonomi

Skolverket har tagit del av arsredovisningen med férvaltningsberittelse for riken-
skapsaret den 1 januari 2004 t.o.m. 31 december 2004. I forvaltningsberittelsen
finns en resultatoversikt for de tva senaste verksamhetsiren. Bada aren har verk-
samheten givit 6verskott som Overforts 1 ny rikning.

Skolverket har dven tagit del av skolans budget for kalenderiret 2005 och budget-
uppfoljning per den 31 augusti 2005 .

Elevantal

Vid inspektionstillfallet har skolan 178 elever. Det stora flertalet elever har Visteras
som hemkommun, men 41 elever kommer fran andra kommuner huvudsakligen
fran kommuner inom pendlingsavstind. Endast tre elever kommer fran mer avlig-
set beligna kommuner och ir under skolveckorna inneboende i Visteras.

Skolan har 1 sin intagningsorganisation plats for 65 elever per ar. Med hinsyn tagen
till att det alltid dr en viss turbulens i elevgruppen i samband med studiestarten ar
elevprognosen att skolan kommer att ha cirka 180 elever nir den ér fullt utbyged.
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2.4 Principer for intagning

Skolan star 6ppen for alla som har ritt till motsvarande utbildning i den offentliga
gymnasieskolan. Intagningen gérs av Gymnasieintagningen i Visterés stad och ele-
verna tas in enligt samma principer som till Visterds kommunala gymnasieskolor. I
skolans avtal med Gymnasieintagningen ingér dven reservintagningen till och med
den 6 september.

Enligt dokumentationen togs 66 elever in vid arets intagning, 47 kvinnor och 19
min. Av de intagna hade 61 elever Kopparlundsgymnasiet som sitt f6rstahandsal-
ternativ. Alla intagna hade betyg i dmnena svenska eller svenska som andrasprak,
matematik och engelska.

Ligsta intagningspoing vid drets intagning var 130 poang och medianpoingen fo6r
de intagna var 210 poing.

25 Skolhalsovard

Genom ett externt bolag erbjuds eleverna skolhilsovird. Alla elever vid skolan
erbjuds en hilsokontroll samt ett hilsoprofilsamtal med skolskéterskan. Eleven har
ocksa moijlighet att genom skolhilsovarden triffa sjukgymnast, likare eller géra
ytterligare bes6k hos skolskoterskan.

2.6 Avgiftsfri utbildning

All utbildning dr avgiftsfri for eleverna enligt skolledningen, féraldrarna och elever-
na.

2.7 Beddmning

Skolverket bedomer att Kopparlundsgymnasiet uppfyller de allminna forutsitt-
ningar som krivs for fortsatt bidragsberittigande.

3 Kunskaper och fardigheter

3.1 Skolans organisation och ledning

Rektorn ansvarar infér huvudmannen for skolans verksamhet. Han beskriver sitt
ansvar for skolan som Overgripande avseende savil pedagogik som ekonomi. Han
har ocksa personalansvar och ansvarar f6r skolans kvalitetsarbete. Rektorn har ar-
betat vid skolan sedan skolan startade hostterminen 2001. Han dr utbildad gymna-
sieldrare och har mangarig erfarenhet som lirare samt inom ledande befattningar
inom utbildningsvisendet.

Kopparlundsgymnasiet har en styrelse dir frimst 6vergripande ekonomiska och
strategiska fragor behandlas.

Varje torsdag formiddag triffas all personal for att ga igenom gemensam planering,
aktuella fraigor samt elevfragor. Dessutom sker gemensam projektplanering i larar-
team infor skolans dmnesovergripande projekt. Sirskilda personalméten har skolan
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ungefir varannan eller var tredje vecka. Planeringsdagar sker i anslutning till lasarets
avslut, infor ett nytt lisar samt darutover ett par ganger per termin. Gemensamma
teman for planeringsdagarna ar kvalitets- och utvecklingsfrigor exempelvis ter-
minsutvirderingar, lisarsplanering, frigor om gemensamma maldokument etc. Be-
slutsvagarna inom skolan upplevs som korta enligt de intervjuade lirarna.

Eleverna dr indelade i tre arskursindelade klasser. Eleverna bildar inom ramen f6r
arskursen basgrupper eller projektteam foOr att starta, driva eller folja projekt. Varje
elev har en mentor, som tillsammans med eleven ansvarar for att varje elev sa langt
mojligt kan f6lja sin individuella studieplan. Alla lirare férutom spraklirarna har i
uppdrag att fungera som elevers mentorer.

3.2 Lararkompetens

Utover rektorn har skolan nio heltidsanstillda larare samt en halvtidsanstilld larare
1idrott och hilsa. For undervisningen i franska, tyska och spanska utnyttjar skolan
timanstillda larare. Av de heltidsanstillda liararna har sju lirarutbildning. De tva
som saknar sidan ar dels en utbildad journalist som undervisar i medieAimnen och
dels en gymnasieutbildad filmare som undervisar i multimedia, rorlig bild och este-
tisk verksamhet. Skolan hade vid tidpunkten for inspektionen dven kontakt med en
musiker, en musikproducent och en journalist som vid behov pa timbasis anlitas
for att stirka lirarkompetensen och vara en extra lirarresurs i samband med pro-
jektarbeten.

Infér varterminen 2006 kommer Kopparlundsgymnasiet att samarbeta med kom-
munens kulturskola avseende musiken i de estetiska kurserna. P3 s sitt har skolan
tillgang till kommunala musiklarare f6r skolans musikundervisning.

Skolverket har tagit del av skolans individuella kompetensutvecklingsplaner f6r
personalen.

3.3 Lokaler och utrustning

Skolan ir inrymd i kulturhuset CuLTUREN som édgs av Visteras stad. Det ekono-
miska ansvaret och samordningsansvaret for verksamheterna i fastigheten vilar pa
CuLTUREN som ir en ekonomisk férening. Skolan hyr en del av féreningens lo-
kaler f6r undervisning. Eleverna har i dessa utrymmen tillgang till indamalsenliga
lokaler f6r den undervisning som bedrivs. Bland annat har de vid behov tillgang till
ett fotolabb samt en nirradiostudio. Kopparlundsgymnasiet hyr dven speciella loka-
ler £6r undervisning i musik samt idrott och halsa.

Datortitheten ar ungefir en dator per tva elever. De lirare som intervjuades upp-
levde att det inte rader nagon brist pa liromedel eller material, och de elever som
intervjuades ansag att de har tillgang till bra liromedel och material.

Skolan har inget eget bibliotek men anvinder sig av kommunens som ligger nira.
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Enligt skolans dokumentation erbjuder skolan en entreprenorsinriktad utbildning.
Skolan siger sig navigera i amnesfilten design och skapande, kommunikation och
media samt samhillsvetenskap. Stora delar av utbildningen pa Kopparlundsgymna-
siet ar gemensam for alla elever och har samlats i s.k. basblock, ett i varje drskurs.
Basblocket i arskurs 1 omfattar 850 poang, i arskurs 2 omfattar basblocket 600
poing och 1 arskurs 3 450 poing. Totalt innehaller alltsa basblocken kurser motsva-
rande 1900 poidng. Férutom 750 poing kirnimneskurser dr f6ljande kurser obliga-

toriska:

Datorkunskap 50 p
Engelska B 100 p
Entreprenorskap (lokal) 100 P
Expo A 100 p
Historia A 100 p
Idrott och hilsa B 50 p
Matematik B 50 p

Mediekommunikation A 100 p

Mediekunskap
Multimedia A

100 p
100 p

Organisation och ledarskap 50 p

Projekt och féretagande

Projektarbete

Sambhillskunskap B

Textkommunikation

50p
100 p
100 P
100 p

Med undantag f6r kursen Entreprendrskap, som ir en lokal kurs, dr utbildningen

helt uppbyggd av nationella kurser.

Kursstrukturen fordelad per arskurs framgar av foljande tabell

Arskurs 1 Arskurs 2 Arskurs 3

Basblock I Basblock 11 Basblock III

850 poing 600 poang 450 poang

Individuella Individuella val Inriktning Inriktning Inriktning

val 100 poang | 100 — 300 poang | Design och Media Samhillsvetenska
skapande 300 poang . P

) 500 poing

300 poang

Individuella val
200 — 300 poing

Projektarbete
100 poiang
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Enligt informationsmaterialet dr skolans pedagogiska profil att arbeta i projektform.
Under senare delen av utbildningen blir arbetsuppgifterna mer hogskolelika med
redovisningar, seminarier och “skarpa” projekt.

Eleverna bildar team for att starta, driva eller f6lja projekt i olika organisationer.
Skolans mal ir att eleverna nir de limnar skolan skall vara vil férberedda bade for
hégskolestudier och for att ta ansvar for lite storre projekt.

Liasaret dr indelat 1 atta perioder, tre pa hosten och fem pa varen. Periodlingden
varierar fran 3 till 7 veckor. Ett antal kurser som kurser 1 bl.a. sprak och matematik
ar schemalagda som s.k. ”strimmor” som I6per oavsett periodindelningen. I perio-
derna studeras antingen damnesoévergripande projekt eller teman. Kurser som ingar i
projekt och teman studeras i lingre sammanhingande arbetspass och avslutas med
redovisningar, som bedéms vid betygssattningen i flera kurser. Av schemat framgar
vilka ldrare som har ansvar dels f6r undervisning och bedémning av ”strim”-
kurserna och dels dven for projekt- och temaarbetet.

I programmet ingar att 15 veckor av undervisningen skall vara forlagd till en ar-
betsplats s.k. APU. Rektorn menar att den arbetsplatsforlagda utbildningen ér ett
viktigt inslag inom medieomradet och syftet dr att vidareutveckla elevens yrkeskun-
nande. Det kan vara mycket svart att ordna arbetsplatsforlagd utbildning pa nagon
arbetsplats som ir relevant f6r den undervisning som bedrivs vid skolan. Skolan
erbjuder dirfér motsvarande APU forlagd till skolan, sisom dven framkom 1 hu-
vudmannens ansokan till Skolverket om att bedriva verksamhet. APU anordnas i
nira samarbete med lokala féretag och organisationer. Exempelvis genomfors ra-
dioutsindningar i samarbete med den lokala radiostationen, uppdrag f6r lokal-TV
och specificerade uppdrag at andra relevanta lokala aktérer. Malet ar att varje elev
far en arbetsplatsforlagd utbildning som passar i elevens studieplan.

35 Skolans resultat och betygssattning

Skolverket har tagit del av sammanstillningar av resultaten pa nationella prov i Ma-
tematik A (ak 1 VT 05), Engelska A (dk 2 VT 04) och Svenska B (dk 3 HT 04).
Nigra av resultaten redovisas nedan.

Kurs och IG G VG MVG Ej deltagit
provmoment
Ma A,
totalt 10 22 e ° °
En A,
skriftligt 1 23 2 e °
Sv B_, 2 11 26 18 2
storskrivn.

Skolverket har vidare tagit del av skolans betygskataloger avseende ldsaret 2004/05.
Av betygskatalogerna framgar att 57 elever gick ut arskurs 3 med slutbetyg 1 juni
2005. Av dessa hade 31 slutbetyg med utékade studieprogram. For jamforelse med
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resultaten pa de nationella proven presenteras hir en sammanstillning av betygen 1
de kurser och drskurser provresultatsammanstillningen avser.

Kurs och Ie G VG MVG Ej betyg
'\gi ﬁ_\’ 17 19 16 4 3
irl‘( 2’ 0 13 31 13 0
i‘li g 0 10 28 19 0

Tio av de elever som finns fortecknade med IG i kursen Matematik A har genom-
fort provningar med minst godként resultat sedan slutbetygen sattes. Kopparlunds-
gymnasiet har fem prévningsperioder per lasar. Den férsta genomférs i anslutning
till hostterminens borjan, den andra efter hostlovet, den tredje efter jullovet och
den fjirde genomfors efter sportlovet. Lisarets sista provning sker i anslutning till
pasklovet. Under dessa provningstillfillen kan prévningar ske i skolans alla fore-
kommande kurser. Planering och upprittande av handlingsplan s.k. ”prévnings-
plan” f6r elev sker 1 samrad mellan elev och mentor. I vissa fall dr dven mélsman
medverkande i planeringen.

3.6 Beddmning

Skolverket bedomer att utbildningen vid Kopparlundsgymnasiet ger goda férut-
sattningar fOr att eleverna skall fa kunskaper och firdigheter som till art och niva
visentligen motsvarar vad gymnasieskolan skall férmedla.

4 Allmanna mal och vardegrund

4.1 Skolans mal och vardegrund

Ur skolans maldokument himtas foljande malformuleringar:
”Var idé ir att lita unga minniskor lyckas!
Kopparlundsgymnasiet skall

- odla elevens vilja, lust och f6rmaga att lira,

- ge mojligheter att f6rdjupa sig inom egna intresseomraden,

- stimulera alla sinnen och locka fram olika férmagor,

- ge varje elev mojligheter att férdjupa sig inom egna intresseomraden,
- utveckla elevernas f6rmaga till samarbete,

- tillvarata mangfald och olikhet samt se detta som en resurs,

- bidra il att bygga upp sjilviortroende, tillit till den egna f6rmaégan, trygghet,
sjalvkansla och inte minst framtidstro,
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- ge elever ett stort inflytande och ansvar 6ver den egna utbildningen och 6ver
den gemensamma arbetsmiljon,

- arbeta med en undervisning som ér verklighetsférankrad och anpassad till ett
forinderligt arbetsliv, samverka med externa intressenter och narmiljo.”

4.2 Skolans arbete mot krankande behandling och fér jamstalldhet

Skolverket har tagit del av skolans handlingsplan mot krinkande behandling. I pla-
nen sigs att "Kopparlundsgymnasiets grundligeande virden ger arbetet 1 skolan en
inriktning som skall fungera férebyggande mot mobbning, trakasserier, rasism och
vald.” I planen namns att rektorn har det yttersta ansvaret for att skolan ar fri fran
mobbning, trakasserier och rasism, men planen tar ocksa upp personalens, elevra-
dets och forildrarnas roller.

Kopparlundsgymnasiets antimobbningsgrupp bestér av alla anstillda vid skolan.

4.3 Elevernas ansvar och inflytande

Varje elev har en individuell studieplan. Varje host och var genomfoér mentorn ut-
vecklingssamtal med var och en av eleverna. For icke myndiga elever deltar elever-
nas vardnadshavare i dessa samtal. Som grund f6r samtalen ligger elevens studie-
plan samt elevens och mentorns kinnedom hur studierna gar. Vid behov revideras
studieplanen och anpassas till elevens férutsittningar och 6nskemal.

Alla intervjuade elever omvittnar att de har nira kontakt med sina lirare och att de
har mojlighet att kontinuerligt paverka sin egen utbildning.

Rektorn har schemalagda méten med respektive darskurs en gang i veckan. Vid des-
sa moten framfors elevernas idéer och 6nskemal och rektorn har mojlighet att rea-
gera pa tidigare framstillda 6nskemal. Ibland kan, férutom rektorn, ocksa annan
personal medverka pa dessa ”samrad”.

Skolan har ett elevrad som dr sammansatt av elever fran varje arskurs. De frigor
elevridet arbetar med forankras i klasserna pa schemalagd mentorstid. En represen-
tant for elevradet deltar i skolans styrelse. Huvudmannen f6r Kopparlundsgymna-
siet framhaller att eleverna skall ha inflytande och ansvar 6ver hur skolan skall sty-
ras och utvecklas. Det kan vara synpunkter eller f6rslag om arbetssitt, pedagogisk
profil och inriktning, lokaler, resurstilldelning samt arbetsmiljé. Vidare menar hu-
vudmannen att elevernas deltagande i styrelsearbetet ses som en del i en demokra-
tisk fostran.

4.4 Allsidighet och saklighet i undervisningen

Utbildningen 4r i sin helhet uppbyggd av nationella kurser och i sin bedémning
utgar lirarna fran de nationella betygskriterierna. I de genomférda intervjuerna
framkom inget som pekar pa att undervisningen 1 nagot avseende skulle vara ten-
denti6s eller osaklig.
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4.5 Elever i behov av sarskilt stoéd

De lirare som intervjuades ansag att de har nira kontakt med eleverna och att de
kan ge en undervisning som dr anpassad till elevernas forutsittningar. Enligt rek-
torns bedémning dr mellan 10 och 20 elever 1 behov av sirskilt stod vid tillfallet f6r
inspektionsbesoket. Vid skolan finns en heltidsanstilld kurator.

Varje vecka har lirarna mote da viss tid dgnas it genomgangar av elevernas studie-
situation. For elever som har svarigheter att na kursmalen eller har hég franvaro i
nagot dmne upprittas atgiardsprogram eller eventuellt dndringar i den individuella
studieplanen. Vid behov anordnas elevvirdskonferens dir eleven, virdnadshavaren,
mentorn, kuratorn och rektorn deltar.

Skolan har f6r nirvarande ingen elev som har undervisning i annat modersmal dn
svenska. Det finns nagon enstaka elev som undervisas och bedéms enligt mal och
betygskriterier for svenska som andrasprak.

Vid terminernas mitt samlas ldrarna till mitterminskonferenser for att diskutera
elevernas studiesituation. Vad som framkommit vid mitterminskonferensen ligger
till grund f6r mentorns utvecklingssamtal med eleverna. For icke myndiga elever
kallas dven foraldrarna till samtalen.

4.6 Skolans kontakt med hem, samhalle och arbetsliv

Skolan har en h6g ambition att ha ett bra och nira samarbete med naringslivet, dvs.
1 forsta hand med f6retag och organisationer som samverkar kring elevernas ar-
betsplatsférlagda utbildning. Lirarna har och uppmuntras att ha en nira anknytning
till naringslivet, vilket gor att utbildningen dr aktuell 1 férhéllande till arbetsmarkna-
dens behov.

Enligt de intervjuade forildrarna inbjuder mentorn en gang per termin till utveck-
lingssamtal. Forutom dessa samtal férekommer endast kontakter med skolan da
hemmet tar eget initiativ eller om problem i studierna uppstar for eleven.

4.7 Beddmning

Skolverket bedomer att Kopparlundsgymnasiet vil uppfyller forfattningarnas krav
pa att utbildningen skall motsvara allminna mal och virdegrund i det offentliga
skolvisendet.

Skolverket bedomer att skolan bedriver ett aktivt virdegrundsarbete av god kvali-
tet.

5 Skolans kvalitetsarbete

5.1 Skolans arbete med kvalitetsfragor

Den samlade ambitionen vid skolan ér att stindigt utveckla och férbittra verksam-
heten. Vid skolan genomfors systematiskt olika sjilvvarderingar av verksamheten
som sedan analyseras i skolans kvalitetsredovisning. I vissa fall kan dven externa
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utvirderingar och synpunkter ligga till grund fér analyserna. Det ir rektorn som
infor styrelsen sammanstiller kvalitetsredovisningen.

Skolan har en verksamhetsplan, som ir férankrad hos personalen. Syftet med verk-
samhetsplanen ir att gora tydligt vilka utvecklingsfragor, s.k. utvecklingsuppdrag,
som dr prioriterade att arbeta med under ldsaret.

Enligt huvudmannen dr de utvecklingsuppdrag som dr aktuella att arbeta med un-
der liasaret 1005/06 ir foljande:

- utveckling av skolans inriktningar,
- utveckling av lisarsplaneringen och schemamodeller,

- malformulering och malkonkretisering avseende handledning och arbete i pro-
jekt,

- clevrekrytering och profilering av skolan via massor, foldrar, flyers och hemsi-

da,

- grinssnitt mellan mentorns arbete, kuratorns och administrationens avseende
utveckling av individuella studieplaner for skolans elever.

Vid Skolverkets intervjuer med lirare, elever och férildrar framkommer olika be-
skrivningar och synpunkter kring skolans arbete med kvalitetsfragor och vilka ut-
vecklingsomraden skolan prioriterar.

5.2 Skolans kvalitetsredovisning

Skolan upprittar arligen en kvalitetsredovisning. I den senaste kvalitetsredovisning-
en, for verksamhetsaret 2004, framkommer att flertalet av underlagen till kvalitets-
redovisningen har tagits fram via lirarnas utvirderingar av projekt och teman. Till
detta tillkommer 6vergripande utvirderingar som nuldgesanalyser och betygsupp-
foljningar som genomforts under verksamhetsaret 2004. Kvalitetsredovisningen
avslutas med vilka utvecklingsomraden skolan skall komma att prioritera och varfor
detta behovs.

5.3 Beddmning

Skolverket bedémer att skolan foljer upp och utvecklar sin verksamhet med enga-
gemang och adekvata metoder.

Skolan upprittar arligen en kvalitetsredovisning. Den bor utvecklas sd att malupp-
fyllelsen i forhallande till nationella mal tydligg6érs och utgdr delar i en kontinuerlig
utvecklingsprocess pa skolan. En sadan kvalitetsredovisning skapar, enligt Skolver-
ket, forutsittningar for att synliggora en skolas resultat vilket i sin tur leder till fo1-
bittringar.

Skolverket forutsitter att skolan arbetar vidare med att utveckla kvalitetsredovis-
ningen sa att den motsvarar de krav som stills pa en kvalitetsredovisning samt hur
den skall arbetas fram.
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Rattslig reglering

Fristaende gymnasieskolor regleras 1 9 kap. skollagen. I 8 § anges vad som krivs for
att bli berattigad till bidrag:

"Om en fristaende skola limnar utbildning som ger kunskaper och firdigheter som till art och
niva vésentligen svarar mot de kunskaper och fardigheter som gymnasieskolan skall formedla pa
nationella eller specialutformade program, skall Statens skolverk forklara skolan berdttigad til]
bidrag som avses i 8 a § i fraga om utbildningen. Forklaring fir dock lanmnas endast om

1. skolan dven i dvrigt svarar mot de allminna mal och den vérdegrund som galler for utbildning
inom det offentliga skolvdsendet,

2. huvndmannen for skolan har forutsittningar att bedriva verksambet i enlighet med ovan an-
givna villkor,

3. skolan star dppen for alla ungdomar som har réitt till motsvarande utbildning i gymnasieskolan
enligt denna lag, med undantag for sadana ungdomar vilkas mottagande skulle medfora att bety-
dande organisatoriska eller ekonomiska svarigheter uppstar for skolan,

4. skolan for undervisningen anvéinder larare som har en utbildning avsedd for den undervisning
de i huvudsak skall bedriva, dock med undantag for fall da personer med sadan utbildning inte
finns att tillga eller det finns nagot annat sdrskilt skdl med hénsyn till eleverna, och

5. skolan uppfyller de ytterligare villkor som regeringen foreskriver i fraga om utbildningen vid
fristaende skolor och om antagningen till och ledningen av sadana skolor."

Regeringen foreskriver sadana ytterligare villkor som omnimns i lagen ovan i for-
ordningen (1996:1206) om fristaende skolor.

Enligt 1 kap. 2 a § skollagen skall skolan pa socialnimndens initiativ i frigor som
r6r barn som far illa eller riskerar att fara illa samverka med samhillsorgan, organi-
sationer och andra som berors. Vidare finns en hinvisning till bestimmelserna 1 14
kap. 1 § socialtjanstlagen (2001:453) om skyldigheten att anmala till socialndmnden
att ett barn kan behéva nimndens skydd.

Enligt 9 kap. 10 § skollagen skall utbildningen vid fristiende gymnasieskolor vara
avgiftsfri for de elever som bidragen avser.

Enligt 9 kap. 16 b § skollagen giller bestimmelserna i 2 kap. 4 och 5 {§ skollagen
om behorighet och anstillningsvillkor dven for fristaiende gymnasieskolor och
gymnasiesirskolor.

Enligt 14 kap. 7 a § skollagen skall skolan for elever 1 sidana fristiende skolor som
avses 1 9 kap. erbjuda skolhilsovard som motsvarar den som ges inom motsvarande
skolform inom det offentliga skolvisendet.

En fristdende skola skall dessutom arligen uppritta en skriftlig kvalitetsredovisning
enligt férordningen (1997:702) om kvalitetsredovisning inom skolvisendet.



