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Inledning

Skolverket har granskat verksamheten i och besokt Eksta skola och Sanda skola
den 28-30 september 2007. I slutet av denna rapport framgar vilka som varit
ansvariga for utbildningsinspektionen.

Inspektionen avser att visa hur verksamheten genomfors samt dess forutsitt-
ningar och resultat. Bedémningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten
uppfyller statens krav gors utifran skollagen, liroplanen och 6vriga forfattningar
for det offentliga skolvisendet. Information om inspektionen finns i separata
material och pa Skolverkets webbplats (www.skolverket.se/Inspektion).

Kommunen har ansvar for att de brister inspektorerna lyfter fram i den sam-
manfattande bedémningen 4tgirdas. Atgirderna ska redovisas till Skolverket
inom tre manader vilket framgar av Skolverkets beslut. Skolverket féljer ocksa
upp effekterna av inspektionen vid nista inspektionstillfalle. Denna skriftliga
rapport kompletteras med muntlig aterrapportering av de ansvariga inspekto-
rerna.

Underlag

Underlaget for inspektorernas bedomning idr dels dokument frin Gotlands
kommun och Eksta skola och Sanda skola, dels den information som samlats in
under besoket. Rapporten grundas dven pa annan information om kommunen
och skolan fran exempelvis Skolverkets nationella uppféljningssystem.

I Eksta skola och Sanda skola intervjuades rektorerna, personal, elever samt
forildrar med barn i olika arskurser. Inspektorerna besokte lektioner i forskole-
klasserna och samtliga arskurser samt férde ocksa informella samtal med ldrare
och elever. Aven andra iakttagelser i skolmiljién och studier av dokument som
finns pa skolan utgor underlag for kvalitetsbedomningen. Rektorerna har tagit
del av och givits mojlighet att limna synpunkter pa sakuppgifter 1 rapporten.
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Beskrivning av skolorna

Eksta skola Antal barn/elever
Forskoleklass 5
Grundskola 44
Sanda skola Antal barn/elever
Forskoleklass 16
Grundskola 86

Ovanstaende siffror dr skolans egna fran maj 2007. Utbildningen vid Sanda
respektive Eksta skola omfattar forskoleklass och grundskola arskurs 1-6.
Fr.o.m. den 1 augusti 2007 leds skolorna av varsin rektor fran att dess for innan
letts av en rektor. Inspektionen avser forskoleklass och grundskola. Kommu-
nens ansvarstagande for skolbarnsomsorgen skrivs 1 en separat rapport avseen-
de hela kommunens skolbarnsomsorg.

Eksta och Sanda skolor dr sammanforda till en inspektionsrapport pa grund av
att de utgjorde ett rektorsomrade vid planeringen av inspektionen av Gotlands
kommun.

Sammanfattande bedomning

Bedomningarna av kvaliteten i utbildningen vid Sanda skola och Eksta skola
och av hur vil verksamheten uppfyller statens krav gors utifran skollagen, liro-
planen och 6vriga skolférfattningar.

Resultaten pa de nationella amnesproven dr laga i forhallande till de nationella
malen for arskurs 5 i engelska, svenska och matematik. I 6vriga dmnen finns
inga sammanstillningar av kunskapsresultaten. Vidare saknas utvirderingar och
analyser som kan bilda underlag for det fortsatta kvalitets- och utvecklingsarbe-
tet, varfor detta ar ett angelaget forbattringsomrade for bada skolorna. Elever-
nas mojligheter till inflytande Gver utbildningen boér stirkas liksom deras kian-
nedom om malen fér utbildningen. Rektorernas pedagogiska ledarskap bor
stirkas pa skolorna och deras fértrogenhet med de nationella styrdokumenten
maste forbattras.

Inspektérerna bedomer att nedan angivna brister snarast maste atgirdas.

- Skolorna gor ingen systematisk uppféljning och utvirdering av elevernas
kunskaper 1 forhallande till de nationella malen 1 arskurs 5 1 samtliga amnen
(4 kap. 1 § skollagen, 2 kap. 6 § grundskoleférordningen samt avsnitt 2.8 1a-
roplanen f6ér det obligatoriska skolvdsendet, forskoleklassen och fritids-
hemmet, Lpo 94).

- Skolornas likabehandlingsplaner uppfyller inte de krav som stills pa sidana.
planer (6 § lagen om foérbud mot diskriminering och annan krinkande be-
handling av barn och elever samt 2 § férordningen om barns och elevers
deltagande i arbetet med en likabehandlingsplan).

- Skolornas ordningsregler uppfyller inte férordningens krav (6 kap. 8 b §
grundskoleférordningen).
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- Koyvalitetsredovisningarna utarbetas inte under medverkan av elever (4 §
férordningen om kvalitetsredovisning inom skolvdsendet m.m.).

- Elevens val anordnas inte i enlighet med férordningen (2 kap. 19-20 {§
grundskoleférordningen).

Inspektorerna bedomer att det finns behov av forbattringsinsatser pa skolan
inom fo6ljande omraden.

- Skolorna bor férbittra elevernas kinnedom om malen f6r utbildningen.

- Rektorerna bor forbattra arbetet med att fa en samlad bild av arbetet med
normet och virden.

- Skolorna bor forbittra elevernas méjligheter till inflytande och ansvarsta-
gande 6ver det egna lidrandet.

- Skolorna bor utveckla formerna for elevernas kollektiva inflytande.

- Sanda skola bor forbittra arbetet med virdegrundsfragor och att rektorns
ansvar 1 detta arbete bor forstarkas.

- Skolornas arbete med de individuella utvecklingsplanerna bor forbittras.

- Skolorna bor sikerstilla att undervisningen 1 hogre grad utformas efter stri-
vansmalen i liroplanen och de nationella kursplanerna.

- Skolorna bor i hogre grad sitta elevernas utveckling i relation till de natio-
nella malen vid utvecklingssamtalen.

- Skolorna bor forbittra arbetet med att utveckla de undervisningskvaliteter
som liroplanen anger.

- Skolorna bor forbittra kvalitetsarbetet sa att detta blir en kontinuerlig pro-
cess som bygger pa analyser av skolans resultat och arbetsprocesser. Kvali-
tetsredovisningen bor utvecklas sa att den speglar kvalitetsarbetet.

- Rektorernas pedagogiska ledning bor forbattras.

- Liararnas kompetensutveckling bor sittas 1 relation till verksamheternas be-
hov och prioriterade utvecklingsomraden.

- Tillgingen pa fungerande datautrustning bor forbattras vid skolorna.

Bedémning av resultaten

Inspektorerna har granskat hur val skolans elever utvecklar kunskaper, normer
och virden enligt de nationella malen for lirandet sirskilt angivna i skollagen,
liroplanen och de nationella kursplanerna.

Kunskaper

Inspektionen visar att personalen i forskoleklasserna arbetar medvetet med att
férbereda barnen for vidare skolgang. Barnens utveckling och lirande, bedéms
av personalen genom iakttagelser och samtal, dels med barnen i grupp dels en-
skilt. Personalen f6r samtal om barnens lirande och utveckling savil inom ar-
betslagen som tillsammans med férildrarna.

Med utgangspunkt i vad som framkommer i inspektionen bedémer inspekto-
rerna att barnen 1 foérskoleklasserna ges goda forutsittningar att utvecklas i den
riktning som malen f6r skolformen anger.
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Tabell 1, Nationella amnesprov &k 5, Eksta skola. Tabellen anger andelen (%)
elever som enligt skolans bedémning uppnatt malen for proven.

2005 2006 2007
Engelska 67 40 85
Matematik 33 60 77
Svenska 78 70 90

Tabell 2, Nationella amnesprov &k 5, Sanda skola. Tabellen anger andelen ele-
ver (%) som enligt skolans bedémning uppnatt malen fér proven.

2005 2006 2007
Engelska 94 72 67
Matematik 94 67 80
Svenska 94 78 80

Resultaten pa de nationella damnesproven 1 engelska, matematik och svenska f6r
arskurs 5 bygger pa uppgifter fran foérvaltningens sammanstillning. I intervjuer
framkommer att savil personalen som rektorerna ir medvetna om de laga re-
sultaten pa de nationella amnesproven for arskurs 5. Samtidigt erfar inspekto-
rerna att det inte fors nagra diskussioner ur ett skolévergripande perspektiv om
vilka atgarder skolorna maste vidta for att férbittra kunskapsresultaten.

Vid inspektionen framkommer ocksa att lirarna i varierande omfattning har en
god bild av elevernas kunskapsutveckling 1 6vriga amnen men att nagon samlad
bild av maluppfyllelsen i alla amnen inte finns pa skolovergripande niva. Vidare
sker inga utvirderingar av skolornas resultat ur ett genusperspektiv. Inspekto-
rerna bedémer att arbetet med systematisk uppfoljning och utvirdering av ele-
vernas kunskaper 1 férhallande till de nationella malen i arskurs 5 i samtliga 4m-
nen maste forbittras vid skolorna.

Enligt liroplanen ska skolan striva efter att eleverna tar ett allt stOrre ansvar for
sitt arbete 1 skolan. For att detta ska vara mojligt krivs att mélen for de olika
dmnena ar kinda for eleverna. Vid utvecklingssamtal och i det dagliga arbetet
informeras eleverna i skiftande utstrickning om kunskapsmalen. I samband
med lektionsbesoken ser inspektérerna en del exempel pa hur lirarna informe-
rar eleverna om kunskapsmalen men ocksa lektioner dir det inte forekommer
nagon information kring mal 6ver huvud taget. Inspektorerna bedomer att sko-
lorna bor forbattra informationen till eleverna om malen f6r utbildningen och
att rektorernas ansvar i detta avseende behover forstirkas.

Normer och véarden

I skolans uppdrag ingar, enligt liroplanen, att aktivt och medvetet paverka och
stimulera eleverna att omfatta vart samhalles gemensamma virderingar och lata
detta komma till uttryck 1 praktisk vardaglig handling. Resultaten av detta arbete
ar sarskilt svara att mita och incitament i form av bland annat betyg saknas.
Likafullt har rektor ett ansvar dven pa detta omrade fOr skolans resultat. Det
stiller krav pd att kontinuerligt och systematiskt skaffa en bild av hur elevernas
utvecklas i riktning mot liroplanens mal rérande normer och virden och av hur
framgangsrika skolans insatser dr for denna utveckling.

Eksta och Sanda skolor saknar till stor del systematiska bedémningar av mal-
uppfyllelsen pa detta omrade. Vissa enkidtundersokningar genomférs med nar-
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liggande fragestillningar, bland annat visar en enkitundersokning for ar
2005/06 i arskurserna 3 och 5 att 96 procent av eleverna i arskurs 3 och 5 i en
enkitundersokning uppgivit att de ér trygga. I lirarintervjuer framkommer att
enskilda lirare genomfor drliga enkatundersékningar inom detta omride men
resultaten av dessa sammanfors inte 1 ett 6vergripande skolperspektiv som un-
der lag for fortsatt utvecklingsarbete. Inspektérerna bedomer dirfor att rekto-
rernas ansvarstagande i detta avseende bor forbattras.

Verksamheten i skolan ska vara utformad i 6verensstimmelse med grundlag-
gande demokratiska virderingar. Undervisningen ska bedrivas i demokratiska
arbetsformer och utveckla elevernas f6rmaga och vilja att ta personligt ansvar
och att aktivt delta i samhallslivet. Lirarna ska se till att alla elever, oavsett kon
och social och kulturell bakgrund, far ett verkligt inflytande pa arbetssitt, ar-
betsformer och innehall 1 undervisningen. Rektorn ska sirskilt verka for att
skolans arbetsformer utvecklas sa att ett aktivt elevinflytande gynnas. I intervju-
er och observationer framkommer att det dr i skiftande omfattning som elever-
na bereds tillfille till verkligt inflytande pa arbetssitt, arbetsformer och innehall
1 undervisningen. Inspektorerna ser exempel pa delaktighet men oftast ar det
den enskilde liraren som bestimmer innehall och arbetssitt i undervisningen.
Inspektorerna ser ocksd att det 1 hog utstrickning ar lirobockerna som styr
undervisningens innehall. Inspektorerna bedomer att rektorerna bor verka for
att alla elever, oberoende av lirare, ges mojlighet att utova ett verkligt inflytande
pa sin utbildning.

De nationella bestimmelserna om hur skolan ska organisera strukturer f6r ele-
vernas kollektiva inflytande dr fa, men i en klass eller undervisningsgrupp i
grundskolan ska eleverna ges tillfille att tillsammans med liraren behandla fra-
gor som ir av gemensamt intresse for eleverna. Utformningen av verksamheten
ska anges 1 arbetsplanen. I inspektionen framkommer att skolornas arbete med
elevernas kollektiva inflytande inte finns redovisat i respektive skolas arbets-
plan. I intervjuer med elever berittar de att klass- och elevrad férekommer yt-
terst sporadiskt och att det inte finns nagon sammantradesplan for arbetet. I de
fall som elevrad genomforts nimner eleverna att det de fatt vara med och be-
stimma om 1 huvudsak ér av praktisk karaktir sisom placering av bollplank etc.
Vidare erfar inspektorerna att det inte finns nagon progression i elevinflytandet,
som liroplanen forutsitter. Inspektérerna bedémer att rektorerna bor utveckla
formerna for elevernas kollektiva inflytande 1 klass- och skolgemensamma ange-
ligenheter.

Bedomning av genomforandet

Inspektorerna har granskat arbetet med arbetsmiljon, forildrarnas och elevernas
delaktighet, innehall, organisation och arbetssitt i undervisningen, individan-
passning och stéd, utvirdering av lirandet, bedémning och betygssittning, kva-
litetssikring och forbittringsarbete, skolledning och intern kommunikation.
Nationella riktlinjer for arbetet finns i skollagen, liroplanen och i andra forfatt-
ningar for respektive skolform.

Arbetsmiljé och delaktighet

Liroplanen anger att alla som arbetar 1 skolan ska medverka till att utveckla
elevernas kinsla fo6r samhorighet, solidaritet och ansvar fo6r minniskor ocksa
utanfér den ndrmaste gruppen, i sin verksamhet bidra till att skolan priglas av
solidaritet mellan minniskor, aktivt motverka trakasserier och fortryck av indi-
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vider eller grupper och visa respekt for den enskilda individen och i det vardag-
liga arbetet utga fran ett demokratiskt férhallningssitt. I inspektionen fram-
kommer att skolorna arbetar med normer och virden men att det skiljer sig at
mellan skolorna och dven mellan lirarna hur och i vilken omfattning arbetet
med vardegrundsfragor sker. I intervjuer med elever och personal framkommer
att Sanda skola lyfter upp dessa fragor till diskussion nir nagot har hint medan
detta arbete vid Eksta skola dr mer malinriktat och integrerat i undervisningen i
varje dmne. Inspektorerna bedomer att arbetet med vardegrundsfragor fungerar
vil vid Eksta skola men bor utvecklas vid Sanda skola och att rektorns ansvar i
detta arbete bor forstirkas.

Det rader ett uttryckligt f6rbud mot diskriminering och annan krinkande be-
handling av barn och elever. De gillande lagbestimmelsernas dndamal ar att
frimja barn och elevers rittigheter oavsett kon, etnisk tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning, sexuell liggning eller funktionshinder och att férebygga
och forhindra trakasserier och annan krinkande behandling. En likabehand-
lingsplan ska upprittas, féljas upp och ses 6ver under medverkan av barnen
eller eleverna vid den verksamhet for vilken planen giller. Utformningen och
omfattningen av barnens eller elevernas deltagande ska anpassas efter deras
alder och mognad. Likabehandlingsplaner finns upprittade vid de bada skolor-
na men inspektérerna noterar att det saknas en specifik redovisning av de olika
verksamheternas behov, utifran en aktuell kartligening och med en tydlig kopp-
ling till varje diskrimineringsgrund. Vidare har elever inte varit delaktiga 1 fram-
tagandet av likabehandlingsplanen. Inspektorerna finner att skolornas likabe-
handlingsplaner inte uppfyller de krav som stills pa en sadan och bedémer dar-
for att detta maste atgirdas. Rektorerna maste ocksa sikerstilla elevernas delak-
tighet i arbetet med likabehandlingsplanen.

Det dr rektorns ansvar att se till att det finns ordningsregler pa skolan. Dessa
ska vara anpassade efter varje skolas unika behov. Reglerna ska tas fram till-
sammans med ldrare och 6vrig personal samt foretridare for eleverna och deras
vardnadshavare. Det ir viktigt att ordningsreglerna diskuteras regelbundet och
att eleverna ar med och formulerar vilka regler som ska gilla pa just deras skola.
Inspektionen visar att det finns ordningsregler vid skolorna och att de endast
delvis édr kinda av elever och férildrar. I intervjuer med elever och féraldrar
framkommer ocksa att de inte varit delaktiga i framtagandet eller utvirdering av
skolornas ordningsregler. Inspektorerna bedémer att rektorerna maste se till att
skolornas nuvarande ordningsregler blir kiinda for alla ber6rda samt att eleverna
gors delaktiga i utvirdering och revidering av nuvarande regler.

Enligt ldroplanen ska skolan samarbeta med virdnadshavare for att utveckla
skolans innehall och verksamhet. Skolornas samverkan och information till
elevernas vardnadshavare sker bla. genom férberedda utvecklingssamtal och
brev till hemmen. De férildrar som inspektorerna intervjuar uttrycker att de ar
n6jda med den information de fir och att skolornas personal dr litt att na for
ytterligare information. Inspektrerna bedémer att skolornas samverkan med
elevernas vardnadshavare ar god.

Innehall, organisering och arbetssatt i undervisningen

Av ldroplanen framgar bl.a. att skolan ska striva efter att varje elev lir sig disku-
tera, argumentera och anvinda sina kunskaper som redskap for att formulera
och prova antaganden och 16sa problem samt att reflektera 6ver erfarenheter
och kritiskt granska och virdera pastienden och férhallanden. Lektionsbesok
och intervjuer visar att organiseringen av undervisningen i nagra enstaka fall ger
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eleverna moijligheter att arbeta for att uppna de olika former av kunskaper som
liroplanen beskriver. Inspektorerna ser fa exempel pa sidan undervisning dar
cleverna far tydliga malbeskrivningar, planeringsunderlag och kravnivaer samt
goda moijligheter till inflytande och ansvar. Graden av liroplansanknytning i
undervisningen tycks vara lirar- och amnesberoende dven om lirarna sinsemel-
lan diskuterar undervisningen. Utifrin spontana samtal, observationer och larar-
intervjuer kan inspektérerna inte urskilja nagon gemensam kunskapssyn och syn
pa lirandet inom eller mellan skolornas verksamheter. Former for gemensam-
ma diskussioner kring synen pa kunskap och lirande saknas ocksa vid skolorna.
Inspektorerna bedomer att rektorerna for skolorna bor forbittra arbetet med
att utveckla de undervisningskvaliteter som liroplanen anger.

Individanpassning och stod

Det stills krav pa upprittande av en individuell utvecklingsplan (IUP) for varje
elev vid utvecklingssamtalet. Vid utvecklingssamtalet ska ldraren i en framatsyf-
tande individuell utvecklingsplan skriftligt sammanfatta vilka insatser som be-
hévs for att eleven ska na malen och i 6vrigt utvecklas sa lingt som mojligt
inom ramen for liroplanen och kursplanerna. Inspektérerna har tagit del av
nagra exempel pa individuella utvecklingsplaner. Planerna anger inte vilka sko-
lans insatser ar. Dessutom bor de mal som formuleras for elevernas utveckling
ytterligare konkretiseras. Inspektorerna bedomer att arbetet med de individuella
utvecklingsplanerna bor forbittras.

Liraren ska enligt liroplanen utgd fran varje enskild individs behov, forutsitt-
ningar, erfarenheter och tinkande, stirka elevernas vilja att lira och elevens tillit
till den egna férmagan, ge utrymme for elevens foérmaga att sjilv skapa och
anvinda olika uttrycksmedel, stimulera, handleda och ge sirskilt stod till elever
som har svarigheter. I intervjuer och spontana samtal med personal samt vid
lektionsbesok framkommer att skolorna har rutiner for att uppticka elever i
behov av sirskilt stod. Orsakerna till elevernas behov av stod analyseras genom
olika former av screening, utredningar och diskussioner i arbetslagen. Utifran
presenterade utredningar forséker lirarna anpassa undervisningen och verk-
samheten till elevernas behov. Emellertid uttrycker flera lirare, framfor allt vid
Sanda skola, en stark oro for att eleverna inte fir det st6d som de har ritt till.
Bland annat pekar lirare pa att den speciallirarresurs som finns vid skolorna
endast omfattar cirka 4,5 timmar per vecka och skola. I relation till de liga kun-
skapsresultaten noterar inspektorerna detta och framhaller skyldigheten for
rektor att ge alla elever moijlighet att na malen for utbildningen. Inspektorerna
bedoémer att skolorna har rutiner for att uppticka elever i behov av sirskilt stod,
men att de laga kunskapsresultaten maste beaktas. Inspektorerna vill ocksa peka
pa rektorernas skyldighet att ge alla elever mojlighet att nd malen for utbild-
ningen.

Utvardering av larandet, bedémning och betygssattning

Liraren ska enligt liroplanen utifran kursplanernas krav allsidigt utvirdera varje
elevs kunskapsutveckling och redovisa detta for eleven och hemmen samt in-
formera rektorn. Vid skolorna genomfors regelbundna utvecklingssamtal, men i
elev- och forildraintervjuer framkommer att elevernas utveckling inte alltid
sitts 1 relation till de nationella mélen i alla amnen. Inspektorerna bedémer att
skolorna vid utvecklingssamtalen bor sitta elevernas utveckling i relation till de
nationella malen i alla amnen.
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Kvalitetssakring och forbattringsarbete

Enligt forfattningarna har rektorn det 6vergripande ansvaret for att verksamhe-
ten som helhet inriktas pa att na de nationella malen. Varje skola ska arligen
uppritta en skriftlig kvalitetsredovisning som ett led i den kontinuerliga upp-
foljningen, utvirderingen och utvecklingen av verksamheten.

Skolorna har upprittat varsin kvalitetsredovisning utifrin radande skolorganisa-
tion. Redovisningarna innehaller ndgra av skolornas resultat samt ibland forslag
pa forbattringsatgarder, frimst i virdegrundsfragor. Inspektorerna saknar dock
en analys och forslag pa atgarder kring resultaten pa de nationella amnesproven.
Vidare saknas en tydlig redovisning av vilka resultat som natts i relation till de
nationella malen, analys av dessa resultat samt vilka atgarder skolorna avser att
vidta for att forbattra resultaten. Personalen vid skolorna dr delaktiga 1 arbetet
med kvalitetsredovisningarna. I intervjuer med forildrar framkommer att de
inte varit delaktiga i arbetet med redovisningarna, samt att de inte utarbetas
under medverkan av eleverna. Inspektorerna bedomer sammantaget att skolor-
na bor forbattra sitt kvalitetsarbete och sin kvalitetsredovisning sa att resultaten
1 forhallande till nationella mal liksom atgirder f6r 6kad maluppfyllelse tydlig-
goOrs. Forildrarna maste goras delaktiga 1 arbetet med redovisningarna samt att
de maste utarbetas under medverkan av eleverna.

Ledning och intern kommunikation

Den som dr rektor ska ha pedagogisk insikt, férvirvad genom utbildning och
erfarenhet. Sirskilt ska rektorn verka for att utbildningen utvecklas. Rektorn har
en sarstallning nir det giller att garantera elevernas rittssikerhet. For att utdva
sitt ledarskap ska rektorn, enligt skollagen, halla sig fortrogen med det dagliga
arbetet i skolan. Skolorna leds vid inspektionstillfillet av varsin rektor vilka till-
tridde tjansten den 1 augusti 2007. Under intervjuerna framkommer att rekto-
rerna inte har satt sig in i respektive skolas pedagogiska utvecklingsarbete eller
anvant de utvarderingar och analyser som finns tillgingliga pa skolorna for att
skapa forutsittningar for verksamheterna att na de nationella malen. Vidare
framkommer 1 samtalen att rektorernas fértrogenhet med nationella styrdoku-
ment, forfattningar och allmanna rad inte ar tillfredsstillande och bor forbatt-
ras. Sammantaget och mot bakgrund av de forbittringsomraden som anges 1
denna rapport, bedémer inspektorerna att det pedagogiska ledarskapet bor ut-
vecklas vid skolorna.

Bedomning av forutsattningarna

Skolverket tar i inspektionen upp foljande foérutsittningar for utbildningen;
tillgang till den utbildning som ska erbjudas, information om utbildningen, per-
sonalens kompetens samt tillgang till liromedel, pedagogiska material och ut-
rustning. Nationella bestimmelser finns bl.a. i skollagen.

Tillgang till utbildning och information om utbildning

Tillgang till utbildning och information om denna bedéms generellt sett som
god av inspektérerna.

I grundskoleférordningen anges att ett visst antal timmar i timplanen ska an-
ordnas for elevens val, som syftar till att fordjupa och bredda elevens kunskaper
1 ett eller flera amnen. Vid inspektionen framkommer att eleverna inte erbjuds
elevens val och inspektérerna bedomer att detta maste atgérdas.
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Personal

Enligt skollagen ska skolans lirare ha en utbildning f6r den undervisning de 1
huvudsak bedriver. Rektorerna uppger att samtliga lirare har pedagogisk hog-
skoleutbildning. Rektorerna deltar regelbundet i fortbildning for skolledare.
Lirarna anger att de kompetensutvecklingsinsatser som de deltagit i under de
senaste dren frimst varit i form av kommungemensamma dagar. Den individin-
riktade kompetensutvecklingen sker inte utifrin nagon kompetensutvecklings-
plan for respektive skola utan lirarna maste sjilva fraiga om det finns mojlighe-
ter att delta i en utbildning. Inspektérerna erfar att det inte sker nagon kompe-
tensutveckling utifrain verksamheternas behov eller utifrin genomférda utvir-
deringar och analyser. Inspektorerna bedomer att personalen vid skolorna har
utbildning f6r den undervisning de huvudsakligen bedriver men att lirarnas
kompetensutveckling bor sittas i relation till verksamheternas behov och priori-
terade utvecklingsomraden.

Materiella resurser

Skolorna har god tillgang till bécker och annan pedagogisk utrustning. Det
finns vilutrustade bibliotek och skolorna har lokaler som ér anpassade till de
verksamheter som bedrivs i dem. Intervjuer med elever, lirare och forildrar
visar att tillgangen till fungerande datautrustning dr mycket begrinsad. Inspek-
torerna bedémer att de materiella resurserna i stort dr goda, men att tillgangen
pé fungerande datautrustning bor forbattras vid skolorna.
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