Utbildningsinspektion i Tyresd kommun

SkO’[AJEI’ kf.’/t Sofiebergsskolan

Dnr 53-2006:3383

Utbildningsinspektion i Sofiebergsskolan

Forskoleklass
Grundskola arskurs 1-5

TOIEANING w.viieiiicie e 1
UNEIIAG ..t 1
Besktivning av skolan ... 2
BedOmMNINGAL ..o 2

Inledning

Skolverket har granskat verksamheten 1 och besokt skolan den 28 och 29 no-
vember 2007. I slutet av denna rapport framgar vilka inspektérer som varit an-
svariga for utbildningsinspektionen.

Inspektionen riktas mot tre huvudomraden: Kunskaper, Normer och virden
samt Ledning och kvalitetsarbete. De krav pa atgirder som inspektérerna
anger 1 denna rapport framgar dven av Skolverkets beslut med anledning av
inspektionen. Bedémningarna av kvaliteten och om verksamheten uppfyller
statens krav gors utifran skollagen, liroplanen och Gvriga forfattningar for det
offentliga skolvasendet.

Overgripande information om inspektionen finns publicerad pi Skolverkets
webbplats (www.skolverket.se) .

Kommunen har det yttersta ansvaret for att de brister inspektorerna lyfter fram
i bedémningen atgirdas av skolan. Atgirderna ska redovisas till Skolverket
inom tre manader vilket framgar av Skolverkets beslut. Skolverket f6ljer ocksa
upp effekterna av inspektionen vid kommande inspektionstillfille. Denna
skriftliga rapport kompletteras med muntlig dterrapportering av de ansvariga
inspektorerna.

Underlag

Underlaget for inspektorernas bedémning dar dels dokument fran kommunen
och skolan, dels den information som samlats in under beséket. Aven annan
information om kommunen och skolan som finns i Skolverkets nationella upp-
foljningssystem eller finns publicerat pa annat sitt har anvints.

I Sofiebergsskolan intervjuades rektorn, lirare, elevvardspersonal, elever samt
forildrar med barn 1 olika drskurser. Inspektorerna besokte dven lektioner i alla
arskurser och verksamheten i férskoleklassen. Aven andra iakttagelser i skolmil-
jon och studier av dokument som finns pa skolan utgér underlag for kvalitets-
bedémningen. Rektorn har tagit del av och givits méjlighet att limna synpunk-
ter pa sakuppgifter 1 rapporten.
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Beskrivning av skolan

Sofiebergsskolan Antal barn/elever
Forskoleklass 25
Grundskola 119

Kalla: Skolans egna uppgifter november 2007.

Sofiebergsskolan byggdes 1979 och har en forskoleklass samt fem grundskole-
klasser, en klass per arskurs. Personalen dr organiserad i1 tva arbetslag, ett for
forskoleklassen—arskurs 2 och fritidshemmet samt ett for arskurserna 3—5. Sko-
lan leds av en rektor.

Skolan ingar 1 den nationella férs6ksverksamheten med utbildning utan timplan
1 grundskolan.

Till rektorns ansvaromride hor aven en forskola och ett antal fritidshem.
Kommunens ansvarstagande for dessa verksamheter behandlas i den 6vergri-
pande kommunrapporten.

Samlad bedémning

Inspektionen vid Sofiebergsskolan visar att skolan ger eleverna goda mojlighe-
ter att na utbildningens mal. Skolan har under manga ar bedrivit ett aktivt var-
degrundsarbete. Detta arbete har startat med de vuxnas viardegrund for att per-
sonalen tillsammans med eleverna ska kunna arbeta utifrin en gemensam platt-
form. Arbetet dr vil dokumenterat. Inspektionen visar att arbetet ger resultat
och att skolan priglas av lugn och ro. Eleverna i skolan visar hinsyn mot var-
andra. Skolan har en likabehandlingsplan som dock inte uppfyller férfattningar-
nas krav.

Skolan har genuspedagoger som arbetar fOr att personalen ska bli medveten om
sin roll 1 ett genusperspektiv och anvinda denna kunskap 1 undervisningssitua-
tionen.

Inspektionen visar vidare att eleverna i skolan nar goda resultat i svenska, ma-
tematik och engelska. Skolan maste dock gora en systematisk uppféljning och
utvirdering av resultaten i skolans Gvriga dmnen i férhallande till de nationella
malen i arskurs 5.

Inspektionen visar vidare att utvecklingssamtalen genomfors i enlighet med
grundskoleférordningens krav. Savil féraldrar som elever uppger att de far en
tydlig bild av elevens kunskapsutveckling och omraden som individen boér arbe-
ta vidare med samt vilka insatser skolan avser att genomfora for att stodja ele-
ven. Skolan bor dock vara uppmairksam pa att fokus inte enbart ligger pa am-
nena svenska, engelska och matematik.

Skolan har vil utarbetade arbetsformer for att identifiera och tillgodose elevers
behov av sirskilt stod. Atgirdsprogram av god kvalitet upprittas.

Skolans samtliga lirare har utbildning for den undervisning de i huvudsak be-
driver och skolans lokaler dr andamalsenligt utformade for att ge eleverna moj-
lighet att nd malen for utbildningen. Inspektionen visar att undervisning sker i
skolans samtliga dmnen med undantag for elevens val.
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Inspektérerna bedomer att nedan angivna brister snarast maste atgardas.

- Skolan gor inte ndgon systematisk uppfoljning och utvirdering av elevernas
kunskapsresultat i férhéllande till de nationella mélen i samtliga dmnen i
arskurs 5 (4 kap. 1 § skollagen, 2 kap. 6 § grundskoleférordningen samt av-
snitt 2.8 1 liroplanen f6r det obligatoriska skolvasendet, forskoleklassen och
fritidshemmet, Lpo 94).

- Skolans ordningsregler ér inte utarbetade under medverkan av foretridare
for eleverna och deras vardnadshavare (6 kap. 8 b § grundskoleférordning-
en).

- Koyalitetsredovisningen uppfyller inte férordningens krav (3 och 4 §§ for-
ordningen om kvalitetsredovisning inom skolvisendet m.m.).

- Kyvalitetsredovisningen saknar en uppfoljning och utvirdering av skolans
likabehandlingsplan (3 a § férordningen om kvalitetsredovisning inom skol-
visendet m.m.).

- Elevens val anordnas inte i enlighet med férordningen (2 kap. 19-20 {§
grundskoleférordningen).

Inspektérerna bedomer att det finns behov av forbattringsinsatser pa skolan
inom foljande omraden.

- Skolan bor klargéra malen for utbildningen i skolans samtliga dmnen for
elever och foraldrar.

- Skolan bor utveckla arbetsformer for gemensam bedémning av elevernas
kunskapsresultat.

- Skolan bor forbittra uppfoljningen pa skolniva av arbetet med normer och
virden for att sikerstilla resultatet av sitt arbete.

- Skolan bor forbittra sitt kvalitetsarbete sa att det utgdr en kontinuerlig upp-
foljning och utvirdering av verksamheten.

Kunskaper
Resultat och utvérdering av lirandet

I Sofiebergsskolan anvinds sa kallade lokala bearbetningar av de nationella ma-
len i svenska, engelska och matematik. Dessa lokala bearbetningar dr gemen-
samma for alla skolor i Tyres6 kommun och innehiller kravnivaer frin férsko-
leklassen upp till arskurs 5. I forskoleklassen benimns de 1 vissa fall rekom-
menderade kravnivaer. I liroplanen fér det obligatoriska skolvisendet, forsko-
leklassen och fritidshemmet (Lpo 94) har staten alagt skolorna ett ansvar for att
eleverna i grundskolan (och motsvarande skolformer) uppnar vissa kunskaps-
mal. Se vidare bedémning 1 kommunrapporten.

I liroplanen och kursplanerna fér grundskolans dmnen finns mal som eleverna
ska ha uppnitt i slutet av det femte skolaret. Eleverna i Sofiebergsskolan
genomfor kommungemensamma tester i matematik och lasférmaga 1 arskurs 3.
Elevernas resultat pa dessa tester ar 2006 4r i niva med Gvriga skolors i kom-
munen. Resultaten i ldsforstaelse dr nagot battre dn resultaten i matematik.

Enligt skolans egen statistik 4r andelen elever som klarar de nationella dmnes-
proven i svenska dr hogre dn de som klarar proven i matematik och engelska ar
2006. Antalet elever som inte klarar kravnivan pa proven ar dock mycket litet.
For de elever som riskerar att inte na de nationella malen i dmnet har dtgirds-
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program upprittats och sirskilt stod getts. Ar 2007 férsimrades resultaten i
engelska nagot, men fortfarande klarar det stora flertalet elever kravnivan. Till
varterminens slut 2007 har i stort sett samtliga av skolans elever natt de natio-
nella malen 1 dmnet.

Om eleverna i arskurs 5 nar de nationella malen i skolans Ovriga dmnen har
inspektorerna inte kunnat bedéma eftersom skolan inte gér nigon samman-
stillning 6ver resultaten, vare sig pa grupp- eller skolniva, férutom i idrott och
hilsa. Klasslararna uppger att de vet i vilken man eleverna nar malen i Ovriga
iamnen, dock med undantag for till exempel sl6jd. Inspektorerna bedomer att
skolan maéste gbra en systematisk uppfoljning och utvirdering av elevernas kun-
skapsresultat 1 forhallande till de nationella malen i samtliga amnen 1 arskurs 5.

Skolan ska klargora for elever och forildrar vilka mal utbildningen har. Att den
enskilda skolan ar tydlig i friga om mal, innehall och arbetsformer dr en forut-
sittning for elevers ritt till inflytande och paverkan. Elever i Sofiebergsskolan
har en god kidnnedom om de nationella malen i de flesta av skolans dmnen.
Elevernas kinnedom ¢kar med dlder och mognad. Elever som nyligen har haft
utvecklingssamtal har en bittre kinnedom om malen 4n de som inte haft samtal
vid tidpunkten for inspektionens besok. Bilden av att utvecklingssamtalen ger
en god kinnedom om milen for utbildningen bekriftas av de intervjuade for-
dldrarna som uppger att de vid samtalen far en god bild av elevens hela studiesi-
tuation i skolan i samtliga amnen. Eleverna idr dock inte alltid medvetna om att
det finns mal i amnena kemi, teknik och geografi. Inspektérerna bedémer dar-
tor att skolan ytterligare bor klargbra de nationella malen f6r utbildningen i
skolans samtliga amnen for eleverna.

I liroplanen och kursplanerna anges dven ett antal mal att striva mot. Dessa
anger vilken inriktning undervisningen ska ha for att elever ska utveckla f6rma-
gor som till exempelvis nyfikenhet, att arbeta sjilvstindigt och tillsammans med
andra samt kritiskt granska. Inspektorerna ser vid sitt besok flera exempel pa
hur undervisningen ger eleverna mojlighet att utveckla ovanstiende férmagor.
Till exempel genom rollspel, egen producerade kriminalberittelser och matema-
tisk probleml6ésning 1 grupp med hjilp av sagor ut Astrid Lindgrens produktion.
Inspektorerna bedomer att skolans undervisning i huvudsak ir inriktad mot
liroplanens och kursplanernas mal att striva mot.

Individanpassning och sirskilt stid

Enligt liroplanen ska undervisningen anpassas till varje elevs férutsittningar
och behov. Den ska med utgingspunkt i elevernas bakgrund, tidigare erfarenhe-
ter, sprak och kunskaper frimja elevers fortsatta lirande och kunskapsutveck-
ling. I samband med utvecklingssamtalet ska en individuell utvecklingsplan upp-
rittas. Den ska innehélla framatsyftande insatser som skolan ska gbra for att
eleven ska utvecklas i riktning mot malen. Den ska dven bidra till att utbild-
ningsmalen och vagen dit ska bli tydligare for elev och vardnadshavare. I Sofie-
bergsskolan skrivs de individuella utvecklingsplanerna via ett webbaserat data-
system, som nds med specifika inloggningar for elever och forildrar. Forildrar-
na ar ndjda med planerna och uppger att de ger en tydlig bild av vilka utveck-
lingsomraden varje elev har och vilka skolans insatser dr for att stodja elevens
utveckling.

Liraren ska enligt laroplanen, utifran kursplanernas krav allsidigt utvirdera varje
elevs kunskapsutveckling, muntligt och skriftligt redovisa detta for eleven och
hemmen samt informera rektorn. I Sofiebergsskolan skola sker utvirdering av
lirandet med hjilp av olika prov, inlimningsuppgifter och andra redovisningar
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av kunskaperna. Elever och foéraldrar uppger att de far information om hur det
gar 1 skolarbetet, men som tidigare nimnts dr inte malen for utbildningen tydligt
klargjorda 1 samtliga dmnen for férdldrar och elever. Eftersom skolan endast
har en klass per arskurs rittar den undervisande lararen i den klassen oftast de
nationella proven 1 svenska, matematik och engelska pa egen hand. Vid otydlig-
heter eller svarigheter med bedomning soker lirarna i skolan stéd hos varandra.
Skolan har dock inga utarbetade arbetsformer f6r hur en gemensam bedémning
av de nationella amnesproven eller elevernas kunskapsutveckling i 6vrigt ska ga
till. Inspektérerna bedomer att skolan informerar elever och foérildrar om ele-
vens kunskapsutveckling men att skolan bor utveckla arbetsformer fér gemen-
sam bedémning av elevernas kunskapsresultat.

Normer och varden

I skolans uppdrag ingar dven att ge elever de normer och virderingar som anges
1laroplanen. I det uppdraget ingar bland annat att undervisningen ska bedrivas i
demokratiska arbetsformer och att elevernas inflytande ska 6ka med édlder och
mognad. Vidare ska eleverna ha en skolmiljé dir ingen utsitts for diskrimine-
ring eller nagon form av krinkningar.

Eleverna i Sofiebergsskolan uppger att de dr delaktiga i skolans utvecklingsarbe-
te med stigande dlder och mognad. Skolan arbetar med klassrad och har ett
elevrad dar alla turas om att vara ordférande respektive sekreterare. Eleverna
deltar dven i ett miljérad och ett nystartat trygghetsrad, ddr fragor som likabe-
handlingsplanen ska tas upp. Vid tidpunkten for inspektorernas besék medver-
kar dock inte eleverna i framtagandet av skolans aktuella ordningsregler, likabe-
handlingsplanen eller skolans kvalitetsredovisning (se vidare nedan).

For virdegrundsarbetet i Sofiebergsskolan finns en handlingsplan med mal,
som har tydlig koppling till liroplanen. Alla klasser har schemalagda aktiviteter
med fokus pa virdegrundsfrigor. Eleverna arbetar forebyggande enligt ovan
nimnda handlingsplan med till exempel rollspel, virderingsovningar och dis-
kussioner. Eleverna uppger med &vertygelse att det forebyggande arbetet ar
viktigt och ger resultat sa att skolan édr en trygg miljé. De uppger vidare att det
alltid finns vuxna att vinda sig till och att de vuxna alltid ingriper vid konflikter.
Lektionerna praglas av arbetsro och eleverna ir utatriktade, nyfikna, och vinliga
bade mot varandra och vuxna. Skolans ”antimobbinggrupp” har inte haft nagot
mobbingirenden de senaste aren. Denna bild bekriftas av de elevenkiter som
gbrs pa central niva i Tyres6 kommun och som vinder sig till elever 1 arskurs 2
och 5. Nagon kontinuerlig uppfoljning av arbetet for hela skolan gors dock inte
och inspektérerna bedomer att skolan bor forbittra uppféljningen pa skolniva
av arbetet med normer och virden for att sikerstilla resultatet av sitt arbete.

Enligt lagen (SFS 2006:67) om férbud mot diskriminering och annan krinkande
behandling rader ett uttryckligt f6rbud mot diskriminering och krinkande be-
handling av barn och elever. Lagens dndamal ér att frimja barns och elevers
rittigheter oavsett kon, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning,
sexuell laggning eller funktionshinder och att férebygga och forhindra trakasse-
rier och annan krinkande behandling. Huvudmannen ér skyldig att bedriva ett
malinriktat arbete fOr att frimja dessa dndamal och se till att det upprittas en
likabehandlingsplan i varje verksamhet. I det malinriktade arbetet ingar dven att
vidta atgirder for att forebygga och férhindra att elever utsitts for trakasserier
och annan krinkande behandling liksom att vid behov utreda omstindigheterna
och 1 férekommande fall vidta atgirder for att forhindra krinkningar. I likabe-
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handlingsplanen ska atgirder redovisas och den ska f6ljas upp varje ar och inga
som en del 1 kvalitetsredovisningen.

Sofiebergsskolans likabehandlingsplan uppfyller lagens krav i samtliga avseen-
den férutom att planen saknar vilka dtgirder som avses paborjas och genomfo-
ras under dret samt att eleverna inte har haft mojlighet att medverka 1 framta-
gandet av planen. Ingen bedémning gors i skolrapporten utan en samlad be-
démning av kommunens upprittade likabehandlingsplaner aterfinns i kommun-
rapporten.

Rektorn ansvarar for att det finns ordningsregler for varje skola. Ordningsreg-
lerna ska utarbetas och f6ljas upp under medverkan av lirare och 6vrig personal
samt foretridare for eleverna och deras vardnadshavare. Reglerna 1 Sofiebergs-
skolan ir val kinda av eleverna. Forildrar, elever och personal uppger sam-
stimmigt att reglerna efterlevs. Reglerna ér utarbetade av personal och elever
for ett antal ar sedan diremot har inte foretradare for eleverna och deras vard-
nadshavare varit delaktiga i framtagandet av de aktuella reglerna, vilket maste
atgirdas.

Ledning och kvalitetsarbete
Styrning och ledning

Den som iar rektor ska ha pedagogisk insikt, férvirvad genom utbildning och
erfarenhet. Sirskilt ska rektor verka for att utbildningen utvecklas, och han eller
hon har en sirstillning nir det giller att garantera elevernas ritt till utbildning.
For att utéva sitt ledarskap ska rektor enligt skollagen hilla sig fértrogen med
det dagliga arbetet 1 skolan.

Rektorn vid Sofiebergsskolan har ling erfarenhet som pedagog och skolledare.
Hon har verkat som rektor i Sofiebergsskolan sedan 1999 och har genomgatt
den statliga rektorsutbildningen. Inspektionen visar att rektorn dr kind av elever
och forildrar samt fortrogen med verksamheten. Rektorn beskrivs av lirarna
som en ledare med en klar pedagogisk vision som utvecklar skolan mot de na-
tionella malen dir framférallt arbetet med normer och virden lyfts fram. Rek-
torn beskriver kontakten med huvudmannen som god och lyfter sirskilt fram
det nitverk for rektorer i skolor med forskoleklass — drskurs 5 som finns i
kommunen. Sammantaget bedomer inspektorerna att rektorn aktivt verkar for
att utbildningen i skolorna utvecklas.

Kuvalitetsarbete

Rektorn ansvarar for att en lokal arbetsplan upprittas samt for att skolans resul-
tat f6ljs upp och utvirderas i férhallande till de nationella malen och till malen 1
skolplanen och den lokal arbetsplanen.

Sofiebergsskolans arbetsplan benimns enhetsplan. Denna upprittas i enlighet
med en mall som kommunen tillhandahéller och 16per frin januari till decem-
ber. Férutom en beskrivning av hur skolan avser att arbeta for att ge eleverna
mojlighet att nd mélen inom de av kommunen férutbestimda malomradena
innehaller planen dven beskrivningar om personalens hilsotal och sammansitt-
ning. Verksamheten 1 skolan f6ljs upp via utvirderingar och diskussioner, men
dessa sker inte alltid kontinuerligt. Skolan har dven i kvalitetsredovisningen for
lisaret 2006/07 identifierat det kontinuetliga kvalitetsarbetet som en forbitt-
ringsatgird. Inspektérerna bedomer att skolan bor forbittra sitt kvalitetsarbete
sd att det utgor en kontinuerlig uppfoljning och utvirdering av verksamheten.
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Enligt forordningen om kvalitetsredovisning inom skolvisendet m.m. ska varje
skola arligen uppritta en kvalitetsredovisning. I kvalitetsredovisningen ska sko-
lan redovisa resultaten och maluppfyllelsen genom att bedéma hur vil skolan
har arbetat i riktning mot och foérverkligat malen i skollagen, liroplanen och
kursplaner samt innehalla en redogorelse for vilka dtgirder skolan avser vidta
for 6kad maluppfyllelse. Lirare, 6vrig personal och elever ska medverka vid
utarbetandet av kvalitetsredovisningen och virdnadshavarna ska ges moijlighet
att delta.

I Sofiebergsskolan fors diskussioner infor framtagandet av kvalitetsredovisning-
en, dels 1 arbetslagen och dels inom varje verksamhetsomrade. Skolans kvali-
tetsredovisning 2006/07 innehaller rubrikerna mal, utvirdering och analys for
varje malomrade. Analysen ér 1 vissa fall en beskrivning av hur skolan arbetar
mot de nationella milen. Som tidigare nimnts saknar skolan en systematisk
uppféljning och utvirdering av resultaten i skolans samtliga amnen. Detta gor
att dven kvalitetsredovisningen fokuseras mycket pa svenska, engelska och ma-
tematik avseende beskrivning av skolans resultat, men dven mal inom miljéom-
radet och normer och virden finns redovisade. I vilken utstrickning skolan har
forverkligat de nationella malen for utbildningen i Ovriga dmnen gar inte att
utldsa i kvalitetsredovisningen. Inspektorerna bedomer dérfor att kvalitetsredo-
visningen maste kompletteras si att resultaten i fler imnen ingar. Atgirder for
fortsatt utveckling mot de nationella mélen finns dock redovisade. Fritidshem-
mens verksamhet ér tydligt redovisad i kvalitetsredovisningen. Eleverna har inte
getts mojlighet att medverka i framtagandet av kvalitetsredovisningen. Forald-
rarna som inspektorerna intervjuar har tagit del av den. Inspektérerna bedémer
att eleverna 1 Sofiebergsskolan inte ges moijlighet att medverka i arbetet med
utarbetandet av kvalitetsredovisningen. Skolans likabehandlingsplan féljs inte
upp och utvirderas i kvalitetsredovisningen. Detta maste skolan atgirda.

Tillgang till likvéirdig ntbildning

Vid Sofiebergsskolan erbjuds utbildning 6verlag 1 enlighet med forfattningarna
férutom elevens val. Elevens val ska enligt forfattningarna ge eleverna mojlighet
att bredda och foérdjupa sina kunskaper i ett eller flera dmnen. Vidare anges att
undervisningen ska vara forenlig med malen i1 kursplanerna. Styrelsen for ut-
bildningen beslutar om elevens val. Elevens val finns inte pa schemat i nagon
klass 1 Sofiebergsskolan och eleverna uppger att de inte har undervisning i ele-
vens val. Vid intervjuer med rektorn och lirare framkommer att eleverna har
egen planering eller eget arbete pa schemat men innehallet 1 dessa lektioner
motsvarar inte foérordningens krav pa elevens val. Inspektérerna bedomer att
elevens val inte anordnas i Sofiebergsskolan. Detta maste skolan atgirda.

Resurser

Skolans lirare ska ha en utbildning f6r den undervisning de i huvudsak ska be-
driva, och personal for studie- och yrkesorientering ska ha utbildning f6r saidan
verksamhet. Om personer med respektive foreskriven utbildning inte finns att
tilled, far den som inte uppfyller kraven anstillas for hogst ett ar i sinder.

Sofiebergsskolan har personal som undervisar i de dmnen de har utbildning i.
Personalen erhaller kompetensutveckling utifran av skolan definierade utveck-
lingsomraden.
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Inspektérerna bedomer att Sofiebergsskolan har lirare och 6vriga resurser for
att ge eleverna en dndamalsenlig och modern utbildning,.
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