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Genomford utbildningsinspektion i den fristadende grundskolan
Ahlafors Fria Skola i Ale

Skolverket har genomfért inspektion 1 den fristaende grundskolan Ahlafors Fria
Skola i Ale kommun. Bes6k gjordes 1 skolan den 22-23 januari 2008.

Vid utbildningsinspektion tar Skolverket stillning till i vad man verksamheten ger
forutsittningar for barn, ungdomar och vuxenstuderande att na de nationella malen
samt om huvudmannen uppfyller de krav som forfattningarna stiller pa verksam-
heten. Inspektionen av fristaiende skolor ska forutom att granska utbildningens
kvalitet klargbra om huvudmannens verksamhet uppfyller kraven for att dven fort-
sattningsvis vara godkind som fristiende grundskola och vara berittigad till bidrag
fran barnens och elevernas hemkommuner.

Utbildningsinspektionen behandlar tre omriden, kunskaper, normer och virden
samt lednings och kvalitetsarbete. Inspektionen syftar dock inte till att skapa en
heltickande bild av all skolverksamhet vid den aktuella tidpunkten utan prioriterar
sarskilt starka sidor eller patagliga svagheter i verksamheterna. Overgripande in-
formation och exempel pa kriterier f6r bedémningen av respektive granskningsom-
rade finns publicerade pa Skolverkets webbplats (www.skolverket.se).

Av bilagd rapport framgar hur inspektionen genomférts samt de bedomningar som
gjorts av inspektorerna.

Detta beslut redovisar dels omraden dar det finns sddana brister i verksamheten att
dessa snarast maste dtgirdas, dels omraden som behdéver forbittras i ett fortsatt
kvalitetsarbete.

Senast inom tre manader frin beslutsdagen, dvs. den 30 augusti 2008 ska
Ahlafors Fria Skola Ekonomisk férening redovisa till Skolverket enheten i
Goteborg vilka atgiarder som vidtagits mot de brister som patalats i verk-
samheten.

Skolverket avser dven att vid kommande inspektionstillfille f6lja upp effekterna av
inspektionen.

Postadress: Ekelundsgatan 9 411 18 Goteborg
Besoksadress: Ekelundsgatan 9

Telefon: 08-527 332 00 vx Fax: 08-527 336 30
skolverket@skolverket.se www.skolverket.se
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Skolverkets beslut med anledning av inspektionen

Skolverket bedomer att Ahlafors Fria Skola under den korta tid som skolan funnits
kommit iging med sin verksamhet pa ett bra sitt. Skolan utgér en trygg miljé och
det framkommer tydligt under inspektionsbesoket att forhallningssittet eleverna
emellan ir vildigt gott. Skolan har emellertid inte upprittat en likabehandlingsplan
som uppfyller lagens krav och skolans arbete med likabehandlingsplanen uppfyller
inte forordningens krav om barn eller elevers medverkan.

Liroplanens och kursplanernas mal att strdva mot anger inriktningen for utbildning
vid Ahlafors Fria skola och organisationen och arbetssitten ger utrymme for olika
kunskapsformer.

De forsta slutbetygen utfirdades varterminen 2007 och det genomsnittliga merit-
virdet var mycket hogre dn det samlade genomsnittliga meritvirdet f6r kommu-
nens skolor och for riket i stort. Resultaten ska dock betraktas med forsiktighet
eftersom eleverna till stérsta delen har gatt vid andra skolor och de elever som sokt
sig till skolan dr elever som dven tidigare haft goda resultat. Ytterligare en viktig
parameter vid betraktande av betygsresultat dr huruvida betyg sitts pa korrekta
grunder. Skolverket bedomer att ldrarna goér en allsidig bedomning av elevernas
kunskaper och lirarna anvinder dessutom resultaten fran de nationella @mnespro-
ven for att bedéma elevers kunskapsutveckling och som stéd f6r betygssittningen.
Vid en jimforelse mellan resultaten pa de nationella dmnesproven och betygen
finns inga oforklarliga avvikelser.

En av de brister som finnas i skolans verksamhet dr att elevernas kunskapsutveck-
ling inte f6ljs upp och utvirderas i samtliga amnen. Skolans resultat bor kunna for-
bittras ytterligare om rektorn och lirarna utvirderar elevernas resultat for att skapa
en forstaelse for varfor resultaten ser ut som de gor samt s6ka framgangsfaktorer
respektive orsaker till varfér man inte natt malen. Ett viktigt incitament i ett kvali-
tetsarbete 4r att anpassa undervisningen till varje elevs forutsittningar och behov
vilket skolan gor pa ett bra sitt. Dessutom uppfyller inte skolans kvalitetsredovis-
ning kraven 1 férordningen. Ytterligare en viktig parameter i arbetet med malupp-
fyllelse 4r att atgirdsprogram upprittas for alla de elever som ir 1 behov av sirskilt
stod vilket skolan inte gor i alla avseenden.

Foljande omraden inom Ahlafors Fria Skolas verksamhet visar sddana brister att
de snarast maste atgardas.

- Skolan genomfdr inte en systematisk utvirdering av elevernas kunskapsresultat
1 forhallande till de nationella malen i drskurs 5 och 9 (9 kap. 2 § skollagen).

- Skolan upprittar inte atgardsprogram for alla elever som ar 1 behov av sirskilt
stod (1 a kap. 5 a § férordningen om fristiende skolor).

- Skolan har inte upprittat en likabehandlingsplan som uppfyller lagens krav och
skolans arbete med likabehandlingsplanen uppfyller inte férordningens krav om
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barn eller elevers medverkan (6 § lagen om férbud mot diskriminering och an-
nan krinkande behandling av barn och elever och 2 § férordningen om barns
och elevers deltagande i arbetet med en likabehandlingsplan).

- Skolans kvalitetsredovisning uppfyller inte kraven 1 férordningen. Eleverna har
inte medverkat och férildrarna har inte getts mojlighet att delta i arbetet med
kvalitetsredovisningen (3, 4 och 5 §§ férordningen om kvalitetsredovisning
inom skolvdsendet m.m.).

Skolverket bedomer att foéljande omraden ar i behov av forbattringsinsatser.

- Skolan bor utveckla formerna for elevernas inflytande 6ver det egna lirandet.
- Skolan boér utveckla sina rutiner avseende modersmalsundervisning,.

- Skolan bor utveckla sitt kvalitetsarbete.

Pa Skolverkets vignar

Marie-Hélene Ahnborg

Avdelningschef
Erik Bergea
Undervisningsrad

I drendets slutliga handliggning har ocksa enhetschef Hans Larson och undervis-
ningsraden Tomas Erlandsson, Elisabeth Fogelberg samt Claes-G6ran Aggebo
deltagit.

Bilaga
Rapport

Kopia till
Ale kommun
Ovriga enligt faststilld sandlista.
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Utbildningsinspektion i den fristaende grundskolan
Ahlafors Fria Skola

Forskoleklass
Grundskola 1-9

Inledning

Skolverket har granskat verksamheten i och besokt Ahlafors Fria Skola den 22-23
januari 2008. I slutet av denna rapport framgar vilka som varit ansvariga for utbild-
ningsinspektionen. Detta dr Skolverkets fOrsta inspektion av skolan sedan den star-
tade sin verksamhet 20006.

Inspektionen riktas mot tre huvudomriden: Kunskaper, Normer och virden
samt Ledning och kvalitetsarbete. Bedémningarna av kvaliteten och av hur vil
verksamheten uppfyller statens krav gors utifran skollagen, férordningen om frista-
ende skolor och Ovriga forfattningar som giller for fristiende skolor. Information
om inspektionen finns i separata material och pa Skolverkets webbplats
(www.skolverket.se/Inspektion).

Inspektionen av fristiende grundskolor ska ytterst klargéra om huvudmannens
verksamhet uppfyller kraven for att dven fortsittningsvis vara godkind som frista-
ende grundskola och dirmed ha ritt till bidrag fran elevernas hemkommuner.

Huvudmannen har ansvar for att de brister som inspektorerna lyfter fram i hel-
hetsbedémningen atgirdas. Atgirderna ska redovisas till Skolverket vilket framgér
av Skolverkets beslut. Skolverket féljer ocksa upp effekterna av inspektionen vid
nistkommande inspektion.

Underlag

Underlaget f6r inspektorernas bedémning dr dels dokument som huvudmannen
har limnat till Skolverket, dels den information som samlats in under besoket.
Aven annan information om skolan som finns i Skolverkets nationella uppfolj-
ningssystem eller finns publicerat pa annat sitt har anvints.

I skolan intervjuades rektorn, ett urval av lirare, elever respektive forildrar samt
skolskoterskan och foretridare f6r huvudmannen. Inspektérerna besokte dven lek-
tioner i de flesta drskurser samt verksamheten i forskoleklassen. Aven andra iaktta-
gelser i skolmiljén och studier av dokument som finns i skolan utgér underlag for
bedémningen.

Huvudmannen for Ahlafors Fria Skola har tagit del av och givits mojlighet att lam-
na synpunkter pa sakuppgifter i rapporten.

Skolverket har i samband med inspektionen haft kontakt med Ale kommun anga-
ende kommunens ritt till insyn i skolans verksamhet. Kommunen har dnnu inte
anviant sig av denna ritt, men avser att gora detta under forsta halvaret 2008.
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Beskrivning av skolan

Ahlafors fria Skola Antal elever

Forskoleklass 15

Grundskola 1-9 212

Skolverket godkiande Ahlafors Fria Skola som en fristiende grundskola fér arskur-
serna 1-9 genom beslut (dnr 43-2005:982) den 30 november 2005. Genom beslutet
har Skolverket dven godkint att utbildning som motsvarar forskoleklass far bedri-
vas. Enligt godkdnnandet har skolan ritt till bidrag samt far anordna prévning och
utfirda betyg for skolans egna elever enligt de bestimmelser som giller for det of-
fentliga skolvisendet.

Skolans inriktning r allmdn och skolans profil 4r Montessoripedagogik. Undervis-
ningen foljer liroplanen fér det obligatoriska skolvasendet, férskoleklassen och
fritidshemmet, Lpo 94, och de nationella kursplanerna.

Huvudman f6r skolan dr Ahlafors Fria Skola Ekonomisk férening med organisa-
tionsnummer 769614-2343.

Verksamheten vid Ahlafors Fria Skola startade lasaret 2006/07 och omfattar drs-
kurserna 1-9. Skolan hade vid inspektionsbeséket 227 barn och elever. Alla ar folk-
bokforda i Ale kommun.

Enligt Ahlafors Fria Skolas hemsida dr skolan en Montessoriinspirerad skola bela-
gen 1 Ahlafors. Skola ir en liten och trivsam skola med elever fran forskoleklass till
arskurs 9. Skolan har en inriktning mot skapande och idrott. Nirheten till natur och
idrottsanliggningar gor att manga aktiviteter dger rum utomhus. Skolan samarbetar
med foreningar bade inom idrott och inom kultur. Skolans ambition ér att ha hégst
20 elever per klass.

Helhetsbedémning

Skolverket bedomer att Ahlafors Fria Skola under den korta tid som skolan funnits
kommit iging med sin verksamhet pd ett bra sitt. Skolan utgér en trygg miljé och
det framkommer tydligt under inspektionsbesoket att forhallningssattet eleverna
emellan ar valdigt gott. Skolan har emellertid inte upprittat en likabehandlingsplan
som uppfyller lagens krav och skolans arbete med likabehandlingsplanen uppfyller
inte férordningens krav om barn eller elevers medverkan.

Liroplanens och kursplanernas mal att striva mot anger inriktningen for utbildning
vid Ahlafors Fria Skola och organisationen och arbetssitten ger utrymme for olika
kunskapsformer.

De forsta slutbetygen utfirdades varterminen 2007 och det genomsnittliga merit-
virdet var mycket hogre dn det samlade genomsnittliga meritvirdet fér kommu-
nens skolor och for riket i stort. Resultaten ska dock betraktas med forsiktighet
eftersom eleverna till stérsta delen har gatt vid andra skolor och de elever som sokt
sig till skolan dr elever som dven tidigare haft goda resultat. Ytterligare en viktig
parameter vid betraktande av betygsresultat dr huruvida betyg sitts pa korrekta
grunder. Skolverket bedomer att lirarna gor en allsidig bedomning av elevernas
kunskaper och lirarna anvinder dessutom resultaten fran de nationella dmnespro-
ven for att bedéma elevers kunskapsutveckling och som stéd f6r betygssittningen.
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Vid en jimforelse mellan resultaten pa de nationella amnesproven och betygen
finns inga oforklarliga avvikelser.

En av de brister som finns i skolans verksamhet idr att elevernas kunskapsutveck-
ling inte f6ljs upp och utvirderas i samtliga amnen. Skolans resultat bér kunna for-
bittras ytterligare om rektorn och lirarna utvirderar elevernas resultat for att skapa
en forstdelse for varfor resultaten ser ut som de gor samt soka framgangsfaktorer
respektive orsaker till varfér man inte natt malen. Ett viktigt incitament i ett kvali-
tetsarbete 4r att anpassa undervisningen till varje elevs férutsittningar och behov
vilket skolan gor pa ett bra sitt. Dessutom uppfyller inte skolans kvalitetsredovis-
ning kraven 1 férordningen. Ytterligare en viktig parameter i arbetet med malupp-
fyllelse ar att atgiardsprogram upprattas for alla de elever som ar i behov av sérskilt
stod vilket skolan inte gbr i alla avseenden.

Brister som maste atgardas
Inspektorerna bedomer att nedan angivna brister snarast maste atgardas.

- Skolan genomfor inte en systematisk utvirdering av elevernas kunskapsresultat
1 torhallande till de nationella malen i arskurs 5 och 9 (9 kap. 2 § skollagen).

- Skolan upprittar inte atgardsprogram for alla elever som dr i behov av sarskilt
stod (1 a kap. 5 a § férordningen om fristaende skolor).

- Skolan har inte upprittat en likabehandlingsplan som uppfyller lagens krav och
skolans arbete med likabehandlingsplanen uppfyller inte férordningens krav om
barn eller elevers medverkan (6 § lagen om férbud mot diskriminering och an-
nan krinkande behandling av barn och elever och 2 § férordningen om barns
och elevers deltagande i arbetet med en likabehandlingsplan).

- Skolans kvalitetsredovisning uppfyller inte kraven i férordningen. Eleverna har
inte medverkat och forildrarna har inte getts maojlighet att delta 1 arbetet med
kvalitetsredovisningen (3, 4 och 5 §§ férordningen om kvalitetsredovisning
inom skolvisendet m.m.).

Omraden som ar i behov av forbattringsinsatser

Det finns enligt inspektorernas bedémning behov av forbattringsinsatser inom
foljande omraden:

- Skolan bor utveckla formerna f6r elevernas inflytande 6ver det egna lirandet.
- Skolan bor utveckla sina rutiner avseende modersmalsundervisning,.

- Skolan bor utveckla sitt kvalitetsarbete.
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Nedan redovisas inspektionens bedémningar utifran en fyrgradig kvalitetsskala
enligt foljande:

- Mycket god kvalitet innebir att styrdokumentens mal och krav v/ uppfylls.
- God kvalitet innebir att styrdokumentens mal och krav i huvudsak upptylls.

- Mindre god kvalitet innebir att styrdokumentens mal och krav endast de/vis upp-

fylls.

- Ej godtagbar kvalitet innebar en avsevdrd avvikelse fran styrdokumentens mal och
krav.

1 KUNSKAPER

Inom detta granskningsomrade behandlas skolans kunskapsresultat och arbetet for
att ge varje elev kunskaper och firdigheter som till art och niva visentligen motsva-
rar de nationella malen f6r larandet uttryckta i liroplan och kursplaner. Vidare
granskas vilka forutsattningar huvudmannen och skolan ger for att eleverna ska na
malen.

11

Inom detta bedomningsomrade har granskats:

Kunskapsresultat
e om eleverna tillignar sig kunskaper i enlighet med liroplanens och kursplaner-
nas mal.

Tabell 1. Elevernas genomsnittliga meritvirde, andel elever med fullstindigt siutbetyg samt ande-
len behiriga till nationellt program i gymnasieskolan ar 2007.

Resultatmatt for elever i arskurs 9 | Ahlafors Fria | Kommunala Riket

Skola skolor i Ale

kommun

Ar 2007 2007 2007
Meritvarde® 242 198 207
And(?I (i procent) som natt malen i 92 76 76
alla @mnen
Andel (i proc%nt) behdriga till natio- 100 90 89
nellt program

Kalla: Skolverkets statistik

! Meritvérdet raknas fram genom att bokstavsbetygen versitts till siffror dar MVG ger 20, VG
15 och G 10. Dérefter raknas de 16 basta betygen samman och ger det sa kallade meritvardet. En
elev som har minst 16 betyg kan alltsa ha hogst 320 och minst 160 poang i meritvarde.

2 For att vara behérig till nationellt program pd gymnasiet maste eleven ha slutfort sista arskur-
sen i grundskolan eller motsvarande och ha godkéanda betyg i &amnena svenska alternativt svens-
ka som andrasprak, matematik och engelska.
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Kommentat:

Ahlafors Fria Skola genomf6r och redovisar resultaten pa de nationella amnespro-
ven i drskurs 5 och 9 1 dmnena engelska, matematik och svenska. Ar 2007 klarade 98
procent av eleverna i arskurs 5 de nationella amnesproven i engelska och matematik
och 95 procent av eleverna klarade det nationella amnesprovet i svenska. Resultaten
pé de nationella proven i arskurs 9 visar att 96 procent av eleverna klarade provet i
engelska, 92 procent 1 matematik och samtliga i svenska.

Skolans resultat avseende betygsnivaer i arskurs 9 ligger betydligt 6ver nivderna i
kommunen och i riket.

Eftersom skolan ir relativt ny finns ingen statistik att jimféra med fran tidigare ar.
En bidragande orsak till att skolans genomsnittliga meritvirde ligger hégre 4n kom-
munens beror enligt skolans rektor pa att flertalet av de elever som valde att borja
pa skolan foretridesvis var elever med goda studieresultat. Flertalet av eleverna kom
fran en kommunal skola i nira anslutning till skolan och vid den skolan sjonk det
genomsnittliga meritvirdet fran 214 ar 20006 till 181 ar 2007. Eftersom eleverna vid
Ahlafors Fria Skola hittills gatt vid andra skolor i Ale kommun kan inte det hoga
meritvirdet anses spegla enbart verksamheten vid Ahlafors Fria Skola.

1.2 Uppféljning och kommunikation av kunskapsresultat

Inom detta bedémningsomride har granskats:

e om lirarna foljer upp resultaten si att undervisningsmal och metoder stindigt
kan prévas och utvecklas i forhallande till styrdokumentens krav,

e om kunskapsresultaten foljs upp 1 alla amnen,
e om kunskapsresultaten f6ljs upp regelbundet under hela skoltiden,

e om utvecklingssamtal genomf6rs om hur elevens kunskapsutveckling och so-
ciala utveckling bist kan stodjas,

e om en framatsyftande individuell utvecklingsplan upprittas i samband med
utvecklingssamtalen.

Bedomning av omradet Uppféljning och kommunikation av kunskapsresultat:

Ej godtagbar Mindre god God kvalitet Mycket god
kvalitet kvalitet kvalitet
X
Motivering:

Inspektorerna bedomer att kunskapsresultaten f6ljs upp i alla amnen och regelbun-
det under hela skoltiden. Utvecklingssamtal genomf6rs om hur elevens kunskapsut-
veckling och sociala utveckling bist kan stodjas. Vid dessa samtal far eleverna och
torildrarna en bild av elevernas kunskapsutveckling i alla imnen. Vid utvecklings-
samtalen upprittas en framatsyftande individuell utvecklingsplan. Enligt eleverna tas
malen fran den individuella utvecklingsplanen med i det fortlopande planeringsarbe-
tet. Det framkommer dock vid samtal med lirare att de 1 hogre utstrickning bor
anvinda resultaten och utvirdera dem s att undervisningsmal och metoder stindigt
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provas och utvecklas i férhallande till styrdokumentens krav.

Sammantaget bedomer inspektérerna att omradet Uppféljning och kommunikation
av kunskapsresultat dr av god kvalitet trots att f6ljande bor forbattras.

Uppfdljning av resultaten

En fristdende skola ska ge kunskaper och firdigheter som till art och nivé vasentli-
gen svarar mot vad grundskolan i det offentliga skolvisendet ska ge. Enligt styrdo-
kumenten maste en skolas verksamhet utvecklas sa att den svarar mot uppstillda
mal. Den dagliga pedagogiska ledningen av skolan och lirarnas professionella ansvar
ar forutsittningar for att skolan utvecklas kvalitativt. Detta kriver att undervis-
ningsmalen stindigt prévas, resultaten foljs upp och utvirderas och att nya metoder
provas och utvecklas. De nationella kursplanernas mal att uppna anger den kun-
skapsniva som alla elever minst ska ha uppnitt efter det femte respektive nionde
skolaret i samtliga amnen.

Lirarna genomfor ett fortlépande uppfoljningsarbete av elevernas kunskapsutveck-
ling i samtliga amnen. Enligt ldrare kan skolan i hdgre utstrickning bli battre pa att
ocksi utvirdera resultaten si att de far en forstielse for varfor resultaten ser ut som
de gor och darigenom utveckla undervisningen 1 forhallande till styrdokumentens
krav och elevernas behov. Den uppféljning som sker idag har ett fokus mot att upp-
mirksamma elever som idr i behov av sarskilt stod. Darav utvirderas endast elevens
behov och inte lararens metodet.

Elevernas kunskapsutveckling f6ljs inte upp och utvirderas i samtliga amnen.
Inspektorerna bedomer att kunskapsresultaten 1 hégre grad maste utvirderas sa att

undervisningsmal och metoder stindigt prévas och utvecklas i férhéllande till styr-
dokumentens krav och elevernas behov.

1.3 Beddmning och betygssattning

Inom detta bedomningsomrade har granskats:
e om lirarna gor en allsidig bedomning av elevernas kunskaper,

e om lirarna anvinder resultaten fran de nationella amnesproven for att bedéma
elevers kunskapsutveckling och som stod for betygssattning,

e om lirarna vid bedomning och betygssittning utgar frin de nationella malen 1
kursplanerna och fran betygskriterierna,

e om lirarna vid betygssittningen utnyttjar all tillganglig information om elevens
kunskaper i férhallande till kraven i kursplanerna,

e om betyg sitts enligt forfattningarnas krav,

e om betygskatalog fors enligt bestimmelserna.

Bedomning av omradet Bedémning och betygssattning:

Ej godtagbar Mindre god God kvalitet Mycket god
kvalitet kvalitet kvalitet

X
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Motivering:

Inspektorerna bedomer att lirarna gor en allsidig bedomning av elevernas kunska-
per och att lirarna anvinder resultaten fran de nationella amnesproven for att be-
déma elevers kunskapsutveckling och som stod for betygssittningen. Vid bedém-
ning och betygssittning utgar lirarna fran de nationella malen i kursplanerna och
fran betygskriterierna. Eftersom skolan édr ny har skolan annu inte hittat samver-
kansformer med andra skolor avseende bedémnings- och betygsfragor. Betyg sitts
enligt forfattningarnas krav.

Inspektérerna bedomer sammantaget att omradet Bedomning och betygssittning ar
av god kvalitet.

1.4 Genomférande av utbildningen

Inom detta bedomningsomrade har granskats:

e om liroplanens och kursplanernas mal att striva mot anger inriktningen for
skolans utbildning,

e om organisation och arbetssitt ger utrymme for olika kunskapsformer,

e om eleverna ges mojlighet till inflytande och ansvarstagande 6ver det egna ld-
randet,

e om eleverna ges kunskap om demokratins principer och utvecklar sin f6rmaga
att arbeta i demokratiska former,

e om undervisningen ar saklig och allsidig,

e om de som arbetar i skolan samverkar for att gora skolan till en god milj6 for
utveckling och lirande,

e om skolan samverkar med arbetslivet och nirsamhaillet,

e om arbetet i forskoleklassen stimulerar varje barns utveckling och lirande och
ligger till grund till fortsatt skolgang.

Beddomning av omradet Genomférande av utbildningen:

Ej godtagbar Mindre god God kvalitet Mycket god
kvalitet kvalitet kvalitet
X
Motivering:

Inspektorerna bedomer att liroplanens och kursplanernas mal att striva mot anger
inriktningen for skolans utbildning och att skolans organisation och arbetssitt ger
utrymme for olika kunskapsformer. Undervisningen ir saklig och allsidig och de
som arbetar i skolan dr engagerade i elevernas skolgang vilket leder till att de sam-
verkar for att gora skolan till en god milj6 for utveckling och lirande. Pa skolan
erbjuds eleverna inte praktisk arbetslivsorientering, PRAO, men skolan samverkar
med arbetslivet och nidrsamhillet genom att eleverna i framfor allt arskurs 9 genom-
for frekventa studiebesék inom olika branscher och kulturella institutioner. Dessut-
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om bedomer inspektbrerna att arbetet i forskoleklassen stimulerar varje barns ut-
veckling och lirande och ligger till grund till fortsatt skolging.

Sammantaget bedomer inspektorerna att omradet Genomférande av utbildningen
ar av god kvalitet trots att féljande bor utvecklas.

Inflytande och ansvarstagande for egna larandet

Enligt styrdokumenten ér det inte tillrickligt att i undervisningen férmedla kunskap
om grundliggande demokratiska virderingar. Undervisningen ska bedrivas i demo-
kratiska arbetsformer och forbereda eleverna for att aktivt deltaga i samhillslivet
och den ska utveckla deras formaga att ta ett personligt ansvar. Genom att lata ele-
verna delta i planering och utvirdering av den dagliga undervisningen och fa vilja
kurser, dmnen, teman och aktiviteter, kan eleverna utveckla sin férmaga att utéva
inflytande och ta ansvar.

Varje vecka inleds med att larare och elev planerar veckan tillsammans. Veckan
avslutas med en utvirdering av det genomforda arbetet. Enligt eleverna ér det la-
rarna som planerar verksamheten. De far vara med och planera hur vissa av malen
fran de individuella utvecklingsplanerna ska genomféras. En vanlig skoldag praglas
till stor del av att eleverna arbetar enskilt efter sin egen planering men det fore-
kommer ocksa arbete 1 grupp. Eleverna uppger att det under lektionerna ar sillsynt
att de har inflytande 6ver vad som ska goras och hur det ska goras. Deras inflytande
begrinsas till nir arbetet ska genomforas. Vilket ocksa lirarna haller med om.

Inspektérerna bedomer att skolan bor utveckla formerna for elevernas inflytande
over det egna lirandet.

1.5 Anpassning av verksamheten till elevernas behov

Inom detta bedomningsomrade har granskats:

e om undervisningen anpassas till varje elevs behov, forutsittningar, erfarenheter
och tinkande,

e om sirskilt stdd ges till barn och elever som har svarigheter i skolarbetet,

e om det vid behov av sirskilda stodatgarder alltid upprittas dtgiardsprogram som
uppfyller forfattningarnas krav.

Bedomning av omradet Anpassning av verksamheten till elevernas behov:

Ej godtagbar Mindre god God kvalitet Mycket god
kvalitet kvalitet kvalitet
X
Motivering:

Inspektorerna bedomer att skolan pa ett bra sitt anpassar undervisningen till varje
elevs behov, forutsittningar, erfarenheter och tinkande. Det finns ett stort enga-
gemang i att ge sarskilt stod till barn och elever som har svirigheter i skolarbetet.
Skolan maste dock utveckla sina rutiner avseende atgirdsprogram.

Sammantaget bedomer inspektérerna att omradet Anpassning av verksamheten till
elevernas behov dr av mindre god kvalitet.
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Atgardsprogram

I férordningen om fristiende skolor anges att om det genom uppgifter fran skolans
personal, en elev, elevens vardnadshavare eller pa annat sitt framkommer att en
elev kan ha behov av sirskilda stodatgirder, ska rektorn se till att behovet utreds.
Om utredningen visar att eleven behover sarskilt stod, ska rektorn se till att ett at-
girdsprogram utarbetas. Av programmet ska det framga vilka behoven ir, hur de
ska tillgodoses samt hur atgirderna ska foljas upp och utvirderas.

Skolan upprittar atgirdsprogram, men inte for alla elever som riskerar att inte na
malen. Istillet upprittas for dessa elever ett sa kallat handlingsprogram som enligt
inspektorernas bedomning inte innehaller alla de delar som ett atgardsprogram ska

innehalla eftersom det av handlingsprogrammen inte framgar vilka behoven ar och
hur de ska tillgodoses.

Inspektorerna bedomer att skolan inte upprittar atgardsprogram for alla elever som
ir i behov av sdrskilt stod. Inspektorerna vill papeka att ett atgiardsprogram enligt
térordningen om fristaende skolor alltid ska benimnas atgirdsprogram.

2 NORMER OCH VARDEN

Inom detta granskningsomrade behandlas skolans arbete for att paverka och stimu-
lera eleverna att omfatta vart samhilles gemensamma virderingar och lita dessa
komma till uttryck i vardaglig handling.

2.1 Normer och varden i studiemiljé och samvaro

Inom detta beddmningsomriade har granskats:
e om skolan utgér en trygg miljo,

e om skolan har en studiemiljé som ir inriktad pa lirande och ger stéd at att ut-
veckla kunskaper,

e om skolan/lirarna bedriver ett aktivt virdegrundsarbete,

e om skolan har upprittat en likabehandlingsplan i enlighet med bestimmelserna
och dess mal och atgarder ar synliga i det dagliga arbetet.

Beddmning av omradet Normer och varden i studiemiljo och samvaro:

Ej godtagbar Mindre god God kvalitet Mycket god
kvalitet kvalitet kvalitet
X
Motivering:

Inspektorerna bedémer att skolan utgdr en trygg miljo. Det framkommer tydligt
under inspektionsbesoket att forhallningssittet eleverna emellan ér vildigt gott.
Samtliga elever har gemensam skolgird vilket leder till att barnen fran forskoleklas-
sen upp till drskurs 9 har daglig kontakt med varandra. Savil de yngre barnen som
de dldre kinner sig mycket trygga med detta och det bekriftas dven av lararna. Sko-
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lan har en studiemiljé som ir inriktad pa lirande och ger stéd at att utveckla kun-
skaper och lirarna bedriver ett aktivt virdegrundsarbete. Enligt eleverna och lirarna
ar férekomsten av trakasserier eller annan krinkande behandling ovanlig och som
nimndes ovan sa ir eleverna trygga i sin skolmiljo.

Sammantaget bedomer inspektérerna att omradet Normer och virden i studiemiljo
och samvaro ir av god kvalitet trots att foljande maste utvecklas.

Likabehandling

Enligt lagen (2006:67) om f6rbud mot diskriminering och annan krinkande be-
handling av barn och elever rader det numera ett uttryckligt f6rbud mot diskrimine-
ring och annan krinkande behandling av barn och elever. Lagens dandamal ér att
frimja barns och elevers lika rittigheter oavsett kon, etnisk tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning, sexuell ligening eller funktionshinder och att férebygga och
torhindra trakasserier och annan krinkande behandling. Huvudmannen ska enligt
lagen bedriva ett malinriktat arbete for att frimja dessa dndamal och se till att det
upprittas en likabehandlingsplan i varje verksamhet. I det malinriktade arbetet ingar
dven att vidta atgirder fOr att férebygga och férhindra att barn och elever utsitts for
trakasserier och annan krinkande behandling liksom att vid behov utreda omstin-
digheterna och i forekommande fall vidta dtgirder f6r att forhindra fortsatta krank-
ningar. I likabehandlingsplanen ska atgarder redovisas och den ska ses 6ver och
foljas upp varje ar. Likabehandlingsplanen ska upprittas, f6ljas upp och ses 6ver
under medverkan av barnen eller eleverna och den ska utga fran en kartligening av
den egna verksamheten.

Skolan har upprittat en likabehandlingsplan. Planen uppfyller dock inte de krav
som lagen stiller och den hinvisar dessutom till allminna rad som inte ar giltiga
lingre. Planen innehdller en beskrivning av skolans férebyggande arbete och vad
skolan ska gora nir nagot hinder. Enligt inspektorernas bedémning ger diremot
inte planen en tydlig bild av hur skolan tinker arbeta med de olika diskriminerings-
grunderna, det vill siga den ger ingen allmin Gversikt 6ver de insatser som ska vid-
tas fOr att frimja barns och elevers lika rittigheter oavsett kon, etnisk tillhérighet,
religion eller annan trosuppfattning, sexuell ligening eller funktionshinder och fo6r
att forebygga och forhindra diskriminering, trakasserier och annan krinkande be-
handling. Det saknas dessutom en specifik redovisning av verksamhetens behov,
utifran en aktuell kartliggning, som utgangspunkt f6r vilka insatser som avses pa-
botjas och genomféras under det kommande aret. Det saknas dven rutiner f6r upp-
foljande insatser och hur hindelser och atgirder ska dokumenteras.

Enligt eleverna har de inte hort talas om den nya lagen eller givits méjlighet att
medverka i arbetet med upprittandet av den férslagna planen och enligt bade elever
och lirare har inte eleverna varit med i utarbetandet av planen.

Inspektorerna bedomer att skolans likabehandlingsplan inte uppfyller lagens krav
och det idr en brist att inte eleverna givits mojlighet att medverka i arbetet med att
uppritta likabehandlingsplanen. Inspektorerna vill i detta sammanhang hinvisa till
Skolverkets allminna rad (SKOLFS 2007:7) for arbetet med att frimja likabehand-

ling.
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3 LEDNING OCH KVALITETSARBETE

Inom detta granskningsomrade behandlas tillgang till utbildning samt verksamhe-
tens ledning och personal och hur skolan féljer de nationella bestimmelserna som
omfattar dessa grupper. Inspektionen granskar dessutom rektors och personalens
ansvarstagande for skolans malinriktning och myndighetsutévning samt hur sko-
lans kvalitetsarbete fungerar for att sikra och férbittra kvaliteten 1 utbildningen.

3.1 Tillgang till likvardig utbildning
Inom detta bedémningsomride har granskats:

e om skolan tar emot elever enligt bestimmelserna, det vill siga skolan dr 6ppen
for alla och urvalet sker efter grunder som ar forenliga med de allminna maélen
och virdegrunden,

e om varje elev erbjuds ett sidant antal undervisningstimmar att det ger férut-
sdttningar att na malen i respektive amne,

e om skolan erbjuder eleverna valméjligheter i enlighet med forfattningarna,
e om skolan erbjuder eleverna studie- och yrkesorientering,
e om eleverna har tillgang till n6dvindig utrustning och andamalsenliga lokaler,

e om utbildningen ar avgiftsfri for alla elever med undantag av enstaka inslag som
kan foranleda obetydlig kostnad,

e om verksamheten i1 forskoleklassen omfattar minst 15 timmar i veckan eller 525
timmar om aret.

Bedomning av omradet Tillgang till utbildning:

Ej godtagbar Mindre god God kvalitet Mycket god
kvalitet kvalitet kvalitet
X
Motivering:

Inspektorerna bedomer att varje elev erbjuds ett sadant antal undervisningstimmar
att de ges forutsittningar att na malen i respektive amne. Skolans lirare och elever
arbetar ofta i pass som kallas ”grov jobb” och fin lit” och under dessa pass arbetar
eleverna som regel med sin egen planering. Inspekt6rerna vill i detta sammanhang
peka pa vikten av att skolans lirare anvinder denna planering for att forsikra sig
om att avvikelserna inte blir f6r stora gentemot den nationella timplanen och att
vatje elev erbjuds ett sidant antal undervisningstimmar att det ger férutsittningar
att nd malen 1 respektive amne. Enligt bade elever och féraldrar dr utbildningen helt
avgiftsfri for alla elever.

En fristaende skola ska i likhet med en skola inom det offentliga skolviasendet vara
oppen for alla och urvalet ska ske efter grunder som ér forenliga med de allméinna
malen och virdegrunden.

Enligt styrelsen for skolan tas elever emot enligt bestimmelserna, det vill siga sko-
lan dr 6ppen for alla och urvalet sker efter grunder som ir férenliga med de all-
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minna malen och virdegrunden. Av de dokument inspektorerna har granskat
framgar dock att skolan har f6r avsikt att vid urvalet strdva efter att ha en jimn
térdelning mellan pojkar och flickor. Enligt styrelsen har detta aldrig behévt tillam-
pas. De som soker till skolan placeras pa en kolista efter anmiélningsdatum.

Skolan tillampar foljande forturer:
1. elever fran huvudmannens forskoleklass,
2. social fértur och
3. syskonfortur.

Inspektorerna bedémer, under forutsattning att skolan tillimpar ovanstaende for-
tursprinciper och att skolan inte tillimpar sin strivan efter att uppna en jamn kons-
férdelning, att skolan dr Sppen for alla och att urvalet sker efter grunder som ar
torenliga med de allmidnna malen och virdegrunden.

Sammantaget bedémer inspektorerna att omradet Tillgang till likvirdig utbildning
ar av god kvalitet trots att féljande bor uppmirksammas.

Valmaojligheter

Vid fristaende skolor motsvarande grundskolan ska enligt f6rordningen om frista-
ende skolor de bestimmelser om modersmalsundervisning som giller f6r grund-
skolor inom det offentliga skolvasendet tillimpas. Undervisningen kan anordnas
vid skolan eller erbjudas genom att skolan triffar avtal om att ndgon annan ska be-
driva undervisningen.

Det framkommer vid samtal med rektorn att skolan saknar rutiner for att hantera
detta. Vid tiden for inspektionen var inte detta aktuellt, men skolan maste ha en
beredskap for att hantera dessa fragor.

Inspektorerna bedomer att skolan bor utveckla sina rutiner for att ha en bittre be-
redskap for att hantera modersmalsundervisning.

3.2 Personalens utbildning och kompetensutveckling

Inom detta beddmningsomriade har granskats:

e om skolans pedagogiska personal har utbildning f6r den undervisning de i hu-
vudsak bedriver,

e om skolans pedagogiska personal har nédvindiga insikter i de féreskrifter som
styr utbildningen,

e om skolans pedagogiska personal fiar den kompetensutveckling som de behéver
tor att kunna utféra sina arbetsuppgifter pa ett professionellt sitt,

e om rektor genom utbildning och erfarenhet har forvirvat pedagogisk insikt.

Bedomning av omradet Personalens utbildning och kompetensutveckling:

Ej godtagbar Mindre god God kvalitet Mycket god
kvalitet kvalitet kvalitet

X
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Motivering:

Inspektorerna bedémer att skolans pedagogiska personal har utbildning f6r den
undervisning de i huvudsak bedriver och att skolans pedagogiska personal har n6d-
viandiga insikter i de féreskrifter som styr utbildningen. Skolan har goda rutiner av-
seende kompetensutveckling f6r den pedagogiska personalen sa att dessa ska kunna
utféra sina arbetsuppgifter pa ett professionellt sitt. Skolans rektor har genom ut-
bildning och erfarenhet forvirvat god pedagogisk insikt.

Inspektérerna bedomer sammantaget att omradet Personalens utbildning och kom-
petensutveckling dr av god kvalitet.

3.3 Rektorns ansvar

Inom detta bedomningsomrade har granskats:
e om rektor haller sig foértrogen med det dagliga arbetet,

e om rektor som pedagogisk ledare tar det 6vergripande ansvaret for att verk-
samheten inriktas pa att na de nationella malen,

e om rektorn tar ansvar for att skolans resultat foljs upp och utvirderas i férhal-
lande till de nationella malen,

e om rektorn fattar beslut enligt bestimmelserna.

Bedomning av omradet Rektors ansvar:

Ej godtagbar Mindre god God kvalitet Mycket god
kvalitet kvalitet kvalitet
X
Motivering:

Inspektorerna bedémer att rektorn haller sig fortrogen med det dagliga arbetet pa
ett mycket bra sitt. Rektorn traffar regelbundet sin personal for att stimma av det
dagliga arbetet. Han 4r dessutom ofta ute 1 verksamheten dels for att lyssna och
betrakta, dels fOr att sjilv undervisa. Rektorn dr i hog grad pedagogisk ledare och tar
det 6vergripande ansvaret fOr att verksamheten inriktas mot att na de nationella
malen. Rektorn tar ett visst ansvar for att skolans resultat foljs upp och utvirderas i
torhallande till de nationella malen (se mer om detta i omradet om Kvalitetsarbete)
och han fattar beslut enligt bestimmelserna.

Vid Ahlafors Fria Skola har skolans rektor vid anstillningen av stora delar av perso-
nalen inte begirt ett utdrag ur belastningsregistret. En bidragande orsak till detta ar
enligt rektorn att flera av lirarna och rektorn har arbetat tillsammans pd en kommu-
nal skola i anslutning till Ahlafors Fria Skola. Enligt rektorn har skolan idag rutiner
for att tillse detta och man féljer numer bestimmelserna om registerkontroll. In-
spektorerna finner det anmirkningsvirt att lagen (SES 2000:873) om registerkontroll
inte foljts da stora delar av personalen anstillts. Inspektérerna forutsitter att skolan
nu och fortsittningsvis, som skolan uppgett, foljer lagen och har rutiner for att tillse
detta.
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Sammantaget bedomer inspektérerna att omradet Rektors ansvar dr av god kvalitet.

34 Kvalitetsarbete

Inom detta bedémningsomride har granskats:

e om skolan bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete, det vill siga planerar, foljer
upp och utvarderar sin verksamhet samt tar tillvara resultaten och omsatter
dessa i atgirder for att forbattra maluppfyllelsen,

e om kvalitetsarbetet dokumenteras i en kvalitetsredovisning som innehaller en
bedémning av i vilken mén de nationella malen for utbildningen natts och en
redogorelse for vilka atgirder skolan avser att vidta for att 6ka maluppfyllelsen.

Bedomning av omradet Kvalitetsarbete:

Ej godtagbar Mindre god God kvalitet Mycket god
kvalitet kvalitet kvalitet
X
Motivering:

Inspektorerna bedémer att skolan till viss del bedriver ett systematiskt kvalitetsar-
bete, det vill siga planerar, foljer upp och utvirderar sin verksamhet samt tar tillva-
ra resultaten och omsitter dessa 1 tgarder for att forbattra maluppfyllelsen.

Kvalitetsarbetet dokumenteras till viss del i en kvalitetsredovisning, men inspekto-
rerna bedomer att innehallet i kvalitetsredovisningen behover ses Gver i vissa avse-
enden si att den tydligare innehéller en bedémning av i vilken man de nationella
malen for utbildningen natts och en redogdrelse f6r vilka dtgirder skolan avser att
vidta for att 6ka maluppfyllelsen.

Sammantaget bedomer inspektérerna att omradet Kvalitetsarbete dr av mindre god
kvalitet eftersom féljande brist och forbittringsbehov finns.

Kvalitetsarbetet

Enligt laroplanen har rektorn och lirarna viktiga roller i det stindiga kvalitets- och
forbattringsarbete som behéver bedrivas for att eleverna ska na de kunskaper, den
utveckling och det lirande som finns fastlagt i maldokumenten.

Mot bakgrund av vad som redogjordes f6r i omridet Resultat och utvirdering av
lirandet bedomer inspektorerna att skolan maste utveckla sina rutiner for kvalitets-
arbetet sa att skolan i hégre utstrickning utvecklar sina resultatuppfoljningar sa att
resultaten dven utvirderas for att skapa en forstaelse for varfor resultaten ser ut
som de gor. Enligt inspektérernas mening har rektorn och lirarna en viktig uppgift
att tillsammans analysera sambanden mellan de strukturella férutsittningarna, det
pedagogiska arbetet och maluppfyllelsen, men det 6vergripande ansvaret har rek-
torn.

Inspektorerna bedémer att skolan bor utveckla sitt kvalitetsarbete.

Kvalitetsredovisning

Enligt férordningen om kvalitetsredovisning inom skolvisendet m.m. ska varje
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skola arligen uppratta en skriftlig kvalitetsredovisning. Enligt samma foérordning ska
den skriftliga kvalitetsredovisningen innehalla en bedémning av i vilken utstrick-
ning de nationella malen f6r utbildningen har férverkligats och en redogérelse f6r
vilka atgirder skolan avser att vidta for 6kad maluppfyllelse. I kvalitetsredovisning-
en ska dessutom verksamhetens férutsittningar och arbetet i verksamheten redovi-
sas.

Skolan har upprittat en skriftlig kvalitetsredovisning avseende lisaret 2006/07. Den
innehaller endast en beskrivning av hur skolan har arbetat med olika nationella mal.
Enligt inspektorernas mening finns inte nagra direkta bedémningar av maluppfyl-
lelsen, det vill siga en virderande utsaga om hur skolans uppnadda resultat férhaller
sig till de nationella malen. Det finns inte heller nagon slutsats som foérklarar varfor
resultaten ser ut som de gor. Den slutsats som finns dr mer av beskrivande art och
den dr inte underbyged av ett analyserande arbete. Skolans redovisning innehaller
en redovisning av atgirder, men eftersom skolans slutsats inte ar underbyged av
analyser dr det svart att veta om dessa ar adekvata for att 6ka maluppfyllelsen. Av
redovisningen framgir inte heller tydligt skolans férutsittningar och arbetet i verk-
samheten. Skolans redovisning bor dven tydligare redovisa kunskapsresultaten 1 ett
flertal amnen.

Via intervjuer med rektorn och lirare framkommer ocksa att redovisningen ir upp-
rittad av rektorn ensam. Forordningen stiller krav pa att elever, lirare och 6vrig
personal ska medverka i utarbetandet och att elevernas vardnadshavare ska ges
mojlighet att delta.

Inspektérerna bedomer att skolan maste utveckla innehallet i kvalitetsredovisningen
sa att den redogor for en bedomning av maluppfyllelsen, atgirder for bittre mal-
uppfyllelse, skolans férutsittningar och arbetet i verksamheten. Dessutom maste
kvalitetsredovisningen 1 hégre utstrickning redovisa kunskapsresultat. Kvalitetsre-
dovisningen maste utarbetas under medverkan av lirare, 6vrig personal och elever
och elevernas vardnadshavare ska ges mojlighet att delta i arbetet med kvalitetsre-
dovisningen.

Inspektorerna vill ocksa papeka att 1 kvalitetsredovisningen ska uppfoljning och
utvirdering av en siadan likabehandlingsplan som avses i 6 § lagen (2006:67) om
térbud mot diskriminering och annan krinkande behandling av barn och elever
redovisas.

Inspektorerna vill hdnvisa till Skolverkets allminna rad (SKOLFS 2006:18) om kva-
litetsredovisning.

3.5 Huvudmannaskap och tillstand

Inom detta bedomningsomrade har granskats:
e om skolan drivs av den huvudman som innehar tillstindet,

e om huvuddelen av skolans undervisning bedrivs med hjilp av
larare som ir anstillda av skolan,

e om utbildningen sker inom ramen f6r Skolverkets tillstind.
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Bedomning av omradet Huvudmannaskap och tillstand:

Ej godtagbar Mindre god God kvalitet Mycket god
kvalitet kvalitet kvalitet
X
Motivering:

Inspektérerna bedomer att skolan drivs av den huvudman som innehar tillstandet
och att all undervisning bedrivs med hjalp av lirare som ir anstillda av skolan. In-
spektorerna bedomer dessutom att utbildningen sker inom ramen f6r Skolverkets
tillstand.

Inspektorerna bedomer sammantaget att Huvudmannaskap och tillstind dr av
mycket god kvalitet.

3.6 Stabilitet

Inom detta bedomningsomrade har granskats:

e om skolan har ett stabilt elevunderlag och en stabil ekonomi sd
att skolans varaktighet och elevernas fortsatta skolgang kan ga-
ranteras.

Bed6mning av omradet Stabilitet:

Ej godtagbar Mindre god God kvalitet Mycket god
kvalitet kvalitet kvalitet
X
Motivering:

Inspektorerna bedomer att skolan har ett stabilt elevunderlag och en stabil ekonomi
sa att skolans varaktighet och elevernas fortsatta skolgiang kan garanteras. Inspekto-
rerna har tagit del av huvudmannens arsredovisning fér verksamhetsaret 2006/07.
Foreningen dr vinstgivande och uppvisar en betryggande soliditet.

Huvudmannen uppger att skolans utbildningar dr mycket efterfragade och de ar
inte oroade 6ver ett sviktande elevunderlag.

Inspektérerna bedomer sammantaget att omradet Stabilitet dr av mycket god kvali-
tet.

2008-05-30 Goteborg
Erik Bergea

Tomas Etlandsson
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